INSTYTUCJA: Instytut Sztuki Polskiej Akademii Nauk

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Adiunkt w ZAKtADZIE BADAN PODSTAWOWYCH
HISTORII SZTUKI Instytutu Sztuki PAN

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki o sztuce

DATA OGLOSZENIA: 12.10.2022 .

TERMIN SKtADANIA OFERT: 11.11.2022 .

LINK DO STRONY: http://www.ispan.pl/

StOWA KLUCZOWE: Instytut Sztuki PAN, adiunkt, pracownia Sfownik
Artystow Polskich

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Warunki, jakie winien/winna spetni¢ kandydat/kandydatka:

stopien naukowy doktora uzyskany w dyscyplinie historia sztuki;

znajomos¢ regut poprawnej polszczyzny w teorii i praktyce oraz znajomo$¢ co
najmniej jednego jezyka obcego (np. angielski, niemiecki, francuski, rosyjski);

udokumentowane publikacjami doswiadczenie w badaniach nad kulturg i sztuka
polskg;

udokumentowane uczestnictwo w grancie/grantach naukowych;
udokumentowany czynny udziat w sesjach i konferencjach naukowych;

pozadane doswiadczenie w leksykograficzne oraz podstawowa znajomos¢ jezyka
tacinskiego;

doswiadczenie w przeprowadzaniu kwerend w zasobach archiwalnych;
doswiadczenie w interpretacji dokumentdow archiwalnych;

doswiadczenie edytorskie, umiejetnos¢ redagowania i przygotowywania do druku
tekstéw zrédtowych i naukowych;

umiejetnosé zwieztego sformutowania tekstu biograficznego.

Przystepujacy do konkursu kandydat/kandydatka powinien/powinna ztozy¢ nastepujace
dokumenty:

1.
2.
3.

zgtoszenie udziatu w konkursie (w formie podania);
odpisy dyploméw dokumentujgcych posiadane stopnie naukowe / tytut naukowy;

zyciorys ze szczegdlnym uwzglednieniem przebiegu edukacji, pracy zawodowej
i aktywnosci naukowej;

wykaz publikacji;

w przypadku kandydatéw ze stopniem doktora - opinia samodzielnego pracownika
naukowego z dyscypliny, ktérg reprezentuje kandydatka/kandydat;


http://www.ispan.pl/

6. oswiadczenie, ze w przypadku wygrania konkursu i zatrudnienia, Instytut Sztuki PAN
bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata;

7. oswiadczenie RODO podpisane wtasnorecznie (w zataczeniu).
mile widziane:

8. skan wybranego tekstu naukowego (lub link do tekstu) kandydatki/kandydata
opublikowany lub ztozony do druku;

9. zaswiadczenia o zdobytych dodatkowych kwalifikacjach.

Termin i miejsce skfadania ofert:

Dokumenty w formie cyfrowej winny by¢ przestane do Dziatu Kadr Instytutu Sztuki PAN na
adres: kadry@ispan.pl (preferowany jeden plik) w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od daty
ogtoszenia konkursu, czyli do 11.11.2022 r.

Rozstrzygniecie konkursu:

Komisja konkursowa przeprowadzi z kandydatkami/kandydatami spetniajgcymi warunki
konkursu rozmowy kwalifikacyjne - rozmowy mogg odbywac sie online, z wykorzystaniem
platformy Teams. O terminie rozmowy kandydaci sg informowani drogg mailowg co najmniej
7 dni przed jej terminem.

Wyniki konkursu s3 podawane na stronie internetowej Instytutu Sztuki PAN nie pdzniej niz
po 60 dniach od daty ogtoszenia konkursu.

Uwagi:
Umowa na czas okreslony.
Instytut Sztuki PAN zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru kandydata.

Instytut Sztuki PAN nie zapewnia mieszkania.
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KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

VI.

VIL.

VIII.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Instytut Sztuki PAN wpisana do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej pod adresem: z siedzibg w Warszawie ul. Dtuga 26/28, skr. poczt. 994, 00-950
Warszawa, tel. (22) 50 48 200, fax (22) 831 31 49, e-mail: ispan@ispan.pl, NIP 525-000-85-48, REGON
000325794.

W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych
powotanym w Instytucie Sztuki PAN pod adresem e-mail: iod@ispan.pl, tel. (22) 5048284 lub pod
adresem siedziby wskazanym w punkcie | powyzej.

Cele i podstawy przetwarzania. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze,

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO - dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych
wykraczajgcych poza wskazany w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.

c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie usprawiedliwionych intereséw Administratora jakim
jest dochodzenie lub obrona przed ewentualnymi roszczeniami w zakresie przeprowadzonego procesu
rekrutacyjnego (dotyczy wytacznie kandydatow, ktérzy zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne).

Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych zwigzany jest ze wskazanymi powyzej celami ich
przetwarzania. Wobec powyzszego:

a) dane osobowe bedg przetwarzane przez czas niezbedny dla przeprowadzenia procesu rekrutacji.

b) w przypadku, gdy Administrator danych uzyska dobrowolng, dodatkowa Pani/Pana zgode na
przetwarzanie danych osobowych w celach przysztych rekrutacji wowczas Pani/Pana dane osobowe
beda przetwarzane przez okres 12 miesiecy od chwili wyrazenia zgody.

c) w przypadku, gdy kandydat zostanie zaproszony na rozmowy kwalifikacyjne przez okres 3 miesiecy od
dnia zakonczenia rekrutacji, w zwigzku z obowigzkiem dowodowym w celu obrony przed
ewentualnymi roszczeniami.

Cofniecie zgody. W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na:

a) przetwarzanie danych wykraczajacych poza zakres okreslony w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy. Jezeli skorzysta Pan/Pani z tego prawa — zaprzestaniemy przetwarzania danych w celu
wskazanym powyzej, a dane osobowe zostang usuniete zgodnie z otrzymanym zgdaniem.

b) przetwarzanie danych w celach przysztych rekrutacji. Jezeli skorzysta Pan/Pani z tego prawa —
zaprzestaniemy przetwarzania danych w celu wskazanym powyzej, a dane osobowe zostang usuniete
zgodnie z otrzymanym zgdaniem.

Prawa osoby, ktorej dane dotyczg. W przypadkach i na zasadach okreslonych w powszechnie
obowigzujgcych przepisach o ochronie danych osobowych przystugujg Pani/Panu prawa do dostepu do
swoich danych oraz otrzymania ich kopii, do sprostowania (poprawiania) danych, do usuniecia,
ograniczenia ich przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, do przenoszenia
danych oraz wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego.

Odbiorcy danych. Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane uprawnionym instytucjom okreslonym
przez przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzajgcym, ktére swiadczg ustugi na rzecz administratora
danych i ktdrym te dane sg powierzane.

Pani/Pana dane osobowe co do zasady nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(dalej: EOG).

Podanie danych jest dobrowolne, jednakze ich brak uniemozliwi udziat w procesie rekrutaciji.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Informujemy, ze w ramach przetwarzania danych, o ktérych
mowa powyzej nie bedg podejmowane decyzje w sposdb zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie bedg
profilowane.

data i miejsce podpis
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