WOJSKOWY INSTYTUT CHEMII | RADIOMETRII

Ogtasza rekrutacje na stanowisko:

Specjalistka/ Specjalista Inzynieryjno-Techniczny
Zaklad |l Rozpoznania i Likwidacji Skazen,
Pracownia 1 Syntezy Zwigzkow Wysokotoksycznych.

Wymiar czasu pracy: 1 etat, umowa o prace
Wynagrodzenie: 5 800-8 000 z brutto/ miesiac, V kategoria
Praca stacjonarna w godzinach ~ 07:30-15:30.

WYMAGANIA:

1. Wyksztalcenie: wyzsze.

2. Obywatelstwo polskie.

3. profil wyksztatcenia (specjalnos¢): kierunek chemia.

4. obligatoryjnie uprawnienia: nie wymagane.

5. doswiadczenia zawodowe (czasookres, rodzaj): doswiadczenie w branzy chemicznej

o zblizonej specyfice w zakresie inzynierii chemicznej 1/ lub farmaceutycznej; do§wiadczenie
w pracy laboratoryjne;j.

6. umiejetnosci zawodowe: wymagana znajomos¢ technik z zakresu analizy instrumentalnej
1 technologii chemicznej, sumienno$¢, otwarto$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole 1 obstuga
pakietu MS Office.

ZAKRES OBOWIAZKOW:

1) praca z bojowymi srodkami trujgcymi;

2) wudziat w badaniach laboratoryjnych i poligonowych sprzetu  wojskowego
1 wyposazenia;

3) znajomos¢ funkcjonujagcego w Instytucie systemu zarzadzania jakoscia w zakresie
prowadzonych badan, systemu normalizacyjnego 1 metod badawczych;

4) znajomo$¢ dokumentéw normatywnych obowigzujacych podczas pracy w pracowni:
instrukcji stanowiskowych, procedur i metodyk badan, wymogdw systemu jakosci;

5) inicjowanie zmian oraz sugerowanie wprowadzenia niezb¢dnych poprawek do procedur
badawczych, instrukcji i programow badan;

6) przestrzeganie przepisOw i metod ochrony przed dziataniem uzywanych do badan $rodkow
toksycznych, trujacych, agresywnych, itp.;

7) przestrzeganie procedur i instrukcji obowigzujacych w pracach laboratoryjnych;

8) opracowywanie instrukcji stanowiskowych i procedur badawczych;

9) wykonywanie zadan z zakresu dziatalno$ci pracowni zleconych przez Kierownika Zaktadu

lub Kierownika Pracowni;

10) przygotowywanie stanowisk pracy, aparatury pomiarowej, $srodkoéw i probek do badan;
11) dbatos$¢ o prawidtowa eksploatacje i stan techniczny powierzonego sprzetu, aparatury oraz

wyposazenia;

12) znajomos$¢ 1 przestrzeganie instrukcji obstugi i uzytkowania stosowanego sprzetu

I aparatury pomiarowej oraz procedur badawczych;

13) realizacja, zgodnie z nadanymi upowaznieniami, badan w oparciu o wdrozone



w laboratorium procedury badawcze badz normy;

14) prowadzenie, zgodnie z ustaleniami, zapisow z badan, ewidencja wynikow badan, biezace
konsultowanie wynikow pracy z osoba odpowiedzialng za prowadzenie badan;

15) opracowywanie wynikow oraz sporzadzanie dokumentacji z badan;

16) przestrzeganie zasad prowadzenia prac zgodnie z wymaganiami systemoéw jakosci ISO
i AQAP;

17) przestrzeganie zasad poufnosci i bezstronno$ci badan oraz ochrony praw wiasnosci Klienta;

18) zglaszanie usterek i nieprawidtowosci w dziataniu aparatury;

19) uzywanie powierzonego mienia wytgcznie w celu wykonywania obowigzkow stuzbowych;

20) stale doskonalenie umiejetnosci i podnoszenie wlasnych kwalifikacji;

21) udzial, za zgoda przetozonych, w konferencjach, zjazdach, sympozjach naukowych
i prezentacjach wynikow prac, w ktérych wystepuje jako wspotautor;

22) realizowanie zadan zwigzanych z  wykonywaniem dziatalnosci  prowadzonej
na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarczej
w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami
1 technologig o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym,;

23) dbanie o dobro Instytutu, chronienie jego mienia oraz zachowanie w tajemnicy informacji,
ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ Instytut na szkodg;

24) przestrzeganie: dyscypliny pracy, przepisow o ochronie informacji niejawnych,
o ochronie przeciwpozarowej, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska, innych
wewnetrznych uregulowan dotyczacych dzialalnosci Instytutu.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. CV zklauzulg poufnosci:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

2. Kserokopie dyplomow, potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe (oryginaty
do wgladu w przypadku zatrudnienia).

3.  Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach 1 uprawnieniach zwigzanych
z ww. stanowiskiem.

4. Kserokopie wszystkich §wiadectw pracy, swiadectwa stuzby.

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty mozna przesyta¢ poczta elektroniczng na adres: kadry@wichir.waw.pl lub poczta
tradycyjng na adres:

Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, 00-910 Warszawa, ul. gen. A. Chrusciela
»Montera” 105 z dopiskiem: ,,Oferta pracy na stanowisko Specjalistka/ Specjalista
Inzynieryjno — Techniczny Zaklad I Rozpoznania i Likwidacji Skazen, Pracownia 1
Syntezy Zwiazkow Wysokotoksycznych”.

Termin przyjmowania dokumentow: do 02.07.2026 r. (liczy si¢ data wptywu dokumentOw).

Instytut zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatkami/ kandydatami.



