Informacja zbiorcza obejmujgca wyniki i wnioski
z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
kuratorow oswiaty w roku szkolnym 2022/2023
w zakresie kontroli doraznych i wspomagania

Podstawe niniejszego opracowania stanowig wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego
sprawowanego przez kuratoréw oswiaty w roku szkolnym 2022/2023, przekazane ministrowi
wiasciwemu do spraw oswiaty i wychowania, zgodnie z § 21 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (t.j. Dz.U.2024.15
z dnia 2024.01.04).

Materiat zawiera uogdlnione informacje zbiorcze dotyczgce wynikéw dwdch form nadzoru
pedagogicznego: kontroli doraznej i wspomagania.

W tekScie zachowano numeracje rozdziatbw obowigzujgcg w sprawozdaniach kuratorow
oSwiaty.
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2.2. Kontrole dorazne

Kontrole dorazne sg przeprowadzane przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
w sytuacji, gdy zaistnieje potrzeba przeprowadzenia w szkole lub placowce dziatan
nieujetych w planie nadzoru pedagogicznego.

2.2.1. Ogodlne informacje o przeprowadzonych kontrolach doraznych

W roku szkolnym 2022/2023 przeprowadzono 7698 kontroli doraznych w 6640
sposrod 48339 nadzorowanych szkot i placowek.

W tabeli 2.1. przedstawiono informacje o obszarach, w jakich zostaty przeprowadzone
kontrole dorazne w okresie od 1 wrzesnia 2022 r. do 31 sierpnia 2023 r.

Tabela 2.1.
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0 posiadanie przez nauczycieli wymaganych
kwalifikacji do prowadzenia przydzielonych im 135 118 81 8 34 376

zajec

U realizacja podstaw programowych i ramowych

planéw nauczania 54 121 109 22 12 318

U przestrzeganie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw, a takze 0 364 283 17 7 671
przestrzeganie przepiséw dotyczgcych
obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki

[0 przestrzeganie statutu szkoty lub placowki 118 352 173 6 38 687

0 przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia 103 383 190 1 31 708

(0 zapewnienie uczniom bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 349 1198 235 18 95 1895
i opieki,

— w tym eliminowanie wystepowania przemocy

- ) : 8 124 20 0 13 165
stownej i/lub fizycznej

eprzestrzeganie przez szkote niepubliczng
przepiséw art. 14 ust. 3 ustawy - Prawo 23 62 161 70 21 337
oswiatowe

eprzestrzeganie przez szkote niepubliczng
przepisow art. 14 ust. 4 ustawy - Prawo 0 2 2 0 0 4
oswiatowe

U organizacja i udzielanie pomocy 295 921 261 5 40 1449
psychologiczno-pedagogicznej

0 inne 1166 | 2898 820 131 | 427 | 5442




* W przypadku kontroli obejmujacych zagadnienia z wielu obszaréw nalezy jg wskazac przy kazdym
obszarze, ktérego dotyczy kontrola.

2.2.2.Informacje dotyczace organizacji i przeprowadzania kontroli
doraznych

Przyczyng zarzgdzenia przez kuratora oswiaty kontroli doraznej w szkole lub placéwce
jest stwierdzenie potrzeby przeprowadzenia w tej szkole lub placowce dziatan
nieujetych w planie nadzoru pedagogicznego. Takie stwierdzenie moze nastgpi¢ na
skutek wniosku podmiotu zewnetrznego lub na skutek analizy przez kuratora oSwiaty
dotychczasowych wynikdw nadzoru pedagogicznego nad szkotg lub placowka.
Podmioty wnioskujgce o zarzgdzenie w okresie od 1 wrzesnia 2022 r. do 31 sierpnia
2023 r. kontroli doraznych w szkotach lub placéwkach zestawiono w tabeli 2.2.

Tabela 2.2.
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a) na wniosek, prosbe, w zwigzku z informacjg
pozyskang od:
e organu prowadzgcego szkote lub placéwke 41 40 31 5 14 131
e rodzicow 330 1552 421 8 45 | 2356
e UCZNidw 0 5 44 14 6 69
e nauczycieli 12 38 18 1 7 76
e Rzecznika Praw Obywatelskich 1 1 3 0 2 7
¢ Rzecznika Praw Dziecka 26 67 21 0 14 128
e Prokuratury 1 5 1 0 0 7
e innych podmiotow 78 251 130 27 64 | 550
b) na skutek stwierdzenia przez Kuratora
Oswiaty potrzeby przeprowadzenia kontroli 930 2114 789 156 | 395 | 4384
doraznej




2.2.3. Wyniki kontroli doraznych (liczba zalecen wydanych
w obszarach wynikajacych z art. 55 ust. 2 ustawy — Prawo
oswiatowe — najczesciej wydawane zalecenia)

Tabela 2.3

Obszary funkcjonowania szkoét i placowek

bedace przedmiotem kontroli Lilem 2z leee

posiadanie przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia

przydzielonych im zajec 42D

realizacja podstaw programowych i ramowych planéw nauczania 422

przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow
oraz przeprowadzania egzaminow, a takze przestrzeganie przepiséw 865
dotyczacych obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki

przestrzeganie statutu szkoty lub placéwki 937

przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia 313

zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, 1511

wychowania i opieki,

w tym eliminowanie wystepowania przemocy stownej i/lub fizycznej 117

przestrzeganie przez szkote niepubliczng przepisow art. 14 ust. 3 ustawy 501

- Prawo oswiatowe

przestrzeganie przez szkote niepubliczng przepiséw art. 14 ust. 4 ustawy 2

- Prawo oswiatowe

organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 2090

Inne 5936
RAZEM 13072

2.2.4. Informacja dotyczaca terminu powiadomienia organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen
przez dyrektora szkoty/placéwki (wynikajgca z art. 55 ust. 6 ustawy —
Prawo oswiatowe)

Tabela 2.4.
Dyrektor szkoly/placéwki powiadomit organ sprawujacy Liczba
nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen:
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen 3573
w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia 65
0 nieuwzglednieniu wniesionych zastrzezen
po uptywie 30 dni od dnia otrzymania zalecen /pisemnego 169
zawiadomienia o nieuwzglednieniu wniesionych zastrzezen




po uptywie 30 dni od dnia otrzymania zalecenh /pisemnego
zawiadomienia o nieuwzglednieniu wniesionych zastrzezen, w 54
wyniku interwencji organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

Razem 3861

2.2.5. Wnioski wynikajace z analizy wynikéw kontroli doraznych

Whioski wynikajgce z analizy wynikow kontroli doraznych, w tym:

a) dotyczgce najwazniejszych obszaréw, w jakich zostaty przeprowadzone kontrole
dorazne, m.in.:

* przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindéw, a takze przestrzeganie przepiséw dotyczacych
obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki.

Sposréd trzydziestu dziewieciu wnioskow sformutowanych przez kuratorow oswiaty,

w czternastu z nich wskazuje sie na nieprzestrzeganie przez nauczycieli zasad

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw okreslonych w statutach szkot, w tym

w szczegolnosci:

- informowania ucznioéw oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych s$rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, warunkach i
trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjne;j;

- przekazywania uczniom i ich rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia,;

- motywowania uczniow do rozwoju i udzielania wskazéwek utatwiajgcych proces
uczenia sieg;

- dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

- umozliwiania uczniowi uzupetnienia brakow, jezeli w wyniku klasyfikacji srodroczne;j
stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyZzsze;j.

W dwunastu wnioskach kuratorzy wskazujg na konieczno$¢ zaplanowania przez

dyrektorow szkot dziatan na rzecz poprawy skutecznosci sprawowanego nadzoru

pedagogicznego nad przestrzeganiem przez nauczycieli przepiséw prawa
oswiatowego (w tym roéwniez zapiséw statutowych) z zakresu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw/stuchaczy.

W szesciu wnioskach stwierdza sie, ze szczegdtowe warunki i sposob oceniania

wewnagtrzszkolnego okreslone w statutach sg zbyt ogdine, niespdjne, nieaktualne lub

nieprecyzyjne. Stwarza to mozliwo$¢ swobody interpretacji zapiséw co w znacznym
stopniu utrudnia postepowanie w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z interwencjg
rodzicow.

W pojedynczych wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe:



1) wprowadzenia uregulowan dotyczgcych sytuacji, w ktorych absolwent szkoty
podstawowej z powodu zwolnienia nie ma ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych (np. drugiego jezyka obcego nowozytnego)
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do szko6t ponadpodstawowych;

2) nadzoru dyrektora szkoty nad realizacjg obowigzku szkolnego.

e przestrzeqganie praw dziecka i praw ucznia

W tym obszarze kuratorzy sformutowali ogétem trzydziesci dwa wnioski. W dziesieciu
z nich wskazuje sie na potrzebe wzmocnienia nadzoru pedagogicznego dyrektora
szkoty w zakresie:

- przestrzegania zapiséw statutowych dotyczgcych praw dziecka i ucznia, w tym prawa
ucznia do odpoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych;

- efektywnej komunikacji z uczniami/samorzgdem uczniowskim oraz rodzicami/radg
rodzicow, w tym rowniez na etapie ustalania zasad obowigzujgcych
w szkole/placéwce;

- respektowania zalecen zawartych w orzeczeniach i wskazowek — w opiniach,
W procesie organizacji ksztatcenia i wychowania.

W siedmiu wnioskach kuratorzy wskazujg, ze w kontrolowanych szkotach nie zawsze

respektowane sg prawa dziecka i prawa ucznia. Stwierdzone nieprawidtowosSci

dotyczg najczesciej:

- terminu i formy informowania rodzicéw o rozstrzygnieciu wniesionej skargi dotyczacej
naruszenia praw ucznia lub dziecka;

- nierdwnego traktowania uczniéw oraz wymierzania im kar niezgodnie ze statutem;

- braku poszanowania godnosci osobistej ucznia;

- organizacji pracy szkoty uniemozliwiajgcej zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania zainteresowan.

W szesSciu wnioskach kuratorzy podajg, ze w statutach kontrolowanych szkét

stwierdzono przypadki zapiséw, dotyczgcych praw dziecka i praw ucznia, niezgodnych

z aktami prawnymi wyzszego rzedu, w szczegodlnosci:

- mozliwosci poprawy ocen oraz wglgdu do prac pisemnych;

- trybu skfadania i rozpatrywania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka;

- form usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach.

W trzech wnioskach kuratorzy podajg, iz w ramach wspomagania wskazane jest:

- organizowanie cyklicznych szkoleh rady pedagogicznej w zakresie poprawnego
budowania relacji uczen — nauczyciel, z uwzglednieniem praw dziecka/ucznia;

- upowszechnianie wiedzy dotyczgcej praw dziecka/ucznia oraz uwzgledniania ich
w procesie rozwigzywania konfliktéw/problemow.

W pojedynczych wnioskach kuratorzy stwierdzaja, ze:

1. Dyrektorzy przestrzegajg i upowszechniajg prawa dziecka wsrdd wszystkich
cztonkdw spotecznosci szkolnej. Nadzorujg ich przestrzeganie przez nauczycieli
i innych pracownikow szkot.



2. Nauczyciele ksztattujg u dzieci i mtodziezy swiadomosc¢ posiadanych praw
i zachecajg ich do aktywnosci spoteczne;j.

3. Wszystkie kontrolowane szkoty przyjmujg i wspomagajg nauke osob niebedgcych
obywatelami polskimi oraz osob bedgcych obywatelami polskimi podlegajgcymi
obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Kuratorzy wskazujg ponadto na:

- potrzebe organizowania spotkan z udziatem dyrektoréw szkoét poswieconych prawom
dziecka i prawom ucznia, ze zwroceniem szczegodlnej uwagi na sprawowanie
nadzoru pedagogicznego przez dyrektora nad przestrzeganiem tych praw w szkole
lub placowce;

- potrzebe eliminowania funkcjonujgcych w szkotach odrebnych dokumentow
(w szczegolnoéci tzw. przedmiotowych systemow oceniania), ktore nie majg
umocowania w przepisach prawa, a ktére zawierajg zapisy dotyczgce warunkow
I sposobu oceniania czesto sprzeczne z zapisami statutu szkoty, a takze skutkujg
stosowaniem niejednolitych wymagan edukacyjnych oraz zasad oceniania w obrebie
danej szkoty.

ezapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki, w tym eliminowanie wystepowania przemocy stownej i/lub fizycznej

Sposrod czterdziestu dziewieciu wnioskéw sformutowanych w tym obszarze,

w dwudziestu z nich stwierdza sie, ze duza liczba kontrolowanych szkot i placéwek

prowadzi niewystarczajgce dziatania w obszarze zapewnienia uczniom szeroko

rozumianego  bezpieczenstwa  psychicznego i fizycznego.  Stwierdzone

nieprawidtowosci dotyczyty najczesciej:

- prowadzenia dokumentacji dotyczgcej bezpieczenstwa i higieny w szkotach (m.in.
rejestru wypadkow, rejestru wyjs¢);

- prowadzenia postepowania powypadkowego;

- zapewnienia wiasciwej opieki podczas przerw miedzy zajeciami edukacyjnymi;

- zapewniania wiasciwych warunkéw mieszkalnych wychowankom w MOW-ach
I MOS-ach;

- zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas wyjazdow i wyjs¢ poza teren szkoty.

W jedenastu wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe podjecia/zintensyfikowania

dziatan dyrektora szkoty w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa fizycznego

i psychicznego, z naciskiem na:

- przestrzeganie przez wszystkich pracownikow szkoty obowigzujgcych w tym zakresie
zapisow statutowych, regulaminéw i procedur;

- konstruktywng komunikacje i wspotprace z rodzicami;

- ciggte aktualizowanie i pogtebianie wiedzy na temat bezpieczenstwa w srodowisku
szkolnym, przez wszystkich pracownikow szkoty;



- doskonalenie kompetencji wychowawczych i komunikacyjnych nauczycieli
w eliminowaniu przemocy rowiesniczej oraz radzeniu sobie z przejawami agresji
stownej i fizycznej.

W szesciu wnioskach stwierdza sie, ze w celu zapewnienia bezpieczenstwa w szkole

lub placéwce konieczne jest prowadzenie dziatan wychowawczo-profilaktycznych,

w oparciu o pogtebiong diagnoze przyczyn przemocy réwiesniczej, ukierunkowang na

budowanie relacji miedzy uczniami i nauczycielami, opartych na wzajemnym szacunku

i zaufaniu oraz integracji zespotow klasowych.

Jedynie w pieciu wnioskach sformutowanych w tym obszarze kuratorzy wskazuja,

ze dyrektorzy sprawujg skuteczny nadzér nad zapewnieniem dzieciom i uczniom

bezpiecznych warunkow ksztatcenia, wychowania i opieki oraz eliminowaniem

przypadkow przemocy fizycznej i stownej.

W dwoch wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe podejmowania dziatan

kontrolnych w szkotach i placéwkach, w zakresie zapewnienia uczniom bezpiecznych

i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki oraz przeciwdziatania przemocy

réwiesnicze;.

W pojedynczych wnioskach kuratorzy zwracajg uwage, ze w szkotach i placowkach:

- nie prowadzi sie systematycznych badan dotyczgcych przemocy réwiesniczej oraz
poziomu bezpieczenstwa uczniow/wychowankdw;

- stosowane zasady przechowywania danych z monitoringu nie pozwalajg na
identyfikacje zagrozen.

» organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogdicznej

W tym obszarze kuratorzy sformutowali trzydziesci dwa wnioski. Dwadziescia pie¢
z nich wskazuje na potrzebe poprawy efektywnosci i adekwatnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy. Do najczes$ciej wystepujgcych
nieprawidtowosci naleza:

- brak wspétpracy pomiedzy nauczycielami i specjalistami;

- braku oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przektadajgcej sie na konkretne zmiany w sposobie pracy z dzieckiem i rodzicami;

- nierealizowanie wszystkich zalecen zawartych w orzeczeniach lub nieprawidtowy
czas trwania zajec rewalidacyjnych;

- niewlasciwa realizacja przepisbw prawa dotyczgcych zintegrowanych dziatan
nauczycieli, ktdrzy obowigzek udzielania wsparcia przypisujg jedynie zatrudnionym
w szkole specjalistom;

- niewlasciwa wspotpraca z rodzicami ucznidw wymagajgcych objecia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng, przede wszystkim w zakresie dotyczgcym
uzgodnienia warunkéw tej wspotpracy oraz braku okres$lenia i wskazania rodzicom
form pomocy proponowanych ich dziecku oraz okresu i wymiaru godzin, w ktérym te
formy beda realizowane;



- prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych przez nauczycieli nieposiadajgcych
odpowiednich kwalifikacij;

- btedy i nieterminowos¢ przy prowadzeniu dokumentacji dotyczgcej udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

- nierespektowanie wymaganej przepisami prawa liczby uczestnikdw oraz czasu
trwania zajec¢;

- nieefektywne wykonywanie przez pedagoga i psychologa zadan zwigzanych
z prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, diagnozowaniem sytuacji
wychowawczych, udzielaniem uczniom wtasciwej pomocy oraz wspieraniem innych
nauczycieli, specjalistow;

- przedszkola i szkoty, mimo zdiagnozowanych potrzeb nie obejmujg dzieci i uczniow
pomocg psychologiczno-pedagogiczng, bgdz nie zawsze realizowane sg wszystkie
zajecia wynikajgce z opinii wydawanych przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne;

- pomoc psychologiczno-pedagogiczna byta organizowana i udzielana ofiarom
przemocy, rzadko obejmowata rodzicow, nauczycieli i sprawcéw.

W siedmiu wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe wzmocnienia nadzoru dyrektora

szkoly w zakresie witasciwej organizacji i dokumentowania udzielanej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegolnosci:

- realizacji zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

- oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wykorzystywania wynikéw w planowaniu dalszej pracy;

- wspotpracy z rodzicami uczniow;

- ustalania form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

- oceny efektywnosci oraz formutowania wnioskow z udzielonej dotychczas pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i ich wykorzystania do dalszej pracy;

- prowadzenia dokumentacji z uwzglednieniem wymogow prawa.

* inne

Sposrdd trzydziestu czterech wnioskéw, w pietnastu kuratorzy wskazujg na potrzebe

poprawy skutecznosci nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora

szkoty/placéwki, w zakresie:

- oceny efektéw pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty;

- organizacji adekwatnego wsparcia potrzebujgcym uczniom oraz planowania tresci
i dziatan o charakterze profilaktycznym, skierowanych do ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow;

- respektowania kompetencji organéw szkoty, tj.: rady pedagogicznej, rady rodzicéw
I samorzadu uczniowskiego;

- prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej;
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- przestrzegania przez nauczycieli przepiséw prawa w zakresie zasad oceniania;

- realizacji zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z ramowych planéw nauczania;

- prowadzenia zajec przez nauczycieli w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie,

- wspomagania hauczycieli w realizacji zadan i doskonaleniu zawodowym,

w szczegolnosci w sytuacjach trudnych, zwigzanych ze wspoétpracg z rodzicami;

- dziatan wigczajgcych rodzicow/opiekunow prawnych w proces skutecznego

rozwigzywania trudnosci i problemow wychowawczych.

W trzech wnioskach stwierdza sie, ze wiekszos¢ kontrolowanych statutow publicznych

szkét zwierata nieprawidtowosci dotyczgce oceniania osiggnie¢ edukacyjnych

i zachowania uczniéw, w tym:

- sposobu udostepniania na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacii
dotyczacej oceniania ucznia, w tym egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego;

- warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
sposobu formutowania przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

terminu ustalenia srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, co wskazuje na

potrzebe wspierania dyrektorow w dostosowaniu zapiséw w statutach szkot do
obowigzujgcych przepiséw prawa.

W pojedynczych wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe wdrozenia zasad
efektywnej wspotpracy organdéw szkoty oraz budowania wiasciwych relacji pomiedzy
dyrektorem, nauczycielami, rodzicami iuczniami, co pozwolitoby zapobiegac
powstawaniu wielu sytuacji konfliktowych w szkole.

W czesci kontrolowanych szkdt, opracowywane przez dyrektora plany nadzoru
pedagogicznego, nie uwzgledniajg wnioskbw z nadzoru pedagogicznego
sprawowanego w poprzednim roku szkolnym.

Kuratorzy sformutowali réwniez wnioski dotyczgce zmian w przepisach prawa

oswiatowego, wskazujgc na potrzebe:

- okreslenia maksymalnej liczby zaje¢ rewalidacyjnych, realizowanych przez pedagoga
specjalnego, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 lit. h rozporzgdzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdéw, pedagogéw
specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutdow pedagogicznych i doradcéw
zawodowych. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1610);

- dodania zapisu ,nie dotyczy nauczyciela psychologa” do tresci art. 15 ust. 2 ustawy
Prawo oswiatowe:
,W uzasadnionych przypadkach w szkole publicznej moze byc, za zgodg kuratora
o$wiaty, a w przypadku szkoty artystycznej — ministra wfasciwego do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego, zatrudniona osoba niebedgca nauczycielem,
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posiadajgca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do
prowadzenia danych zajec”

- dodania zapisu ,nie dotyczy nauczyciela psychologa” do tresci art. 10 ust. 9 ustawy
Karta Nauczyciela:

W przypadku, o ktbrym mowa w ust. 7, jezeli nie ma mozliwosci zatrudnienia osoby
posiadajgcej wymagane kwalifikacje, mozna, za zgodq organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny zatrudnic nauczyciela, ktory nie spetnia warunku wymienionego w ust.
5 pkt 57

- wprowadzenia do ustawy Prawo oswiatowe zapisow umozliwiajgcych wykreslenie
z ewidencji szkot i placowek niepublicznych, tych podmiotéw, ktérych dyrektorzy
uniemozliwiajg i utrudniajg przeprowadzenie kontroli oraz nie wpisujg danych do
Systemu Informacji Oswiatowe;.

b) wskazujgce na potrzeby w zakresie wspomagania pracy szkét i placowek

W trzydziestu szesciu wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe podjecia dziatan

wspomagajgcych adresowanych do dyrektorow i nauczycieli w zakresie:

- doskonalenia umiejetnosci formutowania wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

- przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

- analizowania i wykorzystywania wynikbw egzamindw zewnetrznych w celu
zwiekszenia efektywnosci dziatan podejmowanych przez szkote;

- przestrzegania praw dziecka i praw ucznia;

- opracowania dokumentéw szkolnych (statutu, wewngtrzszkolnych zasad oceniania,
programu  wychowawczo-profilaktycznego) oraz prowadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania;

- budowania relacji i konstruktywnej komunikacji szkoty z rodzicami ucznidow
z uwzglednieniem przepisdw prawa oswiatowego, rodzinnego i opiekunczego;

- poprawy skutecznosci diagnozowania i rozwigzywania problemow emocjonalno-
spotecznych uczniéw, przemocy réwiesniczej, zagrozen ptyngcych z mediow,
autoagresji, depresji i uzaleznien oraz ksztattowania wtasciwych relacji réwiesniczych
w szkole;

- planowania i realizacji zadan nadzoru pedagogicznego, sprawowanego przez
dyrektora szkoty, w szczegdlnosci w zakresie przestrzegania przez nauczycieli
warunkow i sposobu oceniania wewngtrzszkolnego zawartych w statucie szkoty;

- organizacji ksztatcenia specjalnego w szkotach ogoélnodostepnych oraz prowadzenia
dokumentacji okreslonej w przepisach prawa;

- udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz sprawowania nadzoru
pedagogicznego przez dyrektora szkoty nad realizacjg zalecen wynikajgcych z opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznych i orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

- organizacji pracy zespotdw orzekajgcych dziatajgcych w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych;
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- ksztatcenia branzowego i doskonalenia zawodowego z uwzglednieniem branzowej
szkoty Il stopnia oraz branzowych centrow umiejetnosci zawodowych;

- zapewnienia bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy podczas zaje¢ organizowanych
w szkole;

- przestrzegania przez szkoty przepisow art. 14 ust. 3 ustawy - Prawo oswiatowe.

W jedenastu wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe poprawy i doskonalenia

organizacji pracy szkoty/placéwki w zakresie:

- wiasciwego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania i opieki
oraz innej dziatalnosci statutowej;

- upowszechniania wiedzy na temat praw dziecka i praw ucznia, szczegdlnie
w zakresie ich praw do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej, a takze do ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej;

- upowszechniania dobrych praktyk w zakresie planowania i organizacji pracy
nauczyciela w klasie zréznicowanej;

- wspoétdziatania z placowkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i bibliotekami pedagogicznymi w obszarach planowania
i prowadzenia dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizacji ksztatcenia specjalnego;

- podejmowania dziatan wspierajgcych nauczycieli w ksztatceniu u uczniéw
kompetenciji kluczowych na kazdym etapie edukacyjnym;

W siedmiu wnioskach kuratorzy podaja, ze kontrolowane szkoty:

- nie zawsze identyfikujg przyczyny wystepujacych ograniczen, deficytow i trudnosci
oraz barier wystepujgcych w srodowisku nauczania i wychowania utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia, co moze by¢ przeszkodg w planowaniu adekwatnych
dziatan;

- nie upowszechniajg wiedzy na temat organizacji i udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz prowadzenia dokumentacji przebiegu
nauczania;

- W niewystarczajgcym zakresie monitorujg podejmowane w szkole dziatania majgce
na celu uwzglednianie zroznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniéw w procesie
ksztatcenia;

- nie majg wypracowanych zasad warunkujgcych efektywng wspétprace z rodzicami.

W pojedynczych wnioskach kuratorzy wskazujg na potrzebe prowadzenia kontroli

doraznych w zakresie:

- rozwijania umiejetnosci cyfrowych uczniéw i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu
zakupionego w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”;

- przestrzegania kompetencji rady pedagogicznej w podejmowaniu uchwat
dotyczacych klasyfikacji i promocji, ustalania organizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalania sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego
w celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki;

- organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci/ucznidw posiadajgcych
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym opracowanie

13



wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego.

3. Wspomaganie

3.1. Informacje opisujace dzialania kuratora oswiaty w zakresie
wspomagania szkoét i placéwek

3.1.1. Przygotowanie i podawanie do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej kuratorium analiz wynikéw
sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym wnioskow
z kontroli

Sposob dokonywania analiz wynikdw sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i wnioskow:

Wszyscy kuratorzy oswiaty wskazuja, ze wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego
za okres sprawozdawczy przygotowano w oparciu o analizy biezgce, okresowe
i catosciowe. Zakres tych analiz wynikat z tematyki kontroli, wydanych zalecen
i zgtoszonych uwag, a ponadto obejmowat:

- narady z dyrektorami szkot i placowek;

- badania ksztatcenia u uczniéw kompetencji kluczowych;

- badania potrzeb szkoleniowych nowo powotanych dyrektoréw szkot i placowek;

- egzaminy zewnetrzne;

- skargi i interwencje przyjmowane drogg mailowg i telefoniczng.

Zrodtem wynikéw sprawowanego nadzoru pedagogicznego byty:

- arkusze zbiorcze kontroli planowych;

- arkusze kontroli doraznych;

- wnioski z narad i konferencji z dyrektorami szkét i placowek, w tym placowek
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz bibliotek
pedagogicznych;

- wyniki egzamindéw zewnetrznych publikowane na stronie CKE oraz OKE;

- wptywajgce do kuratoréw oswiaty skargi, zapytania, petycje, zgtoszenia, interwencje,
uwagi i wnioski;

- wyniki badania ksztatcenia u uczniow kompetenciji kluczowych;

- dokumentacja spraw dotyczgcych przeprowadzonych kontroli;

- informacje przygotowywane przez wizytatorow oraz sprawozdania dyrektorow
miodziezowych osrodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkéw socjoterapii.
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Sposoby podawania do publicznej wiadomos$ci wynikéw i wnioskdw ze sprawowaneqo
nadzoru pedagogiczneqo:

Wszyscy kuratorzy oswiaty podajg, ze wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego publikowane sg za posrednictwem stron internetowych oraz podczas
okresowych narad i konferenciji. Wielu kuratorow wskazuje rowniez inne sposoby, takie
jak: publikacje prasowe, udziat w audycjach lokalnych stacji radiowych i telewizyjnych,
sprawozdania przekazywane do Wojewodzkiego Urzedu Pracy, Ministerstwa Edukacji
i Nauki, Rzecznika Praw Obywatelskich oraz prezentacje multimedialne przekazywane
do organow prowadzgcych i dyrektorow szkot/placéwek.

15



3.1.2.0rganizowanie konferencji i narad oraz innych form spotkan dla dyrektorow szkét i placowek

W tabelach 3.1 i 3.2 zestawiono informacje dotyczgce konferencji, narad i innych form spotkan organizowanych przez kuratoréw

oswiaty w roku szkolnym 2022/2023.

Tabela 3.1.
.. Liczba Typy szkét i rodzaje placoéwek
I IR KB el konferencji objetych konferencjami
1. | Konferencja inaugurujgca rok szkolny 2022/2023. 72 Wszy'/stk|e typy szkoti rodzaje
placowek
2 Organizacja i realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz 56 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | ksztatcenia specjalnego. placéwek
3. | Zmiany w przepisach prawa oswiatowego. 51 WSZYStkle typy szkot i rodzaje
placowek
4 Bezpieczehstwo dzieci i mtodziezy. Bezpieczehstwo wypoczynku, 50 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | bezpieczenstwo w ruchu drogowym, bezpieczenhstwo w sieci. placowek
5. | Rekrutacja do szkét i przedszkoli. 47 Wszystkie typy szkot
6. | Zapobieganie i przeciwdziatanie przemocy i agresji rowiesniczej w szkole. 42 ZY:;%’::;E’ typy szkoli rodzaje
Rola i zadania dyrektora szkoty/placowki w swietle przepiséw prawa. 39 Wszystkie typy szkot i rodzaje
7. X
placéwek
3 Edukacja wigczajgca - edukacja dla wszystkich. 28 Wszystkie typy szkot i rodzaje
' placowek
9 Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow 26 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | z doswiadczeniem migracyjnym. placéwek
Wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w roku szkolnym Wszystkie typy szkot i rodzaje
10. 24 g
2022/2023. placowek
11. | Ksztatcenie zawodowe, aktualne i przyszite potrzeby rynku pracy. 23 Wszystkie typy szkot i rodzaje

placéwek
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Wszystkie typy szkot i rodzaje

12. | Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoty/placowki. 21 placowek
13 Podstawowe kierunki polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024. 21 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | Omowienie planu nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2023/2024. placéwek
14. | Ocena pracy nauczyciela. 15 WSZYStk'e typy szkot i rodzaje
placowek
15 Konferencje o tematyce historycznej, patriotycznej, regionalnej 14 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | i niepodlegtosciowe|. placéwek
16 Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, kryzysy emocjonalne, prewencja, 16 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | interwencja, postwencja. placéwek
17 Edukacja prozdrowotna (zdrowie psychiczne, higiena zywienia, aktywnos¢ 12 Wszystkie typy szkot i rodzaje
" | fizyczna, profilaktyka). placéwek
18 O koniecznosci pgzyskiwania dahygh z rejestru s.pr.awcéw przestepstw na tle 10 Wszystkie typy szkét i rodzaje
- | seksualnym w zwigzku z zatrudnianiem nauczycieli. placowek
19. | Opieka nad dzieckiem z cukrzyca. 8 Wszystk|e typy szkot i rodzaje
placowek
20. | Doradztwo zawodowe w szkole. 8 WSZ),/Stkle typy szkoti rodzaje
placéwek
Innowacje w edukacji jako sposob na poprawe efektywnosci dziatan . .
2L dydaktyczno-wychowawczych szkoty. ! Wszystkie typy szkof
9 Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 - znaczenia doradztwa 5 Szkoty ponadpodstawowe,
" | zawodowego, wspotpraca szkét z pracodawcami. placowki
23. | Praktyczne wykorzystanie ,Laboratorium Przysztosci” w szkole. 6 Szkoty podstawowe
24. | Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw w teorii i praktyce. 5 Wszystk|e typy szkot i rodzaje
placowek
o5 Dzielenie sie doswiadczeniem i promocja programu ,Szkota Promujgca 5 Wszystkie typy szkot i rodzaje
' | Zdrowie”. placéwek
Przedszkola, szkoty podstawowe,
26. | Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka. 5 poradnie psychologiczno-

pedagogiczne, specjalne osrodki

szkolno-wychowawcze
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Lekcje wychowania do zycia w rodzinie w kontekscie wspotczesnych probleméw

27. wychowawczych. Wszystkie typy szkot
" f’rzemwtdma’fanle i reagowanie na wspotczesne zagrozenia o charakterze Wszystie typy szkét i rodzaje
. | terrorystycznym. placéwek
2. Mediacje Jgko metoda rozmaz'y\{vanla' sy.t.uaCJl kqnf:hktowych oraz zapobiegania Wszystkie typy szkot
zachowaniom agresywnym ws$rdd dzieci i mtodziezy.
30 Modele pracy i dobre praktyki doradcow metodycznych. Placowki doskonalenia
' nauczycieli
Wszystkie typy szkot
31. | Organizacja egzaminu maturalnego. ponadpodstawowych konczgcych
sie egzaminem maturalnym.
32. | Miedzynarodowe projekty edukacyjne: eTwinning, Erasmus+. Wszystkie typy szkot
33. | Awans zawodowy nauczycieli. WSZyStk'e typy szkot i rodzaje
placowek
34. | Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna nauczyciela. WSZYStk'e typy szkot i rodzaje
placowek
Spotkanie informacyjne dotyczgce naboru wnioskéw o udzielenie wsparcia . .
35. finansowego w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa. Wszystkie typy szkot
36. | Edukacja STEAM i kompetencje przysztosci. WSZYStk'e typy szkotirodzaje
placéwek
37. | Organizacja konkurséw przedmiotowych, interdyscyplinarnych, tematycznych. Szkoty podstawowe
38, D2|a’fan|a.mledzylnstytuqonalne na rzecz podnoszenia efektywnosci Placowki oswiatowe
ksztatcenia.
39. | Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji przebiegu nauczania. \é\llasgg\i}g:(e typy szkot i rodzaje
10 IT i Szachy. Wszystkie typy szkot i rodzaje

placéwek
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Tabela 3.2.

Tematyka narad

Liczba
narad

Typy szkét i rodzaje placowek
objetych naradami

Narady prowadzone przez wizytatorow w rejonach wizytacyjnych, podczas ktérych
omawiano cate spektrum zagadnien obejmujgcych funkcjonowanie szkot

I placéwek, w tym miedzy innymi:

- zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztatcenia
specjalnego,

- zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

- zadania dyrektora szkoty zwigzane z organizacjg egzaminéw zewnetrznych,
- wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

- zasady opracowywania arkuszy organizacji pracy szkot/placowek,

- rekrutacja do szkot ponadpodstawowych,

- zmiany w przepisach prawa o$wiatowego.

596

Wszystkie typy szkot i placéwek

Organizacja pracy przedszkoli, szkét i placowek.

281

Wszystkie typy szkot i rodzaje
placéwek.

Zmiany w przepisach prawa oswiatowego.

214

Wszystkie typy szkot i rodzaje
placowek

Organizacja roku szkolnego 2022/2023.

Podczas narad omawiano:

- gtébwne kierunki polityki oSwiatowej panstwa,

- plan nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oswiaty w roku
szkolnym 2022/2023,

- zadania dyrektora szkoty/placowki,

- zmiany w przepisach prawa o$wiatowego,

- arkusze organizacyjne,

- zasady zatrudniania nauczycieli specjalistow oraz nauczycieli z Ukrainy,

195

Wszystkie typy szkoét i rodzaje
placowek
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- wyniki i wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w roku szkolnym
2021/2022.

5. | Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom 148 Wszystkie typy szkot i rodzaje
przez nauczycieli, pedagogoéw specjalnych, psychologéw, logopedéw lub placéwek
terapeutow pedagogicznych.
6. Przedszkole, szkoty podstawowe,
Awans zawodowy nauczycieli. 140 szkoty ponadpodstawowe,
placowki
7. | Ocena pracy nauczycieli w $wietle aktualnych przepisow prawa oswiatowego. 113 Przedszkola, szkoty podstawowe
i ponadpodstawowe
8. | Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztatcenia specjalnego 101 Wszystkie typy szkdt i rodzaje
w szkotach i placéwkach. placéwek
9. | Ksztattowanie tozsamosci indywidualnej i spotecznej dzieci i mtodziezy poprzez 99 Przedszkola, szkoty podstawowe
wprowadzenie edukaciji regionalne;j.
10.| Zadania dyrektora szkoty/placéwki. 97 Wszystkie typy szkot i rodzaje
placéwek
11.| Podstawowe kierunki polityki o$wiatowej panstwa. 90 Przedszkola, szkoty podstawowe
i ponadpodstawowe
12.| Tworzenie optymalnych warunkéw rozwoju dzieciom z doswiadczeniem migracji 85 Wszystkie typy szkdt i rodzaje
i uchodzctwa. placéwek
13.| Wspomaganie wychowawczej roli rodziny w ksztattowaniu postaw ukierunkowanych 64 dyrektorzy szkdt, przedszkoli
na prawde, dobro i piekno oraz podejmowanie odpowiedzialnych decyzji. i placowek
14.| Zmiany w nadzorze pedagogicznym w roku szkolnym 2022/2023. 54 Przedszkola, szkoty podstawowe

i ponadpodstawowe
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15.| Obowigzek godziny dostepnosci nauczycieli dla uczniéw, wychowankow lub ich 54 Przedszkola i szkoty podstawowe.
rodzicow.
16.| Narady inaugurujgce nowy rok szkolny 2023/2024, podczas ktérych omawiano 49 Wszystkie typy szkot i rodzaje
w szczegolnosci: placowek
- podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024,
- wnioski z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2022/2023,
- zmiany w przepisach prawa o$wiatowego,
- zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem oraz zdrowiem psychicznym dzieci
i miodziezy,
- arkusze organizacji pracy szkoty.
17.| Narady powiatowe obejmujgce tematyke bezpieczenstwa ucznidéw, zmiany 37 Wszystkie typy szkot i placéwek
w przepisach prawa, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, wyniki egzaminéw
zewnetrznych i dziatania z zakresu poprawy efektywnosci ksztatcenia.
18.| Zasady organizowania wycieczek i wypoczynku dzieci i mtodziezy w $wietle 33 Przedszkola, szkoty podstawowe
przepisOw prawa.
19.| Zagadnienie zwigzane z rekrutacjg do szkot ponadpodstawowych na rok szkolny 32 Szkoty podstawowe
2023/2024. i ponadpodstawowe
20. Innowacje pedagogiczne. Doradztwo metodyczne i przyktady dobrych praktyk. 32 \é\lljsgj\;;(e typy szkot i rodzaje
21. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow w $wietle przepisébw prawa Wszystkie typy szkot i rodzaje
osSwiatowego. 29 placowek.
22.| Organizacja bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Wszystkie typy szkot i rodzaje
Zagrozenia ptynace z Internetu, przemoc oraz uzaleznienia. 23 | placowek.
23. Dostosowanie tresci statutow do obowigzujgcych przepisow prawa oswiatowego. 21 Wszystkie typy szkoti rodzaje

placowek.
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24.

Obowigzek zatrudniania pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow,

Przedszkola, szkoty podstawowe,

logopedéw lub terapeutéw pedagogicznych. 18 szkoty ponadpodstawowe
25.| Dokumentacja przebiegu nauczania. 15 | Wszystkie typy szkot i rodzaje
placowek
26. Przedszkola, szkoty podstawowe,
Zasady sktadania wnioskéw o odznaczenia panstwowe. 14 szkoty ponadpodstawowe,
placowki
27.| Uwarunkowania zwigzane z funkcjonowaniem szkét branzowych. 12 Szkoty branzowe
Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci.
28.| Poradnik Ministerstwa Edukacji i Nauki ,Bezpieczna szkofa” - zagrozenia i zalecane
dziatania profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i cyfrowego 12| Przedszkola, szkoly podstawowe
uczniow.
29.| Spotkania szkoleniowe dla nowo powotanych dyrektorow szkot i placéwek 11 Wszystkie typy szkot i placowek
oswiatowych w zakresie:
- odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej nauczycieli i bezpieczenstwa uczniéw,
- nowoczesnych technologii w edukaciji,
- wspotpracy z rodzicami,
- zasad wewnatrzszkolnego oceniania,
- monitorowania realizacji podstaw programowych,
- awans zawodowy nauczycieli.
30.| Zasady zgtaszania konkursow wiedzy, konkursow artystycznych i zawodow
sportowych, ktére mogg by¢ wymienione na swiadectwie ukonczenia szkoty 10 Szkoty podstawowe
podstawowe;j.
31.| Prawa i obowigzki ucznia. 10 | Wszystkie typy szkét i rodzaje
placowek
32.| Narady szkét i placowek realizujgcych projekt: ,,Przedszkole/Szkota promujgca 10 Wszystkie typy szkot i placéwek

zdrowie”.
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33.

Organizacja egzamindw zewnetrznych, analiza wynikow.

Wszystkie typy szkdl i rodzaje
placéwek

34.| Procedury postepowania w razie wypadkow w szkole. Przedszkola, szkoty podstawowe
35.| Stypendia Prezesa Rady Ministrow oraz Ministra Wtasciwego ds. Oswiaty Wszystkie typy szkdl i rodzaje
i Wychowania. placéwek
36. s Wszystkie typy szkdl i rodzaje
Program rzgdowy - ,Wektory Zycia”. placowek
37.| Stanowisko Ministerstwa Edukacji i Nauki dotyczgce dziatalnosci szkot
. . Szkoty ponadpodstawowe
niepublicznych.
38. Stanowisko Ministerstw Edukac;ji i Nauki dotyczace pobierania optat w szkole. WSZYStkle typy szkoli rodzaje
placéwek
39. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli. Wszy'/stk|e typy szkol i rodzaje
placowek
40. . Wszystkie typy szkdl i rodzaje
Program wychowawczo-profilaktyczny. placowek
41.| ,Dostepna szkota” - omowienie materiatdéw pokonferencyjnych przekazanych Szkoty podstawowe, szkoty
Ministerstwo Edukacji i Nauki. ponadpodstawowe, placowki
42.| Omédwienie procedury Niebieskiej Karty. Przedszkola, szkoty podstawowe
43. Przedszkola oraz szkoty
Narady podsumowujgce rok szkolny 2022/2023 z dyrektorami przedszkoli. zorganizowane w podmiotach
leczniczych
44.| Organizacja pracy w mtodziezowych osrodkach socjoterapii i mtodziezowych :
) MOW i MOS
osrodkach wychowawczych.
45.| Podstawy prawne funkcjonowania rady pedagogicznej - kompetencje, uchwaty, Przedszkola, szkoty podstawowe,

dokumentowanie pracy.

szkoty ponadpodstawowe
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46.

Cyfryzacja w oswiacie.

Wszystkie typy szkdl i rodzaje
placowek

47.

Na pojedynczych naradach poruszano tematyke:

- organizacji ksztatcenia specjalnego,

- kierowania, przenoszenia i zwalniania nieletnich z mtodziezowych osrodkéw
wychowawczych,

- warunkéw dobrej wspodtpracy rodzicow z poradniami psychologiczno-
pedagogicznym,

- projektu edukacyjnego ,Szkota patriotéw”,

- doradztwa zawodowego,

- wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,

- informacji o wynikach kontroli NIK dotyczgcej edukacji gtuchych i niedostyszacych
dzieci i mtodziezy.

Wszystkie typy szkol i rodzaje
placowek
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Tabela 3.3.

Inne fo r’my Typy szkét i rodzaje placowek
spotkan . . . . .
Lp. : Tematyka Liczba objetych innymi formami
(np. sympozjum
' spotkan
kongres)
Seminarium Zdrowy styl zycia:
1 - aktywnos¢ fizyczna, 2 Szkoty podstawowe i przedszkola
' - edukacja zywieniowa, 1
- zdrowie psychiczne. 1
Seminarium 1. Innowacyjne metody pracy z uczniem. 1 Szkoty podstawowe, przedszkola
2. Wybrane zmiany w przepisach prawa oswiatowego. 1 Wszystkie typy szkot i placowek
Webinar 1. Projekt edukacyjny Erasmus+. 3 Szkoly i placowki oswiatowe
3. 2. TIK a specjalne potrzeby edukacyjne. 1 wszystkich typow
Spotkania 1. Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy. Zapobieganie 5
dyrektorow z zachowaniom agresywnym. . )
4. | przedstawicielami | 2. Przekazywanie informacji o dzieciach i uczniach 4 Wszystkie typy szkot
sgdow i Policji objetych kuratelg sgdowa.
1. Prawo oswiatowe. 1 Wszystkie typy szkdt i rodzaje
placéwek
5 Kongres 2. Dwujezycznosc w szkotach. 1 Wszystkie typy szkot
' 3. ,Doradztwo Zawodowe — ksztatcenie w ksztattowaniu 1 Wszystkie typy szkot i rodzaje
przyszitosci”. placéwek
4. Edukacja klasyczna. 1 Wszystkie typy szkot
Akcja Zawodowy —akoly ponadpodstamowe
6. | strzatw 10!” Promocja szkolnictwa zawodowego. 4 yp P

ksztatcgce w zawodach, publiczne
i niepubliczne
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1. Specjalistyczne programy dla uczniéw ze specjalnymi 1 Wszystkie typy szkot i placéwek
potrzebami edukacyjnymi — wsparcie dziecka, pomoc
dla nauczyciela i terapeuty.
2. Jak rozwija¢ kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ uczniow. 1 Wszystkie typy szkot i placéwek
3. Dziecko z cukrzyca. 1 Wszystkie typy szkot i placéwek
7. | szkolenie 4, Edukacjg pro_zdroyvotna dla kazdego ucznia, 1 Szkoty podstawowe
nauczyciela i rodzica.
5. Zarzadzanie energig zyciowg jako profilaktyka 1 Wszystkie typy szkot
zdrowotna.
6. Specjalistyczne szkolenie z zakresu ruchu drogowego 4 Szkoty podstawowe
dla nauczycieli wychowania komunikacyjnego.
1. Branzowe centra umiejetnosci. 1 Szkoty branzowe
8. | Warsztaty 2. Jak rozmawiac z dzie¢mi i mtodziezg o wartosciach? 1 Wszystkie typy szkot
Kurs Stres? Daje rade! O tym, jak uczyé ucznidéw radzenia sobie 1 Szkoty podstawowe
9. ze stresem. i ponadpodstawowe
Warsztaty Forma zabawowa na zajeciach z lekkoatletyki, Nic, co ma 3 Szkoty podstawowe
wielkg warto$¢ w zyciu nie przychodzi fatwo. Jak odkrywac i ponadpodstawowe
10. swoje wartosci i podejmowac decyzje w zgodzie z nami?
Zmien lekcje w przygode, czyli przepis na pokéj zagadek,
Qigong — techniki relaksacyjne dla kazdego.
Warsztaty Jak mozna uczy¢ o Il wojnie $wiatowej". 1 Wszystkie typy szkot i rodzaje
11. placéwek
Warsztaty Metody pracy na przekonaniach. Metody rozwijania wiedzy 1 Wszystkie typy szkot i rodzaje
12. zawodoznawczej. Praca z rodzicami. placowek
Projekt Przez historie z Niezwyciezonymi. 1 Wszystkie typy szkot i rodzaje
13. placéwek
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Projekt Akcja spoteczno-edukacyjna ,Konwalia” poswiecona Szkoty podstawowe
14. obchodom 550. rocznicy urodzin Mikotaja Kopernika.
Wizyta studyjna, | Przyktady dobrych praktyk, obserwacja lekcji. Szkoty podstawowe
15 obserwacja zajeé
" | edukacyjnych
Projekt — Szachy | Wspétorganizacja w roku szkolnym 2022/2023 zawodéw Wszystkie typy szkot
16. | w szkole szachowych.
Spotkanie Wspotpraca z rodzicami oraz mozliwoéci prawne dyrektora Wszystkie typy szkot i rodzaje
17. w sytuacjach konfliktowych. placéwek
_ Pikniki Bezpieczenstwa w ramach Mazowieckiego Wszystkie typy szkot i rodzaje
18. | Piknik . . , X
Tygodnia Bezpieczehstwa. placowek
. Dokumen.towam(.a zajec r.eallzowanych w ramach Wszystkie typy szkot i rodzaje
19. | Grupa wsparcia ksztatcenia specjalnego i pomocy psychologiczno- g
. . placéwek
pedagogicznej.
20 Konsultacje dla Zmiany w przepisach prawa, nowe kierunki ksztatcenia, Szkoty branzowe, placéwki
" | dyrektorow branzowe centra umiejetnosci. ksztatcenia ustawicznego
Zwiekszenie efektywnosci procesu edukacyjno- Miodziezowe osrodki
21, | Warsztaty terapeutycznego poprzez wtasciwe uwzglednienie wychowawcze i modziezowe

wskazan i zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej.

osrodki socjoterapii
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3.1.3. Przekazywanie informacji o istotnych zagadnieniach dotyczacych

Inne sposoby przekazu wymienione przez kuratorow oswiaty zawiera tabela 3.4.

informacji na stronie internetowej kuratora,

oswiatowego,

- szkolen/spotkan o tematyce zwigzanej z interpretacjg przepisow prawa

systemu oswiaty i zmianach w przepisach prawa dotyczacych
funkcjonowania szkoét i placéwek

Wszyscy kuratorzy podajg, ze informacje o istotnych zagadnieniach dotyczgcych
funkcjonowania systemu oswiaty przekazywane byty w formie:
- konferencji i narad dla dyrektorow szkot i placowek,

- konsultacji i porad indywidualnych (rozmowy bezposrednie, kontakty mailowe
i telefoniczne) dla dyrektoréw, organéw prowadzgcych, nauczycieli i rodzicow.

Tabela 3.4.
Liczba
Lp. | Formy wskazan
1. | Kontakty telefoniczne i mailowe. 10
2. | Bezposrednie kontakty z dyrektorami szkot i przedstawicielami 9
organow prowadzgcych.
3. | Bezposrednie kontakty z nauczycielami. 6
4. | Internetowa platforma wymiany informaciji. 5
5. | Organizowanie konferencji prasowych. 4
6. | Udziat w audycjach radiowych i telewizyjnych o tematyce 4
edukacyjnej.
7. | Bezposrednie kontakty z rodzicami. 3
8. | Bezposrednie kontakty z uczniami/wychowankami. 3
9. | Informowanie dyrektorow o waznych zagadnieniach z zakresu
systemu oswiaty przy okazji przeprowadzania w szkole/placéwce 5
kontroli planowych i doraznych, czy badania kompetencji
kluczowych.
10. | Przygotowywanie i publikacja informatorow, folderéw i ulotek 5
informacyjnych
11. | Listy dyrektoréw, rodzicow 1

3.1.4. Ksztalcenie u uczniéw kompetencji kluczowych

Wspomaganiem w zakresie ksztatcenia u uczniow kompetencji kluczowych objeto
szkoty wybrane przez kuratorow oswiaty. Wspomaganie realizowane byto w okresie
od grudnia 2022 r. do czerwca 2023 r.
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Tabela 3.5. Liczba szkét objetych wspomaganiem z podziatem na typy

Lp. Typ szkoty Liczba szkét

1. | szkota podstawowa 770

2. | liceum ogdlnoksztatcgce 160

3. | technikum 139

4. | branzowa szkota | stopnia 91

5. | branzowa szkota Il stopnia 5

6. | szkota policealna 21
laczna Iiczbe_\ szkot objetych 1186
wspomaganiem

W procesie wspomagania obserwowano prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, podczas

ktérych ksztattowane byty u ucznidw nastepujgce kompetencje kluczowe:

kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji;

kompetencje w zakresie wielojezycznosci;

kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii;

kompetencje cyfrowe;

kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;
kompetencje obywatelskie;

kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;

kompetencje w zakresie swiadomosci i ekspresji kulturalne;.

W odpowiedzi na pytanie ,Prosze wymienic trzy kompetencje, ktérych ksztattowanie
podczas zaje¢ edukacyjnych obserwowane byto najczesciej” kuratorzy wskazali
odpowiednio:

a) w szkotach podstawowych:

1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji;

2) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;

3) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:

1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji;

2) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetno$ci uczenia sie;

3) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii;

c) w technikach:

1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji;
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2) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii;
3) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sig;

d) w branzowych szkofach | stopnia:
1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji;
2) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;
3) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii;
4) kompetencje cyfrowe;

e) w branzowych szkofach Il stopnia:
1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji;
2) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;
3) kompetencje obywatelskie;

f) w szkotach policealnych:
1) kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji;
2) kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie umiejetnosci uczenia sie;
3) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii;

W odpowiedzi na pytanie ,,Prosze wymienic trzy kompetencje ksztattowane
u uczniow, ktére byty najrzadziej obserwowane podczas zaje¢ edukacyjnych”
kuratorzy o$wiaty wskazali odpowiednio:
a) w szkofach podstawowych:
1) kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;
2) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresiji kulturalnej;
3) kompetencje w zakresie wielojezycznosci;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:
1) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresiji kulturalnej;
2) kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;
3) kompetencje cyfrowe;
4) kompetencje w zakresie wielojezycznosci

c) w technikach:
1) kompetencje w zakresie wielojezycznosci;
2) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej;
3) Kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;
4) kompetencje obywatelskie;

d) w branzowych szkofach | stopnia:
1) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresiji kulturalnej;

2) kompetencje matematyczne, oraz kompetencje w zakresie nauk

przyrodniczych, technologii i inzynierii;
3) kompetencje w zakresie wielojezycznosci;
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e) w branzowych szkofach Il stopnia:
1) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii;
2) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresiji kulturalnej;
3) kompetencje cyfrowe;
4) w zakresie wielojezycznosci;
5) w zakresie przedsiebiorczosci;

f) w szkofach policealnych:
1) kompetencje w zakresie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej;
2) kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych,
technologii i inzynierii;
3) kompetencje w zakresie wielojezycznosci.

II.  Dyrektorzy szkét — w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego —
podejmowali dziatania w celu wspierania nauczycieli w ksztattowaniu
i doskonaleniu kompetencji kluczowych uczniow.

Kuratorzy podali trzy najczestsze sposoby wsparcia nauczycieli wskazywane

w kwestionariuszu ankiety dla dyrektora — odpowiedzi na pytanie: Jakie dziatania
podejmowat Pan/Pani (w poprzednim i biezgcym roku szkolnym) w ramach
sprawowanego nadzoru pedagogicznego w celu wspierania nauczycieli

w ksztafceniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniow?

Do najczesciej wymienianych naleza:

a) w szkotach podstawowych:

1) Udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury
poswieconej ksztatceniu kompetencji kluczowych uczniow, wskazywanie
bibliografii;

2) organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych,
na ktérych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe;

3) prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza
uwzgledniajgcego dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu
kompetenciji kluczowych) oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych
obserwacji;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:

1) Prowadzenie obserwaciji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza
uwzgledniajgcego dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu badz rozwijaniu
kompetenciji kluczowych) oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych
obserwaciji;

2) organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych,
na ktérych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe;
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3) udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury poswieconej
ksztatceniu kompetenciji kluczowych ucznidéw, wskazywanie bibliografii;

c) w technikach:

1) organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych,
na ktorych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe;

2) udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury
poswieconej ksztatceniu kompetenc;ji kluczowych ucznidéw, wskazywanie
bibliografii;

3) prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza
uwzgledniajgcego dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu
kompetenciji kluczowych) oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach
tych obserwaciji;

d) w branzowych szkotach | stopnia:

1) udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury
poswieconej ksztatceniu kompetenciji kluczowych ucznidéw, wskazywanie
bibliografii;

2) organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych,
na ktérych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe;

3) prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza
uwzgledniajgcego dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu
kompetenciji kluczowych) oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych
obserwacji;

e) w branzowych szkotach Il stopnia:

1)udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury
poswieconej ksztatceniu kompetenciji kluczowych ucznidéw, wskazywanie
bibliografii;

2)prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza
uwzgledniajgcego dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu badz rozwijaniu
kompetenciji kluczowych) oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych
obserwacji;

3)organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych,
na ktérych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe;

f) w szkotach policealnych
1) organizowanie i motywowanie nauczycieli do udziatu w lekcjach otwartych,
na ktérych ksztatcone/rozwijane sg kompetencje kluczowe;
2) udostepnianie i zachecanie nauczycieli do korzystania z literatury
poswieconej ksztatceniu kompetencji kluczowych ucznidéw, wskazywanie
bibliografii;
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3) prowadzenie obserwacji zaje¢ (np. z wykorzystaniem arkusza
uwzgledniajgcego dziatania nauczycieli stuzgce ksztatceniu bgdz rozwijaniu
kompetenciji kluczowych) oraz udzielanie informacji zwrotnej o wynikach tych
obserwacji;

4) uzupetnianie zasobow biblioteki szkolnej o pozycje z zakresu ksztatcenia
kompetenciji kluczowych uczniow;

1. Nauczyciele, u ktérych prowadzone byly obserwacje zajeé¢, wskazywali na
trudnosci w ksztatceniu i rozwijaniu kompetenciji kluczowych uczniow.

Kuratorzy podali trzy najczesciej wskazywane trudnosci w kwestionariuszu ankiety
do nauczyciela prowadzgcego zajecia — odpowiedzi na pytanie: Jakie trudnosci
dostrzega Pan/Pani w ksztafceniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych uczniow?

a) w szkotach podstawowych:
1) presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy);
2) zbyt duza odlegtos¢ szkoty od osrodkdéw kultury;
3) brak motywacji uczniéw do rozwoju;

b) w liceach ogdlnoksztatcgcych:
1) presja wyniku egzaminacyjnego(uczenie pod testy);
2) brak motywaciji uczniéw do rozwoju;
3) brak wiasciwych pomocy dydaktycznych w tym multimedialnych;

c) w technikach:
1) brak motywacji uczniow do rozwoju;
2) presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy);
3) Niewystarczajgca w stosunku do potrzeb baza szkoty;

d) w branzowych szkofach | stopnia:
1) brak motywacji uczniéw do rozwoju;
2) presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy);
3) zbyt duza odlegtos¢ szkoty od osrodkow kultury;

e) w branzowych szkofach Il stopnia:
1) brak motywacji uczniow do rozwoju;
2) presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy);
3) brak wiasciwych pomocy dydaktycznych, w tym multimedialnych;

f) w szkofach policealnych:
1) brak motywacji uczniow do rozwoju;
2) presja wyniku egzaminacyjnego (uczenie pod testy);
3) zbyt duza odlegtos¢ szkoty od osrodkdéw kultury;

2. Nauczyciele, u ktorych prowadzone byly obserwacje zajeé, wskazywali rowniez na
potrzeby wsparcia w procesie ksztatcenia kompetenciji kluczowych ucznidw.
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1. Kuratorzy podali trzy najczesciej wskazywane potrzeby w kwestionariuszu ankiety
do nauczyciela prowadzgcego zajecia — odpowiedzi na pytanie: Jakiego wsparcia
potrzebowatby Pan/Pani w celu zwiekszenia efektywno$ci ksztatcenia kompetencji
kluczowych uczniow?

a) w szkotach podstawowych:
1) wzbogacenie bazy i wyposazenie szkoty
2) warsztatowe szkolenia zewnetrzne
3) warsztatowe szkolenia wewnetrzne

b) w liceach ogolnoksztatcgcych:
1) wzbogacenie bazy i wyposazenie szkoty
2) Warsztatowe szkolenia wewnetrzne
3) Warsztatowe szkolenia zewnetrzne
4) Mozliwosc¢ udziatu w konferencjach

c) w technikach:
1) wzbogacenie bazy i wyposazenie szkoty
2) warsztatowe szkolenia zewnetrzne
3) warsztatowe szkolenia wewnetrzne

d) w branzowych szkofach | stopnia:
1) wzbogacenie bazy i wyposazenie szkoty
2) warsztatowe szkolenia zewnetrzne
3) warsztatowe szkolenia wewnetrzne

e) w branzowych szkofach Il stopnia:
1) wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty
2) warsztatowe szkolenia zewnetrzne
3) warsztatowe szkolenia wewnetrzne

f) w szkofach policealnych:
1) warsztatowe szkolenia wewnetrznych
2) warsztatowe szkolenia zewnetrzne
3) wzbogacenie bazy i wyposazenia szkoty
4) mozliwo$¢ udziatu w konferencjach

3.1.5. Inne dziatania wspomagajace

Wsréd innych dziatan wspomagajgcych prace szkoét i placowek kuratorzy wymieniaja:

1. Udzielanie rodzicom, nauczycielom, dyrektorom oraz organom prowadzgcym
wyjasnien w zakresie organizacji pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, interpretacji przepiséw prawa, w tym dotyczacych rekrutacji
i organizacji ksztatcenia dzieci uchodzcow z Ukrainy.
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. Wspodtprace z podmiotami zewnetrznymi w realizacji dziatan na rzecz:

- wsparcia szkét ogélnodostepnych w realizacji zadan zwigzanych z ksztatceniem
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i upowszechniania edukacji
wigczajgcej;

- wspomagania szkot w organizaciji egzamindw zewnetrznych;

- bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy;

- przeciwdziatania zjawiskom patologii spotecznej;

- eliminowania zachowan aspotecznych;

- rozwoju szkolnictwa branzowego;

- wymiany doswiadczen i dobrych praktyk.

. Inspirowanie szkoét i placéwek do innowacyjnosci i rozwoju poprzez:

- promowanie i upowszechnianie dobrych praktyk o wysokiej wartosci
merytorycznej i organizacyjnej, podczas organizowanych konferencji i narad dla
dyrektoréw szkot i placowek;

- opiniowanie dziatalnosci eksperymentalnej szkét oraz upowszechnianie
informacji na ten temat;

- przyznawanie certyfikatow i obejmowanie honorowym patronatem przedsiewziec,
ktére rozwijajg kompetencje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz
ksztattujg wtasciwe postawy patriotyczne, spoteczne i obywatelskie.

. Prowadzenie konsultacji telefonicznych dla dyrektoréw szkot i organizowanie
spotkan majgcych na celu wymiane doswiadczen oraz udzielanie wsparcia
W rozwigzywaniu problemow dotyczacych:

- rekrutacji do szkét i przedszkoli;

- realizacji i rozwoju ksztatcenia zawodowego;

- oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

- niskich wynikow egzaminow zewnetrznych;

- obserwaciji zaje¢ i pomocy metodycznej dla nauczycieli;

- organizaciji pracy szkoty;

- oceny pracy, odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i awansu zawodowego
nauczycieli;

- prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekuncze;j.

. Propagowanie zdrowego stylu zycia, rozwijanie sprawnosci fizycznej

i ksztattowanie odpornosci emocjonalnej dzieci i mfodziezy przez organizacje

igrzysk sportowych, mistrzostw i turniejébw w zakresie roznych dyscyplin

sportowych.

. Realizacje zadan zwigzanych z programami rzgdowymi:

- Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025,

- Aktywna tablica,

- Laboratoria przysztosci,

- Positek w szkole i w domu,
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- Program pomocy uczniom niepetnosprawnym w formie dofinansowania zakupu
podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatbw cwiczeniowych w roku
szkolnym 2022/2023.

7. Promowanie mediacji w oswiacie i upowszechnianie wiedzy na temat tej formy
rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkotach i placowkach oswiatowych.

8. Akcje informacyjne skierowane do dyrektorow szkot i placéwek, organizatorow
wypoczynku dzieci i mfodziezy, a takze do rodzicéw oraz osob zainteresowanych
zasadami organizacji wypoczynku.

3.2. Wnioski z dziatalnos$ci wspomagajacej kuratorow oswiaty

W sformutowanych wnioskach z dziatalno$ci wspomagajgcej kuratorzy oswiaty
wskazujg na potrzebe bezposredniego wspomagania dyrektoréw w zakresie
interpretacji zmieniajgcych sie przepiséw prawa oswiatowego, upowszechniania
edukaciji wigczajacej oraz organizacji ksztatcenia zawodowego.
Kuratorzy zwracajg uwage na potrzebe kontynuowania wspoétpracy z placowkami
doskonalenia nauczycieli oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
w zakresie upowszechniania wiedzy na temat organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ksztatcenia specjalnego, edukacji wtgczajgcej oraz
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, w tym w szczegolnosci:
- realizacji zaje¢ rewalidacyjnych i zaje¢ specjalistycznych wynikajgcych z orzeczen
I opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych;
- konstruowania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
I wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

Nalezy réwniez kontynuowac dziatania w zakresie promocji dobrych praktyk, ktore
majg wptyw na efektywnos¢ nauczania, w szczegolnosci poprzez angazowanie
uczestnikdéw narad (dyrektoréw, nauczycieli) w prezentowanie praktycznych
rozwigzan z zakresu organizacji pracy szkoty, prowadzonej dziatalnosci
wychowawczo-dydaktycznej (dzielenie sie doswiadczeniami, prezentowanie dobrych
praktyk, promowanie innowacyjnych dziatan prowadzonych w szkotach

i przedszkolach).

Kuratorzy wskazujg tez na potrzebe wspodtpracy z:

- osrodkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
bibliotekami, uczelniami wyzszymi w celu promowania skutecznych rozwigzan
metodycznych i organizacyjnych, adekwatnych do celéw edukacyjnych oraz potrzeb
I mozliwosci ucznidow;

- instytucjami promujgcymi ksztatcenie zawodowe w organizacji cyklicznych spotkan
z dyrektorami szkot i placowek oswiatowych, prowadzgcych ksztatcenie zawodowe,
w celu przekazywania biezgcych informacji dotyczgcych doradztwa zawodowego,
aktualnych trendéw na rynku pracy, oczekiwanych kompetencji i zawodow
przysztosci.
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Tematyka organizowanych konferencji i narad dla dyrektorow i nauczycieli powinna

dotyczy¢ w szczegolnosci:

- doskonalenia kompetencji wychowawczych i terapeutycznych nauczycieli oraz
umiejetnosci komunikacyjnych niezbednych w budowaniu dobrych relacji z uczniami
i ich rodzicami;

- rozwiazywania sytuacji konfliktowych w szkotach i placéwkach;

- praw dziecka i praw ucznia;

- biezgcych zmian w prawie oswiatowym;

- nowelizacji tresci statutow;

- poprawy efektywnosci ksztatcenia, w tym wynikow egzaminéw zewnetrznych;

- spraw bedgcych przedmiotem kontroli planowych i doraznych zakonczonych
wydaniem zalecen pokontrolnych;

W celu zwiekszenia efektywnosci ksztatcenia u uczniéw kompetencji kluczowych
istnieje potrzeba organizowania i koordynowania przez kuratorow oswiaty
wspotdziatania szkot z placowkami doskonalenia nauczycieli, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i bibliotekami pedagogicznymi. Niezbedne jest
réwniez wzbogacanie bazy dydaktycznej szkoty oraz organizowanie szkolen
warsztatowych doskonalgcych umiejetnosci nauczycieli.

Ponadto, w roku szkolnym 2023/2024, w ramach dziatalno$ci wspomagajgce;j

kuratoréw oswiaty nalezy:

1. Organizowac cykliczne spotkania tematyczne dla dyrektorow i nauczycieli
w zakresie doradztwa zawodowego i szkolnictwa branzowego.

2. Wspiera¢ nowo powotanych dyrektorow szkoét i placowek w zakresie stosowania
przepisow prawa o$wiatowego.

3. Wspomagac dyrektorow szkot i placowek w zakresie realizacji zadan stuzgcych
podnoszeniu jakosci edukacji, w tym dziatan zapewniajgcych wsparcie
psychologiczno-pedagogiczne, rozwdj umiejetnosci cyfrowych nauczycieli
i ucznidw oraz poczucie bezpieczenstwa wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolne,;.

4. Zaprojektowac przestrzen on-line do wymiany doswiadczen i dobrych praktyk dla
dyrektoréw szkot ksztatcgcych w zawodach w zakresie planowania i realizaciji
procesu ksztatcenia zawodowego.

5. Wspotpracowac z organami prowadzgcymi w zakresie organizowania jak
najlepszych warunkow pracy szkot i placowek.
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