Szkota letnia dla oséb nauczajgcych w szkotach
polonijnych

koncepcja' wspierajgca strategiczne kierunki dziatalnosci Instytutu Rozwoju Jezyka
Polskiego na lata 2025-2030

Zakres

»~ozkota letnia dla osdb nauczajgcych w szkotach polonijnych” (dalej: Szkota letnia)
obejmuje kompleksowg organizacje i realizacje trzech zjazdéw szkoleniowych na
terytorium Polski tacznie dla 90 osdb (30 uczestnikdw na kazdy z trzech zjazdéw),
skierowanych do oséb nauczajacych jezyka polskiego i w jezyku polskim poza granicami
Polski. Program szkoty letniej jest realizowany na podstawie programu opracowanego
zgodnie z modelem edukacji polonijnej okreslonym w dokumencie ,,Ramy programowe
polonijnej edukacji jezykowo-kulturowej”, po uprzednim zatwierdzeniu przez Instytut
Rozwoju Jezyka Polskiego (IRJP).

Cel

Celem projektu jest wsparcie rozwoju zawodowego nauczycieli polonijnych? poprzez
podnoszenie ich kompetencji w zakresie nowoczesnych tresci, metod i technik nauczania
jezyka polskiego jako nierodzimego i obcego oraz pracy z dzieémi i mtodzieza polonijng w
zréznicowanych srodowiskach kulturowych i edukacyjnych.

Szkota letnia ma réwniez na celu wspieraniu nauczycieli polonijnych w rozwijaniu
kompetencji w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka dziedziczonego i obcego,
zgodnie z modelem edukacji polonijnej okreslonym w ,,Ramach programowych polonijnej
edukacji jezykowo-kulturowej”, a takze aktualizacje wiedzy na temat polskiej kultury i
jezyka. Dodatkowym celem jest zapoznanie uczestnikow z materiatami edukacyjnymi
opracowanymi na zlecenie Instytutu oraz przekazanie praktycznych wskazowek
metodycznych dotyczacych ich efektywnego wykorzystania w pracy z uczniami. Ponadto
Szkota letnia sprzyja integracji Srodowiska nauczycieli polonijnych.

Organizacja szkoty letniej

Jeden zjazd szkoty letniej Organizator powinien byc¢ skierowany do 30 uczestnikéw, trwac
od 7 do 9 dni oraz obejmowac zajecia szkoleniowe oraz towarzyszgce wydarzenia
kulturalne. Programy poszczegdlnych zjazdéw muszg pozostawac w zgodzie z wytycznymi

T Koncepcja stanowi ramy dla realizacji projektu, precyzujgc jego zakres, cele i rezultaty, ale pozostawiajgc
swobode w jego prowadzeniu. Realizacja projektéw odbywa sie we wspétpracy z Instytutem, zgodnie
z zatozeniami merytorycznymi.

2 Chociaz nie wszystkie osoby zajmujgce sie edukacjg polonijng spetniajg warunki okreslone w art. 9 ust. 1
Karty Nauczyciela, dla zachowania przejrzystosci tekstu rowniez one nazywane sag nauczycielami zgodnie
ze zwyczajowym znaczeniem tego terminu.



okreslonymi w koncepciji (cze$é Program Szkoty letniej), przy czym dopuszczalne sg
réznice miedzy programami poszczegolnych zjazdow.

Obstuga logistyczna obejmuje m.in. zapewnienie:
v' zakwaterowania i wyzywienia dla uczestnikéw, w tym przerwy kawowe w trakcie
szkolenia;
sal szkoleniowych z odpowiednim wyposazeniem;
transportu lokalnego;
biletéw na towarzyszgce wydarzenia kulturalne;

AN NI NN

opieki koordynatora dbajgcego o przeptyw informacji i wsparcie uczestnikow w
rozwigzywaniu biezgcych problemow.

Obstuga administracyjna i sprawozdawcza obejmuje m.in.:
v' prowadzenie dokumentacji obecnosci;
v' przygotowanie i wydanie certyfikatéw uczestnictwa;
v' przygotowanie raportu z realizacji (opis dziatan, dokumentacja fotograficzna,
zestawienie kosztow, itp.);
v' przygotowanie raportu koncowego wraz z rekomendacjami.

Obstuga merytoryczna obejmuje m.in.:

v zapewnienie wyktadowcdw i treneréw posiadajgcych wyksztatcenie kierunkowe i
udokumentowane doswiadczenie w nauczaniu jezyka polskiego jako
nierodzimego;

v’ organizacje zaje¢ szkoleniowych;

v’ organizacje towarzyszgcych wydarzen kulturalnych.

Towarzyszgce wydarzenia kulturalne (np. wizyty w instytucjach kultury i wydarzenia
kulturalne) powinny by¢ zorientowanie na zaprezentowanie wspotczesnej, nowoczesnej
Polski.

Program moze ulec modyfikacjom wzgledem programu przedstawione we wniosku, jezeli
zebrane w trakcie rekrutacji informacje wskazg na uwzglednienie specyficznej potrzeby
szkoleniowej. Ostateczna wersja programu wymaga akceptacji IRJP.

Rekrutacja uczestnikow

Uczestnikiem Szkoty Letniej moze by¢ nauczyciel polonijny, rozumiany jako osoba
prowadzaca nauczanie jezyka polskiego i w jezyku polskim dzieci i mtodziezy, przede
wszystkim w szkotach spotecznych, punktach nauczania jezyka polskiego, organizacjach
lub instytucjach polonijnych dziatajgcych poza granicami Polski.

Organizator odpowiada za przeprowadzenie procesu rekrutacji we wspotpracy z IRJP.
Rekrutacja powinna miec¢ charakter otwarty i umozliwia¢ udziat nauczycieli polonijnych z
réoznych regiondw Swiata. Kryteria rekrutacji, harmonogram naboru oraz sposoéb
kwalifikacji uczestnikéw wymagajg konsultacji i akceptacji Instytutu.



W kazdym z trzech zjazddéw szkoleniowych wezmie udziat minimum 30 uczestnikow.
Organizator zobowigzany jest do przygotowania listy rezerwowej, umozliwiajgce;j
zachowanie wymaganej liczby uczestnikéw w przypadku rezygnacji zakwalifikowanych
0sob.

Miejsce i termin realizacji szkoty letniej

Szkota letnia dla nauczycieli polonijnych realizowana jest na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej. Zjazdy szkoleniowe powinny odbywaé sie w miejscach zapewniajacych
odpowiednie zaplecze dydaktyczne, organizacyjne i noclegowe, umozliwiajgcych
realizacje programu szkoleniowego oraz integracje uczestnikdéw. Miejsca realizacji
powinny jednoczesnie ukazywac Polske jako kraj nowoczesny, dynamiczny i otwarty.

Uczestnicy majg zapewniony nocleg w pokojach dwuosobowych z oddzielnymi t6zkami,
w obiekcie o standardzie co najmniej trzygwiazdkowym (zgodnie z obowiazujaca
kategoryzacjg obiektow hotelarskich). Sale szkoleniowe sg wyposazone w co najmniej
projektor multimedialny i dostep do bezprzewodowego Internetu (WI-FI) o stabilnym
zasiegu i przepustowosci umozliwiajgcej prace szkoleniowa.

Zjazdy powinny odby¢ sie w terminie czerwiec — wrzesien 2026. Harmonogram zjazdéw
Szkoty letniej powinien uwzgledniaé mozliwie najwiekszg dostepnos$é czasowg dla
uczestnikow.

Program Szkoty letniej

Propozycja szczegotowego programu projektu, w tym terminy zjazdow, plan i
harmonogram zajec¢ szkoleniowych oraz towarzyszgcych wydarzen kulturalnych powinien
zostac przedstawiony na etapie sktadania oferty.

Zajecia szkoleniowe w ramach jednego zjazdu powinny obejmowaé¢ minimum 35 godzin
(1 godzina = 45 minut) i by¢ realizowane wedtug programu przygotowanego w oparciu o
»Ramy programowe polonijnej edukacji jezykowo-kulturowej”, w formutach
aktywizujgcych uczestnikow, takich jak praca w grupach, warsztaty, praca projektowa,
wyktady eksperckie, itp. Tresci szkoleniowe powinny uwzglednia¢ m.in.:

v" metody nauczania jezyka polskiego jako drugiego i obcego, z uwzglednieniem
metody CLIL;
v prace z uczniem dwu- i wielojezycznym;
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metody wspierania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

v' wspotczesng polskg kulture, ze szczegdlnym uwzglednieniem kinematografii i
wspoétczesnej muzyki popularnej;

v zagadnienia dotyczgce edukacji ekologicznej, obywatelskiej i zdrowotnej;

v' praktyczne wykorzystanie materiatébw edukacyjnych opracowanych na zlecenie

IRJP.

Plan podlega biezagcym konsultacjom na etapie przygotowania i realizacji projektu.
Wszystkie elementy programu muszg zostac zaakceptowane przez IRJP. Wszelkie zmiany
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programu wprowadzane po podpisaniu umowy — zardwno na etapie przygotowania, jak i
realizacji projektu — wymagaja wczesniejszej konsultacji i uzyskania akceptacji IRJP.

Finansowanie

Budzet planowany na realizacje koncepciji, zaktadajgcej realizacje trzech zjazdow
szkoleniowych, wynosi 500 000 zt. Catkowite koszty organizacji jednego zjazdu (w tym
koszty administracyjne) nie moga przekroczy¢ 1/3 tej kwoty, czyli maksymalnie 166
666,67 zt.

Kazdy wniosek powinien dotyczy¢ organizacji jednego zjazdu szkoleniowego. Jeden
podmiot moze ztozy¢ dowolng liczbe wnioskow.

Wskazniki
v’ Liczba przeszkolonych nauczycieli

Rezultaty
v' podniesienie kompetencji zawodowych nauczycieli polonijnych, co przektada sie
na podniesienie jakosci prowadzonych przez nich dziatan edukacyjnych;
v' wymiana doswiadczen w obszarze edukacji polonijnej;

<

rozwoj sieci wspotpracy nauczycieli polonijnych;

v' znajomos$¢ modelu edukacji polonijnej przedstawionego w ,Ramach
programowych polonijnej edukacji jezykowo-kulturowej oraz znajomosc¢ i
umiejetnosé praktycznego wykorzystania materiatéow edukacyjnych
przygotowanych na zlecenie Instytutu.

Narzedziem pomiaru rezultatdw powinna by¢ ankieta przeprowadzona wsrod
uczestnikow Szkoty Letniej.

- po zakonczeniu wszystkich zjazdéw przygotowac raport ewaluacyjny (podsumowujgcy
ankiete przeprowadzong wsrod uczestnikéw) wraz z rekomendacjami.

Termin sktadania Wnioskéw oraz przewidywany termin rozstrzygniecia Naboru
Whnioski mozna sktada¢ do 31 marca 2026 r. Rozstrzygniecie naboru planowane jest w
drugiej potowie kwietnia 2026 r.

Do realizacji zostang wybrane trzy wnioski, ktére spetniajg wszystkie wymogi formalne
oraz uzyskajg najwyzszg ocene merytoryczng zgodnie z kryteriami okreslonymi przez IRJP
w regulaminie naboru ,Przedsiewziecia wspierajgce zadania Instytutu i realizujgce
Koncepcije IRJP”.

Informacje dodatkowe

e Podmiot realizujgcy zjazd powinien posiadac¢ doswiadczenie w organizacji kurséw i
szkolen z zakresu nauczania jezyka polskiego jako nierodzimego, dysponowac kadrg
ekspercka z zakresu nauczania jezyka polskiego jako nierodzimego.

e Budzet realizacji projektu musi zosta¢ zaplanowane w sposéb umozliwiajacy
kompleksowa realizacje zjazdu szkoleniowego, w tym obstuge logistyczno-
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organizacyjna, petng realizacje programu szkoleniowego i kulturalnego, przy
zatozeniu, ze uczestnicy nie ponosza zadnych kosztéw udziatu w projekcie, z
wyjatkiem kosztow przelotu lub dojazdu do miejsca szkolenia, ktore pokrywajg we
wtasnym zakresie. W kosztach nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci zakwaterowanie i
wyzywienie uczestnikow, wynajem sal szkoleniowych wraz z zapleczem technicznym,
wynagrodzenia prowadzacych, koszty programu kulturalnego (w tym bilety wstepu),
transport lokalny, materiaty dydaktyczne oraz inne niezbedne pozycje budzetowe
zwigzane z realizacjg projektu.



