Czesc¢ A. Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2018

Plan dziatalno$ci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2018 dla dziatow administracji rzadowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne

L.p.

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana
wartos¢ do
osiggnig¢cia na
koniec roku,

Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu

Odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznym

Nezwa ktorego
dotyczy plan
(wartosc
bazowa)
1.5 min Kontynuacja realizacji wieloletniego programu wspierania finansowego  |Krajowy Program Przeciwdziatania Ub6stwu i Wykluczeniu Spofecznemu 2020. Nowy
Liczba oséb objetych dozywianiem (bazowa: 1,5 |gmin w zakresie dozywiania ,Pomac panstwa w zakresie dozywiania” na |wymiar aktywnej integraciji
min) lata 2014-2020
1 Zapewnienie pomocy w zakresie
dozywiania 1,5 min Realizaci : ’ sciowa” 2014-202
Liczba 0s6b objetych pomaca (bazowa: 1.5 lea izacja Program'u Operacy]nego.,,P.omoc zywnosciowa” 20 020, ) ) )
F——— min) finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
Y g Najbardziej Potrzebujgcym (FEAD)
Slosuneliczoyjaziac iwinick nidojg 1%2?12?;??(‘:63“;55?(?:;23;“:kiemvc\:j sz:zlt(\emfa‘nsnsom)m) \I:/;%lrjacgi:ci 1) Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
Systemowe wsparcie rodzin z dzieémi  |roku zycia, na ktére przystuguje 59 i P P Y P A 9 2 g !

oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej —w

2) Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego

2" | nauteymany e realizag|jfunkel] sw@ dgzgme wyc.hm.Nawgze, eb (iaEuA50) zakresie dodatku wychowawczego i dodatku do zryczattowanej kwoty) | 3) Krajowy Program Reform. Aktualizacja 2017/2018
wychowawczej ogdlnej liczby dzieci w wieku do 18 e oy . P
roku 2ycia (w %) 2) Przediozenie Radzie Ministréw sprawozdania z realizacji Programu
»Rodzina 500 plus” za okres 1 kwietnia 2016 r. — 31 grudnia 2017 r.
1) Strategia na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, Cel szczegdtowy || - Rozwdj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony
i ju Kapitatu L ki | Sk 2 ieni :
Optymalizacja rozwigzan w zakresie 2) Strategia Rozwolu. apitaiu Ludzl |ggo,lCe szgzego qu wzrgst zatrudnienia (w tym
£ e : ; Efektywna aktywizacja zawodowa 0séb niepracujacych i poszukujgeych pracy, w
Aklyvileatiiapndvie)lolis siyCiw Projekt zmian przepiséw w zakresie szczegdlnosci diugotrwale wykluczonych z rynku pracy oraz wezesniej niepracujacych)
3 |ustawie o promagji zatrudnienia (...) w ! przep 1 (bazowa: 0) {Opracowanie propozycji nowych rozwigzan g 9 Y Y Y ¥ 1 p lacy

celu podniesienia ich efektywnosci i
skutecznosci

obstugi rynku pracy

3) Wieloletni Plan Finansowy Panstwa

4) Strategia ,Europa 2020"

5) Krajowy Program Reform na rzecz realizacji Strategii ,Europa 2020”. Aktualizacja
2017/2018

6) Krajowy Plan Dziatai na rzecz Zatrudnieniana lata 2018 - 2020 (w przygotowaniu)




Plan dziatalnosci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2018 dla dziatow administracji rzadowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne

Czes¢é B. Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w uktadzie zadaniowym do realizacji w roku 2018

Mierniki okres$lajgce stopien realizacji celu

Planowana
wartos¢ do
L.p. Cel oangnlema na Podzadania budzetowe stuzace realizacji celu
koniec roku,
Nazwa :
ktorego
dotyczy plan
(wartosé
bazowa)
Realizacja programéw resortowych
ficz0 Pogmiotéw otrzymujacych 2 Nazwa podzadan w budzecie zadaniowym:
- . . usparciclinansows (Razowa27i 13.1.1. Wsparcie jednostek realizujacych zadania pomacy spolecznej w realizacji zadan
1 Umozliwienie qst)tbo(;n ! rﬁdm?om” 13.1.2. Wspieranie 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym
rzezwyciezenia trudnych sytuaciji
P ; e b b ! Wsparcie jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w realizacji zadan
zyciowych
Odsetek instytucji pomocy spolecznej, 2070 Nazwa podzadan w budzecie zadaniowvm:
B . . 0, 3
kidre osiagnely wymagane standardy | (bazowa: 30%) 13.1.1. Wsparcie jednostek realizujgcych zadania pomocy spotecznej w realizacji zadan
13.1.2. Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Wspieranie aktywnego starzenia poprzez:
220 tys. — ok. |- dofinansowywanie zadan publicznych w zakresie poprawy jakosci i poziomu zycia 0séb starszych dla godnego starzenia sie poprzez aktywno$¢ spoteczna
Fwiekszentordkivwiatdlispolczneliosdb Stosunek liczby osoéb korzystajacych z 4% - tworzenie Dziennych Doméw Pobytu oraz klubéw dla senioréw
2 stare;z ch ty p ! zajec aktywizujgcych spotecznie do (bazowa: 186,7 |- przygotowanie informacji o sytuacji oséb starszych w Polsce
y agdlnej liczby osob starszych (60+) tys. — ok. 2 %)
Nazwa podzadan w budzecie zadaniowyvm:
13.1.4. Wspieranie aktywnego starzenia sig
. i . 1) Wsparcie materialne rodzin wychowujgcych dzieci
Wy’sokosc wyd.atkow 2 budz’elu ) 1432 2) Wsparcie rodzin wielodzietnych poprzez Kartg Duzej Rodziny, w tym wdrozenie mobilnej Karty Duzej Rodziny
paristwa na dziecko do ukoficzenia 24 (bazowa: 1 402) |3) Rozwdj systemu opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
roku zycia (w zt) 4) Wsparcie rodzin opiekujacych sie osobami niepelnosprawnymi, w tym w zakresie dzialania 2.5., 2.7 i 5.1. Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin .Za
zyciem”
3 Systemowe wsparcie rodzin w funkgji Wysokosé wydatkéw z budzety 5) Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkgji opiekunczo-wychowawczej

socjalnej, wychowawcze] i opiekunczej

panstwa na $wiadczenie
wychowawcze, dodatek wychowawczy
i dodatek do zryczattowanej kwoty w
przeliczeniu na dziecko do 18. roku
zycia (w zt)

3 659
{bazowa:3511)

6) Piecza zastepcza nad dzieckiem i wykonywanie zadan z zakresu przysposobienia

Nazwa podzadan w budzecie zadaniowym:

13.4.1. Wsparcie rodzin wychowujgcych dzieci i opiekujgcych sie osobami niepeinosprawnymi

13.4.2. Wsparcie rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz piecza zastepcza nad dzieckiem
13.4.3. Wykonywanie zadan z zakresu przysposobienia
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Plan dziatalnosci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2018 dla dziatéw administracji rzadowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne

1) Podziat $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na realizacje form aktywizacji zawodowej pomigdzy powiatowe urzedy pracy
2) Wspieranie aktywizacji osb bezrobotnych poprzez dysponowanie przez Ministra rezerwa w ramach srodkéw Funduszu Pracy
3) Koordynacja, wsparcie i modernizacja publicznych stuzb zatrudnienia poprzez tworzenie rozwigzan prawnych w obszarze aktywizacji zawodowej i migracii

N . . Liczba 0séb objetych aktywnymi 340 090 zarobkowych oraz doskonalenie usiug i instrumentéw rynku pracy.
Zmniejszanie bezrobocia . {bazowa: 510
programamilgyokulpracy 791) Nazwa podzadan w budzecie zadaniowym:
14.1.1. System publicznych stuzb zatrudnienia
14.1.2. Zasitki dla bezrobotnych oraz zasitki przedemerytalne i $wiadczenia przedemerytalne
14.1.3. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
Wyréwnanie szans zawodowych i integracja spoteczna o0séb niepeinosprawnych m.in. poprzez:
-koordynacije i wspieranie rehabilitacji spotecznej i zawodowej realizowanej na rzecz 0séb niepetnosprawnych przez JST,
- realizacje programow stuzacych poprawie sytuacji zyciowej oséb niepetnosprawnych, w tym koordynacje Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin “Za
zyciem",
Wskaznik zagrozenia ubdstwem - podejmowanie inicjatyw programowych i legislacyjnych,
Przeciwdziatanie wykluczeniu skrajnym w gospodarstwach 7,0% - promowanie szeroko pojetej dostepnosci, w tym projektowania uniwersalnego jako wstepnego warunku uczestnictwa,

spotecznemu osdb niepetnosprawnych

domowych z co najmniej jedng osoba
niepetnosprawng

(bazowa: 7,5%)

- upowszechnianie informacji 0 prawach 0séb niepelnosprawnych i dobrych praktykach,
- koordynacje na poziomie rzadowym prac Zespolu ds. wykonywania postanowien Konwencii o prawach oséb niepetnosprawnych stanowigcego mechanizm jej
wdrazania

Nazwa podzadan w budZecie zadaniowym:
13.1.3. Wyréwnywanie szans zawodowych i integracja spoteczna oséb niepetnosprawnych

Zwigkszanie zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych

24,5%
(bazowa: 23,7%)

Aktywizacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych m.in. poprzez:

- wsparcie zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuaciji na rynku pracy

- wsparcie 0s6b niepeinosprawnych zarejestrowanych jako bezrobotni badz poszukujgcy pracy

- realizacje programéw stuzacych realizacji tego celu, w tym koordynacje Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin "Za Zyciem*

- wspieranie 0séb niepetnosprawnych prowadzacych wlasng dziafalnos¢ gospodarczg i rolnikéw niepetnosprawnych

- podejmowanie inicjatyw programowych i legislacyjnych w obszarze zatrudnienia, poprzedzone monitoringiem sytuaciji spoteczno-demograficznej osb
niepetnosprawnych , w szczegéinosci na rynku pracy

Nazwa podzadan w budzecie zadaniowym:
14.1.5. Aktywizacja zawodowa o0séb niepeinosprawnych

Przygotowanie miodziezy do aktywnego
i skutecznego poruszania sie po rynku
pracy

Liczba uczestnictw miodziezy w
poszczegdinych formach wsparcia na
rynku pracy oferowanych przez OHP
(jednostka miary — uczestnictwa)

1003 000
(bazowa: 983
073)

Zatrudnienie oraz przeciwdziatanie marginalizacji wykluczeniu spotecznemu miodziezy

Nazwa podzadan w budzecie zadaniowym:
14.1.4. Zatrudnienie oraz przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu miodziezy
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Plan dziatalnos$ci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2018 dla dziatéw administracji rzagdowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne

Czesé C. Inne cele przyjete do realizacji w roku 2018

Mierniki akreslajgce stopien realizacji celu

Planowana
warto$é do
L.p. Cel osmgmema na Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu
koniec roku,
Nazwa 7
ktérego
dotyczy plan
{wartos¢
bazowa)
Przeciwdziatanie wykluczeniu Srednioroczna liczba wyptacanych o
1 ) Y e Y Y (bazowa: 201,2 |Planowanie budzetu i gospodarowanie $rodkami Funduszu Pracy na zadania ustawowe
spatecznemu oséb bezrobotnych 2asilkdw dla bezrobaotnych s.)
Liczba sprawcéw poddanych 4,2 tys.
2 |Zmniejszenie skali zjawiska przemocy |oddzialywaniom korekcyjno- (bazowa: 4,2 |Realizacja Krajowego Programu Pizeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
edukacyjnym tys.)
Rozwdj ustug spotecznych skierowanych (e reallzowar)ycl? prolektoyv . L Przeprowadzenie projektu finansowanego w ramach PO WER 2.8. Rozwdj ustug spolecznych $wiadczonych w lokalnej spotecznosci, Cel nr 2: Standaryzacja
3 ; , s obszarze wsparcia niesamodzielnych { (bazowa: brak) |. L P A " P . A : s
do niesamodzielnych oséb starszych » jakosci ustug asystenckich i opiekuniczych dla 0séb o réznym stopniu niesamodzielnosci
0s6b starszych
1) Koordynacja wspélpracy z partnerami spotecznymi i zapewnienie prawidlowos$ci funkcjonowania instytucji dialogu spotecznego
4 W spieranie rozwoju i organizowanie Liczba spraw bedacych przedmiotem 67 (bazowa: 64) 2) Wzmocnienie dialogu autonomicznego przy rozwigzywaniu sporéw zbiorowych i zawieraniu ponadzakiadowych ukladéw zbiorowych pracy
dialogu i partnerstwa spotecznego wspolpracy ’ 3) Monitaring i analiza dialogu spotecznego w Polsce i w Unii Europejskiej
4) Promocja dialogu spotecznego
1) Sktadanie sprawozdan z konwencji ratyfikowanych
Zapewnienie prawidtowe] i petnej . . o 2) Sktadanie sprawozdan z konwencji nieratyfikowanych
o o i L Poziom wywiazywania si¢ ze ; H A g
realizacji obowigzkéw wynikajgcych z p p - 3) Przedktadanie nowo przyjetych konwencji i zalecen wlasciwej wladzy
e ¥ - |zobowigzan wynikajgcych z 100% (bazowa: : 3 e . ; ; : . : 5 .
5 |Konstytucji Migdzynarodowej Organizacji e ; 4) Udziat w pracach organéw MOP (Rada Administracyjna, Migdzynarodowa Konferencja Pracy), w tym merytoryczne i organizacyjne przygotowanie udziafu
- , Konstytucji Miedzynarodowej 100%) . " - i - . - - —
Pracy w ramach koordynacji wspélpracy Organizacji Pracy (MOP) tréjstronnej delegacji w 107 sesji MKP - przeglad nieratyfikowanych konwencji MOP pod katem ewentualnej ratyfikacji
z MOP 9 ] Y 5) Przygotowanie do obchoddéw 100-lecia MOP
6) Ratyfikacja Poprawek z 2016 r. do Konwencji 0 pracy na morzu z 2006 r.
Liczba 0s6b, ktérym wyptacono
o : 21500 ; 1 T ) . . : L, A T
. ; Swiadczenia z Funduszu 1) Monitorowanie rozwigzan krajowych i wspélnotowych w obszarze ochrony roszczen pracowniczych oraz inicjowanie nowych rozwigzan
6 {Ochrona roszczen pracowniczych p 3 (bazowa: 15 . = 3 a2 ; ; % .
Gwarantowanych Swiadczen 764) 2) Planowanie budzetu i gospodarowanie $rodkami Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
Pracowniczych
o - Liczba wydanych zaswiadczen dla
Zapewnienie prawidtowego pom "
X - B e . . |specjalistéw uprawnionych do 94 ' ; : - : ; ol o e ol . .
funkcjonowania i podniesienie jakosci p S Prowadzenie nadzoru i wykonywanie funkcii kontrolnych nad orzekaniem o niepetnosprawnosci i stopniu niepeinosprawnosci (m.in. szkolenia, kontrole
7 - : orzekania na szczeblu wojewédzkich | (bazowa: 93,8) L e - 2 :
pracy zespotéw ds. orzekania o ; . - wojewddzkich zespotéw ds. orzekania)
- - zespolow, na 100 0séb objetych
niepetnospraw nosci ;
szkoleniem
Liczba interfejséw komunikacyjnych
Usprawnienie wymiany informacji do jednostek administracji publicznej
8 pemictizyppehostkamkatiinistag | prazjgmipimatmie WAy, 12 Zapewnienie utrzymania rozwoju systemaow teleinformatycznych publicznych stuzb zatrudnienia

publicznej oraz grupami podmiotéw
prawnych w obszarze rynku pracy

poprzez ktdre realizowana jest
wymiana danych w postaci
elektronicznej w obszarze rynku pracy
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Plan dziatalno$ci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2018 dla dziatéw administracji rzadowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne

Usprawnienie wymiany informaciji
pomiedzy jednostkami administracji

Liczba interfejséw komunikacyjnych
do jednostek administracji publicznej
oraz grup podmiotéw prawnych,

9 |publicznej oraz grupami podmiotow poprzez ktére realizowana jest 11 Zapewnienie utrzymania i rozwoju systemow teleinformatycznych w obszarze zabezpieczenia spotecznego i rodziny
prawnych w obszarze zabezpieczenia |wymiana danych w postaci
spotecznego i rodziny elektronicznej w obszarze
zabezpieczenia spotecznego i rodziny
Liczba beneficjentéw objetych 117 500
edukacjg, wychowaniem i opiekg w (bazowa: 123
strukturach Ochotniczych Hufcow 024)
Pracy
10 Podnosze.ni.e jakosci oraz efektywnasci Odsete}( beneficjentéw objetych Oswiata | wychowanie
ksztatcenia i wychowania wsparciem edukacyjnym w ramach
struktur Ochotniczych Hufcéw Pracy w 53,4%
relacji do ogotu mtodziezy (bazowa: 60%)
przedwczesnie opuszczajacej system
edukacji (w%)
o : Koordynacja udziatu przedstawicieli Polski w pracach Grupy Robocze] ds. Kwestii Spolecznych (WPSQ) Rady UE oraz Rady EPSCO poprzez zapewnienie
1 EgpeNienisl aiskiwhogoilkhiinogo Liczba posiedzen w roku 68 przeplywu dokumentdw, przygotowywanie we wspotpracy z wlasciwymi komérkami MRPIPS i jednostkami zewnetrznymi instrukcii i sprawozdan zwigzanych z
udziatu MRPIPS w pracach Rady UE (bazowa: 71) pracami Rady "
Przeprowadzenie korzystnych dla
12 Zawarcie uméw w sprawie Programu strony polskiej negocjacii projektéw 2 1) Prowadzenie negocjacji
Zwiedzaj i Pracuj” umow w sprawie Programu ,Zwiedzaji| (bazowa: 0) [2) Wspéipraca i konsultacje z zainteresowanymi podmiotami w administracji rzadowej
Pracuj” z wytypowanymi panstwami
h:zzsrzgjj:b r\:\ilewlz‘;ra:ci .sizegali?nki:aore 1) Wsparcie 0sdb w wieku 15 - 29 lat z grupy tzw. NEET w zakresie indywidualne]j i kompleksowe] aktywizacji zawodowo-edukacyjnej oséb mtodych ( bezrobotnych,
szkola (z IZ;N. grupy NEET), kiére 1500 biernych zawodowo oraz poslzukujacych pracy, w tym w szczegdéinosci osob niezarejestrowanych w urzedach pracy)
otrzymaly wsparcie (do koﬁlca — (bazowa: 900) |2) Monitoring pr(?jektéw realizowanych w trybie konkursowym, dotyczacych indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-edukacyjnej oséb miodych
narastajaco) (bezrobotnych, biernych zawodowo oraz poszukujacych pracy, w tym w szczegdinosci oséb niezarejestrowanych w urzedach pracy)
Wsparcie bezposrednie kierowane do || jozha Roméw objetych wsparciem w 2300 oséb
13 |os6b w najtrudniejszej sytuacii w ramach| zaresie poprawy wyksztatcenia i (bazowa: 1000 |Monitoring projektéw realizowanych w trybie konkursowym, dotyczacych kompleksowej realizacja dziatar na rzecz poprawy wyksztaicenia i zatrudnie nia czlonkéw
POWER zatrudnienia (do konca roku o0sdb) spolecznosci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacii barier, ktére utrudniajg zatrudnianie Romow i integracje ze spolecznoscia wiekszosciowa
narastajgco)
Liczba wiezniéw objetych wsparciem 15000 0s6b)
szkoleniowo-aktywizacyjnym w (bazowa: 9298 Monitoring projektu pozakonkursowego Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej, dotyczacego wzrostu aktywnosci zawodowej i spotecznej wigznidw oraz
programie (do konca roku oséls) zwiekszenie ich zdolnosci do zatrudnienia poprzez dziatania szkoleniowe i aktywizujace
narastajgco)
Wzmocnienie potencijatu instytuciji LicZbajjadostele orgar.ﬂzacyjnych -z — ; ; ! o ; ; : . R—
14 |dziatajacych na rzecz wiaczenia pomocy spotecznej objetych 70 Monitoring projektéw realizowanych w trybie konkursowym, dotyczacych wdrozenia usprawnief organizacyjnych pomocy spotecznej przez nakierowanie dziatan na
wsparciem w celu zmiany systemu (bazowa: 24) |poprawe obslugi klienta
spolecznego m )
organizacyjnego
W2zrost liczby podmiotéw ekonomii Liczbe? REfjEzel udg.ielonych s S . ' _ 4 ' . —
15 |spoteczne; korzystajacych ze zwrotnych podmictom ekonomii spotecznej w 406 Monitoring projekiu pozakonkursowego BGK, dotyczacego wsparcia podmiotéw ekonomii spotecznej za pomoca zwrotnych instrumentéw finansowych, w tym

instrumentéw finansowych

ramach komponentu centralnego PO
WER

(bazowa: 150)

m.in.: rozszerzenie oferty pozyczkowej oraz reporgczenia
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Plan dziatalnosci Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na rok 2018 dla dziatow administracji rzadowej: praca, rodzina, zabezpieczenie spoteczne

Zwigkszenie aktywnosci spotecznej i
zawodowe] oséb zagrozonych

Liczba miejsc pracy utworzonych przy

2546

1) Opracowanie projektu ustawy o ekonomii spolecznej i solidarnej

2) Aktualizacja Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES — Ekonomia Solidarnosci Spotecznej)

3) Wspotpraca i nadzor merytoryczny nad dziataniem BGK polegajacym na zapewnieniu dostgpnosci zwrotnych instrumentow finansowych dla podmiotéw
ekonomii spolecznej w postaci preferencyjnych pozyczek oraz przygotowanie dokumentacji komponentu gwarancyjnego i reporeczeniowego w ramach
utworzonego Krajowego Funduszu Przedsigbiorczo$ci Spotecznej

4) Monitorowanie rozwoju sektora ekonomil spotecznej i solidarnej

S wykluczeniem spolecznym poprzez sparcitfrodkOwlpubliczychiw (bazowa: 228)
; Y 2 - UL . podmiotach ekonomii spolecznej gzowg; 5) Tworzenie migjsc pracy dla grup znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
instrumenty ekonomii spolecznej - Tt Wy e 2 o H e ; PO od
6) Budowa nowych i rozwijanie istniejgcych znakow jakosci dla podmiotéw ekonomii spotecznej i jednostek samorzadu terytorialnego wspierajacych rozwdj
ekanomii spotecznej
7) Mtodziez Solidarna w Dzialaniu - rozwijanie kompetencji spotecznych miodziezy przydatnych na rynku pracy
8) Funkcjonowanie Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spolecznej
Z ieni 1 i is6 . - A o
p:ﬁ:giz:Cp.’;zsgziizjfuﬁ;fg::ow Liczba fundacji wobec ktérych Minister 900 (bazowa
17 vineg p. : ! Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Nadzér nad fundacjami
nadzorowane przez Ministra Rodziny, . . 800)
; - . zastosowat Srodki nadzorcze
Pracy i Polityki Spotecznej
Zapewnienie wysokiej jakosci uslug . : 7
18 |$wiadczonych przez Osrodki Wsparcia Liczha a.kredytowa‘r‘wch Osrodlfow = Prowadzenie procesu akredytacji Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej
» 4 Wsparcia Ekonomii Spolecznej (bazowa: 64)
Ekonomii Spolecznej
Fegistione wspolpracy z.orgamzaqa‘m! 1) Opracowanie, monitorowanie i sprawozdawczos¢ z realizacji programu wspdlpracy
PO ZEITES I plEH e Al Liczba programow wspéipracy z 1 2) Wzmocnienie potencjatu podmiotéw ekanomii spotecznej i solidarnej, w tym organizacji pozarzadowych, w obszarze aktywizacji oraz reintegracji zawodowej i
19 |realizacji polityk publicznych w obszarze prog ReRracy R s P ] i 9 e A et ! giac

wspierania rodziny, zabezpieczenia
spotecznego oraz pracy

organizacjami pozarzadowymi

(bazowa: 0)

spofecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, $wiadczenia uslug spotecznych uzytecznosci publicznej oraz realizacji zadan publicznych w zakresie
rozwoju lokalnego
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