Regulamin ERC Mentoring Initiative

1. Definicje

Agencja: jedna z jednostek finansujgcych badania naukowe w Polsce: Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju (NCBR), Narodowe Centrum Nauki (NCN), Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej
(NAWA) oraz Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej (FNP)

Aplikujacy: osoba sktadajaca wniosek do ERC Mentoring Initiative

DKPK: Dziat Krajowego Punktu Kontaktowego w NCBR

Inicjatywa: ERC Mentoring Initiative

Mentor: osoba majaca udzieli¢ wsparcia w przygotowaniu wniosku do jednego z grantéw ERC.
Baza mentoréw zostata utworzona przez ERC, a w jej sktad wchodzg laureaci/laureatki grantow ERC
oraz panelisci/panelistki oceniajgcy/e wnioski.

2. Cel programu

Wsparcie oséb planujgcych przygotowanie wnioskéw o projekty Europejskiej Rady ds. Badan
Naukowych (European Research Council — ERC) z polskimi jednostkami goszczgcymi.

W Polsce do inicjatywy przystgpity cztery kluczowe agencje finansujgce badania: Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju, Narodowe Centrum Nauki, Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej oraz Fundacja
na Rzecz Nauki Polskiej.

Koordynatorem Inicjatywy jest DKPK w NCBR, petnigcy funkcje Krajowego Punktu Kontaktowego
ds. PR UE Horyzont Europa.

3. Kto moze aplikowac?

Do udziatu we wsparciu uprawnione sg osoby, ktore:

3.1 spetniajg kryteria aplikowania o grant ERC: Starting (2 do 7 lat po doktoracie), Consolidator (7
do 9 lat po doktoracie) oraz Advanced (dla naukowcéw z imponujgcym dorobkiem ostatnich

10 lat);

3.2 s3 laureatami/laureatkami jednego z projektéw finansowanych przez polskie agencje,

agencja
finansujaca
NCBR

wymienionych w tabeli ponizej:

programy

LIDER

adresaci Inicjatywy

kierownik projektu, lider

FNP

Team

Team Tech (w tym konkursy typu Core Facility)

First Team

Homing

Powroty

kierownicy projektéw (wytgcznie
w okresie, kiedy kandydat jest
kierownikiem zespotu)




Team-Net

MAB

kierownicy projektéw oraz liderzy
zespotdéw zaakceptowani przez
FNP; wytgcznie w okresie, kiedy
kandydat jest
kierownikiem/liderem zespotu

OPUS (wraz z Opus-LAP i Opus-WEAVE)

SONATINA
SONATA
SONATA BIS
PRELUDIUM . . .
kierownik projektu
PRELUDIUM BIS
HARMONIA
MAESTRO
SYMFONIA
NCN POLONEZ BIS
Wszystkie projekty badawcze realizowane w ramach
miedzynarodowej wspdtpracy dwustronnej (Mozart, Beethoven,
Beethoven Classic, Beethoven Life, Daina, Sheng, Alphorn,
CEUS, WEANE) i wielostronnej w ramach sieci: EQUIP, HERA, JPI kierownik polskiei czedci proiektu
CH, NORFACE, URBAN EUROPE, CHANCE, T-AP, BIODIVERSA, P ] czescipro)
BIODIVERSA+, ERA-CAPS, FORESTVALUE, INFECT-ERA, JPI HDHL
JPIAMR, JPND, ASPERA, CHIST-ERA, M-ERA-NET,
QUANTERAMSOLAR-DRIVEN CHEMISTRY
Projekty realizowane w ramach funduszy norweskich: POLs kierownik projektu
Projekty realizowane w ramach funduszy norweskich: Idealab, |kierownik projektu do 7 lat po
Grieg doktoracie
Polskie Powroty NAWA . .
- kierownik grantu
NAWA Chair
NAWA
Bekker NAWA
stypendysta
Ulam NAWA

4. Powtorne skorzystanie z inicjatywy

Powtdrne skorzystanie z inicjatywy jest mozliwe po przedstawieniu potwierdzenia ztozenia wniosku do
ERC i przejscia do drugiego etapu oceny wnioskéw w tym naborze.

5. Terminy i sposob sktadania wnioskow

Nabdr ma charakter ciggly. Wnioski przyjmowane sg poprzez wypetnienie formularza online na stronie
internetowej inicjatywy.

ktérego Aplikujacy planuje ztozy¢ wniosek.

5.1 We wniosku Aplikujgcy musi wskaza¢, ktéry grant (sposrdd wskazanych w ww. tabeli) realizuje.
5.2 Na wniosek DKPK agencje zweryfikujg kwalifikowalnosé Aplikujgcego.
5.3 DKPK wskaze Aplikujgcemu Mentora z bazy otrzymanej z ERC zgodnie z panelem ERC, do



https://www.kpk.gov.pl/horyzont-europa/excelence-science/erc-frontier-research/inicjatywa-erc-mentoring
https://www.kpk.gov.pl/horyzont-europa/excelence-science/erc-frontier-research/inicjatywa-erc-mentoring
https://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/ERC_Panel_structure_2021_2022.pdf

6. Zakres wsparcia

Szczegdty zakresu i przebiegu wsparcia Aplikujgcy ustalg z Mentorem w ramach nastepujacych zasad
realizacji:

6.1 Wspodtpraca obejmuje przynajmniej jedno spotkanie online, poprzedzone przestaniem do
Mentora pomystu na projekt. Proces mentoringu bedzie zakonczony przestaniem
Aplikujgcemu informacji zwrotnej zawierajgcej m.in. wskazowki dotyczace dalszego
postepowania, przygotowanej na formularzu wspdlnym dla wszystkich agenciji.

6.2 Caty proces objety finansowaniem powinien trwaé maksymalnie 24 godziny robocze, przy
dogodnym dla obu stron roztozeniu w czasie. Wynagrodzenie dla Mentora wynosi¢ bedzie
100 € brutto za dzien pracy (1 dzien = 8 godzin).

7. Rozliczenie wsparcia

7.1 Jednostka, w ktérej realizowany jest grant NCBR, FNP lub NCN, podpisze umowe z Mentorem.
W przypadku stypendidow NAWA instytucjg podpisujgcg umowe z Mentorem bedzie NAWA.

7.2 Umowa pomiedzy jednostka realizujgcg grant a Mentorem moze by¢ przygotowana wedtug
wzoru zaproponowanego przez DKPK lub na wzorze wtasnym.

7.3 Podstawg do rozliczenia w kazdym przypadku bedzie raport przygotowany przez Mentora i
przestany do instytucji finansujacej, DKPK i jednostki realizujgcej mentoring.

7.4 Raport powinien zawieraé niezbedne informacje potwierdzajgce realizacje inicjatywy, w tym
liczbe godzin poswieconych na mentoring.

7.5 Rozliczenie powinno nastgpi¢ w ciggu 60 dni roboczych od daty rozpoczecia mentoringu
wskazanej w umowie z Mentorem.

7.6 Aplikujgcy sg zobowigzani do wypetnienia kwestionariusza oceniajgcego i odestania do DKPK.

8. Komunikacja i kontakt

8.1 W sprawach ogdlnych dotyczacych Inicjatywy prosimy o kontakt z DKPK pod adresem e-mail:
erc-mi@ncbr.gov.pl.

8.2 W sprawach dotyczacych poszczegdlnych programéw finansowanych przez agencje
(np. kwalifikowalnos$¢ i kategorie kosztdw w ramach realizowanych projektéw) prosimy

o kontakt z poszczegdlnymi agencjami:

Programy NCBR: info@ncbr.gov.pl

Programy FNP: Anna Raiter-Smiljanic, raiter@fnp.org.pl

Programy NCN: Aleksandra Pietraszek, aleksandra.pietraszek@ncn.gov.pl
Programy NAWA: Agnieszka Kawka, agnieszka.kawka@nawa.gov.pl
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