Nadlesnictwo Zagnansk

Zagnansk, 12.10.2022r.

Zn. spr.: NK.1101.9.2022

V.

NADLESNICZY NADLESNICTWA ZAGNANSK
OGLASZA NABOR WEWNETRZNY
NA STANOWISKO DO SPRAW INFORMATYKI

ORGANIZATOR NABORU:

Nadlesnictwo Zagnansk

ul. Przemystowa 10A, 26-050 Zagnansk
adres mailowy: zagnansk@radom.lasy.gov.pl

TRYB PROWADZENIA NABORU:

Nabér jest prowadzony w oparciu o Zarzadzenie nr 14/2020 Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Radomiu z dnia 08.06.2020 r.
w sprawie naboru pracownikow na wolne stanowiska pracy w nadlesnictwach
oraz biurze Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Radomiu.

ADRESACI NABORU:

Pracownicy aktualnie zatrudnieni na podstawie umowy o prace w PGL LP.

WARUNKI ZATRUDNIENIA:

1. Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Umowa na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

3. Dobre warunki pracy i ptacy — wynagrodzenie zgodnie z zasadami
wynagradzania obowigzujgcymi w LP.

4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:
1. Wyksztatcenie $rednie o profilu informatycznym lub wyzsze (informatyczne,
elektroniczne lub lesne).

2. Praktyczne doswiadczenie w administracji systemami operacyjnymi

Windows, Android.

3. Podstawowa znajomos¢ zagadnien zwigzanych z siecig LAN.
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VI.

VILI.

VIIl.

Praktyczne doswiadczenie w administracji i konfigurowaniu urzgdzen
sieciowych w tym przetgcznikéw, routerow, access pointow.

Znajomosc¢ kwestii zwigzanych z bezpieczenstwem systemow IT (znajomosé
systemu antywirusowego firmy Eset).

Znajomosc¢ organizacji LP i zasad funkcjonowania informatyki w LP.
Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni
praw publicznych.

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.
Niekaralno$s¢ sgdowa za przestepstwa z checi zysku lub innych niskich
pobudek.

DODATKOWE OCZEKIWANIA MAJACE WPLYW NA OCENE KANDYDATA:

1.
2.

Ukonczone dodatkowe: studia podyplomowe, kursy, szkolenia.

Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym zapoznanie sie z
dokumentacjg techniczna.

Znajomosc¢ zasad licencjonowania oprogramowania.

POZADANE CECHY OSOBOWOSCI KANDYDATA:

Komunikatywnos¢, odpowiedzialno$é, systematycznos¢, dyspozycyjnosc,
punktualnos¢, doktadnosé, wysoka kultura osobista, bardzo dobra organizacja
pracy wiasnej.

ZAKRES OBOWIAZKOW NA STANOWISKU DO SPRAW INFORMATYKI:

1.

2.

Administrowanie siecig WAN i LAN w jednostce:
a) Nadzor nad prawidlowym dziataniem urzgadzen sieciowych oraz
dostepnoscig tagcza podstawowego i zapasowego, a w szczegdlnosci:
— Zabezpieczenie urzgadzeh sieciowych przed nieuprawnionym
dostepem;
— Konfiguracja urzgdzen zgodnie z posiadanymi w tym zakresie
uprawnieniami;
— Zgfaszanie incydentow oraz ich monitorowanie;
— Przeprowadzanie niezbednych napraw, konserwaciji, przeglagdow;
— Nadawanie uprawnien dostepowych zgodnie 2z przyjetymi
procedurami.
b) Administrowanie dodatkowymi tgczami do internetu, poza siecig WAN
LP (sale narad, pokoje goscinne, leSniczowki):
— Konfiguracja urzgdzen pod kgtem bezpieczenstwa dostepu;
— Systematyczna aktualizacja oprogramowania sprzetowego;
— Nadawanie uprawnien dostepowych.
Administrowanie sprzetem komputerowym, a w szczegdlnosci konfiguracja
oraz nadzér nad prawidlowym dziataniem poprzez biezgce
przeprowadzanie niezbednych napraw i konserwacji:
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— Komputerdw osobistych w biurze i le$nictwach;
— Drukarek, skaneréw, urzgdzen wielofunkcyjnych;
— Serwerow lokalnych;
— Urzadzen mobilnych (urzgdzenia spetniajgce role rejestratorow
lesniczego, tablety, smartfony).
3. Administrowanie systemami:
a) LAS, w zakresie realizacji procedur:
— Zaktadania nowych uzytkownikéw;
— Nadawania uprawnien dostepowych;
— Instalacji aktualizacji SILP na bazie jednostki;
— Zlecania tworzenia baz testowych.
b) Ustug katalogowych (AD) i systemu poczty, zgodnie z delegacjami
uprawnien:
c) Antywirusowymi, zabezpieczajgcymi (typu endpoint), monitorujgcymi
(typu EMM):
— Zarzadzanie konsolg;
— Aktualizacja stacji roboczych oraz urzgdzen mobilnych;
— Analiza zagrozen.
d) Operacyjnymi na komputerach osobistych i serwerach lokalnych:
— Konfiguracja i instalacja obowigzkowego oprogramowania;
— Nadzor nad systematycznymi aktualizacjami oprogramowania.
e) KNX — stanowisko le$niczego, rejestrator lesniczego i Panel Les$nik+,
EMM, i inne systemy.
f) Zarzadzania dystrybucjg aktualizacji oraz poprawek (WSUS).
g) Uwierzytelniania Activeldentity w zakresie przyjetych procedur.
h) Backupu stacji roboczych zgodnie z przyjetymi rozwigzaniami w tym
zakresie.
4. Planowanie zadan kosztowych i inwestycyjnych w oparciu o wytyczne
DGLP i RDLP oraz potrzeby lokalne:
a) Udziat w sporzadzaniu planéw finansowo-gospodarczych w zakresie
zadan IT;
b) Organizacja procesu zakupu;
c) Nadzor nad realizacjg przyjetych planéw finansowo-gospodarczych;
d) Zarzadzania licencjami (zakup, ewidencja, dokumentacja, audyty
legalnosci).
5. Realizacja postanowien DGLP i RDLP zawartych w zarzgdzeniach,
decyzjach, projektach technicznych i biezgcych wytycznych dotyczacych IT,
w szczegolnosci dotyczacych bezpieczenstwa SILP.

Szczeqodtowy zakres czynnosci ustalony zostanie po zatrudnieniu.

IX. WYMAGANE DOKUMENTY:
1. CV z podaniem danych kontaktowych, przebiegiem nauki i pracy
zawodowej, opatrzone wtasnorecznym podpisem.
2. List motywacyjny opatrzony wiasnorecznym podpisem.
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Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie
i doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy), poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ (oryginaty do wglgdu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych
kwalifikacji i umiejetnosci przydatnych na stanowisku, poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ (oryginaty do wglgdu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej).

Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych
(wg. zatgcznika 1).

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy (wg. zatgcznika 2).
Oswiadczenie kandydata na stanowisko do spraw informatyki (wg.
zatgcznika 3).

X. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac:

— pocztg tradycyjng na adres:

Nadlesnictwo Zagnansk
ul. Przemystowa 10A

26-050 Zagnansk

— osobiscie w sekretariacie nadlesnictwa,

w terminie do 26 pazdziernika 2022 roku do godz. 12.00 z dopiskiem
,Dokumenty aplikacyjne na stanowisko do spraw informatyki”.

Dokumenty ztozone po ww. terminie nie bedg rozpatrywane. W przypadku
przestania dokumentéw pocztg tradycyjng decyduje data wptywu
dokumentow do Nadlesnictwa. Dokumenty, ktére wptyng po terminie
wskazanym jak wyzej nie bedg przyjete do postepowania rekrutacyjnego
i bez otwierania koperty zostang odestane na adres korespondencyjny
nadawcy.

Dokumenty przestane drogg elektroniczng nie bedg rozpatrywane i zostang
trwale usuniete.

Xl. ZASADY PRZEPROWADZANIA PROCESU REKRUTACJI:
Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja rekrutacyjna powotana przez
Nadlesniczego Nadlesnictwa Zagnansk.
Rekrutacja prowadzona bedzie w trzech etapach:
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XIl.
1.
2
3.
4.
Zatgczniki:

Etap | — weryfikacja otrzymanych dokumentéw pod wzgledem formalnym
I merytorycznym;

Etap Il — rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami (max. 5 osoéb),
ktorzy spetnili wymagania formalne oraz otrzymali najwiecej punktéw.

Etap Il — w toku naboru komisja wytania nie wiecej niz 2 najlepszych
kandydatow, spetniajgcych niezbedne wymagania oraz w najwiekszym stopniu
spetniajgcych wymagania dodatkowe, ktorych przedstawia Nadlesniczemu.

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie lub pocztg elektroniczng.

INFORMACJE DODATKOWE:

Po zakonczeniu procesu naboru komisyjnie zostang zniszczone wszystkie
dokumenty przestane przez kandydatéw za wyjgtkiem dokumentow
kandydata wytonionego w konkursie.

. Nadlesniczy Nadlesnictwa Zagnansk zastrzega sobie mozliwosc

uniewaznienia naboru na kazdym etapie bez podania przyczyny.
Nadlesnictwo Zagnansk nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych
z rekrutacjg.

Wszelkie dodatkowe informacje w sprawie naboru mozna uzyskaé
w siedzibie Nadle$nictwa Zagnansk — ul. Przemystowa 10A, 26-050
Zagnansk lub telefonicznie: 41 300 10 44-46 w dni robocze od godz. 8.00
do godz. 15.30. Osobg upowazniong do udzielania informacji jest: Pawet
Chyb — specjalista ds. pracowniczych.

Marek Miazga
Nadlesniczy Nadlesnictwa
Zagnansk

/podpisano elektronicznie/

1) Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika;

2) Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy;

3) Oswiadczenie kandydata.
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