Uchwata nr 158
Komitetu Monitorujgcego
Plan Strategiczny dla Wspéinej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
z 04 sierpnia 2026 r.

w sprawie kryteriow wyboru operacji zaproponowanych dla interwencji 1.14.3 ,Doskonalenie
zawodowe kadr doradczych” modut 2 ,Szkolenia profilowane dla doradcéw rolniczych”, Planu
Strategicznego dla Wspadlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

Zgodnie z art. 79 ust. 1 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115
z dnia 2 grudnia 2021 r. ustanawiajgcego przepisy dotyczgce wsparcia planéw strategicznych
sporzadzanych przez panstwa cztonkowskie w ramach wspdlnej polityki rolnej (planow
strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji
(EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(EFRROW) oraz uchylajgcego rozporzgdzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013,
Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
uchwala, co nastepuje:

§1.

Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
pozytywnie opiniuje kryteria wyboru operacji zaproponowanych dla interwencji 1.14.3
,Doskonalenie zawodowe kadr doradczych” modut 2 ,Szkolenia profilowane dla doradcow
rolniczych”, Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, okreslone
w zatgczniku do uchwaty.

§2.

1. Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
przyjmuje do wiadomosci, ze kryteria wyboru operaciji, o ktérych mowa w § 1, stanowig czes¢
projektu wytycznych Instytucji Zarzadzajacej, ktora zostata poddana opiniowaniu.

2. Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
upowaznia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi do dokonania zmian kryteriow wyboru operacji
dla interwencji Planu Strategicznego dla Wspdinej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, o ktorej
mowa w § 1, wynikajgcych z przebiegu opiniowania wytycznych Instytucji Zarzgdzajacej.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

Stefan Krajewski

Przewodniczgcy
Komitetu Monitorujgcego Plan Strategiczny
dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027



Zatgcznik do uchwaty Nr 158 Komitetu Monitorujgcego Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki
Rolnej na lata 2023-2027.

Kryteria wyboru operacji dla interwencji 1.14.3 ,Doskonalenie zawodowe kadr doradczych”
modut 2 ,Szkolenia profilowane dla doradcéw rolniczych” Planu Strategicznego dla Wspdlnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

I. KRYTERIA WYBORU OPERACJI ROZLICZANYCH NA PODSTAWIE KOSZTOW
JEDNOSTKOWYCH

Kryterium 1. Doswiadczenie wykladowcéw (K1)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej - do 30 punktéw, zgodnie z ponizszg
punktacja:

1) przeprowadzenie co najmniej 100 godz. zajeé dydaktycznych w ciggu 3 lat przed dniem
rozpoczecia naboru, a jezeli okres pracy jest krotszy, to w tym czasie, przez co najmniej
50% wyktadowcdw - przyznaje sie - przyznaje sie 10 punktow,

2) przeprowadzenie co najmniej 100 godz. zajec¢ dydaktycznych w ciggu 3 lat przed dniem
rozpoczecia naboru, a jezeli okres pracy jest krotszy, to w tym czasie, przez co najmniej
75% wyktadowcow - przyznaje sie 20 punktéw,

3) przeprowadzenie co najmniej 100 godz. zaje¢ dydaktycznych w ciagu 3 lat przed dniem
rozpoczecia naboru, a jezeli okres pracy jest krotszy, to w tym czasie, przez co najmnie;j
75% wyktadowcow i prowadzenie dziatalnosci naukowej lub badawczej przez co
najmniej 10% wykfadowcow - przyznaje sie 30 punktow,

- maksymalnie moze by¢ przyznanych 30 punktow;

Kryterium 2. Doswiadczenie wnioskodawcy w organizacji i prowadzeniu szkolen (K2)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej - do 30 punktéw, zgodnie z ponizszg
punktacja:

1) zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,
1 szkolenia stacjonarnego zwigzanego z tematykg konkursu, dla grupy co najmniej
15 0s0b kazde - przyznaje sie 6 punktow,

2) zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,
2 szkoleh stacjonarnych zwigzanych z tematykg konkursu, dla grupy co najmniej
15 0s6b kazde - przyznaje sie 12 punktow,

3) zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,

2 szkolen stacjonarnych zwigzanych z tematykg konkursu i 1 szkolenia stacjonarnego



z zajeciami praktycznymi, dla grupy co najmniej 15 osob kazde - przyznaje sie
18 punktow,

4) zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku, 3 zajeé
praktycznych i 1 szkolenia stacjonarnego z zajeciami praktycznymi dla co najmniej
15 0s6b kazde - przyznaje sie 24 punkty,

5) zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku, 3 zaje¢
praktycznych i 1 szkolenia stacjonarnego z zajeciami praktycznymi w gospodarstwie
nalezacym do sieci gospodarstw demonstracyjnych lub nalezagcym do grupy
operacyjnej EPI, dla co najmniej 15 osob kazde - przyznaje sie 30 punktow,

- maksymalnie moze by¢ przyznanych 30 punktow;

Kryterium 3. Wyksztatcenie wyktadowcow (K3)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej, do 15 punktéw, zgodnie z ponizszag
punktacja:

1) w przypadku gdy co najmniej 90% wyktadowcow ma tytut magistra - przyznaje sie
5 punktéw,

2) w przypadku gdy co najmniej 90% wyktadowcow ma tytut magistra oraz co najmniej
20 % wyktadowcéw posiada stopien naukowy doktora lub tytut profesora — przyznaje
sie 10 punktéw,

3) w przypadku gdy co najmniej 90% wyktadowcdw ma tytut magistra oraz co najmniej 45
% kadry ma stopien naukowy doktora lub tytut profesora -przyznaje sie 15 punktow,

- maksymalnie moze by¢ przyznanych 15 punktow;

Kryterium 4 udziat w operacji realizowanej przez grupe operacyjng EPI lub w projekcie
realizowanym w ramach programu Horyzont

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej - do 5 punktéw, zgodnie z ponizszg
punktacja:

Jesli co najmniej 10% wyktadowcow brato udziat w operacji realizowanej przez grupe

operacyjng EPI lub w projekcie realizowanym w ramach programu Horyzont - przyznaje

sie 5 punktow.

MINIMALNA i MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW

Punktacja przyznana ofertom zostanie wyliczona wg wzoru:

% = (K1) + (K2) + (K3) + (K4)



Pomoc moze by¢ przyznana na operacje, ktdra uzyskata co najmniej 25 punktéw fgcznie za

powyzsze kryteria, na 80 punktow ogdtem.

W ramach danego konkursu, pomoc przyznaje sie na operacje, ktéra uzyskata najwyzszg

liczbe punktow na podstawie kryteriow wyboru operac;ji.

KRYTERIA ROZSTRZYGAJACE

1)

W przypadku operacji, ktére uzyskaty te samg liczbe punktdéw, o przyznaniu pomocy
decyduje wyzsza liczba punktdw przyznana za doswiadczenie wyktadowcéw,
wskazanych we wniosku o przyznanie pomocy, o ktérym mowa w kryterium 1.

W przypadku operacji, ktore uzyskaty te samg liczbe punktow i te samg liczbe punktow
za doswiadczenie wyktadowcéw, wskazanych we wniosku o przyznanie pomocy,
0 przyznaniu pomocy decyduje wyzsza liczba punktow przyznana za wyksztatcenie
wyktadowcow, o ktorym mowa w kryterium 3.

W przypadku gdy powyzsze kryteria nie sg rozstrzygajgce, o miejscu na liscie
rankingowej decyduje data i godzina ztozenia Wniosku o Przyznanie Pomocy. Wyzszg

pozycje na liscie rankingowej uzyska WOPP, ktory zostat ztozony wczesniej.

Il. KRYTERIA WYBORU OPERACJI FINANSOWANYCH NA PODSTAWIE METODY
PROJEKTU BUDZETU

Kryterium 1. Doswiadczenie wyktadowcoéw (K1)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej, do 30 punktéw, zgodnie z ponizszg

punktacja:

1)

przeprowadzenie co najmniej 100 godz. zajeé dydaktycznych w ciggu 3 lat przed dniem
rozpoczecia naboru, a jezeli okres pracy jest krétszy, to w tym czasie, przez co najmnie;j
50% wyktadowcow - przyznaje sie 10 punktow,

przeprowadzenie co najmniej 100 godz. zaje¢ dydaktycznych w ciggu 3 lat przed dniem
rozpoczecia naboru, a jezeli okres pracy jest krétszy, to w tym czasie, przez co najmniej
75% wyktadowcow - przyznaje sie 20 punktow,

przeprowadzenie co najmniej 100 godz. zaje¢ dydaktycznych w ciggu 3 lat przed dniem
rozpoczecia naboru, a jezeli okres pracy jest krétszy, to w tym czasie, przez co najmnie;j
75% wyktadowcow i prowadzenie dziatalnosci naukowej lub badawczej przez co
najmniej 10% wyktadowcow - przyznaje sie 30 punktéw,

- maksymalnie moze by¢ przyznanych 30 punktow;



Kryterium 2. Doswiadczenie wnioskodawcy w organizacji i prowadzeniu szkolen (K2)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej - do 30 punktéw, zgodnie z ponizszg
punktacja:

1)

5)

zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,
1 szkolenia stacjonarnego zwigzanego z tematykg konkursu, dla grupy co najmniej
15 0s6b kazde - przyznaje sie 6 punktéw,

zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,
2 szkoleh stacjonarnych zwigzanych z tematykg konkursu, dla grupy co najmniej
15 0s6b kazde - przyznaje sie 12 punktéw,

zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,
2 szkolen stacjonarnych zwigzanych z tematykg konkursu i 1 szkolenia stacjonarnego
z zajeciami praktycznymi, dla grupy co najmniej 15 oséb kazde - przyznaje sie
18 punktéw,

zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku, 3 zaje¢
praktycznych i 1 szkolenia stacjonarnego z zajeciami praktycznymi dla co najmniej
15 0s6b kazde - przyznaje sie 24 punkty,

za zorganizowanie w okresie 3 lat przed dniem rozpoczecia naboru, kazdego roku,
3 zaje¢ praktycznych i 1 szkolenia stacjonarnego z zajeciami praktycznymi
w gospodarstwie nalezgcym do sieci gospodarstw demonstracyjnych lub nalezgcym
do grupy operacyjnej EPI, dla co najmniej 15 0sob kazde - przyznaje sie 30 punktow,

- maksymalnie moze by¢ przyznanych 30 punktow;

Kryterium 3. Wyksztatcenie wyktadowcow (K3)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej, do 15 punktéw, zgodnie z ponizszag
punktacja:

1)

2)

3)

w przypadku gdy co najmniej 90% wyktadowcdédw ma tytut magistra - przyznaje sie
5 punktéw,

w przypadku gdy co najmniej 90% wyktadowcoéw ma tytut magistra oraz co najmniej
20 % wyktadowcow posiada stopien naukowy doktora lub tytut profesora — przyznaje
sie 10 punktéw,

w przypadku gdy co najmniej 90% wykfadowcow ma tytut magistra, oraz co najmnie;j
45 % kadry ma stopien naukowy doktora lub tytut profesora -15 punktow,

- maksymalnie moze by¢ przyznanych 15 punktow;



Kryterium 4 Udzial w operacji realizowanej przez grupe operacyjng EPI lub w projekcie
realizowanym w ramach programu Horyzont (K4)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej, do 5 punktéw, zgodnie z ponizszg
punktacja:
Jesli co najmniej 10% wyktadowcow brato udziat w operacji realizowanej przez grupe
operacyjng EPI lub w projekcie realizowanym w ramach programu Horyzont - przyznaje

sie 5 punktow.
Kryterium 5 Cena (K5)

Kryterium zostanie ocenione w skali punktowej, do 20 punktéw, w taki sposéb, ze oferta
Z najnizszg ceng uzyska 20 punktow, a pozostate oferty otrzymajg proporcjonalnie mniej
punktow.

Punkty za cene zostang wyliczone wedtug nastepujgcego wzoru:

a. cena najnizsza
liczba punktow = x 20
b. cena badanej oferty

Liczba punktéw zostanie zaokragglona do dwdch miejsc po przecinku.

MINIMALNA i MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW

Punktacja przyznana ofertom zostanie wyliczona wg wzoru:

z = (K1) + (K2) + (K3) + (K4) + (K5)

Pomoc moze by¢ przyznana na operacje, ktora uzyskata co najmniej 30 punktow.

Maksymalnie mozna uzyska¢ 100 punktéw.

W ramach danego konkursu, pomoc przyznaje sie na operacje, ktora uzyskata najwyzszg

liczbe punktéw na podstawie kryteriow wyboru operacji.

KRYTERIA ROZSTRZYGAJACE

1) W przypadku operaciji, ktére uzyskaty te samg liczbe punktéw, o przyznaniu pomocy
decyduje wyzsza liczba punktéw przyznana za doswiadczenie wyktadowcow,
wskazanych we wniosku o przyznanie pomocy, o ktérym mowa w kryterium 1.

2) W przypadku operacji, ktore uzyskaty te samg liczbe punktéw i te samg liczbe punktow
za doswiadczenie wykfadowcow, wskazanych we wniosku o przyznanie pomocy,
0 przyznaniu pomocy decyduje wyzsza liczba punktow przyznana za wyksztatcenie

wyktadowcow, o ktérym mowa w kryterium 3.



3) W przypadku gdy powyzsze kryteria nie sg rozstrzygajgce, o miejscu na lidcie
rankingowej decyduje data i godzina ztozenia Wniosku o Przyznanie Pomocy. Wyzszg

pozycje na liscie rankingowej uzyska WOPP, ktory zostat ztozony wczesniej.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 79 ust. 1 zdanie drugie rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 r. ustanawiajgcego przepisy dotyczgce wsparcia planow
strategicznych sporzgadzanych przez panstwa cztonkowskie w ramach wspolnej polityki rolnej
(planéw strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego
Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajgcego rozporzgdzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE)
nr 1307/2013, celem kryteriéw wyboru jest zapewnienie réwnego traktowania wnioskodawcow,
lepszego wykorzystania zasobdéw finansowych i ukierunkowania wsparcia zgodnie z celem
interwenciji. Majac na wzgledzie aspekty, okreslone w ww. przepisie, w Planie Strategicznym
dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 w opisie interwencji 1.14.3 ,Doskonalenie
zawodowe kadr doradczych” modut 2 ,Szkolenia profilowane dla doradcéw rolniczych”,
wskazano, ze o wyborze beneficjenta decydowaé beda jakosciowe kryteria wyboru, okreslane
dla danego konkursu lub w przypadku operacji wdrazanych przy wykorzystaniu metody
projektu budzetu, cena.

Kryteria: dodwiadczenie wyktadowcdw, doswiadczenie podmiotu szkoleniowego w organizacji
szkolen dla doradcéw rolniczych, wyksztatcenie wyktadowcdw i udziat w operacji realizowanej
przez grupe operacyjng EPI lub w projekcie realizowanym w ramach programu majg
zastosowanie zaréwno w przypadku wyboru operacji rozliczanych na podstawie kosztéw
jednostkowych jak i w przypadku rozliczania projektow przy wykorzystaniu metody projektow
budzetu.

Ad Kryterium 1 Doswiadczenie wykladowcow

Ze wzgledu na fakt objecia szkoleniami w ramach interwencji doradcéw rolniczych, czyli os6b
zawodowo zajmujgcych sie organizacjg i prowadzaniem szkolen dla rolnikow, zapewnienie
wyktadowcdw z odpowiednim doswiadczeniem jest bardzo wazne. Dzieki temu szkolenia bedg
realizowane na odpowiednim poziomie, w sposéb zgodny z zaleceniami dydaktyki.

Doswiadczenie mierzone jest w odniesieniu do liczby godzin zaje¢ dydaktycznych w ciggu 3 lat
przed dniem rozpoczecia naboru przeprowadzonych przez wyktadowcéw, a najwieksza liczbe
punktow mozna uzyska¢ za udziat wyktadowcéw prowadzacych dziatalnos¢ naukowa lub

badawcza.



Ad Kryterium 2 Doswiadczenie podmiotu szkoleniowego w organizacji szkolen dla
doradcoéw rolniczych

W celu zapewnienia wysokiej jakosci szkolen dla doradcow rolniczych, realizowanych
w ramach tej interwencji, w tym kryterium przyznaje sie punkty za posiadane przez podmiot
szkoleniowy doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla doradcéw rolniczych. Doswiadczenie
to mierzone jest liczbg szkoleh, przeprowadzonych dla 15-osobowych grup doradcéw
rolniczych w okresie ostatnich 3 lat przed dniem ziozenia WOPP w formie szkolen
stacjonarnych lub, przy wiekszej liczbie punktdw, rowniez realizowanych metodg zajeé
praktycznych. Najwiecej punktdw mozna uzyskaé, jesli program zaje¢ praktycznych
w gospodarstwie nalezgcym do sieci gospodarstw demonstracyjnych lub nalezgcym do grupy
operacyjnej EPI, poniewaz w tym przypadku jest mozliwosé oceny elementéw innowacyjnych

i dobrych praktyk, realizowanych przez takie gospodarstwa.

Ad Kryterium 3 Wyksztatcenie kadry dydaktycznej

Doradca rolniczy to zawdd wykonywany przez osoby posiadajgce dyplom ukoinczenia wyzszej
uczelni. Z tego wzgledu szkolenia w ramach doskonalenia zawodowego doradcéw rolniczych
muszg byC realizowane przez osoby posiadajgce co najmniej wyzsze wyksztalcenie.
Dysponowanie przez wykonawce szkolen kadrg, posiadajgcg tytut zawodowy magistra lub
naukowy doktora lub tytut profesora, bedzie dodatkowo punktowane. Okreslenie tak wysokich
wymagan odnosnie do wyksztatcenia wykladowcow zapewni wysoki poziom szkolen,
uwzgledniajgcy tresci innowacyjne a rownoczesnie majgce zastosowanie w praktyce rolniczej.
Ponadto bezposredni kontakt z naukowcami, prowadzgcymi dodatkowo badania naukowe,
pozwoli na dyskusje i rozwigzywanie problemoéw z uwzglednieniem najnowszych wynikow

badan naukowych.

Ad Kryterium 4 Udzial w operacji realizowanej przez grupe operacyjng EPI lub w
projekcie realizowanym w ramach programu Horyzont

Decyzja o przyznawaniu punktdéw za zatrudnianie do realizacji szkolen wyktadowcéw
uczestniczgcych w operacjach realizowanych przez grupe operacyjng EPI lub w projektach
realizowanych w ramach programu Horyzont pozwoli na promowanie wykonawcow
zatrudniajgcych wyktadowcow uwzgledniajgcych w swoje pracy aspekt utylitarny
prowadzonych badan lub otwartych na wspoiprace miedzynarodowg, posiadajgcych

doswiadczenie w prowadzeniu badan i transferze wiedzy na poziomie UE.



Ad Kryterium 5 Cena

Kryterium ,cena” dotyczy wytgcznie wyboru operacji finansowanych na podstawie metody
projektu budzetu. Majgc na uwadze potrzebe zapewnienia wysokiego poziomu szkolen, przy
wyborze wykonawcy szkoleh za cene zaproponowano maksymalnie 20 punktéw na 100 pkt.

ogotem.

AD Kryteria rozstrzygajace

Jako kryteria rozstrzygajace zaproponowano:
1) wyzszg liczbe punktow uzyskanych za doswiadczenie wyktadowcéw,
2) w nastepnej kolejnosci o miejscu na liscie rankingowej decydowac bedzie wyzsza
liczba punktow uzyskana za wyksztatcenie wykladowcéw,
3) w nastepnej kolejnosci o miejscu na licie rankingowej decydowaé bedzie data
i godzina ztozenia Wniosku o Przyznanie Pomocy (WOPP). WyzZszg pozycje na liscie

rankingowej uzyska WOPP, ktéry zostat ztozony wczesnie;.



