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Szanowni Panstwo,
nauczyciele bibliotekarze od lat bezskutecznie apelujg o rozwigzanie wazinych probleméw

zawodowych.

Pierwszym z nich jest brak standarddéw zatrudnienia nauczycieli bibliotekarzy. Samorzady maja
w tym wzgledzie catkowitg dowolnos¢ i dlatego w skali ogdélnopolskiej istniejg ogromne rozbieznosci
w zatrudnianiu nauczycieli bibliotekarzy. Sg szkoty, w ktérych zatrudniony na pét etatu bibliotekarz
obstuguje 500 ucznidw i takie, w ktorych przy tej liczbie ucznidw zatrudnionych jest na dwa petne etaty
dwdch bibliotekarzy.

Czym skutkuje ta sytuacja?



Po pierwsze nieréwnym dostepem ucznidow do bibliotek szkolnych. W jednej szkole uczen moze
korzysta¢ z biblioteki codziennie od 7:30 do 16:00, w innej biblioteka czynna jest tylko dwa dni
w tygodniu po dwie godziny.

Po drugie nieréwng jakoscig pracy bibliotek szkolnych. Zatrudniony na niepetnym etacie bibliotekarz
nie jest w stanie objg¢ edukacjg czytelnicza wszystkich klas oraz zaangazowal sie w promocje

czytelnictwa w takim stopniu jak jego koledzy z biblioteki, gdzie jest kilka etatéw.

Postulujemy wprowadzenie odpowiednim rozporzadzeniem jednolitych norm zatrudnienia
dla nauczycieli bibliotekarzy w catej Polsce:

- nie mniej, niz 1 etat w szkotach do 300 uczniéw i zwiekszanie etatu o 0,5 na kazdych kolejnych 150
uczniow.

Istotne jest, aby etatow bibliotekarskich nie dzieli¢ miedzy nauczycieli przedmiotéw. Obecnie w wielu
szkotach nauczyciele przedmiotdw uzupetniajg etat w bibliotece. Zdarza sie, ze etat bibliotekarski
podzielony jest miedzy wielu nauczycieli, ktérzy przychodzg do biblioteki na 45 minut dziennie.
Ci nauczyciele nie majg wyksztatcenia bibliotekarskiego, nie angazujg sie w prace biblioteki, nie zalezy

im na promocji czytelnictwa. Biblioteka staje sie wtedy wytgcznie wypozyczalnig lektur szkolnych.

Drugim, od wielu lat nierozwigzanym problemem, jest traktowanie nauczycieli bibliotekarzy jak
darmowe;j sity roboczej i wysytanie na bezptatne dorazne zastepstwa za nieobecnych nauczycieli.
Zgodnie z art. 35 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela:
2a. Przez godzine doraznego zastepstwa rozumie sie przydzielong nauczycielowi godzine zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuniczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, ktérej realizacja nastepuje
w zastepstwie nieobecnego nauczyciela.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw wyptaca sie wedtug

stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za warunki pracy.

W praktyce dyrektorzy szkét przydzielajg nauczycielom bibliotekarzom godziny doraznych zastepstw
w czasie pracy w bibliotece, a wiec w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin, a nie
powyzej tego wymiaru. Dzieki temu nie ptacg bibliotekarzom za dorazne zastepstwa. llos¢ godzin
doraznych zastepstw niejednokrotnie przekracza 20 godzin tygodniowo na 30 godzin pensum
nauczyciela bibliotekarza.

Takie postepowanie dyrektoréw szkét catkowicie dezorganizuje prace bibliotek szkolnych, nie pozwala
na realizacje zaplanowanych dziatan promujacych czytelnictwo — spotkan autorskich, konkurséw,

imprez czytelniczych. Nie pozwala tez na zajecie sie ksiegozbiorem. Przede wszystkim jednak

2



uniemozliwia uczniom dostep do bibliotek szkolnych, bo kiedy bibliotekarz jest na zastepstwie,

biblioteka jest nieczynna. Ta sytuacja jest powszechna w catej Polsce.

Postulujemy umieszczenie w prawie oswiatowym nie budzacego watpliwosci zapisu, ktory
uniemozliwi wykorzystywanie nauczycieli bibliotekarzy jako darmowej sity roboczej i wysytanie ich
na doraZne zastepstwa w ramach pensum.

Przytoczony wyzej aktualny zapis zawarty w Karcie Nauczyciela jest na tyle niejasno sformutowany,
ze dyrektorzy szkét uznajg, iz dotyczy on tylko nauczycieli przedmiotdw prowadzacych z uczniami

zajecia przy tablicy.

Trzecim problemem jest przecigzenie bibliotekarzy pracg przy dystrybucji darmowych
podrecznikéw. Srednio na jednego ucznia przypada 10 podrecznikéw. W szkole, w ktérej uczy sie 500
uczniow daje to 5 000 podrecznikdow. Te podreczniki nauczyciel bibliotekarz musi wyjgé z kartondw,
w ktoérych przystato je wydawnictwo i policzyé w celu sprawdzenia zgodnosci z fakturami. Nastepnie
nalezy wpisa¢ kazdy podrecznik osobno do programu komputerowego lub recznie do ksiegi
inwentarzowej, opieczetowac go i wpisa¢ numery inwentarzowe.

Do tego dochodzg zeszyty ¢wiczen do kazdego przedmiotu, jest to kolejne 5 000 ksigzek, ktére nalezy
wyjac z kartondéw i policzy¢ w celu sprawdzenia zgodnosci z fakturami.

Potem nastepuje ukfadanie i wypozyczanie kompletdow podrecznikdw i zeszytéow c¢wiczer uczniom
we wrzesniu oraz przyjmowanie zwrotdw w czerwcu.

Wszystkie te czynnosci, wykonywane pod ogromng presjg czasu, to powazne obcigzenie
dla kregostupa, poniewaz kazdego roku we wrzesniu podczas opracowania nowych podrecznikéw
i wypozyczania ich uczniom oraz w czerwcu podczas przyjmowania zwrotdw nauczyciele bibliotekarze
przenoszg tony podrecznikow. Mamy wiele sygnatdw od nauczycieli bibliotekarzy, ze konczy sie to
zwolnieniami lekarskimi oraz urlopami dla poratowania zdrowia.

Szczegdlnie trudna sytuacja jest w bibliotekach, gdzie bibliotekarze zatrudnieni sg na niepetnych
etatach lub w duzych szkotach, gdzie jest niewystarczajaca liczba etatéw bibliotekarzy.

Zgodnie z przepisami proces wymiany podrecznikdw na nowe nastepuje co 3 lata, wtedy nalezy
spisywac protokoty ubytkéw, pakowaé podreczniki do kartondw i oddawac je na makulature. Czesto
trafiajg tam podreczniki w doskonatym stanie, ktére mogtyby stuzyé uczniom przez kolejne lata. Na to
marnotrawstwo patrzg rodzice i uczniowie, ktérzy tracg motywacje do dbania o darmowe podreczniki.
Z drugiej strony wielu uczniéw nie szanuje podrecznikéw, bo dostajg je za darmo, nie sg ich wtasnoscia
i nie mogg ich odsprzeda¢ mtodszym kolegom. Juz po jednym roku uzytkowania do bibliotek trafiajg

tak bardzo zniszczone podreczniki, ze nie mozna ich wypozyczy¢ kolejnym rocznikom ucznidéw.



Powaznym problemem jest takze magazynowanie podrecznikdw, wiekszos¢ bibliotek nie ma na to
miejsca. Wiele bibliotek na czas opracowania darmowych podrecznikdw musi pozosta¢ zamknieta
dla ucznidow ze wzgleddéw bezpieczenstwa — podreczniki zajmujg kazdy wolny skrawek podtogi, lezg
w stosach na stotach, krzestach, parapetach i regatach. Biblioteka w tych warunkach nie moze
normalnie funkcjonowac.

Reasumujac, nauczyciele bibliotekarze co roku poswiecajg wiele tygodni na przerastajacy ich sity,
ciezkg fizyczng prace przy darmowych podrecznikach. Tracg zdrowie i czas, ktéry przed
wprowadzeniem darmowych podrecznikéw do szkdt, poswiecali na prace pedagogiczng z dzieémi.
Zatgczamy kilka zdje¢ z naszych bibliotek z okresu opracowania podrecznikéw i przyjmowania ich

zwrotow.
Postulujemy wycofanie darmowych podrecznikéw ze szkét. Rodzice dostajg 500 zt na kazde dziecko,
300 zt na wyprawke szkolng, moga tez otrzymywaé okresSlong kwote lub bony na zakup

podrecznikdw w ksiegarniach.

Liczymy na Pana interwencje i pomoc w rozwigzaniu tych od wielu lat narastajacych problemdéw

dotyczacych kilkudziesieciu tysiecy nauczycieli bibliotekarzy w Polsce.

Z powazaniem



