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Poczopek, dnia 22.12.2025

Zn.spr.: NK.1101.22.2025

OGLOSZENIE
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA KRYNKI
W SPRAWIE NABORU OSOBY NA STANOWISKO
referenta ds. marketingu i pozyskania drewna w dziale gospodarki leSnej
(umowa na zastepstwo)

W oparciu o wytyczne zawarte w pismie Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 21
lipca 2025 r. (Zn.spr.:GK.1101.35.2025) w sprawie rekrutacji na wolne stanowiska pracy w jednostkach
organizacyjnych LP oraz Zarzadzenie Nr 33/2025 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Biatymstoku z dnia 21 sierpnia 2025 roku w sprawie wprowadzenia w zycie Regulaminu rekrutacji
otwartej na wolne stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Biatymstoku oraz w
jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w Biatymstoku (zn.spr.:D0O.1101.86.2025).

1. Organizator naboru

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Krynki

16-113 Szudziatowo, Poczopek 6D

Tel. (85) 7229640 email: krynki@bialystok.lasy.gov.pl

2. Okreslenie stanowiska pracy

Stanowisko referenta ds. marketingu i1 pozyskania drewna (K/M) w dziale gospodarki lesnej
(umowa na zastgpstwo)

3. Adresaci naboru

W naborze mogg uczestniczy¢ pracownicy zatrudnieniu wewnatrz PGL LP, jak rowniez osoby
spoza PGL LP przy spetnieniu podstawowych wymagan kwalifikacyjnych.

4. WarunKki zatrudnienia

1. Miejsce wykonywania pracy — biuro Nadlesnictwa Krynki, Poczopek 6D, 16-113
Szudziatowo

Umowa o pracg na zastgpstwo na czas okreslony.

Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy (od godz.7:00 do godz. 15:00).
Mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.

Swiadczenia socjalne.
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6. Przewidywany termin rozpoczgcia pracy: styczen 2026 r.
5. Wynagrodzenie
Wynagrodzenie zasadnicze brutto od 7400,00 zt do 8400,00 zt
6. Opis czynnos$ci wykonywanych na stanowisku — ogolny zakres zadan:

1. Przygotowywanie czynnosci wstepnych dotyczacych sprzedazy drewna na dany rok z
uwzglednieniem opracowanego 1 zaakceptowanego planu sprzedazy drewna
(przydzielenie wielko$ci obowigzujacych pul sprzedazy do odpowiednich ofert,
przeprowadzenie odpowiednich procedur przetargowych, zawarcie umow).

2. Prowadzenie obrotu magazynowego drewna, rozchdd zewnetrzny i wewngtrzny.

3. Obroét drewnem, sprzedaz drewna na umowy, obstuga E-Drewna.

4. Biezace monitoring stanéw magazynowych.

5. Przygotowanie rocznego planu ci¢¢ na podstawie szacunkow brakarskich 1 monitorowanie
jego realizacji.

6. Koordynowanie prac i monitorowanie wykonania zadan dotyczacych uzytkowania lasu.

7. Biezace monitorowanie i koordynowanie pozyskania drewna w les$nictwie.

8. Opracowywanie materialdow koniecznych do przygotowania postepowan przetargowych
zwigzanych z uzytkowaniem lasu.

9. Kontrola merytoryczna poprawnos$ci szacunkow brakarskich.

Szczegblowy zakres obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci zostanie ustalony po
zatrudnieniu.

7. Wymagania niezbedne

1. Wyksztalcenie: Srednie / wyzsze lesne lub pokrewne.

2. Doswiadczenie zawodowe: w lesnictwie tj. w PGL LP poparte stazem pracy w ilosci
minimum 1 rok pracy (na podstawie umowy o pracg).

3. Umiejetno$¢ obstugi SILP, SILPWeb i EZD.

4. Znajomos$¢ obshugi komputera i urzadzen biurowych oraz pakietu oprogramowania MS
Office.

5. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystanie z pelni praw
publicznych.

6. Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.

8. Wymagania dodatkowe

1. Znajomos¢ specyfiki dzialalnosci LP w obszarze zadah przewidzianych do realizacji
na zajmowanym stanowisku.
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2. Ukonczone studia podyplomowe, kursy, szkolenia oraz inne uprawnienia przydatne na
stanowisku pracy objetym rekrutacja.
9. Pozadane cechy osobowosci kandydata

Komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢, systematycznos¢, dyspozycyjnos¢,
doktadno$¢, wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, bardzo
dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ samodzielnej analizy i oceny pracy w zespole.

10. Wymagane dokumenty

1. CV zpodaniem danych kontaktowych, przebiegiem nauki i pracy zawodowej — opatrzony
wlasnorecznym podpisem.

2. List motywacyjny - opatrzony wlasnorgcznym podpisem.

3. Kserokopia dokumentdéw potwierdzajacych

e Kwalifikacje zawodowe (dyplomy ukonczenia szkoty),

e Doswiadczenia zawodowego ($wiadectwa pracy),

e Ukonczenia kursow szkolen (zaswiadczenia),

e Inne dokumenty potwierdzajace do§wiadczenie zawodowe.

4. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP — zatacznik nr 1.

5. Os$wiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa i korzystaniu z petni praw cywilnych
1 obywatelskich oraz o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym
stanowisku - zatgcznik nr 2.

6. Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy — zatacznik nr 3

Kandydat zobowigzany jest okaza¢ oryginaty przedtozonych dokumentow na prosbe komisji.

11. Termin i miejsce skladanych ofert

1. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢
e Osobiscie — w zamknigetej kopercie w sekretariacie Nadlesnictwa Krynki, Poczopek
6D, 16-113 Szudziatowo, od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 7:00 do 15:00,
e Poczta tradycyjna — na adres Nadlesnictwo Krynki, Poczopek 6D, 16-113
Szudziatowo.
e Droga elektroniczng na adres: krynki@bialystok.lasy.gov.pl
w terminie do dnia 05 stycznia 2026 roku do godz. 15:00 z dopiskiem ,,Nabor na
stanowisko referenta ds. marketingu i pozyskania drewna w dziale gospodarki
leSnej”.
2. Dokumenty ztozone po ww. terminie nie beda rozpatrywane. W przypadku przestania
dokumentéw poczta tradycyjng decyduje data wptywu dokumentéw do Nadle$nictwa.

12. Zasady przeprowadzenia procesu rekrutacji
Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Nadle$niczego Nadle$nictwa Krynki na ponizszych zasadach:
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W pierwszym etapie nastagpi weryfikacja zlozonych przez kandydatow dokumentow pod
wzgledem kompletno$ci 1 spelnienia kryteriow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
ocena formalna 1 merytoryczna.

W razie potrzeby zostanie przeprowadzona rozmowa i sprawdzenie kwalifikacji z
wybranymi kandydatami. O terminie 1 miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie lub poczta elektroniczng.

13. Informacje dodatkowe

1.

(O8]

e

Nadle$niczy Nadle$nictwa Krynki zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjng tylko wybranych kandydatow.

Postepowanie 1 rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega odwotaniu
(zaskarzeniu).

Nadles$nictwo nie zwraca kosztow zwigzanych z rekrutacja oraz nie zapewnia mieszkania.
Nadlesniczy Nadle$nictwa Krynki zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru na
kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Kontakt w sprawie naboru — specjalista ds. pracowniczych pod nr telefonu 85 7229654.
Nadle$nictwo informuje, iz ,,Wewnetrzne procedury dokonywania zgloszen naruszenia
prawa i podejmowania dziatan nastgpczych w Nadle$nictwie Krynki, zostaty umieszczone
na stronie Nadle$nictwa Krynki pod linkiem
https://krynki.bialystok.lasy.gov.pl/wewnetrzna-procedura-dokonywania-zgloszen-
naruszen-prawa

Tomasz Bozik
Nadlesniczy

/dokument podpisany elektronicznie/

W zatgczeniu

1.
2.

Zatgcznik nr 1 — kwestionariusz osobowy

Zatgcznik nr 2 — oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, korzystaniu z petni praw
cywilnych i obywatelskich oraz o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym
stanowisku

Zatgcznik nr 3 — klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
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