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PROTOKO¢L
kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w
Swinoujéciu

Jednostka kontrolowana

Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu
ul. Jarostawa Dabrowskiego 4

72-600 Swinoujscie

e-mail: sekretariat@mopr.swinoujscie.pl

ePUAP: /MOPR/SkrytkaESP

Kontrolujacy

1. Monika Wilczynska - inspektor wojewoddzki - osoba kierujaca zespotem,

2. lwona Szczygiet - straszy inspektor wojewddzki,

na podstawie upowaznienia Wojewody Zachodniopomorskiego nr 73/2023 zdnia 17
maja 2023r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (Dz. U.z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w
pomocy spotecznej (Dz. U.z2020r., poz. 2285 ze zm.).

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu oraz Prezydent Miasta
Swinoujscie zostali powiadomieni o terminie przeprowadzenia kontroli, zgodnie z§ 12
ust. 1 rozporzadzenia w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej.

W dniu 18 maja 2023 r. kontrolujacy ztozyli oswiadczenia o braku okolicznosci
uzasadniajgcych wytaczenie ich od udziatu w kontroli.

Termin i miejsce przeprowadzenia kontroli

Kontrole przeprowadzono w dniach 22 - 26 maja 2023 r. w siedzibie jednostki
kontrolowanej.

Zakres kontroli

Kontrolg objeto zagadnienia dotyczace sposobu realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej wynikajacych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w
okresie od 1 stycznia 2022 r. do dnia zakornczenia kontroli.

W okresie podlegajacym kontroli funkcje Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie sprawowata Pani Gabriela Poniedziatek - Petruk.

Ustalenia zawarte w protokole oparto o informacje udzielone przez Dyrektora
Osrodka oraz skontrolowang dokumentacje. Kontrola zostata przeprowadzona w
oparciu o Program kontroli kompleksowej w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w
Swinoujsciu.

(akta kontroli str. 1 - 20)

llekro¢ w niniejszym protokole uzyto nastepujacych skréotéw, oznaczajg one:

1. ,Osrodek” lub ,MOPR” - Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu;
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2.
3.

4.

o

9.

,Gmina” - Gmina Swinoujscie,
,2ustawa o pomocy spotecznej”, ,ustawa” - ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U.z 2024 ., poz. 1283 ze zm.),
,Kodeks postepowania administracyjnego” lub ,k.p.a.” - ustawa z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2024 r., poz. 572),
,Program dozywiania” lub ,Program” - uchwata Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15
pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu
"Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 (M. P.z 2018 r., poz. 1007 ze zm.);

. ,Rozporzadzenie w sprawie wywiadu srodowiskowego” lub ,rozporzadzenie” -

rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021
r.w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego (Dz. U.z 2021 ., poz. 893 ze zm.),

. ,Rozporzadzenie w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych” - rozporzadzenie

Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekunczych (Dz. U.z 2005 r.,Nr 189, poz.1598 ze zm.),

. ,Rejestr” - rejestr miejsc, w ktérych gmina udziela tymczasowego schronieniaw

schroniskach dla oséb bezdomnych, schroniskach dla os6b bezdomnych z ustugami
opiekuhczymi, noclegowniach oraz ogrzewalniach,
,SDS” - Srodowiskowy dom samopomocy,

10.,NSA” - Naczelny Sad Administracyjny,
11.,WSA” - Wojewddzki Sgd Administracyjny,
12.,ZUS” - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Organizacja Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu

Miejski Osrodek Pomo’cy Rodzinie w Swinoujsciu powstat na mocy Uchwaty Nr
V/28/99 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 18 lutego 1999 r. w sprawie powotania
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

W kontrolowanym okresie organizacje i dziatania Osrodka okreslaty:

1.

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, ktéry zostat przyjety Uchwatg Nr
XXI/167/2012 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 23 lutego 2012 r., zmieniony w
kontrolowanym okresie Uchwata Rady Miasta Swinoujécie Nr LXI11/495/2022 z dnia
28 kwietnia 2022 r. Statut uwzglednia zadania okreslone w ustawie o pomocy
spoteczne;.

Nadzér nad dziatalno$cia O$rodka sprawowat Prezydent Miasta Swinoujscie.

. Regulamin Organizacyjny Osrodka, zostat wprowadzony zarzadzeniem nr 37/2022

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu z dnia 28 grudnia
2022 r.w sprawie przyjecia Regulaminu. Dokument uwzgledniat zadania z zakresu
ustawy o pomocy spoteczne;.

Struktura organizacyjna obejmowata nastepujace komoérki organizacyjne i
stanowiska pracy:

dyrektor,

zastepca dyrektora,

gtowny ksiegowy,

dziat finansowo - ksiegowy,

dziat pracy socjalnej,

dziat swiadczen,

dziat $wiadczen rodzinnych,
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— dziat ustug opiekunczych,

— dziat pieczy zastepczej i poradnictwa specjalistycznego,
— Osrodek Interwencji Kryzysowej,

— Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy,
— Biuro ds. obstugi 0oséb z niepetnosprawnoscis,

— Biurods. obstugi informatycznej,

— samodzielne stanowiska pracy.

W okresie podlegajacym kontroli MOPR realizowat, m.in. zadania gminy z zakresu

pomocy spotecznej:

— pracasocjalna,

— udzielanie schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

— przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

— przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych,

— przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych i specjalnych zasitkéw celowych,

— optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
sSwiadczeniach opieki zdrowotnej,

— dozywianie dzieci,

— organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych,

— kierowanie do domu pomocy spoteczneji ponoszenie odptatnosci,

— organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w
miejscu zamieszkania

(akta kontroli str. 21 - 24)

Dyrektor MOPR poinformowata, ze cyt. ,Pracownicy MOPR realizuja liczne programy i
projekty zlecone z zakresu administracji rzagdowej, ktére odpowiadajg potrzebom
spotecznosci lokalnej, m.in. Opieka 75 +, Korpus Wsparcia Seniora, Positek w szkole i w
domu. Ponadto, Powiatowy program dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia,
Asystent rodziny, Aktywny Samorzad, Gminny Program Wsparcia Rodziny, Powiatowy
Program Rozwoju Pieczy zastepczej, Bon Wyspiarza Seniora, Razem ku bezpiecznej
przysztosci dla oséb, ktére opuscity Ukraine w zwigzku z sytuacjag kryzysowa.”

(akta kontrolistr. 41)

W okresie objetym kontrolg siedziba Osrodka miescita sie przy ul. J. Dgbrowskiego 4 w
Swinoujéciu, w budynku wielopietrowym, wyposazonym w podjazd oraz winde. Osoby
Z niepetnosprawnosciami posiadaty dostep do wszystkich pomieszczen biurowych
Osrodka.

Pracownicy socjalni przyjmowali klientow w siedzibie osrodka w godzinach od 7.30 do
10.00 oraz od 14.00 do 15.30. W godzinach od 10.00 do 14.00 odbywaty sie dyzury,
podczas ktérych wyznaczeni pracownicy przyjmowali osoby zgtaszajace sie do
Osrodka.

Zgodnie z umowa zawarta przez Gmine Miasto Swinoujécie z Bankiem PKO S. A.
sSwiadczenia byty wyptacane na indywidualne konta bankowe, wyptata swiadczen
mogta byc¢ réwniez realizowana za pomoca karty prepaid. Do grudnia 2022 r.
Swiadczenia byty wyptacane przekazem pocztowym.

Pomieszczenia biurowe pracownikéw socjalnych byty wyposazone w sprzet biurowy
oraz komputerowy z systemem informatycznym firmy SYGNITY.



WZPS-3.431.1.2.2025.MW
Egzemplarz nr 2

Dokumentacja dotyczaca klientéw przechowywana byta w szafach, zamykanych na
klucz.

Dyrektor lub jego zastepca przyjmowali interesantow w sprawie skarg i wnioskow dwa
razy w tygodniu. Skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci Osrodka mozna byto sktada¢ w
sekretariacie. W trakcie kontroli ustalono, ze na tablicy ogtoszen, znajdujacej sie na
korytarzu Osrodka udostepniona byta ww. informacja.

W jednostce prowadzony byt rejestr skarg i wnioskéw. Z przedtozonego rejestru
wynika, ze w okresie podlegajgcym kontroli wptynety 4 skargi na pracownikéw
socjalnych (w2022 r. - 3 skargi, w 2023 r. - 1 skarga). W kazdej sprawie osoby
wnoszace skarge otrzymaty odpowiedz uzasadniajgca sposob jej zatatwienia. Skargi
zostaty uznane za bezzasadne.

(akta kontroli str. 23 - 25)

Dyrektor Osrodka w mysl art. 110 ust. 7 ustawy zostata upowazniona do wydawania
decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej
nalezacych do wtasciwosci gminy na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta
Swinoujécie nr WO-KP.0052.10.2012 z dnia 26 stycznia 2012 r. Do wydawania decyz;ji
administracyjnych, na podstawie z art. 110 ust. 8 ustawy o pomocy spotecznej zostato
upowaznionych 3 pracownikéw Osrodka.

(akta kontroli str. 21)

Dyrektor Osrodka poinformowata, ze pracownicy socjalni po terenie Swinoujscia
poruszali sie pieszo lub komunikacjg miejska, z wykorzystaniem karnetéw na przejazdy.
Wyjscia w rejon pracownikow socjalnych byty ewidencjonowane w rejestrze. Kazdy z
pracownikéw socjalnych posiadat wtasng ewidencje wyjs¢ w rejon. Ewidencja
wskazywata: date wyjscia, adres oraz cel wyjscia, godzine wyjscia i powrotu oraz podpis
pracownika, uwagi np. czy zastano klienta w mieszkaniu, czy pracownikowi towarzyszyt
drugi pracownik socjalny. Ewidencja wyjs¢ byta prowadzona na biezaco, w sposéb
rzetelny.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze Osrodek posiadat przepisy kancelaryjne
wprowadzone zarzadzeniem nr 4/2016 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Swinoujsciu z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie wprowadzenia instrukgji
kancelaryjnej, instrukcji o organizacji i zakresie dziatania sktadnicy akt oraz jednolitego
rzeczowego wykazu akt. Wykonanie zarzadzenia powierzono pracownikowi ds.
kancelarii i archiwizacji. W okresie podlegajacym kontroli ww. zarzagdzenie zostato
zmienione zarzadzeniem nr 1/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Swinoujéciu z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej i jednolitego
rzeczowego wykazu akt. Zarzadzenia zostaty wprowadzone po uzgodnieniuich z
Dyrektorem Archiwum Panstwowego w Szczecinie.

W trakcie kontroli ustalono, ze pracownicy socjalni posiadali aktualne legitymacje
stuzbowe, zgodne ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu.

W aktach osobowych pracownikéw socjalnych znajdowaty sie pisemne upowaznienia
Dyrektora MOPR do przetwarzania danych osobowych oraz pisemne zobowigzania
pracownikéw socjalnych do zachowania w tajemnicy, pozyskanych w trakcie
wykonywania obowigzkéw stuzbowych informaciji.

Korespondencja wptywajaca do Osrodka byta rejestrowana w dzienniku
korespondencji przychodzacej, korespondencja wychodzaca byta wpisywana do
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rejestrow znajdujacych sie w poszczegdlnych dziatach i odnotowywana w kartach
przekazania korespondencji do wysytki znajdujacej sie w sekretariacie.

Nie wniesiono uwag do kontrolowanego obszaru.

(akta kontroli str. 24 - 25)

Il. Stan zatrudnieniai kwalifikacje oséb zatrudnionych

W Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu na dzien rozpoczecia kontroli
zatrudnionych byto 106 pracownikéw, w tym 17 pracownikow socjalnych realizujacych
zadania, o ktérych mowa w art. 121 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej i jeden
pracownik socjalny nie wykonujacy tych zadan.

Zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej osoby kierujgce jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej sg obowigzane posiadac, co najmniej 3-letni staz
pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej.
Z uwagi na fakt, ze podczas ostatniej kontroli kompleksowej z zakresu pomocy
spotecznej przeprowadzonej w dniach 1 - 3 lutego 2017 r. stwierdzono, ze Pani
Gabriela Poniedziatek - Petruk, zatrudniona na stanowisku Dyrektora MOPR w
Swinoujéciu od 8 maja 2001 r. spetniata wymogi ustawowe. W zwiazku z tym
odstgpiono od kontroli tego obszaru.

Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw socjalnych okresla art. 116 ust. 1 oraz art. 156
ustawy o pomocy spoteczne;.

Pracownicy socjalni posiadali wymagane kwalifikacje, zgodnie zart. 116 i art. 156
ustawy o pomocy spoteczne;.

Zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej osrodek pomocy spotecznej
zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci w stosunku jeden
pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancéw
lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych praca
socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych. Brzmienie art. 110
ust. 11 ustawy dopuszcza dwa sposoby ustalenia liczby pracownikéw socjalnych w
odniesieniu do liczby mieszkancéw lub w odniesieniu do liczby rodzin i oséb samotnie
gospodarujacych objetych pracg socjalna.

Osérodek w Swinoujéciu ustalat liczbe pracownikéw socjalnych w odniesieniu do liczby
mieszkancéw. Na dzien rozpoczecia kontroli liczba mieszkancéw gminy wynosita 36
767 0sob.

W mysl art. 110 ust. 12 ww. ustawy osrodek pomocy spotecznej zatrudnia w petnym
wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3 pracownikéw socjalnych.

Dyrektor MOPR poinformowata cyt. ,,Obecnie na dzien 22.05.2023 r. zatrudnionych
jest 18 pracownikéw socjalnychi 1 kierownik posiadajacy uprawnienia pracownika
socjalnego, w tym 17 pracownikéw socjalnych przeprowadzajgcych wywiady
srodowiskowe i prowadzacych prace socjalna, a jeden (z osiemnastu) pracownik
socjalny obecnie nie realizuje zadan okreslonych w art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy
spotecznej, gdyz sprawuje funkcje przewodniczacej zespotu interdyscyplinarnego.”
Zespot kontrolujacy ustalit, ze jeden z pracownikdéw socjalnych zatrudniony byt na %
etatu. Stan zatrudnienia pracownikéw socjalnych Osrodka nie byt zgodny z art. 110 ust.
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11 iust. 12 ustawy o pomocy spotecznej. W MOPR na dzien rozpoczecia kontroli,
zatrudnienie pracownikéw socjalnych w przeliczeniu na etaty wynosito 17,75.

Fakt posiadania przez jednego z kierownikéw uprawnien do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego nie byt tozsamy z jego zatrudnieniem na stanowisku
pracownika socjalnego.

Pracownikom socjalnym, realizujacym prace socjalng w srodowisku, przyznano
dodatek do wynagrodzenia zgodnie z art. 121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej,
ktory nie byt wliczany do wysokosci wynagrodzenia zasadniczego oséb zatrudnionych
na stanowisku pracownika socjalnego. Pracownik socjalny zatrudniony na % etatu
otrzymywat dodatek w wysokosci proporcjonalnej do czasu pracy.

Zgodnie z art. 119 ust. 2 pkt 6 ustawy o pomocy spotecznej przy wykonywaniu zadan

pracownik socjalny jest zobowigzany, m.in. podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe

poprzez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie.

W kontrolowanym okresie pracownicy socjalni wzieli udziat w szkoleniach:

— Superwizja osdb pracujgcych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie - 14
0sob,

— Techniki i metody motywowania do dziatania, aktywizowania i usamodzielniania
podopiecznych pomocy spotecznej - 18 oséb,

— Postepowanie administracyjne w pracy pracownikow MOPR - 11 oséb,

— Opracowanie narzedzia do programowania strategicznego w obszarze
przeciwdziatania ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu - Strategor - 1 osoba,

— Pomoc dziecku zagrozonemu FAS/FASD i jego rodzinie - 6 0sob,

— Rodzinny wywiad srodowiskowy - 2 osoby,

— Bezpieczenstwo osobiste pracownika socjalnego - 16 oséb.

(akta kontroli str. 27 - 34)

Nie wniesiono innych uwag do badanego obszaru.
I1l.  Ogdblne zatozenia polityki spotecznej gminy

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wtasnych gminy o
charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programéw
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych,
ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Gmina Swinoujécie posiadata Strategie Rozwiazywania Probleméw Spotecznych, ktéra
przyjeto Uchwata Nr XLV/341/2017 Rady Miasta Swinoujécie z dnia 28 wrze$nia 2017
r.w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Swinoujéciu
nalata 2017 - 2026.

Stwierdzono, ze w dokumencie nie wskazano ram finansowych, a jedynie Zzrdodta
finansowania.

Przy konstruowaniu ram finansowych strategii konieczne jest przeanalizowanie
budzetu okreslonej jednostki samorzadu terytorialnego. Wobec niedoprecyzowania
przez ustawodawce tego co powinny zawierac ramy finansowe, zaleca sie, aby strategia
zawierata co najmniej zrédta finansowania i prognozowane kwoty maksymalne w
kazdym roku obowigzywania dokumentu. Samo wskazanie zrédet finansowania nie
zawiera informacji o rzeczywistej mozliwosci realizacji celéw wyznaczonych w
strategii, nie wiadomo bowiem o jakie konkretnie srodki chodzi, nie sposdb rowniez
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oceni¢ adekwatnosci celow do mozliwosci. Pozadane bytoby wiec podanie
przewidywanych kosztow kazdego zadania, ktére przewidziano do realizacji. Powinno
to by¢ stosowane w przypadku strategii obejmujacych krétki horyzont czasowy, w
przypadku zas$ strategii dtugookresowych mozna przyja¢ zasade podawania ram
finansowych na okres 3-4 najblizszych lat oraz zaplanowanie procedury
aktualizowania ram finansowych strategii.

Pozostate elementy Strategii, wynikajace z art. 16b ustawy o pomocy spotecznej byty w
dokumencie.

W Strategii zaplanowano w nastepujacy sposdb monitoring wdrazanych dziatan, cyt.
,Zespot ds. monitoringu bedzie sktadat Prezydentowi Miasta Swinoujécie raport z
monitoringu Strategii do konca sierpnia za rok poprzedni”.

Podczas czynnosci kontrolnych ustalono, ze raport z monitoringu Strategii za rok 2021
zespot ds. monitoringu przekazat w dniu 11 sierpnia 2022 r. Raport za 2022 r. byt w
trakcie przygotowania.

(akta kontroli str. 35 - 36)

Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej gmina, powiat i samorzad
wojewoddztwa przygotowujg ocene zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej. Zgodnie z art. 16a ust. 4 ustawy organ
wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia, co roku do dnia 30
kwietnia odpowiednio radzie miejskiej, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi
wojewodztwa wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego ocene zasobéw pomocy
spotecznej. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawg do planowania budzetu na
rok nastepny.

W mysl powyzszych przepiséw w kontrolowanym okresie zostata opracowana ocena
zasobow pomocy wraz z rekomendacjami. Ustalono, ze w okresie poddanym kontroli
ocena zasobdw pomocy zostata przekazana Radzie Miasta Swinoujscie oraz Sejmikowi
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego w terminach okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej.

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej dyrektor o$rodka pomocy
spotecznej sktada radzie miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej. W okresie podlegajgcym kontroli
zostaty sporzadzone sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Swinoujsciu, wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

Zgodnie z obowigzujacym w kontrolowanym okresie art. 17 ust. 1 pkt 17 ustawy do
zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym gminy nalezato sporzadzanie
sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego. W toku
czynnosci kontrolnych ustalono, ze sprawozdania resortowe byty przekazywane w
terminach okreslonych w Centralnej Aplikacji Statystyczne;.

(akta kontroli str. 36 - 37)

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy zapewnienie
tymczasowego schronienia. Zgodnie z art. 48a ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej
schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni, w
schronisku dla oséb bezdomnych, schronisku dla os6b bezdomnych z ustugami
opiekunczymi i ogrzewalni. Biorac pod uwage zamkniety katalog, gmina powinna
realizowa¢ ww. zadanie poprzez kazda z tych form schronienia.
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Gmina Swinoujécie, w okresie podlegajacym kontroli, zapewniata pomoc w formie
schronienia w schronisku dla os6b bezdomnych oraz ogrzewalni, na podstawie umowy
o realizacje zadania publicznego, ktora zostata zawarta z Caritas Archidiecezji
Szczecinsko - Kamienskiej narok 2022 i 2023.

Z pomocy w formie schronienia w kontrolowanym okresie skorzystato 61 oséb (51
mezczyzni 10 kobiet).

W okresie podlegajacym kontroli Gmina nie zapewniata schronienia w formie
schroniska dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi oraz noclegowni.

Po zakonczeniu kontroli Gmina podjeta dziatania majace na celu zapewnienie
schronienia w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi. Podmiotem
realizujgcym zadanie byto Stowarzyszenie "Z sercem na dtoni" (informacje pozyskane z
Rejestru).

Na dzien sporzadzenia protokotu Gmina nie udzielata schronienia we wszystkich
formach wskazanych w ustawie, tj. w formie noclegowni. Stanowi to naruszenie art. 48a
ust. 1 ustawy.

(akta kontroli str. 37 - 38)

W mysl art. 48a ust. 11 ustawy wojewoda prowadzi rejestr miejsc, w ktérych gmina
udziela tymczasowego schronienia w schroniskach dla oséb bezdomnych, w
schroniskach dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi, noclegowniach oraz
ogrzewalniach. Zgodnie z art. 48a ust. 11b ustawy o pomocy spotecznej zgtoszenia do
rejestru dokonuje gmina:

1 prowadzaca placowke;

2. zlecajaca na podstawie art. 25 ust. 1 zadanie prowadzenia placéwki;

3. ktoérazawarta umowe z podmiotem niepublicznym na zakup ustugi udzielenia
tymczasowego schronienia w odpowiedniej formie, w placéwce prowadzonej przez
podmiot niepubliczny.

Zgodnie z art. 18a ust. 11c Gmina zgtasza wojewodzie wszelkie zmiany danych

objetych rejestrem w terminie 14 dni od dnia ich powstania. W toku kontroli ustalono,

ze Gmina zgtosita dane do rejestru w ustawowym terminie.

Dyrektor MOPR poinformowata, ze osoby bezdomne uzyskiwaty wsparcie ze strony

streetworkera (zatrudniony w okresie podlegajacym kontroli na umowe zlecenie).

(akta kontroli str. 38)

Osoby z zaburzeniami psychicznymi mogty korzystac ze wsparcia dziatajgcego na
terenie Gminy srodowiskowego domu samopomocy, ktory jest przeznaczony dla 19
uczestnikow. W 2022 r. z ustug SDS skorzystato 21 0séb, w okresie od 1 stycznia 2023
r.do dnia kontroli z ustug $wiadczonych przez SDS skorzystato 21 oséb.

W zakresie wsparcia 0séb z zaburzeniami psychicznymi Gmina realizowata rowniez
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Ponadto, na
terenie gminy dziatat Warsztat Terapii Zajeciowej prowadzony przez Polskie
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig oraz Centrum Zdrowia
Psychicznego w Swinoujéciu.
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W zakresie poradnictwa specjalistycznego gmina zapewniata wsparcie:
— psychologa,

— pedagoga,

— prawnika.

Poradnictwo prawne i psychologiczne byto realizowane w wymiarze 10 godzin
tygodniowo, 2 razy w tygodniu. Poradnictwo byto realizowane w ramach zawartych
umow zlecenia. Dodatkowo, w okresie podlegajacym kontroli do kwietnia 2023 r. w
ramach wolontariatu poradnictwo prawne $wiadczyta sedzia w stanie spoczynku.
Poradnictwo socjalne byto realizowane przez pracownikéw socjalnych w trakcie
realizacji obowigzkow stuzbowych.

W 2022 r. z poradnictwa specjalistycznego skorzystaty 292 rodziny, natomiast w
okresie od 1 stycznia 2023 r. do rozpoczecia kontroli skorzystato 127 rodzin. Porady
specjalistyczne odbywaty sie po uprzednim osobistym lub telefonicznym kontakcie z
pracownikiem MOPR, w celu uméwienia terminu wizyty.

Dyrektor Osrodka poinformowata, ze w ramach, dziatajacego w strukturze MOPR,
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy $wiadczona réwniez byta
pomoc psychologiczna i prawna. Prawnik przyjmowat 2 razy w tygodniu, psycholog 1
raz w tygodniu. Po wczes$niejszym uzgodnieniu z pracownikiem socjalnym byta
mozliwos$¢ skorzystania réwniez z mediacji.

Informacje o $wiadczonym poradnictwie byty udzielane przez pracownikéw socjalnych
oraz umieszczane na stronie internetowej, tablicy ogtoszen znajdujacej sie w siedzibie
MOPR oraz ulotkach.

(akta kontroli str. 38 - 40)

Dyrektor poinformowata, ze MOPR w okresie podlegajacym kontroli prowadzit
mieszkania chronione treningowe dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy
zastepczej. Prowadzenie mieszkania wspieranego dla oséb niepetnosprawnych zostato
zlecone Polskiemu Stowarzyszeniu na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualna. Gmina nie prowadzita innych mieszkan.

W diagnozie zawartej w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, w zakresie
problemu bezdomnosci wskazano w stabych stronach brak mieszkania chronionego dla
0s6b bezdomnych (str. 32 Strategii). Dyrektor poinformowata, ze cyt. ,(...) w toku
realizacji Strategii i na podstawie wykonywanych badan socjologicznych (badania
ankietowe wykonywane co trzy lata oraz rozeznanie w terenie pracownikow
socjalnych MOPR) nie wykazano potrzeb prowadzenia mieszkan chronionych.” Na
potwierdzenie tych informacji Dyrektor MOPR przedtozyta wyciagg z Badania sytuacji
swinoujskich rodzin z dzie¢mi do 18 roku zycia.

(akta kontroli str. 40,46 - 49)

Na terenie gminy nie funkcjonowat dom pomocy spotecznej o zasiegu gminnym.
Dyrektor poinformowata, ze cyt. ,Zadanie polegajace na kierowaniu oséb do DPS
realizowane sg na biezaco, podobnie jak finansowanie optaty za ten pobyt. Nie ma
zatem potrzeby DPS na terenie Miasta Swinoujscie. Z uwagi na starzenie sie
mieszkancéw w daleko idacych planach rozwazone zostanie utworzenie rodzinnego
DPS. Dodatkowo Osrodek na biezgco otrzymuje informacje o wolnych miejscach w
DPS na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, a takze z innych wojewdédztw.”
(akta kontroli str.40)
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IV. Tryb przyznawania swiadczen z pomocy spotecznej

W zakresie trybu przyznawania swiadczen z pomocy spotecznej kontroli podlegaja
Swiadczenia w postaci:

zasitkow statych,

zasitkdw okresowych,

zasitkow celowych i specjalnych celowych,

zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

dozywiania (positki, $wiadczenia pieniezne, pomoc rzeczowa),

ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,

specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
kierowania do domoéw pomocy spotecznej i ustalania odptatnosci za pobyt w DPS,
wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez

sad,
10.schronienia,
11.sprawienia pogrzebu.

HoONR

0 0N

Z analizy sprawozdania rocznego MRiPS-03 z udzielonych $wiadczen pomocy
spotecznej pienieznych, w naturze i ustugach za 2022 r. oraz sprawozdania z
dozywiania za 2022 r. wynika, ze MOPR w Swinoujsciu zrealizowat nastepujace
sSwiadczenia dla podanej liczby osob:

— zasitkistate - 153,

— zasitki okresowe - 117,

— zasitki celowe i w naturze ogétem - 369, w tym specjalne zasitki celowe - 195,
— schronienie - 148,

— positek - 46,

— Swiadczenie pieniezne - dozywianie - 256,

— ustugi opiekuncze - 265, w tym specjalistyczne ustugi opiekuncze - 9,

— specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi - 6,

— zasitki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego - 4,

— kierowanie i odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej - 58,

— wynagrodzenie za sprawowanie opieki przyznanej przez sad -1,

— kontrakty socjalne - 21 kontraktow,

— pomoc udzielana w postaci wytacznie w postaci pracy socjalnej - 535 rodzin.

Przy doborze dokumentacji do analizy kontrolnej zostata zastosowana metoda
polegajaca na losowaniu okreslonej liczby swiadczeniobiorcow z list wyptat
poszczegdlnych swiadczen pienieznych oraz z dostepnych list grup poszczegdlnych
form pomocy niepienieznej w miesigcu marcu i wrzesniu 2022 r.

Zasiftki state i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z art. 37 ust. 1 pkt 1i pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej zasitek staty

przystuguje:

— petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej,
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— petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w
rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Sprawdzono na podstawie zatozonej metody wybrang dokumentacje oséb, ktorym
przyznano zasitki state na podstawie nastepujacych decyzji:
DSP.4210.614-s/22 zdnia 26 kwietnia 2022r.,

DSP.4210.538-s/22 zdnia 28 marca 2022r.,

DSP.4210.144-s/zm/22 z dnia 14 stycznia 2022 r. (decyzja zmieniajaca),
DSP.4210.62-s/zm/22 z dnia 10 stycznia 2022 r. (decyzja zmieniajgca),
DSP.4210.1095-s/22 z dnia 22 wrzesnia 2022r.,

DSP.4210.142-s/22 zdnia 21 grudnia 2022 r.,

DSP.4210.134-s/zm/22 z dnia 13 stycznia 2022 r. (decyzja zmieniajaca),
DSP.4210.8-s/zm/22 z dnia 5 stycznia 2022 r. (decyzja zmieniajaca),
DSP.4210.99-s/zm/22 z dnia 12 stycznia 2022 r. (decyzja zmieniajaca),
10 DSP.4210.10-s/zm/22 z dnia 5 stycznia 2022 r. (decyzja zmieniajaca).
(akta kontroli str. 50 - 52)

W ww. decyzjach administracyjnych w sposob nieprawidtowy oznaczono organ
wydajacy decyzje administracyjne. Prawidtowym oznaczeniem organu w przypadku
kontrolowanej jednostki jest Prezydent Miasta Swinoujscia, a nie jak wskazano w
decyzjach Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu.

W przypadku decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spotecznej, nalezacych do
wtasciwosci gminy, wydawanych z upowaznienia wéjta (burmistrza, prezydenta miasta)
organem wydajacym decyzje, nadal wéjt. Niniejsze stanowisko zostato wyrazone w
aktualnym orzecznictwie sgdéw administracyjnych np. w wyroku Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 26 pazdziernika 2023 ., sygn. akt
I1 SAB/Go 102/23. W trakcie kontroli pouczono Dyrektora Osrodka o koniecznosci
prawidtowego wskazywania organu wydajacego decyzje.

WONOULhWODN

Kontrolowanym decyzjom zostat nadany tryb art. 130 § 4 k.p.a., zgodnie z ktérym
decyzja podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania, jezeli
jest zgodna z zadaniem wszystkich stron lub jezeli wszystkie strony zrzekty sie prawa
do wniesienia odwotania.

W aktach kontrolowanych spraw nie byto oswiadczen, o ktérych mowa w art. 127a
k.p.a. Natomiast analiza kwestionariuszy wywiadéw srodowiskowych wykazata, ze
osoby ubiegajace sie o pomoc spoteczng nie okreslity kwoty pomocy o jakg sie ubiegaty.
Jedynie w sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 7 stwierdzono
zasadnos¢ zrealizowania decyzji w trybie art. 130 § 4 k.p.a. Strona zostata
poinformowana o wysokosci zasitku statego i oczekiwata swiadczenia w takiej
wysokosci.

W opinii zespotu kontrolujgcego w kontrolowanych sprawach nie zachodzity
przestanki do nadania decyzjom trybu art. 130 § 4 k.p.a.

(akta kontroli str. 53 - 95)

Decyzja administracyjna wskazana w pkt 1 zostata zrealizowana przed dostarczeniem
jej stronie. Wyptata pierwszego swiadczenia nastgpita 29 kwietnia 2022 r., natomiast
decyzja zostata doreczona stronie 3 czerwca 2022 r. Realizacja decyzji przed
dostarczeniem stronie stanowi naruszenie art. 110 § 1 k.p.a. - ,,Organ administracji
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publicznej, ktéry wydat decyzje, jest nig zwigzany od chwili jej doreczenia lub
ogtoszenia, o ile kodeks nie stanowi inaczej”.
(akta kontroli str. 53 - 57)

W sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 2 w aktach sprawy
znajdowat sie wydruk z Elektronicznego Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o
Niepetnosprawnosci zdnia 21 marca 2022 r., z ktérego wynika, ze klient zostat
zaliczony do 0sdb niepetnosprawnych o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
na okres do 31 marca 2024 r. W aktach kontrolowanej sprawy znajdowata sie
kserokopia orzeczenia o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, ktéra wptyneta
do MOPR dnia 5 kwietnia 2022 r., tj. po wydaniu decyzji administracyjnej w
przedmiocie zasitku statego. Z przedtozonych dokumentow wynika, ze zasitek staty
zostat przyznany na podstawie ww. wydruku, a nie na podstawie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci. Art. 107 ust. 5b pkt 6 ustawy wskazuje, ze sytuacje osobista,
rodzinng, dochodowg i majatkowa osoby lub rodziny ustala sie na podstawie m.in.
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.
Pouczono Dyrektora MOPR o zwiekszeniu nadzoru nad prowadzonymi
postepowaniami administracyjnymi przez pracownikéw socjalnych, w szczegélnosci
nad kompletowaniem dokumentacji majacej wptyw na przyznawane Swiadczenia.
Ponadto, strona wnioskiem z dnia 8 marca 2022 r. zwrdcita sie o pomoc na zakup lekéw
(wniosek o pomoc w formie zasitku statego wptynat do MOPR dnia 17 marca 2022 r.).
W trakcie prowadzonego postepowania administracyjnego zostat przyznany zasitek
staty, natomiast w przedmiocie zasitku celowego na zakup lekdéw nie wydano zadnej
decyzji. W kwestionariuszu wywiadu srodowiskowego pracownik socjalny
sformutowat nastepujacy wniosek, cyt. ,Z powyzszych informacji wynika, ze Pan (...)
nabyt w marcu 2022 r. uprawnienia do otrzymania zasitku statego w wys. 719 zt na
okres 0d 01.03.2022 r.do 31.03.2024 r. wraz z optacaniem sktadki zdrowotnej. W
zwigzku z tym Klient bedzie mégt ze swojego dochodu wykupic leki. Nie ma zatem
potrzeby przyznawania Klientowi dodatkowej pomocy na ten cel”. W uzasadnieniu
decyzji przyznajacej zasitek staty wskazano, cyt. ,Wnioskiem z dnia 8 marca 2022r.
zwrocit sie Pan z prosba o przyznanie pomocy finansowej z przeznaczeniem na zakup
lekéw. Wymieniong potrzebe moze Pan zrealizowac z otrzymanych srodkéw
finansowych z zasitku statego.” Postepowanie administracyjne w sprawie przyznania
pomocy finansowej na zakup lekéw powinno zakonczyc sie decyzjg administracyjna, o
czym mowa w art. 104 § 1 k.p.a. - organ administracji publicznej zatatwia sprawe przez
wydanie decyzji, chyba ze przepisy kodeksu stanowig inaczej. W kontrolowanym
przypadku MOPR zobowigzany byt wyda¢ decyzje administracyjng przyznajaca zasitek
celowy na zgtoszong potrzebe lub decyzje odmowng badz ustali¢ ze strong czy w
przypadku, kiedy nabyt prawo do zasitku statego nadal oczekuje pomocy finansowej na
zakup lekow.

(akta kontroli str. 58 - 70)

Poddana kontroli dokumentacja zawierata wniosek z datg wptywu do Osrodka, a takze
dokumenty stanowiagce podstawe przyznania $wiadczenia. Przyznanie zasitkéw statych
poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie, rodzinnymi wywiadami
srodowiskowymi, ktére opisywaty sytuacje oséb i rodzin. Dochdd byt prawidtowo
ustalany. Pomoc przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje
administracyjne zostaty wydane w terminie do miesigca od daty wptywu do Osrodka
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whniosku wraz z wymagang dokumentacja (poza sprawa, w ktorej zasitek staty nie zostat
przyznany na podstawie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci). Decyzje zawieraty
wszystkie elementy okreslone w art. 107 k.p.a. (oznaczenie organu wydajacego decyzje
administracyjne byto nieprawidtowe) i wskazywaty okres, na jaki zostat przyznany
zasitek staty oraz termin wyptaty swiadczenia. W kontrolowanej dokumentacji
odnotowano potwierdzenie odbioru decyzji przez strone. Osoby korzystajace z zasitku
statego zostaty objete ubezpieczeniem zdrowotnym, o ktérym mowa w przepisach o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Zasitki okresowe

Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej zasitek okresowy przystuguje w

szczegolnosci ze wzgledu na dtugotrwata chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie,

mozliwos$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow

zabezpieczenia spotecznego:

— osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej,

— rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zgodnie z art. 38 ust. 3 ustawy kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50%

réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem

tej osoby oraz kryterium dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny.

Sprawdzono na podstawie zatozonej metody wybrang dokumentacje oséb

otrzymujacych zasitki okresowe przyznane na podstawie nastepujacych decyzji:

DSP.4211,400-0/23 zdnia 11 kwietnia 2023 r.,

DSP.4211.298-0/23 zdnia 6 marca 2023 r.,

DSP.4211.923-0/22 zdnia 18 lipca 2022r.,

DSP.4211.508-0/22 zdnia 9 maja 2023r.,

DSP.4211.1155-0/22 z dnia 11 pazdziernika 2022r.,

DSP.4211.4211-0O/23 zdnia 16 stycznia 2023r.,

DSP.4211.4211-0O/23 zdnia 24 stycznia 2023r.,

DSP.4211.438-0/23 zdnia 17 kwietnia 2023 .,

DSP.4211.1153-0/22 z dnia 11 pazdziernika 2022r.,

10 DSP.4211.263-0/23 zdnia 22 lutego 2023 r.

(akta kontroli str. 96 - 101)

Wszystkie decyzje administracyjne dotyczace zasitku okresowego zawieraty
nieprawidtowe oznaczenie organu wydajacego decyzje. Prawidtowym oznaczeniem
organu jest Prezydent Miasta Swinoujscia, a nie jak wskazano w decyzjach Miejski
O$rodek Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu. Stanowisko w tej sprawie zostato
przedstawione nastr. 11 niniejszego protokotu.

VENOUA LN

W sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 1 strona ztozyta
whniosek o pomoc finansowga na zywnos¢, optate mieszkania w kwocie 600 zt
miesiecznie oraz na baterie do aparatéow stuchowych oraz srodkéw czystosci i inne cele
jak drobng odziez. Zostat przyznany cyt. ,zasitek okresowy z powodu dtugotrwatej
choroby z przeznaczeniem na zakup odziezy, Srodkéw czystosci oraz baterii do
aparatow stuchowych”. Odrebnymi decyzjami administracyjnymi rozstrzygnieto
pozostate potrzeby.
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Zasitek okresowy przyznawany jest osobom/rodzinom o zasobach niewystarczajacych
na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych, a nie na okreslony cel. Wskazanie
przeznaczenia zasitku okresowego nosi znamiona zasitku celowego.

W wyroku Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Szczecinie z dnia 18 kwietnia
2024 r.sygn. Il SA/Sz 9/24 wskazano, ze cyt. ,Zasitek okresowy jest Swiadczeniem
pienieznym z pomocy spotecznej, ktérego otrzymanie uzaleznione jest od spetnienia
kryterium dochodowego. Jego beneficjentem moze by¢ osoba samotnie gospodarujaca
i rodzina. Adresatem zasitku okresowego nie jest osoba w rodzinie, nawet jesli
przyznanie Swiadczenia zwigzane jest z okolicznosciami dotyczacymi konkretnej osoby
(niepetnosprawnosé, dtugotrwata choroba). Ustawodawca wychodzi tu z zatozenia, ze
skutki tych okolicznosci odczuwa cata rodzina, a zasitek okresowy ma wspomoc ich
ztagodzenie. Omawiane Swiadczenie nie jest przyznawane na zaspokojenie konkretnej
potrzeby. Ma ono zapewnic¢ okresowy dochéd, ktérym swiadczeniobiorca bedzie
dysponowat w miare swobodnie, zaspokajajac podstawowe potrzeby bytowe.”

Termin realizacji Swiadczenia zostat ustalony w nastepujacy sposob, cyt. ,Wyptata
bedzie realizowana na Pana konto bankowe nr (...) w dniach od 14/04/2023,
15/05/2023,15/06/2023". Pierwsza realizacja $wiadczenia na konto nastgpita 13
kwietnia 2023 ., a decyzja zostata dostarczona stronie 14 kwietnia 2023 r. Wykonanie
decyzji nastapito przed jej dostarczeniem stronie. Stanowito to naruszenie art. 110§ 1
k.p.a.

Ponadto, w podstawie prawnej wskazano art. 130 § 4 k.p.a., jednak w aktach
kontrolowanej sprawy nie byto oswiadczenia strony o zrzeczeniu sie prawa do
odwotania, z kwestionariusza wywiadu srodowiskowego wynikato, ze strona nie
okreslita kwoty pomocy, o ktorg ubiegata sie. W zwigzku z powyzszym nie byto
przestanek do nadania decyzji trybu art. 130 § 1 k.p.a.

(akta kontroli str. 102 - 110)

Czes¢ decyzji zostata wykonana przed doreczeniem jej stronie, co stanowito
naruszenie art. 110 § 1 k.p.a., tj.:

— decyzja administracyjna wskazana w pkt 3 zostata dostarczona 26 wrzesnia 2022 r.,
pierwsze swiadczenie zrealizowano 19 lipca 2022 r., nastepne 11 sierpnia 2022r.,

— decyzja administracyjna wskazana w pkt 4 w trakcie trwania kontroli nie zostata
doreczona stronie, pierwsze Swiadczenie zrealizowano 12 maja 2023 r.,

— decyzja administracyjna wskazana w pkt 5 zostata wystana za posrednictwem
operatora pocztowego 8 grudnia 2022 r., przesytka nie zostata odebrana w terminie
przez strone, awizowana dwukrotnie, przesytka wrdocita do MOPR dnia 28 grudnia
2022 r., w rozstrzygnieciu decyzji wskazano, ze zasitek zostat zrealizowany 14
pazdziernika 2022r.,

— decyzja administracyjna wskazana w pkt 6 zostata doreczona 20 stycznia 2023 .,
pierwsze swiadczenie zrealizowano 19 stycznia 2023r.,

— decyzja administracyjna wskazana w pkt 7 zostata doreczona 26 stycznia 2023,
pierwsze swiadczenie zrealizowano 30 stycznia 2023r.,

— decyzja administracyjna wskazana w pkt 8 zostata doreczona 20 kwietnia 2023 .,
pierwsze swiadczenie zrealizowano 19 kwietnia 2023 .,
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— decyzja administracyjna wskazana w pkt 10 zostata doreczona 28 lutego 2023 r.,
pierwsze swiadczenie zrealizowano 27 lutego 2023.

W podstawie prawnej skontrolowanych decyzji wskazano art. 130 § 4 k.p.a., jednak w
trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze w aktach spraw nie byto oswiadczen strony
o zrzeczeniu sie prawa do odwotania, w trakcie postepowania administracyjnego
strony nie okreslity wysokosci pomocy spotecznej o ktéra sie ubiegaty.

(akta kontroli str. 212)

W decyzji wskazanej w pkt 5 strona ubiegata sie o pomoc finansowa na zakup zywnosci
i optacenie rachunkow za prad i gaz. Zostat przyznany zasitek okresowy, realizowany w
formie pienieznej i niepieniezne;j tj. przelewem na konto ENEA- sposéb realizacji tej
czesci zasitku okresowego nie zostat ustalony ze strona, jak réwniez jego wysokosc¢, a
decyzja zostata zrealizowana w trybie art. 130 § 4 k.p.a. W aktach kontrolowanej
sprawy nie byto oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do odwotania. W ocenie zespotu
kontrolujacego, w tej sprawie nie zachodzity przestanki do realizacji decyzji w trybie
art. 130§ 4 k.p.a.

Ponadto, na zgtoszone konkretnie potrzeby zostat przyznany zasitek okresowy, a nie
zasitek celowy. Stanowisko w tej sprawie zostat przedstawione nastr. 13 - 14
niniejszego protokotu.

(akta kontroli str. 139 - 154)

Decyzja administracyjna wskazana w pkt 6 nie wskazywata powodu przyznania zasitku
okresowego. Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej zasitek okresowy
przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosg,
bezrobocie, mozliwosc utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych
systemoéw zabezpieczenia spotecznego.

(akta kontroli str. 155 - 160)

W sprawach zakonczonych decyzjami administracyjnymi wskazanymiw pkt 7,8, 9, 10
zasitek okresowy zostat przyznany z powodu bezrobocia. Ustalono, ze nie byto
podstaw do przyznania tego Swiadczenia z powodu bezrobocia, poniewaz osoby
ubiegajace sie o pomoc spoteczng nie byty zarejestrowane w powiatowym urzedzie
pracy.

Decyzjg wskazang w pkt 7 zostat przyznany zasitek okresowy od stycznia 2023 r.do
kwietnia 2023 r. z powodu bezrobocia w kwocie po 388 zt miesiecznie. Klient w
oswiadczeniu ztozonym w trakcie prowadzonego postepowania administracyjnego w
sprawie $wiadczen z pomocy spotecznej poinformowat, ze cyt. ,Z zasitku okresowego
prosze przekazywac 150 zt na optacenie czynszu.” Przyznany zasitek okresowy w
kwocie 388 zt byt realizowany na konto spétdzielni mieszkaniowej zgodnie z
dyspozycja klienta. Jednak realizacja zasitku nastgpita niezgodnie z oczekiwaniem
strony, poniewaz swiadczenie w catosci byto przekazywane na konto spétdzielni
mieszkaniowe;j.

(akta kontrolistr. 161 - 178)

Poddana kontroli dokumentacja zawierata wniosek z datg wptywu do Osrodka, w
wiekszosci kontrolowanych spraw dokumenty stanowigce podstawe przyznania
sSwiadczenia, jedynie w sprawach ww. osoby, ktérym przyznano zasitek okresowy z
powodu bezrobocia nie posiadaty statusu osoby bezrobotnej. Przyznanie zasitkow
okresowych poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie,
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rodzinnymi wywiadami srodowiskowymi, ktére wyczerpujaco opisywaty sytuacje oséb
i rodzin. W kontrolowanej dokumentacji dochod klientéow byt prawidtowo ustalany, a
pomoc przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje
administracyjne zostaty wydane w terminie miesigca od daty wptywu do Osrodka
whniosku wraz z wymagang dokumentacja. Decyzje zawieraty wszystkie elementy
okreslone w art.107 k.p.a. (oznaczenie organu wydajacego decyzje administracyjne
byto nieprawidtowe) i wskazywaty okres, na jaki przyznano zasitek okresowy oraz
termin wyptaty swiadczenia. W kontrolowanej dokumentacji odnotowano
potwierdzenie odbioru decyzji przez strone.

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Zasitki celowe i specjalne celowe

Zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej w celu zaspokojenia niezbednej
potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek celowy. Zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy
zasitek celowy moze by¢ przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci
kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego. Ponadto zgodnie z art. 41 pkt 1 w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢
przyznany specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie podlega
zwrotowi.

Sprawdzono na podstawie zatozonej metody wybrang dokumentacje oséb
otrzymujacych zasitki celowe i specjalne zasitki celowe przyznane na podstawie
nastepujacych decyzji:

DSP.4212.5891-C/22 zdnia 17 lipca 2022 .,

DSP.4212.131-C/22 z dnia 24 stycznia 2022r.,

DSP.4212.135-¢c/23 zdnia 24 stycznia 2023 .,

DSP.4212.819-c/22 zdnia 30 czerwca 2022r.,

DSP.4212.1398-c/22 z dnia 20 grudnia 2022r.,

DSP.4212.1380-c/22 z dnia 13 grudnia 2022r.,

DSP.4212.1287-C/22 z dnia 25 listopada 2022 .,

DSP.4212.225-¢c/22 z dnia 14 lutego 2023 r.,

. DSP.4212.128-C/23 z dnia 15 stycznia 2023,

10 DSP.4212.1308-C/23 zdnia 1 grudnia 2022r.,

11. DSP.2412.379-c/23 z dnia 3 kwietnia 2023 r. (specjalny zasitek celowy),

12. DSP.4212.286-C/2022 z dnia 25 stycznia 2022 r. (specjalny zasitek celowy),

13. DSP.4212.1402-C/2022 z dnia 20 grudnia 2022 r. (specjalny zasitek celowy),

14. DSP.4212.942-C/2022 z dnia 26 lipca 2022 r. (specjalny zasitek celowy),

15. DSP.4212.295-C/2022 z dnia 25 stycznia 2022 r. (specjalny zasitek celowy),

16. DSP.4212.245-C/22 z dnia 21 stycznia 2022 r. (specjalny zasitek celowy),

17. DSP.4212.246-C/23 z dnia 15 lutego 2023 r. (specjalny zasitek celowy),

18. DSP.4212.778-C/22 z dnia 14 czerwca 2022 r. (specjalny zasitek celowy),

19. DSP.4212.388-c/23 z dnia 4 kwietnia 2023 r. (specjalny zasitek celowy),

20. DSP.4212.226-c/23 z dnia 14 lutego 2023 r. (specjalny zasitek celowy).

(akta kontroli str. 212 - 220)

W toku kontroli ustalono, ze pomoc w formie zasitku celowego oraz specjalnego zasitku
celowego przyznawana byta na zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych, w

VONOUAWN R
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szczegolnosci na pokrycie w czesci lub catosci wydatkéw na zakup zywnosci, odziezy,
obuwia, opatu oraz pokrycie kosztéw zakupu lekow.

W kontrolowanych sprawach, w decyzjach administracyjnych jako organ wydajacy
decyzje nieprawidtowo wskazano Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swinoujsciu,
zamiast Prezydent Miasta Swinoujécia. Stanowisko w tym zakresie zostato
przedstawione nastr. 11 niniejszego protokotu.

W sprawie zakonczonej decyzja administracyjng wskazang w pkt 12 stronie zostat
przyznany specjalny zasitek celowy w wysokosci 750 zt na zakup lekow.

Wszystkim skontrolowanym decyzjom (poza decyzjami wskazanymi w pkt 15, 16, 17)
nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci, jednak w uzasadnieniu decyzji nie
wskazano waznego interesu strony.

Organ nadajac rygor natychmiastowej wykonalnosci musi uzasadnic na jakich
przestankach opiera sie nadajac rygor, np. jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci z uwagi na wyjagtkowo wazny interes strony, nalezy wskazac o jaki interes
chodzi.

Kontrola wykazata, ze cze$¢ $wiadczen zostata zrealizowana przed doreczeniem

decyzji stronie, co stanowito naruszenie art. 110 § 1 k.p.a. Byty to swiadczenia

przyznane nastepujgcymi decyzjami administracyjnymi:

1. DSP.4212.286-C/2022 z dnia 25 stycznia 2022 r. - doreczono 1 lutego 2023 .,
realizacja pierwszego swiadczenia nastgpita 28 stycznia 2022r.,

2. DSP.4212.942-C/2022 z dnia 26 lipca 2022 r. - doreczono10 sierpnia 2023 r.,
realizacja pierwszego swiadczenia nastgpita 28 lipca 2023r.,

3. DSP.4212.778-C/22 zdnia 14 czerwca 2022 r. - doreczono 3 sierpnia 2022r.,
realizacja pierwszego swiadczenia nastgpita 15 czerwca 2022r.

W sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 11 stronie przyznano
pomoc na zakup lekéw w wysokosci 280 zt. Z wyceny lekéw wynikato, ze koszt lekéw
wynosit 274,94 zt. Przyznanie swiadczenia w kwocie przewyzszajacej koszt zakupu
lekéw byto bezpodstawne. Pouczono Dyrektora o koniecznosci przyznawania pomocy
finansowej zgodnie z dokonanymi ustaleniami oraz zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy.

(akta kontrolistr. 221 - 266)

Poddana kontroli dokumentacja zawierata wniosek z datg wptywu do Osrodka, a takze
dokumenty stanowigce podstawe przyznania $wiadczenia. Przyznanie zasitkéw
celowych i specjalnych zasitkéw celowych poprzedzone byto przeprowadzonymi, w
ustawowym terminie, rodzinnymi wywiadami srodowiskowymi, ktére wyczerpujaco
opisywaty sytuacje oséb i rodzin. Dochéd klientéw byt prawidtowo ustalony. Pomoc
przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje administracyjne
zostaty wydane w terminie do miesigca od daty wptywu do Osrodka wniosku wraz z
wymagang dokumentacja, zawieraty wszystkie elementy okreslone w art. 107 k.p.a.
(oznaczenie organu wydajacego decyzje administracyjne byto nieprawidtowe) i
wskazywaty okres, na jaki zostaty przyznane zasitki celowe oraz termin wyptaty
swiadczenia. W kontrolowanej dokumentacji odnotowano potwierdzenie odbioru
decyzji przez strone.

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.
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Ustugi opiekuncze

Zgodnie z art. 50 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej osobie samotnej, ktéra z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej
pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych
ustug opiekunczych. Jednoczesnie zgodnie z art. 50 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej
ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane réwniez
osobie, ktéra wymaga pomocy innych oséb a rodzina, a takze wspolnie zamieszkujacy
matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnié. Przy czym w mysl art. 50
ust. 4 ustawy specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do
szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci,
sSwiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

W toku kontroli ustalono, ze w okresie podlegajagcym kontroli ustugi opiekuncze
sSwiadczyto 29 opiekunéw w miejscu zamieszkania. Opiekunki swiadczace ustugi w dni
robocze zatrudnione byty na umowe o prace, opiekunki Swiadczace ustugi w soboty,
niedziele i Swieta zatrudnione byty w ramach umowy cywilna - prawnej.

W trakcie kontroli ustalono, ze osoby swiadczace specjalistyczne ustugi opiekuncze
oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi posiadaty
odpowiednie wyksztatcenie. Osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi posiadaty réwniez odpowiedni staz pracy, o ktérym mowa
W rozporzadzeniu w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych.

Osoby realizujace specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi byty zatrudnione na umowe o prace.

W 2022 r. z ustug opiekunczych skorzystato 256 oséb, aw 2023 r. do dnia kontroli 207
0sob.

Ze specjalistycznych ustug opiekunczych skorzystato w 2022 r. - 9 oséb,aw 2023r.- 9
0sob.

Ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w 2022
r.skorzystato 6 osdb, aw 2023 r. 8 oséb.

Dyrektor poinformowata, ze Osrodek sprawowat nadzér nad jakoscia i zakresem
swiadczonych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oséb korzystajacych z ustug
opiekunczych w nastepujacy sposob, cyt. ,Kierownik Dziatu Ustug opiekunczych
poprzez kontakt telefoniczny z klientami, ktérzy zgtaszajg rézne sprawy i problemy,
przy okazji tych kontaktéw prowadzona jest rozmowa dotyczaca jakosci $wiadczenia
ustug przez opiekunki. W ramach nadzoru nad jakoscig $wiadczonych ustug odbywaja
sie odwiedziny klientéw i kontrola opiekunek w srodowisku, biezgce rozmowy z
opiekunkami dotyczace zmieniajacych sie potrzeb klientéw. Informacje o jakosci
swiadczonych ustug pozyskiwane sg od pracownikéw socjalnych, ktérzy
przeprowadzajg aktualizacje wywiaddéw srodowiskowych. Ponadto, DUO korzysta z
panelu zarzadzania ustugami spotecznymi ,Dobre wsparcie” i z aplikacji
zainstalowanych na telefonach stuzbowych opiekunek. Korzystanie z tego programu
umozliwia monitorowanie pracy opiekunek w ciggu dnia pracy, tacznie z ich lokalizacja
oraz czasem wykonywania danej ustugi. Rowniez umozliwia opiekunkom szybki dostep
do harmonogramu pracy, zakresu swiadczonych ustug i innych waznych informacji czy
uwag niezbednych do zapewnienia pomocy podopiecznym. Od 1 kwietnia 2023 .
MOPR korzysta z Panelu zarzadzania ustugami spotecznymi poza programem Region
dobrego wsparcia, ktérego termin realizacji minat 31 marca 2023 r.”
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Sposob realizacji ustug opiekunczych w kontrolowanym okresie regulowata Uchwata

Nr XXV1/217/2004 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 29 czerwca 2004 r. w sprawie

zasad przyznawania i odptatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze i ustugi

opiekuncze, zmieniona:

— Uchwata Nr XXXIX/333/2005 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 28 kwietnia 2005 r.
zmieniajaca uchwate w sprawie zasad przyznawania i odptatnosci za specjalistyczne
ustugi opiekuncze i ustugi opiekuncze,

— Uchwata Nr LX/487/2022 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 24 marca 2022 .
zmieniajaca uchwate w sprawie zasad przyznawania i odptatnosci za specjalistyczne
ustugi opiekuncze i ustugi opiekuncze.

W okresie objetym kontrolg odptatnosc¢ wynosita:

— zaustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze - 17,50 zt,

— zaspecjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychiatrycznymi
- do 30 kwietnia 2023 r.- 27,91 z1,
- od 1 maja2023r. - 48,94 zt.

(akta kontroli str. 278 - 291)

Sprawdzono na podstawie zatozonej metody wybrang dokumentacje oséb
otrzymujgcych pomoc w postaci ustug opiekunczych przyznanych na podstawie
nastepujacych decyzji administracyjnych:

UO/289/2022 zdnia 21 czerwca 2022r.,

UO/428/2022 zdnia 27 wrzesnia 2022r.,

UO/474/2022 z dnia 10 listopada 2022r.,

UO/447/2022 z dnia 17 pazdziernika 2022r.,

UO/276/2022 z dnia 20 czerwca 2022r.,

UO/415/2022 zdnia 21 wrzes$nia 2022r.,

UO/112/2022 z dnia 21 lutego 2022r.,

UO/291/2022 z dnia 20 czerwca 2022r.,

UO/448/2022 z dnia 17 pazdziernika 2022r.,

10 UO/244/2022 z dnia 18 maja 2022r.,

11.SOU/A/4/2022 z dnia 19 kwietnia 2022 .,

12.SOU/A/1/2022 z dnia 19 kwietnia 2022 .,

13.SUO/A/5/2023 zdnia 31 marca 2023 r.,

14.SUO/A/18/2022 z dnia 22 grudnia 2022r.,

15.SUO/A/3/2023 z dnia 14 lutego 2023 r.,

16.SUO/A/5/2022 z dnia 26 kwietnia 2022r.,

17.SUO/A/15/2022 z dnia 9 grudnia 2022r.,

18.SUO/A/3/2022 z dnia 25 kwietnia 2022r.,

19.5U0/6/2023 z dnia 12 kwietnia 2023 .,

20.5/7/2022 zdnia 29 wrzesnia 2022 r.,

21.5/8/2022 z dnia 29 wrzesnia 2022r.,

22.5/6/2022 - decyzja zmieniajaca decyzje z dnia 29 kwietnia 2022 .,
23.5/1/2022 decyzja zmieniajaca decyzje z dnia 17 stycznia 2022,
24.5/1/23 zdnia 20 lutego 2023 .,

25.5/2/2023 zdnia 27 marca 2023r.

(akta kontroli str. 267 - 277)

VENOUA LN
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W ww. decyzjach administracyjnych w sposob nieprawidtowy wskazano organ
wydajacy decyzje administracyjne, zamiast Prezydent Miasta Swinoujécia wskazano
Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu. Stanowisko w tym zakresie zostato
przedstawione nastr. 11 niniejszego protokotu.

Skontrolowanym decyzjom zostat nadany tryb art. 130 § 4 k.p.a., jednak analiza
kwestionariuszy wywiadow srodowiskowych wykazata, ze nie wszystkie zagadnienia
dotyczace przyznanych ustug opiekunczych rozstrzygniete w decyzjach
administracyjnych zostaty ustalone z osobami ubiegajacymi sie o pomoc. Osoby
ubiegajace sie o pomoc w formie ustug opiekunczych wyrazity zgode na ponoszenie
odptatnosci za ustugi opiekuncze, ale z analizy kontrolowanych akt wynika, ze nie
zostaty poinformowane o koszcie 1 godziny ustug opiekunczych, wynikajagcym z
uchwaty Rady Miasta. Osoby ubiegajgce sie o pomoc w formie ustug opiekunczych nie
okreslaty okresu na jaki oczekujg pomocy. W jednym przypadku (sprawa zakonczona
decyzja wskazang w pkt 14) strona wskazata, ze oczekuje przyznania pomocy od 1
stycznia 2023rr.

W opinii zespotu kontrolujgcego watpliwym jest, czy rozstrzygniecia zawarte w
decyzjach byto faktycznie zgodne z zadaniem stron.

W przypadku odptatnych swiadczen, realizowanych przed uptywem terminu do
whniesienia odwotania, zasadnym jest informowanie o odptatnosci za przyznane
sSwiadczenie.

Zdaniem zespotu kontrolujgcego, do realizacji zapisu art. 130 § 4 k.p.a. w czesci
dotyczacej zgodnosci z zadaniem strony nalezatoby ustalanie w przypadku ustug
opiekunczych okresu przyznanego $wiadczenia oraz wysokosci odptatnosci za
przyznane ustugi. O czym poinformowano Dyrektora w trakcie kontroli.

Ponadto, w aktach kontrolowanych spraw nie byto o$wiadczen o zrzeczeniu sie prawa
do odwotania.

W aktach kontrolowanych spraw znajdowaty sie dokumenty stanowigce podstawe
przyznania $Swiadczenia. Przyznanie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych poprzedzone byto przeprowadzonymi terminowo wywiadami
srodowiskowymi. Pomoc przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku.
Decyzje administracyjne zostaty wydane w terminie miesigca od daty wptywu do
Osrodka wniosku wraz z wymagang dokumentacja, zawieraty wszystkie elementy
okreslone w art. 107 k.p.a. (oznaczenie organu wydajacego decyzje administracyjne
byto nieprawidtowe). Decyzje wskazywaty ilos¢ godzin w tygodniu, zakres ustug oraz
okres, na jaki przyznano ustugi opiekuncze i miejsce ich swiadczenia. W kontrolowanej
dokumentacji odnotowano potwierdzenie odbioru decyzji przez strone.

(akta kontroli str.292 - 339)

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Ustalono, ze Osrodek prowadzit karty czasu pracy oséb swiadczacych ustugi
opiekuncze, do ktérych nie wniesiono uwag.

Kierowanie do domu pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej osobie wymagajacej catodobowej
opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogacej samodzielnie
funkcjonowac w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewnic niezbednej pomocy w
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formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy
spotecznej.

Sprawdzono na podstawie zatozonej metody wybrang dokumentacje oséb
ponoszacych odptatnosé za pobyt w domu pomocy spotecznej, na podstawie
nastepujacych decyzji:

DSP.4227.518-zm.0/22 zdnia 23 marca 2023r.,

DSP.4227.789-zm.o/22 zdnia 27 czerwca 2022r.,
DSP.4227.693a-zm.o/22 z dnia 23 maja 2022r.,

DSP.4227.714-zm.o/22 z dnia 30 maja 2022r.,

DSP.4227.1096-0/22 z dnia 23 wrzesnia 2022r.,

DSP.4227.504-0/23 zdnia 8 maja 2023 r.,

DSP.4227.471-zm.o/22 zdnia 10 marca 2022r.,

DSP.4227.561-zm.o/22 z dnia 6 kwietnia 2022 r.,
DSP.4227.514-zm.o/23 zdnia 11 maja 2023,

10 DSP.4227.1397-0/22 z dnia 20 grudnia 2022r.

(akta kontroli str. 340 - 348)

W sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 10 wywiad na rzecz
osoby umieszczonej w DPS zostat odwzorowany na kwestionariuszu wywiadu
srodowiskowego czesé |. Zgodnie ze wzorem kwestionariusza rodzinnego wywiadu
srodowiskowego okreslonym w rozporzadzeniu, wywiad dotyczacy matzonka,
zstepnych lub wstepnych, o ktérych mowa w art. 103 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej przeprowadza sie z wykorzystaniem kwestionariusza wywiadu
srodowiskowego czesé I, o czym pouczono Dyrektora w trakcie kontroli.

(akta kontroli str. 348)

Poddana kontroli dokumentacja zawierata wniosek o umieszczenie w domu pomocy
spotecznej z datg wptywu do Osrodka, a takze dokumenty stanowigce podstawe
przyznania $wiadczenia. Przyznanie swiadczen w formie odptatnosci za pobyt w DPS
poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie, rodzinnymi wywiadami
srodowiskowymi, ktére wyczerpujaco opisywaty sytuacje oséb. Dochdod byt
prawidtowo ustalany. Pomoc przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku.
Decyzje administracyjne zostaty wydane w terminie miesigca od daty wptywu do
Osrodka wniosku wraz z wymagang dokumentacja, zawieraty wszystkie elementy
okres$lone w art. 107 k.p.a. i wskazywaty okres obowigzywania swiadczen.

W kontrolowanej dokumentacji odnotowano potwierdzenie odbioru decyzji przez
strone.

WONOULhWODN

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Kierowanie do sSrodowiskowego domu samopomocy

Zgodnie z art. 51 ustawy o pomocy spotecznej osobom, ktdre ze wzgledu na wiek,
chorobe lub niepetnosprawnos$é¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ustugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuncze lub positek, Swiadczone w osrodku wsparcia. W mysl
art. 51a osrodkami wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi sa: sSrodowiskowy
dom samopomocy lub klub samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Sprawdzono wybrang na podstawie zatozonej metody dokumentacje oséb
korzystajacych z ustug sSrodowiskowego domu samopomocy:
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1. DSP.4228.816-3ds/22 z dnia 30 czerwca 2022r.,

2. DSP.4228.1439-sds/22 z dnia 29 grudnia 2022r.,
3. DSP.4228.1435-5ds/22 z dnia 29 grudnia 2022 .
(akta kontroli str. 349)

Tryb kierowania do srodowiskowego domu samopomocy okresla § 7 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U.z2020r., poz. 249) zgodnie, z ktdrym
whniosek o skierowanie do domu na pobyt dzienny lub catodobowy sktada sie do
osrodka pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
ubiegajacej sie o skierowanie, dotaczajac zaswiadczenie lekarskie, wydane przez
lekarza psychiatre lub lekarza neurologa, o wystepujacych zaburzeniach psychicznych
oraz zaswiadczenie lekarza rodzinnego o stanie zdrowia i o braku przeciwwskazan do
uczestnictwa w zajeciach domu wraz z informacja o sprawnosci w zakresie lokomocji
0s6b niepetnosprawnych fizycznie, a takze orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, o ile osoba takie posiada.

Przyznanie pomocy poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie,
rodzinnymi wywiadami sSrodowiskowymi, ktére zawieraty dokumenty stanowigce
podstawe przyznania $wiadczenia, wyczerpujaco opisywaty sytuacje klientow. Pomoc
przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje administracyjne
zostaty wydane w terminie miesigca od daty wptywu do Osrodka wniosku wraz z
wymagang dokumentacja, zawieraty wszystkie elementy okreslone w art. 107 k.p.a. W
ww. decyzjach administracyjnych w sposéb nieprawidtowy wskazano organ wydajacy
decyzje administracyjne, zamiast Prezydent Miasta Swinoujscia wskazano Miejski
Os$rodek Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu. Stanowisko w tym zakresie zostato
przedstawione na str. 11 niniejszego protokotu. Decyzje wskazywaty okres
obowiazywania swiadczen. W kontrolowanej dokumentacji odnotowano
potwierdzenie odbioru decyzji przez strone.

(akta kontroli str. 349)

Innych uwag nie wniesiono.

Pomoc w formie schronienia

Zgodnie z art. 48 osoba lub rodzina ma prawo, m.in. do schronienia jezeli jest tego
pozbawiona. Zgodnie z art. 97 ust. 5 rada powiatu lub rada gminy w drodze uchwaty
ustala, w zakresie zadan wtasnych, szczegétowe zasady ponoszenia odptatnosci za
pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach treningowych lub wspomaganych. Zgodnie
z art. 51 ustawy o pomocy spotecznej schronisko dla oséb bezdomnych, jest osrodkiem
wsparcia.

W kontrolowanym okresie szczegétowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w
schronisku dla os6b bezdomnych regulowata Uchwata NR XXI11/175/2019 Rady Miasta
Swinoujécie zdnia 6 grudnia 2019 r. Uchwata nie okres$lata odptatnoséci za pobyt w
schronisku dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi. Ponadto, wskaznik
odptatnosci wyrazony w procentach, w ocenie zespotu kontrolujgcego byt
nieprecyzyjny, tj. do 30 %, do 45 %, do 60 %. W uchwale nie okreslono zasad
réznicowania odptatnosci w jednym przedziale, zwtaszcza ze okreslone wskazniki
odptatnosci wyrazone w procentach dawaty mozliwosc duzej rozpietosci.
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Po zakonczeniu kontroli Rada Miasta Swinoujscie podjeta Uchwate Nr XIV/93/2025
dnia 27 lutego 2025 r. w sprawie szczegdétowych zasad ponoszenia odptatnosci za
pobyt w schronisku dla oséb bezdomnych oraz w schronisku dla oséb bezdomnych z
ustugami opiekunczymi, ktéra ustalata odptatnos¢ za schronienie w schronisku dla
0s0b bezdomnych i schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi.
Wskaznik odptatnosci wyrazony w procentach, w ocenie zespotu kontrolujagcego
rowniez jest nieprecyzyjny, tj. schronisko dla oséb bezdomnych - do 30 %, do 40 %, do
60 %, do 70 %, do 80 %; schronisko dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi - do
50 %, do 60 %, do 70 %, do 80 %, do 90 %. W uchwale nie okreslono zasad réznicowania
odptatnosci w jednym przedziale, zwtaszcza ze okreslone wskazniki odptatnosci
wyrazone w procentach majg duza rozpietosé. Zespot kontrolujacy rekomenduje
uzupetnienie uchwaty poprzez wskazanie zasad dotyczacych réznicowania odptatnosci
w przedziale lub ustalenie konkretnego wskaznika odptatnosci, bez mozliwosci
réznicowania.

(akta kontroli str. 354 - 357)

Sprawdzono na podstawie zatozonej metody wybrang dokumentacje oséb
otrzymujacych pomoc w formie schronienia przyznanych na podstawie nastepujacych
decyzji administracyjnych:

1. DSP.4222.54-sch/22 zdnia 13 lipca 2022 r.,

2. DSP.4222.10-sch/23 z dnia 22 lutego 2023r.,

1. DSP.4222.54-sch/22 z dnia 14 wrzes$nia 2022r.,

2. DSP.4222.17-sch/23 zdnia 6 marca 2023r.,

3. DSP.4222.43-sch/22 z dnia 6 czerwca 2022r.,

4. DSP.4222.6-sch/22 zdnia 21 stycznia 2022r.,

5. DSP.4222.73-sch/22 zdnia 5 pazdziernika 2022r.,

6. DSP.4222.78-sch/22 z dnia 24 pazdziernika 2022r.,

7. DSP.4222.51-sch/22 zdnia 5 lipca 2022r.,

8. DSP.4222.41-sch/22 z dnia 31 maja 2022r.

(akta kontroli str. 350 - 352)

Zgodnie z art. 48a ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej schronisko dla oséb bezdomnych
zapewnia osobom bezdomnym, ktére podpisaty kontrakt socjalny, catodobowe,
tymczasowe schronienie oraz ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. Podczas
czynnosci kontrolnych ustalono, ze przed wydaniem pierwszej decyzji przyznajacej
wsparcie w formie tymczasowego schronienia, byt podpisywany kontrakt socjalny z
osobg przebywajaca w schronisku dla oséb bezdomnych. W przypadku wydania
kolejnej decyzji administracyjnej, kontrakt socjalny nie byt zawierany. Dyrektor
Osrodka ztozyta wyjasnienie, cyt. ,Do chwili obecnej pracownik socjalny MOPR w
Swinoujsciu zawierat kontrakt socjalny z osoba ubiegajaca sie o przyznanie
tymczasowego schronienia w sytuacji, kiedy osoba ta byta umieszczana w schronisku,
nawet jak miato to miejsce kilka razy w roku. Nie zawierano dotad kolejnych
kontraktow socjalnych z osobami, ktére stale przebywajg w schronisku tzn. od dnia
pierwszego przyjecia nie opuscity schroniska ani razu. Postepowanie takie nie wynikato
z zaniedbania czy ztej woli pracownika socjalnego, tylko z takiej a nie innej interpretac;ji
przepisdw ustawy o pomocy spotecznej.”

Woyijasnienie nie zostato przyjete.
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Osoba bezdomna, przez caty okres pobytu w schronisku jest zobowigzana do
wspoétdziatania w rozwigzywaniu swoich probleméw, a tym samym do podpisaniai
realizacji postanowien kontraktu socjalnego.

Przyznanie pomocy w formie skierowania do schroniska dla oséb bezdomnych,
poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie, rodzinnymi wywiadami
srodowiskowymi, ktére zawieraty dokumenty stanowigce podstawe przyznania
sSwiadczenia, wyczerpujaco opisywaty sytuacje klientow. Dochod byt prawidtowo
ustalany, a pomoc przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje
administracyjne zostaty wydane w terminie miesigca od daty wptywu do Osrodka
whniosku wraz z wymagang dokumentacjga, zawieraty wszystkie elementy okreslone w
art. 107 k.p.a. i wskazywaty okres obowigzywania Swiadczen. W kontrolowanej
dokumentacji odnotowano potwierdzenie odbioru decyzji przez strone.

(akta kontroli str. 353 - 356)

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Zasitki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego
Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 6 do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym
nalezy przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego.

W zwigzku z powyzszym sprawdzono wybrang na podstawie zatozonej metody
dokumentacje oséb, ktérym wydano decyzje o przyznaniu zasitku celowego na
pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego, ze Srodkéw wtasnych
gminy:

1. DSP.4212.577-c/22 zdnia 11 kwietnia 2022r.,

2. DSP.4212.522-c/22 z dnia 5 kwietnia 2022r.,

3. DSP.4212.1-C/22 zdnia 4 stycznia 2022r.,

4. DSP.4212.546-C/22 zdnia 31 marca 2022r.

(akta kontroli str. 358 - 359)

W ww. decyzjach administracyjnych w sposéb nieprawidtowy wskazano organ
wydajacy decyzje administracyjne, zamiast Prezydent Miasta Swinoujécia wskazano
Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu. Stanowisko w tym zakresie zostato
przedstawione na str. 11 niniejszego protokotu.

We wszystkich kontrolowanych sprawach postepowanie administracyjne zostato
utrwalone na nieprawidtowym kwestionariuszu wywiadu srodowiskowego, tj. w
sprawach zakonczonych decyzjami administracyjnymi wskazanymi w pkt 1,3
postepowanie utrwalono na kwestionariuszu wywiadu cz. IV, natomiast w sprawach
zakonczonych decyzjami wskazanymi w pkt 2, 4 byta to cz. | kwestionariusza wywiadu.
Zgodnie z obowigzujacym na dzien kontroli wzorem kwestionariusza wywiadu
okreslonym w rozporzadzeniu ustalenia wywiadu Srodowiskowego powinny by¢
utrwalone na kwestionariuszu wywiadu cz. VII. Stanowito to naruszenie ww.
przepisow.

We wszystkich skontrolowanych sprawach, na potwierdzenie zdarzenia losowego,
znajdowaty sie wycinki prasowe, zdjecia obrazujace zniszczenia. Zasadnym wydaje sie
dotaczenie do akt sprawy poswiadczenia ze Strazy Pozarnej o pozarze. Pracownik
socjalny w kazdej ze spraw szczegbétowo ustalit zakres strat i potrzeb.
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W sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 3 dochéd zostat
ustalony na podstawie zaswiadczenia o wynagrodzeniu, ktére wskazywato tylko
wysokosé netto. Byto to sprzeczne z art. 8 ust. 3 ustawy, ktory wskazuje, ze za dochéd
uwaza sie sume miesiecznych przychoddéw z miesigca poprzedzajacego ztozenie
whniosku lub w przypadku utraty dochodu z miesigca, w ktérym wniosek zostat ztozony,
bez wzgledu na tytut i Zrodto ich uzyskania, jezeli ustawa nie stanowi inaczej,
pomniejszong o:

— miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych i koszty
uzyskania przychodu;

— sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze sSrodkéw publicznych oraz ubezpieczenia spoteczne
okreslone w odrebnych przepisach;

— kwote alimentéw swiadczonych na rzecz innych oséb.

Pouczono Dyrektora o koniecznosci ustalania dochodu oséb ubiegajacych sie o pomoc

spoteczng zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy oraz wzmozenia nadzoru nad prowadzonymi

postepowaniami administracyjnymi.

(akta kontroli str. 360 - 398)

Poddana kontroli dokumentacja zawierata wniosek z datg wptywu do Osrodka, a takze
dokumenty stanowigce podstawe przyznania $wiadczenia. Przyznanie zasitkéw
celowych poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie, rodzinnymi
wywiadami srodowiskowymi, ktdre wyczerpujaco opisywaty sytuacje oséb i rodzin.
Poza jedna sprawg dochéd byt prawidtowo ustalony. Pomoc przyznawana byta w ciagu
miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje administracyjne zostaty wydane w terminie do
miesigca od daty wptywu do Osrodka wniosku wraz z wymagang dokumentacja.
Decyzje zawieraty wszystkie elementy okreslone w art. 107 k.p.a. (oznaczenie organu
wydajacego decyzje administracyjne byto nieprawidtowe) i wskazywaty przeznaczenie
zasitku oraz termin wyptaty swiadczenia. W kontrolowanej dokumentacji odnotowano
potwierdzenie odbioru decyzji przez strone.

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Sprawienie pogrzebu

W kontrolowanym okresie w Gminie Swinoujécie zasady sprawienia pogrzebu byty
uregulowane w Uchwale Nr XXV1/219/2004 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 29
czerwca 2004 r.

W kontrolowanym okresie O$rodek zorganizowat 22 pogrzeby. Kontroli poddano 5
spraw. W aktach kontrolowanych spraw znajdowat sie akt zgonu oraz faktura za
zrealizowang ustuge. W badanych sprawach pracownicy socjalni ustalali, czy osoby
uprawnione do pochéwku zajmg sie organizacjg pochéwku. W przypadku oséb
zmartych, pobierajacych $wiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, MOPR
wystepowat o zwrot kosztéw pogrzebu do ZUS.

Nie wniesiono uwag do badanego obszaru.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki ustanowione przez sad

Osrodek Pomocy Spotecznej, na podstawie art. 53a ustawy wyptaca wynagrodzenie za
sprawowanie opieki, ustalone przez sad. Udzielenie Swiadczenia nie wymaga
przeprowadzenia wywiadu sSrodowiskowego oraz wydania decyzji administracyjnej.
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W kontrolowanym okresie MOPR realizowat wyptate wynagrodzenia za sprawowanie
opieki dla 1 osoby. Wysokos¢ realizowanego swiadczenia byta zgodna z
postanowieniem sgdu, na wniosek opiekuna $wiadczenie byto przekazywane na
wskazane przez niego konto bankowe.

Bez uwag.

V. Sposéb organizowania pomocy ($wiadczenia niefinansowe)

Zgodnie z art. 6 pkt 12 ustawy praca socjalna to dziatalnos¢ zawodowa majaca na celu

pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do

funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych

oraz tworzenie warunkéw sprzyjajagcych temu celowi. Praca socjalna $wiadczona jest

osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochéd.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona:

— zosobamiirodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i
samodzielnosci zyciowej;

— ze spotecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dziatan
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci.

Praca socjalna moze by¢ realizowana w oparciu o kontrakt socjalny lub projekt

socjalny.

W toku kontroli ustalono, ze pracownicy socjalni MOPR w Swinoujéciu $wiadczyli
prace socjalng narzecz:

— 0sOb starszych i niepetnosprawnych,

— rodzin z dzie¢mi,

— 0s06b uzaleznionych,

— 0s6b zagrozonych eksmisjg z mieszkania.

W ramach podejmowanych dziatan proponowano wsparcie mediatora, motywowano
do podjecia leczenia odwykowego, monitorowano warunki mieszkaniowe oraz sytuacje
rodziny, w tym sprawdzono zgtoszenie dotyczace nieprawidtowego funkcjonowania
rodziny, zaproponowano wsparcie psychologa méwigcego po ukrainsku.

Podejmowane dziatania byty interdyscyplinarne, tj. podjeto wspdétprace z
dzielnicowym, pielegniarka srodowiskowg, pedagogiem szkolny.

Prace socjalng dokumentowano w notatkach stuzbowych sporzadzanych w wers;ji
elektronicznej w systemie POMOST i w wersji papierowe;j.

Pracownicy socjalni na biezagco informowali, uczestnikow zaje¢ w Klubie Seniora i
dziennym domu pomocy, o dostepnej ofercie pomocowej MOPR.

W ramach dziatan srodowiskowych tworzona byta baza oséb chetnych do swiadczenia
pomocy w ramach wolontariatu i pomocy sgsiedzkiej.

MOPR w Swinoujsciu nie realizowat projektéw socjalnych.

Dyrektor MOPR poinformowata, ze cyt. ,Na terenie miasta Swinoujscie nie ma zaktadu
karnego. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu nie ma podpisanej
wspotpracy z Zaktadami Karnymi. Osoby przebywajgce w ZK, w przypadku zwrécenia
sie z zapytaniem do MOPR otrzymuja pisemng odpowiedz, poleca sie wowczas by po
opuszczeniu ZK stawili sie w MOPR. Osoby, ktére opuszczajg ZK i zwracaja sie do
MOPR o pomoc otrzymujg wsparcie finansowe, poradnictwo specjalistyczne,
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sSwiadczona jest praca socjalna w kierunku ustabilizowania sytuacji zawodowej,
mieszkaniowe;j i finansowej (pomoc w znalezieniu zatrudnienia). Osoby, ktore opuscity
ZK a nie maja swojego miejsca zamieszkania moga skorzysta¢ z pomocy w formie
schronienia.”

W okresie podlegajacym kontroli MOPR wspotpracowat z organizacjami
pozarzadowymi:

— Fundacja Speak Up,

— Caritas Polska,

— Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Niepetnosprawnym.

W okresie podlegajacym kontroli MOPR w Swinoujéciu podpisat porozumienie o
wspdtpracy partnerskiej przy realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa z
Fundacja Speak Up. W okresie podlegajacym kontroli gmina Swinoujécie udzielata
wsparcia w ramach Programu POPZ - w 2022 r. wydano 262 skierowania, w 2023r.
wydano 294 skierowania.

(akta kontroli str. 41, 399 - 403)

Zgodnie z art. 108 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej w celu okreslenia sposobu
wspoétdziatania w rozwigzywaniu problemoéw osoby lub rodziny znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowej pracownik socjalny zatrudniony w osrodku pomocy
spotecznej lub w powiatowym centrum pomocy rodzinie moze zawrzec¢ kontrakt
socjalny z tg osobg lub rodzing, w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci
zyciowej, zawodowej lub przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Kontroli poddano nastepujace kontrakty socjalne:

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 6 marca 2023 .,

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 5 czerwca 2022r.,

[tekst wytgczony z jawnosci] z dnia 12 kwietnia 2023 r.,

[tekst wytgczony z jawnosci] z dnia 12 kwietnia 2023 r.,

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 13 stycznia 2023 r.,

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 5 pazdziernika 2022 r.,

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 3 stycznia 2022r.,

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 6 marca 2023 .,

[tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 15 kwietnia 2022 r.,

10 [tekst wytaczony z jawnosci] z dnia 7 listopada 2022 .

VENOUA LN

Kontrakty zawierane byty w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej,
zawodowej oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. W kontraktach
socjalnych do okreslonych celéw ogdlnych i szczegdétowych wskazano dziatania,
niezbedne do osiggniecia celdw. W kazdym przypadku pracownik socjalny
monitorowat sytuacje osoby, z ktorg zostat zawarty kontrakt socjalny oraz dokonat
oceny realizacji dziatan ustalonych w kontrakcie socjalnym.

Nie wniesiono uwag do kontrolowanych kontraktow.

VI. Program ,Positek w szkole i w domu”

Dyrektor kontrolowanej jednostki poinformowata, ze Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Swinoujsciu udzielat pomocy w zakresie dozywiania, zgodnie z uchwata Nr
140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzgdowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023.
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Sposdb realizacji ww. zadania w Gminie Swinoujécie dodatkowo regulowaty:

— Uchwata Nr 111/25/18 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 17 grudnia 2018 r. w sprawie
podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do przyznania Sswiadczenia
pienieznego na zakup positku lub zywnosci oraz okreslenia zasad zwrotu wydatkéw
w zakresie dozywiania w formie positku albo swiadczenia rzeczowego w postaci
produktow zywnosciowych w ramach programu ,Positek w szkole i w domu”;

— Uchwata Nr LXXIV/573/2023 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 26 stycznia 2023 r.w
sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania
pomocy w formie swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci dla oséb
objetych wieloletnim rzadowym programem Positek w szkole i w domu na lata 2019
- 2023 oraz okreslenia zasad zwrotu wydatkéw od oséb objetych programem w
formie positku albo swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych.

MOPR w Swinoujsciu w ramach Programu realizowat $wiadczenia pieniezne na zakup
positku lub zywnosci oraz positki. Z pomocy w ramach Programu w 2022 r. skorzystato
434 osoby, aw 2023 r. do dnia kontroli 329 oséb.

W 2022 r. pomoc w formie swiadczenia pienieznego otrzymato 419 oséb,aw 2023 r.
do dnia kontroli 324 osoby.

W 2022 r. pomoc w formie positku otrzymato 46 oséb, w 2023 r. do dnia kontroli 37
0s6b. Z pomocy w formie positku korzystaty wytacznie dzieci i mtodziez.

W 2022 r. $redni koszt jed nego positku wynosit 6,51 zt,aw 2023 r. $redni koszt
jednego positku wynosit 8 zt. Srednia wysoko$¢ $wiadczenia pienieznego w 2022 r.
wynosita 366 zt, w 2023 r. wynosita 448 zt.

W kontrolowanym okresie O$rodek pokrywat koszty dozywiania dzieci uczacych sie w
nastepujacych jednostkach oswiatowych:

w 2022r.

— Szkota Podstawowa nr 1 w Swinoujsciu,

— Szkota Podstawowa nr 2 w Swinoujéciu,

— Szkota Podstawowa nr 4 w Swinoujéciu,

— Szkota Podstawowa nr 6 w Swinoujéciu,

— Ojsrodek Szkolno - Wychowawczy w Swinoujsciu,

koszt positku - petnego obiadu wynosit 6 zt, od X1 2022 r. - 8 z1;

— Przedszkole Miejskie nr 1 w Swinoujsciu,

— Przedszkole Miejskie nr 9 w Swinoujsciu,

— Przedszkole Miejskie nr 11 w Swinoujsciu,

koszt positku - petnego obiadu - wynosit 5,85 zt, od X1l 2022 r. 7,85 zt;

— Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Smolnicy,
koszt positku - petnego obiadu wynosit 7,50 zt, od IX 2022 r. 9,50 zt.

W 2023r.
— Szkota Podstawowa nr 1 w Swinoujéciu,
— Szkota Podstawowa nr 2 w Swinoujéciu,
— Szkota Podstawowa nr 4 w Swinoujéciu,
— Szkota Podstawowa nr 6 w Swinoujéciu,
— Ojsrodek Szkolno - Wychowawczy w Swinoujéciu,
koszt positku — petnego obiadu - wynosit 8 zt;
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— Przedszkole Miejskie nr 9 w Svyinoujs’ciu,
— Przedszkole Miejskie nr 10 w Swinoujsciu,
koszt positku - petnego obiadu - wynosit 7,85 zt;

— Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Smolnicy,
koszt positku - petnego obiadu - wynosit 9,50 zt.

Dyrektor MOPR poinformowata, ze kontrole nad wydawaniem positkéw sprawowali
dyrektorzy placéwek, w ktérych byty wydawane positki oraz wtasciwa miejscowo
stacja sanitarno - epidemiologiczna.

Dzieci objete pomoca w formie positku spozywaty te same positki, co pozostate dzieci.
Positki w szkotach byty realizowane w okresie ferii Swiatecznych. W czasie ferii
zimowych uczniowie korzystali z positkdw wydawanych w placéwce dyzurnej. W
wakacje positki nie byty realizowane w szkotach, wéwczas rodzina mogta otrzymac
wsparcie pieniezne na zakup positku lub zywnosci.

(akta kontroli str. 405 - 409)

Sprawdzono wybrang na podstawie zatozonej metody dokumentacje oséb
otrzymujacych zasitki celowe na zakup positku lub zywnosci oraz positki przyznane na
podstawie nastepujgcych decyzji:

Swiadczenie pieniezne

DSP.4212.33-C/23 zdnia 10 stycznia 2023 r.,
DSP.4212.446 - C/23 z dnia 24 kwietnia 2023r.,
DSP.4212.31-¢/23 zdnia 10 stycznia 2023 .,
DSP.4212.208 - ¢/23 zdnia 7 lutego 2023 .,
DSP.4212.85-C/23 zdnia 17 stycznia 2023 r.,
DSP.4212.511-¢c/23 zdnia 11 maja 2023 r.,
DSP.4212.405-¢c/23 zdnia 11 kwietnia 2023r.,
DSP.4212.399-c/23 zdnia 11 kwietnia 2023 r.,
DSP.4212.107-c/23 zdnia 17 stycznia 2023 .,
10 DSP.4212.297-c/23 zdnia 6 marca 2023 .,
(akta kontrolistr. 410 - 414)

positek

11.DSP.4212.218-C/23 z dnia 8 lutego 2023 .,
12.4212.1054-c/22 zdnia 12 wrzes$nia 2022r.,
13.DSP.4212.15-C/22 zdnia 5 stycznia 2022r.,
14.DSP.4212.180-C/23 zdnia 1 lutego 2023 .,
15.DSP.4212.301-c/22 zdnia 21 stycznia 2022 r.,
16.DSP.4212.174-C/23 zdnia 31 stycznia 2023 .,
17.DSP.4212.469-c/23 zdnia 24 kwietnia 2023 .,
18.DSP.4212.108-c/23 zdnia 17 stycznia 2023 .,
19.DSP.4212.302-c/23 zdnia 19 marca 2023r.,
20.DSP.4212.1217-C/22 z dnia 26 pazdziernika 2022 .
(akta kontroli str. 488 - 490)

Decyzje administracyjne przyznajace swiadczenie pieniezne na zakup positku lub
zywnosci oraz positku zawieraty nieprawidtowe oznaczenie organu wydajacego
decyzje administracyjne. Zamiast Prezydent Miasta Swinoujécia wskazano Miejski
Osérodek Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu.

VENOUA N
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Wszystkim skontrolowanym decyzjom administracyjnym przyznajacym swiadczenie
pieniezne oraz positek nadano tryb art. 108 § 1 k.p.a. W decyzjach administracyjnych
wskazano, ze cyt. ,Rygor natychmiastowej wykonalnosci decyzji nadano w oparciu o
art. 108 kodeksu postepowania administracyjnego ze wzgledu na wazny interes
strony”, przy czym nie wskazano o jaki interes strony chodzi.

Zgodnie z art. 108 § 1 k.p.a. decyzji, od ktérej stuzy odwotanie, moze by¢ nadany rygor
natychmiastowej wykonalnosci, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia
lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed ciezkimi
stratami badz tez ze wzgledu na inny interes spoteczny lub wyjgtkowo wazny interes
strony. W tym ostatnim przypadku organ administracji publicznej moze w drodze
postanowienia zazagdac od strony stosownego zabezpieczenia. Wojewddzki Sad
Administracyjny w Gliwicach w wyroku z dnia 9 lutego 2024 r., sygn. II SA/GI 1779/23
wskazat, ze cyt. ,Rozstrzygniecie w czesci dotyczacej nadania rygoru natychmiastowe;j
wykonalnosci powinno spetniac kryteria przewidziane w art. 107 k.p.a. Tym samym
winno by¢ stosownie uzasadnione”.

Kontrola wykazata, ze czes¢ swiadczen zostata zrealizowana przed odbiorem decyzji
przez strone. Stanowi to naruszenie art. 110§ 1 k.p.a.

Byty to swiadczenia przyznane nastepujgcymi decyzjami administracyjnymi:

1. DSP.4212.33-C/23 zdnia 10 stycznia 2023 r.,

2. DSP.4212.446 - C/23 z dnia 24 kwietnia 2023r.,

3. DSP.4212.208-c/23 zdnia 7 lutego 2023 r.,

4. DSP.4212.85-C/23 zdnia 17 stycznia 2023r.,

5. DSP.4212.107-c/23 zdnia 17 stycznia 2023 r.,

6. DSP.4212.297-c/22 zdnia 6 marca 2023 r.

W sprawie zakonczonej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 7 strona otrzymywata
$wiadczenie uzupetniajace w kwocie 500 zt. Swiadczenie to prawidtowo nie zostato
wliczone do dochodu, ale w czesci A w pkt 10 kwestionariusza wywiadu pn. Aktualna
taczna wysokos¢ dochodu (zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej) wskazano réwniez swiadczenie uzupetniajgce ZUS jako dochdd. Z diagnozy
sytuacji osoby oraz wnioskéw pracownika socjalnego sporzadzonego w
kwestionariuszu wywiadu z dnia 3 kwietnia 2023 r. wynika, ze klient otrzymuje
rowniez zasitek staty, ktory nie zostat uwzgledniony w dochodzie ustalonym do
sSwiadczenia pienieznego zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci. W zwigzku z
art. 8 ust. 4 ustawy zasitek staty stanowi dochdd, o ktérym mowa w art. 8 ust. 3 ustawy i
powinien stanowi¢ dochéd do pomocy.

Ponadto, osoba ubiegajaca sie o pomoc spoteczna byta dtuznikiem alimentacyjnym, co
miesigc dokonywata wptaty kwoty 100 zt na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
Likwidatora Funduszu Alimentacyjnego. Strona wczesniej nie wywigzywata sie z
obowiazku alimentacyjnego na rzecz dzieci. W aktach kontrolowanej sprawy
znajdowaty sie dokumenty potwierdzajace ten fakt. Dochéd ustalony do ustalenia
prawa do Swiadczen z pomocy spotecznej zostat pomniejszony o kwote wptacang do
komornika Sadowego na rzecz ZUS. Likwidatora Funduszu Alimentacyjnego. Zespo6t
kontrolujacy zakwestionowat prawidtowosé ustalonego dochodu, tj. dochéd nie
powinien by¢ pomniejszony o wysokosé naleznosci wptacanych do komornika
sgdowego tytutem naleznosci na rzecz ZUS. Na te okolicznos¢ Dyrektor ztozyta
wyjasnienie, cyt. ,W Swietle definicji dochodu zawartej w art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy
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spotecznej nie ma znaczenia jakie alimenty i w jaki sposob sg Swiadczone na rzecz
innych oséb. Odliczeniu od dochodu podlega kwota alimentéw Swiadczona na rzecz
innych oséb, w tym takze kwota alimentéw zalegtych ptacona dobrowolnie przez
wnioskodawce, jak réwniez egzekwowana przez przymusowe zajecie komornicze. A
zatem wszystkie alimenty, takze zalegte i ptacone jako fundusz alimentacyjny
pomniejszg dochdd osoby wypetniajacej obowigzek alimentacyjny. W MOPR
Swinoujécie interpretacja tego przepisu poparta jest orzecznictwem sadéw w tym
zakresie (na przyktad Wyrok NSA z dnia 1 czerwca 2017 r. 1 OSK 556/16, Wyrok WSA
w Olsztynie zdnia 16 kwietnia 2019 r. 11 SA/OI 195/19, Wyrok WSA w Poznaniu z dnia
30 kwietnia 2021 r. 11 SA/Po 802/20)".

Naczelny Sad Administracyjny w Uchwale z dnia 8 listopada 2021 r. | OPS 2/21 wyrazit
poglad, ze cyt. ,Alimenty, o ktérych mowa w art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 .
0 pomocy spotecznej nie stanowia naleznosci uiszczanych przez dtuznika
alimentacyjnego, czy to dobrowolnie czy tez podlegajacych scigganiu w drodze
egzekucji sagdowej, na rzecz funduszu alimentacyjnego.”

W zwiagzku ze stanowiskiem wyrazonym w Uchwale NSA alimenty ptacone na rzecz
funduszu alimentacyjnego nie podlegaja odliczeniu od dochodu.

Zgodnie z art. 15 § 1 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu
przed sgdami administracyjnymi (Dz. U.z 2024 r., poz. 935 ze zm.) naczelny sad
administracyjny podejmuje uchwaty majace na celu wyjasnienie przepiséw prawnych,
ktérych stosowanie wywotato rozbieznosci w orzecznictwie sgdéw administracyjnych.
Ww. uchwata NSA zostata podjeta w zwigzku z wnioskiem Prokuratora Generalnego,
ktéry wnidst o podjecie uchwaty, wyjasniajacej interpretacje art. 8 ust. 3 pkt 3 ustawy,
ktérego stosowanie wywotato rozbieznosci w orzecznictwie sagdéw administracyjnych.
W zwiazku z powyzszym stanowisko NSA jest wigzace.

(akta kontroli str. 441 - 454)

W rozstrzygnieciu decyzji wskazanej w pkt 12 nie wskazano kosztu positku. Z uwagi na
fakt, ze rozstrzygniecie jest jednym z najwazniejszych elementéw decyzji,
ksztattujgcym prawa i obowiazki strony, w zwigzku z musi by¢ sformutowane w sposéb
precyzyjny.

W decyzjach wskazanych w pkt 11, 15, 16, 17, 18, 19 w podstawie prawnej nie
wskazano Uchwaty Rady Ministréw w sprawie ustanowienia Program Positek w szkole
i wdomu.

W decyzjach administracyjnych wskazanych w pkt 14 i 20 w podstawie prawnej nie
przywotano Uchwaty Nr LXXIV/573/2023 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 26 stycznia
2023 r. Z uwagi na fakt, ze dochéd na osobe w rodzinie w ww. sprawach byt wyzszy od
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie zasadnym byto wskazanie w podstawie
prawnej wymienionej uchwaty.

W sprawie rozstrzygnietej decyzjg administracyjng wskazang w pkt 20, stronie
przyznano swiadczenie pieniezne na zakup positku lub zywnosci dla dzieci w
pazdzierniku 2022 r. w wysokosci 300 zt. Dla dzieci zostaty réwniez przyznane positki
w szkole: dla jednego dziecka od pazdziernika do grudnia 2022 r., dla drugiego dziecka
od listopada do grudnia 2022 r. Z uwagi na fakt, ze w pazdzierniku 2022 r. jednoczesnie
przyznano positek i Swiadczenie pieniezne, co jest niezgodne z zatozeniami Programu,
Dyrektor Osrodka ztozyta nastepujace wyjasnienie, cyt. ,W Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie w Swinoujsciu pomoc w ramach programu Positek w szkole i w domu w
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postaci Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci czy optacenia positkow
dla dzieci w szkotach i przedszkolach przyznawana jest zamiennie. Jezeli w danym
miesigcu dziecku zostaty przyznane positki w szkole, wowczas nie otrzymuje juz
wsparcia w postaci swiadczenia pienieznego na zakup zywnosci. W decyzji nr
DSP.4212.1217-C/22 z dnia 26 pazdziernika 2022 r. dla Pani (...) Swiadczenie w
wysokosci 300 zt w pazdzierniku 2022 r. zostato przyznane na zabezpieczenie potrzeb
zwigzanych z zakupem zywnosci lub positku dla dzieci w dni wolne od szkoty - soboty i
niedziele. A takze z uwagi na fakt, ze na dzien wydania decyzji nie byto mozliwosci
zgtoszenia i optacenia positkow w szkole w pazdzierniku 2022 r. dla corki (...) -
dziewczynka nie jadta w tym okresie obiadow w szkole, a takiej pomocy oczekiwata
whnioskodawczyni. Pomoc w postaci optacenia positku dla corki (...) przyznano od
listopada 2022 r.” Wyjasnienie przyjeto.

W sprawie zakonczonej decyzja administracyjng wskazang w pkt 14 strona w trakcie
wywiadu srodowiskowego zwrdcita sie rowniez o pomoc finansowa na optate wizyty u
lekarza. Z diagnozy sytuacji rodziny, wnioskéw pracownika socjalnego wynika, ze cyt.
,2Uzgodniono z klientka, iz wizyte u dr. (...) pokryje z wtasnych srodkéw.” Jednak,
ustalenia nie zostaty zapisane w cz. B wywiadu, nie zostata wydana w tym przedmiocie
zadna decyzja administracyjna. Pouczono Dyrektora o wzmozeniu nadzoru nad
prowadzonym postepowaniem administracyjnym przez pracownikéw socjalnych.
(akta kontroli str. 493 - 566)

Kontrolowana dokumentacja zawierata dokumenty stanowigce podstawe przyznania
swiadczenia. Przyznanie $wiadczen pienieznych na zakup positku lub zywnosci oraz
positkdw poprzedzone byto przeprowadzonymi, w ustawowym terminie, rodzinnymi
wywiadami srodowiskowymi, ktore opisywaty sytuacje oséb i rodzin. Pomoc
przyznawana byta w ciggu miesigca od ztozenia wniosku. Decyzje administracyjne
zostaty wydane w terminie do miesigca od daty wptywu do Osrodka wniosku wraz z
wymagang dokumentacja. Decyzje administracyjne zawieraty wszystkie elementy
okreslone w art. 107 § 1 k.p.a. (oznaczenie organu wydajacego decyzje administracyjng
byto nieprawidtowe). Decyzje administracyjne wskazywaty okres obowigzywania
sSwiadczen oraz terminy wyptat w przypadku swiadczenia pienieznego. W
kontrolowanej dokumentacji odnotowano potwierdzenie odbioru decyzji przez strone.

Nie wniesiono innych uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Na tym kontrole zakonczono.
Przeprowadzenie kontroli zostato odnotowane w ksigzce kontroli pod nr 48.

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Swinoujsciu nalezy oceni¢ pozytywnie z uchybieniami. Przyczyna uchybien byt
niewystarczajacy nadzér Dyrektora Osrodka nad wykonywaniem zadan.

Za stwierdzone w niniejszym protokole uchybienia odpowiedzialna jest Pani Gabriela
Poniedziatek - Petruk, ktéra w okresie poddanym kqntroli sprawowata funkcje
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu.

Poprzednia kontrola kompleksowa w MOPR w Swinoujéciu przeprowadzona przez
zespot inspektoréw Wydziatu Spraw Spotecznych Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie odbyta sie w dniach 1-3 lutego 2017 r. Kontrolg objeto
zagadnienia dotyczace sposobu realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej za okres
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od 1 stycznia 2016 r. do dnia kontroli. Dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki oceniono
pozytywnie z uchybieniami. Dyrektorowi Osrodka zalecono rzetelnie wypetniac
sprawozdanie z realizacji Programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” zgodnie z
art. 17 ust. 1 pkt 17 ustawy o pomocy spotecznej. W toku kontroli ustalono, ze
zalecenie zostato zrealizowane.

Zgodnie z § 17 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej, kierownik jednostki podlegajacej kontroli
moze odmoéwic podpisania protokotu kontroli, sktadajac, w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy, co nie stanowi przeszkody do
sporzadzenia zalecen pokontrolnych. Kierownikowi jednostki podlegajacej kontroli
przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych
zastrzezen dotyczacych ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia zgtasza sie na
pismie do dyrektora Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Zachodniopomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.

W przypadku zgtoszenia zastrzezen do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania
protokotu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi
jednostki podlegajacej kontroli stanowiska dyrektora Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie wobec
zastrzezen. Protokét sporzadzono dnia 16 kwietnia 2025 r. w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach, z ktérych egzemplarz nr 1 pozostaje w jednostce kontrolowane;.

Miejsce i data podpisania protokotu: Swinoujécie, 5 maja 2025 r.

Dyrektor kontrolowanej jednostki

Agata Tarnawska )
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu

Kontrolujacy
Monika Wilczynska - inspektor wojewddzki
Iwona Szczygiet - straszy inspektor wojewddzki

WHtasciwe podpisy na oryginale

Klauzula anonimizacji:

Zakres wytaczenia:
informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawni¢ dane osobowe osoby
fizyczne,j.

Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania:

art. 5 ust.2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej( Dz. U. z
2022r poz. 902 - tekst jednolity), art. 5 ust.1. lit. B oraz art.6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r zdnia 27
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kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE

Osoba, ktéra dokonata wytaczenia:
Dyrektor/Zastepca Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej

Podmiot, w interesie ktorego dokonano wytaczenia z jawnosci:

art. 8 ust. 5 w zwiagzku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej: (osoby fizyczne)
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