Zatacznik nr 2 do Procedury zatrudniania
pracownikéw w PSSE w Bialej Podlaskiej
wprowadzonej zarzadzeniem

nr 12/2026 Dyrektora PSSE w Bialej
Podlaskiej z dnia 30.03.2026 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

DYREKTOR POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W BIALEJ PODLASKIEJ OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE
STANOWISKO PRACY W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-
EPIDEMIOLOGICZNEJ W BIALEJ PODLASKIEJ
UL. WARSZAWSKA 18, 21-500 BIALA PODLASKA

1. Prosimy o skladanie ofert pracy na stanowisko: Mlodszy Asystent/Asystent/Starszy
Asystent w Sekeji Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia w Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Bialej Podlaskiej w wymiarze pelnego etatu
Przewidywany termin rozpoczgcia pracy 01.11.2026r.
2. Wymagania niezb¢dne:

na stanowisko Mlodszego Asystenta:

— wyksztalcenie wyzsze w kierunku psychologia, dietetyka, zdrowie publiczne,
profilaktyka i promocja zdrowia, pedagogika, terapii uzaleznien lub inne majgce
zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j.

— staz pracy: minimum [ rok.

na stanowisko Asystenta:

— wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia w kierunku: psychologia, pielegniarstwo,
dietetyka, zdrowie publiczne, profilaktyka i promocja zdrowia, pedagogika, terapia
uzaleznien lub inne majace zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej.

— specjalizacja lub studia podyplomowe w zakresie: higiena, higiena i epidemiologia,
organizacja ochrony zdrowia, organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia, o§wiata
zdrowotna, pielggniarstwo rodzinne, pielggniarstwo pediatryczne, pielggniarstwo
zachowawcze, promocja zdrowia i edukacja zdrowotna, promocja oraz inne majgce
zastosowanie w realizacji zadan w Inspekcji Sanitarne;j,

— staz pracy: minimum 3 lata.

na stanowisko Starszego Asystenta:

— wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia w kierunku psychologia, pielegniarstwo,
dietetyka, zdrowie publiczne, profilaktyka i promocja zdrowia, pedagogika, terapia
uzaleznien animacja kultury lub inne majace zastosowanie w realizacji zadan
Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

Specjalizacja pielegniarstwo, dietetyka, zdrowie publiczne, profilaktyka i promocja
zdrowia, pedagogika, psychologia, terapia uzaleznien, animacja kultury, lub inne
majace zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.
staz pracy: minimum 5 lat

3. Wymagania dodatkowe:
- posiadanie wiedzy w zakresie Ustawy Kodeksu postgpowania administracyjnego



ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej oraz przepisow prawnych majacych
zastosowanie w dziatalnosci Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,

- obstuga pakietu MS Office,

- obstuga systemow i portali wykorzystywanych w dzialalnosci sekcji,

- wlasciwa organizacja pracy na danym stanowisku,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- gotowos$¢ do pracy w trudnych warunkach,

- kontrola emocji,

- komunikatywnos¢,

- doktadnos$¢ i skrupulatnos¢

- inicjatywa wlasna,

- samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

- gotowo$¢ do podejmowania nowych wyzwan,

- umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

- myslenie analityczne (ocena ryzyka, formutowanie wnioskow i zalecen),

- gotowos¢ do wspotpracy z instytucjami zewngtrznymi,

- dzielenie si¢ wiedza,

- asertywnos¢ i stanowczo$¢ w sytuacjach kryzysowych,

- wysoka odpornos¢ na stres,

- umiejetnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- wdrazanie i koordynowanie programow edukacyjnych, kampanii spotecznych
1 eventdw w obszarze promocji zdrowia i profilaktyki chordb,

- stosowanie procedur i instrukcji wynikajacych z obowigzujacego systemu jakosci

- ustalanie wytycznych dla placoéwek prowadzacych dziatalno$¢ oswiatowo-
zdrowotna,

- wspieranie placowek nauczania i wychowania oraz zaktadow opieki zdrowotnej
w prowadzeniu dziatalnosci o§wiatowo-zdrowotnej, w tym udzielanie im pomocy
merytorycznej oraz udzial w przedsigwzigciach promujacych zdrowie na ich
zaproszenie,

- przygotowanie i prowadzenie szkolen i narad z zakresu metodyki o$wiaty zdrowotnej
dla 0s6b realizujgcych poszcezegolne dzialania edukacyjne,

- opracowywanie i prowadzenie wzorcowych materialow np. regulaminéw, ulotek,
prezentacji multimedialnych itp.,

- podzial i dystrybucja materiatlow edukacyjnych,

- prowadzenie dokumentacji, opracowywanie planow pracy, sprawozdan,

- opracowywanie i przekazywanie sprawozdan, statystyk, informacji, ocen i analiz,

- wspolpraca z organami samorzadowymi, instytucjami, inspekcjami, placowkami
oswiatowo-wychowawczymi, mediami,

- obstuga systemow informatycznych oraz portali uzywanych w biezacej pracy sekcji,

- udzial w szkoleniach zewng¢trznych 1 wewnetrznych, konferencjach,

- wizytacje i ocena realizacji interwencji programowych / monitorowanie skutecznosci
dziatan edukacyjnych i profilaktycznych,

- udzial w audytach wewnetrznych,



- rozpatrywanie skarg i wnioskow,
- wykonywanie innych polecen przetozonego, o ile dotyczg tresci danego stosunku
pracy i nie sg sprzeczne z prawem,
5. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV) wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych ( Dz. U. 2019 poz. 1781 z p6zn. zm.),
¢) podpisane  kserokopie  dyplomow/Swiadectw  potwierdzajacych — posiadane
wyksztalcenie oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji
zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,
d) oswiadczenia:
* 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,
» 7e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
= 0 posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,
6. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow:
Dokumenty nalezy sktadac: w terminie do dnia 07.10.2026 r. na adres Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna w Biatej Podlaskiej, ul. Warszawska 18, 21-500 Biata Podlaska,
a) w zamknietej kopercie przestanej poczta na ww. adres
b) lub osobiscie w ww. terminie do godz. 14.45 w siedzibie j.w - z dopiskiem ,,Nabor do
OZiPZ”.
7. Dodatkowe informacje:
7 regulaminem naboru kandydaci moga zapozna¢ si¢ na stronie internetowej Biuletynu
informacji Publiczne;j.
Dokumenty, ktore wplyng lub zostang dorgeczone do Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epfdemiologicznej w Bialej Podlaskiej po ww. terminie nie bedg rozpatrywane.
Kandydaci  spelniajacy wymogi formalne zostanag powiadomieni telefonicznie
o terminie i miejscu posiedzenia Komisji, w celu przeprowadzenia dalszego etapu naboru.
Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej PSSE w Biatej Podlaskie;j.
Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej,
zostang zniszczone w terminie 14 dni od dnia zakonczenia naboru.

8. Dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny i CV) powinny by¢ podpisane 1 opatrzone
klauzulg: Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Powiatowa Stacje¢ Sanitarno-Epidemiologiczng w Bialej
Podlaskiej, ul. Warszawska 18, 21-500 Biata Podlaska na potrzeby rekrutacji na stanowisko
Mtiodszy Asystent/Asystent/Starszy Asystent w Sekcji Oswiaty Zdrowotnej i Promocji
Zdrowia.

Dokumenty aplikacyjne bez ww. klauzuli nie bedg rozpatrywane i zostang zniszczone.
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