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§ 1. NAZWA SZKOtY | PODSTAWOWE INFORMACIJE O SZKOLE

1. Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu jest publiczng Szkota
artystyczng, z piecioletnim cyklem ksztatcenia ogdlnego i plastycznego, zakoriczonym
dyplomem i mozliwoscia ztozenia egzaminu maturalnego, zwang dalej Szkotg. Do czasu
wygasniecia Szkota prowadzi réwniez dotychczasowe Liceum Plastyczne w cyklu
czteroletnim.

2. Szkota miesci sie w Supraslu, w Patacu Buchholtza przy ul. Plac Kosciuszki 1.

3. Organem prowadzgcym Szkofe jest Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Nauka w Szkole trwa pie¢ lat. Szkota realizuje nastepujace specjalnosci i specjalizacje
a) specjalnos¢: projektowanie uzytkowe; specjalizacja: tkanina artystyczna;
b) specjalnos$é: fotografia i film; specjalizacja: realizacje intermedialne;
¢) specjalnosc: techniki graficzne; specjalizacja: techniki druku artystycznego;
d) specjalnosc: formy rzezbiarskie; specjalizacja: techniki rzezbiarskie.

5. Szkota ksztatci w zawodzie plastyk, symbol cyfrowy 347(07).

6. Absolwenci Szkoty otrzymujg tytut: ,plastyk”.

§ 2. CELE | ZADANIA SZKOtY

1. Szkofa realizuje nastepujace cele:

a) rozwija zdolnosci i umiejetnosci plastyczne w stopniu umozliwiajgcym czynng dziatalnosé
zawodowa w okreslonej dziedzinie sztuki uzytkowej;

b) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

c) zapewnia wszechstronny rozwdéj osobowosci ucznia;

d) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukoriczenia Szkoty w okreslonej
specjalnosci;

e) przygotowuje absolwentéw do podjecia studidw, nie tylko artystycznych;

f) ksztattuje ucznidw intelektualnie oraz wychowuje, aby nabyli nastepujgce kompetencje:

—tworczo realizuje prace plastyczne, postugujac sie odpowiednimi Srodkami wyrazu
i wyrazajgc wiasng osobowos¢ artystyczng;

—wykonuje prace projektowe, wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci
warsztatowe w zakresie obowigzkowych przedmiotéw, zwtaszcza w zakresie nauczanej
specjalnosci;

—korzysta z réznych zrédet informac;ji dotyczacych sztuk plastycznych, szczegdlnie
w zakresie swojej specjalnosci;

—umiejetnie i racjonalnie organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
ergonomii, przepisami bezpieczeistwa i higieny pracy;

—stosuje przepisy dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

—stosuje w praktyce zasady techniczne i technologiczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu plastyka w zakresie swojej specjalnosci;

—stosuje terminy i pojecia z zakresu sztuk plastycznych;

—sporzadza dokumentacje projektowg i wykonawczg w zakresie swojej specjalnosci;

—dokumentuje i prezentuje wtasne dokonania twdrcze;
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—umiejetnie i racjonalnie organizuje wiasny warsztat pracy, analizujgc swoje dokonania
twdrcze i warsztatowe oraz Swiadomie dokonuje zmian;

—uczestniczy w wystawach i innych wydarzeniach artystycznych;

—podejmuje wyzwania, biorgc udziat w réznych konkursach i przegladach;

—dokonuje chronologicznego przegladu dziejéw sztuki oraz charakterystyki poszczegdélnych
epok, styléw, tendencji i kierunkdw, a takze twdrczosci poszczegdlnych artystow;

—na podstawie analizy formalnej i tresciowej dokonuje $wiadomej oceny wartosci
artystycznych, estetycznych oraz technicznych dziet sztuk plastycznych, formutuje wtasne
sady i opinie;

—dba o wtasny rozwadj, podnosi kwalifikacje i dgzy do dalszego ksztatcenia, zdobywajac
wyzsze umiejetnosci zawodowe;

—zna podstawowe zasady regulujgce gospodarke rynkowa, w szczegdlnosci w zakresie
mozliwosci prowadzenia wiasnej dziatalnosci artystycznej;

—wymienia i rozrdéznia instytucje kultury oraz przedsiebiorstwa zwigzane ze swoim
zawodem;

—potrafi zainicjowad i poprowadzi¢ dziatalnos¢ artystyczng, a takze planuje i podejmuje
dziatania marketingowe z tym zwigzane.

2. Do zadan Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie zajec teoretycznych i praktycznych w zakresie przedmiotéw objetych
ramowym planem nauczania, okreslonych jako obowigzkowe;
b) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych, okreslonych w ramowym planie
nauczania jako realizowane na poziomie rozszerzonym — do wyboru przez ucznia,
w porozumieniu z Dyrektorem na okreslonych zasadach;
c) prowadzenie zajeé¢ dodatkowych z przedmiotow artystycznych dla uczniow wybitnie
uzdolnionych, okreslonych przez Szkote i ujetych w ramowych planach nauczania;
d) organizowanie przegladow i wystaw prezentujgcych osiggniecia uczniow;
e) uczestnictwo w wystawach i konkursach szkolnych, regionalnych, ogélnopolskich,
miedzynarodowych;
f) organizowanie wycieczek programowych i pleneréw malarskich;
g) wspodtpraca i wymiana doswiadczen ze szkotami artystycznymi w kraju i za granicg;
h) organizowanie imprez artystycznych;
i) rozwijanie bazy dydaktycznej Szkoty;
j) zapewnienie uczniom i pracownikom bezpiecznych warunkéw pracy.
3. Celami strategicznymi Szkoty s3:
a) efektywna realizacja podejmowanych zadan edukacyjnych;
b) budowanie wizerunku Szkoty jako jednostki zajmujgcej sie edukacjg artystyczng, otwartej
na nowe wyzwania w celu poprawy realizowanych zadan.
4. W Szkole prowadzone jest:
a) nauczanie w zakresie przedmiotéw plastycznych;
b) nauczanie w zakresie przedmiotédw ogdlnoksztatcgcych;
c) przygotowanie zawodowe w poszczegdlnych specjalizacjach;
d) ksztatcenie w zakresie jezykdw obcych: angielskiego i francuskiego, przy czym jezyk
angielski jest jezykiem gtownym.
5. Zadania Szkoty okreélaja:



a) Statut Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu;

b) szczegdtowe plany pracy Szkoty, w tym na kazdy rok szkolny: program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty, plan organizacji roku szkolnego, plan nadzoru pedagogicznego, plan
zajec dydaktycznych, plan obowigzkéw pozadydaktycznych nauczycieli, harmonogram
pracy Szkoty na kazdy rok kalendarzowy, plan finansowy i plany czynnosci wynikajacych z
przepiséw BHP, ochrony przeciwpozarowej i prawa budowlanego.

§ 3. ORGANY SZKOtY

1. Organami Szkoty s3a:
a) Dyrektor PLSP im. Artura Grottgera w Supraslu, zwany dalej Dyrektorem Szkoty;
b) Rada Pedagogiczna PLSP im. Artura Grottgera w Supraslu, zwana dalej Radg
Pedagogiczng;
¢) Rada Rodzicdw PLSP im. Artura Grottgera w Supraslu, zwana dalej Radg Rodzicéw;
d) Samorzad Uczniowski PLSP im. Artura Grottgera w Supraslu, zwany dalej Samorzagdem
Uczniowskim.

2. Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora Szkoty okresla Ustawa o Systemie O$wiaty.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty, obejmujgcym wszystkich nauczycieli.

4. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Ustawa o Systemie Oswiaty; Rada Pedagogiczna
ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry okresla tryb jej dziatania.

5. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicdw ucznidw. W jej sktad wchodzg rodzice
wybierani przez ogdlne zgromadzenie rodzicdw ucznidw poszczegdlnych klas.

6. Kompetencje Rady Rodzicow okresla Ustawa o Systemie Oswiaty.

7. Wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicdw oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania
wyboréw do rad oddziatowych i przedstawicieli rad oddziatowych do Rady Rodzicéw Szkoty
okresla uchwalony przez Rade Rodzicéw regulamin.

8. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

9. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogdét ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

10. Zasady wspotdziatania oraz rozwigzywania sporéw pomiedzy organami Szkoty:

a) wymiana informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych lub planowanych
dziataniach i decyzjach powinna odbywac sie na biezgco za posrednictwem Dyrektora Szkoty
lub bezposrednio na pismie pomiedzy tymi organami;

b) organy Szkoty mogg zapraszac na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany informacji czy poglagddw oraz zasiegniecia opinii;

c) Szkota umozliwia pracownikom i uczniom rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Szkoty;

d) konflikt miedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczng rozstrzyga organ nadzorujgcy
Szkote; konflikt miedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Rodzicéw rozstrzyga organ prowadzacy
Szkote; konflikt miedzy Samorzadem Uczniowskim a Radg Pedagogiczng lub nauczycielem
rozstrzyga Dyrektor Szkoty. Od decyzji Dyrektora Szkoty, w zaleznosci od rodzaju sprawy,
strony konfliktu majg prawo odwotac sie do organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny lub
organu prowadzgcego. Wszystkie sprawy sporne, ktore nie zostaty ujete w niniejszym
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statucie, rozstrzyga jednoosobowo Dyrektor Szkoty z mozliwoscig powotywania réznych
zespotow konsultacyjnych.

§ 4. DYREKTOR SZKOtY

0o

9.

10.

11

Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig Szkoty zgodnie z Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 1943, z pdzn. zm.), zwang dalej Ustawg o systemie
oswiaty, Ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191),
zwang dalej Karta Nauczyciela, ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z
2014 r. poz. 1502, z pdzn. zm.), zwanym dalej Kodeksem pracy, Ustawg z dnia 7 grudnia 2016
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzniejszymi zmianami, Przepisy wprowadzajgce
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, Ustawg z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o
finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203), aktami wykonawczymi do tych
ustaw oraz Statutem Szkoty.

Zadania, obowigzki i kompetencje Dyrektora Szkoty okreslajg akty prawne, o ktérych mowa
w pkt 1.

Dyrektor Szkoty zawiera jednoosobowo niezbedne umowy cywilnoprawne zwigzane

z realizacjg planéw finansowych Szkoty i innych jej zadan gospodarczych.

Dyrektor Szkoty w zakresie kierowania biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg,
reprezentacji Szkoty na zewnatrz, sprawowania nadzoru pedagogicznego i artystycznego oraz
sprawowania opieki nad uczniami udziela niezbednych petnomocnictw w celu jak najlepszej
realizacji zadan Szkoty.

Dyrektor Szkoty swoje obowigzki realizuje przy pomocy oséb funkcyjnych: Wicedyrektora ds.
dydaktyczno-wychowawczych, Wicedyrektora ds. artystycznych, kierownika Internatu,
kierownika administracyjnego i gtéwnej ksiegowej; w Szkole w razie potrzeby tworzy sie
stanowiska koordynatoréw do spraw niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
placowki.

Wybdr oséb funkcyjnych odbywa sie zgodnie przepisami zawartymi w art. 64 i 65, Ustawy
Prawo Oswiatowe.

Dyrektor Szkoty opracowuje zakresy czynnosci, kompetencji i obowigzkéw Wicedyrektordw,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Dyrektor Szkoty nadzoruje przestrzeganie przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu
Szkoty i regulaminéw szkolnych.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych.

Dyrektor PLSP w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

. Dyrektor PLSP wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

§ 5. SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ | REGULAMIN RADY
PEDAGOGICZNEJ.

1.
2.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Pedagogiczna realizuje swoje zadania statutowe dotyczgce ksztatcenia, wychowania
i opieki.



3. Podstawowym zadaniem Rady Pedagogicznej jest planowanie i analizowanie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci oraz sposobdéw przygotowywania,
zwotywania, prowadzenia i dokumentowania posiedzen Rady Pedagogicznej,
b) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
c) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
d) zatwierdzanie regulaminéw Szkoty o charakterze wewnetrznym,
e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
f) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Rodzicow,
g) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw,
h) ustalenia sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy Szkoty,
i) zatwierdzanie wnioskéw komisji lub zespotéw powotanych przez Rade Pedagogiczna.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) wnioski rodzicow o indywidualny tok nauki,
b) arkusz organizacji pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych, harmonogram pracy Szkoty, propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach
przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
c) warunkiiformy przeprowadzania egzaminu maturalnego, dostosowanego do potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z réznych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej czy traumatycznej tego ograniczenia,
d) projekt planu finansowego Szkoty,
e) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien,
f) kandydatury oséb do powierzenia funkcji kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie
z tych funkcji,
g) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,
h) program nauczania opracowany i wtgczony do szkolnego zestawu programow.
6. Wobec niepowotania do zycia Rady Szkoty, Rada Pedagogiczna przejmuje jej statutowe
uprawnienia.
7. Rada Pedagogiczna zapoznaje sie z:
a) programem wizytacji przedstawionym przez osobe prowadzgcy wizytacje,
b) wynikami wizytacji oraz propozycjg wnioskéw i zalecen powizytacyjnych,
c) planem nadzoru pedagogicznego na nowy rok szkolny,
d) informacjg o realizacji planu nadzoru.
8. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska kierowniczego w Szkole.
9. Rada Pedagogiczna wytania przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty.
10. Ponadto Rada Pedagogiczna:



11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

a) rozpatruje skierowane do niej wnioski, dotyczgce w szczegdlnosci organizacji zajec
pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,
b) rozpatruje skierowane do niej wnioski Rady Rodzicow, dotyczgce wszystkich spraw
Szkoty,
c) rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego dotyczace
wszystkich spraw Szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych praw ucznia,
d) ustala w drodze uchwaty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, szkolny zestaw
podrecznikow,
e) w uzasadnionych przypadkach moze dokonaé zmiany w szkolnym zestawie podrecznikéw,
f) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia niesklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
g) moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,
h) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych,
i) zawiera porozumienie z Radg Rodzicéw w sprawie uchwalenia programu
wychowawczego-profilaktycznego Szkoty,
j) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Sposrod cztonkdw Rady Pedagogicznej mogg byé wybierane zespoty zadaniowe i komisje.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moze bra¢ udziat przedstawiciel organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny nad Szkotg oraz przedstawiciel organu prowadzgcego Szkote.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
a) Osoby, o ktérych mowa punkcie 13. uczestniczg w tej czesci zebrania Rady Pedagogiczne;j,
ktora dotyczy ich zakresu spraw,
b) Osoby zaproszone, nie bedace cztonkami Rady Pedagogicznej, nie biorg udziatu
w gfosowaniach.
Wszystkie osoby biorgce udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu.
Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z przyjetym na poczatku roku szkolnego
harmonogramem oraz w miare biezgcych potrzeb, zarzgdzeniem Dyrektora Szkoty.
Zebrania obligatoryjne Rady Pedagogicznej organizowane s3:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
b) w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow,
c) po zakonczeniu pierwszego potrocza oraz rocznych zajeé szkolnych w celu przedstawienia
przez Dyrektora Szkoty ogdlnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty,
d) przed zakoriczeniem zaje¢ klas programowo najwyzszych, w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw,
e) w miare biezgcych potrzeb.



18.

19.

20.

21.

22

23.

24.

25.

26.

27.

Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane réwniez na wniosek organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkotg oraz z inicjatywy: przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej, organu prowadzgcego Szkote, inicjatywy minimum 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej;

a) wystgpienia o organizacje zebrania Rady Pedagogicznej kierowane sg w formie pisemne;j
do przewodniczgcego,

b) wystgpienia o organizacje zebrania Rady Pedagogicznej powinny okreslaé przyczyne
zorganizowania zebrania oraz okreslac¢ pozgdany termin jego przeprowadzenia,

Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi jej przewodniczacy; w szczegdlnych przypadkach
przewodniczacy Rady Pedagogicznej moze powierzy¢ prowadzenie zebrania Rady
Pedagogicznej Wicedyrektorowi.

W przypadku nagtej choroby Dyrektora Szkoty, gdy nie ma mozliwosci przetozenia zebrania
Rady Pedagogicznej, prowadzenie zebrania powierza sie Wicedyrektorowi.
Przewodniczgcy o terminie i proponowanym porzgdku zebrania powiadamia wszystkich
cztonkéw Rady Pedagogicznej przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zebranie Rady Pedagogicznej moze by¢

zorganizowane w dniu powiadomienia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci:

a) opracowuje plan pracy Rady Pedagogicznej,

b) przygotowuje, zwotuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej,

c) podpisuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,
e) monitoruje stopien realizacji podjetych uchwat przez Rade Pedagogiczng,

f) informuje w razie potrzeby Rade Pedagogiczng o stopniu realizacji podjetych uchwat,

g) podpisuje protokoty z zebran Rady Pedagogiczne;j.

Cztonek Rady Pedagogicznej ma prawo do:

a) czynnego udziatu w zebraniach Rady Pedagogicznej,

b) sktadania wnioskéw i projektéw uchwat,

c) udziatu w pracach w statych lub doraznych zespotach powotfanych przez Rade
Pedagogiczna.

Cztonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

a) czynnego uczestnictwa w zebraniach Rady Pedagogiczne;j i jej komisjach

lub zespotach, do ktérych zostat powotany,

b) nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
PLSP,

c) wspoditworzenia na zebraniach Rady Pedagogicznej atmosfery zyczliwosci i kolezenstwa,
d) realizacji i przestrzegania uchwat i postanowien Rady Pedagogiczne;j,

e) sktadania sprawozdan z wykonania powierzonych zdan.

W szczegdlnych przypadkach losowych cztonek Rady Pedagogicznej moze by¢ zwolniony

z udziatu w zebraniu, za zgodg Dyrektora Szkoty, po ztozeniu pisemnego podania; nieobecny
cztonek Rady Pedagogicznej na zebraniu, zobowigzany jest do zaznajomienia sie z protokotem
i uchwatami przyjetymi na zebraniu niezwtocznie po napisaniu protokotu.

Porzadek zebrania zatwierdza Rada Pedagogiczna.



28.

29.

30.
31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.
39.

Gtosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa sie po otwarciu przez przewodniczgcego
zebrania i stwierdzeniu jego prawomocnosci (quorum).

Bezposrednio przed gtosowaniem w sprawie porzgdku zebrania, cztonkowie Rady
Pedagogicznej mogg zgtaszaé propozycje zmian w porzgdku zebrania.

Propozycje zmian w porzadku zebrania moze rowniez ztozy¢ przewodniczacy.

Propozycje zmian w porzgdku zebrania przewodniczgcy poddaje pod gtosowanie Rady
Pedagogiczne;j.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Whioski Rady Pedagogicznej przyjmowane sg w drodze uchwat.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym lub tajnym.

a) gtosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy Rady Pedagogicznej,

b) w gtosowaniu jawnym cztonkowie Rady Pedagogicznej gtosujg przez podniesienie reki,
c) w przypadku rownej liczby gtoséw o podjeciu uchwaty decyduje gtos przewodniczgcego,
d) w gtosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej,
przyjety w gtosowaniu jawnym,

e) w gtosowaniu tajnym cztonkowie Rady Pedagogicznej gtosujg kartami do gtosowania
przygotowanymi przez przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

f) gtosowanie tajne przeprowadza dwuosobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrod
cztonkdéw Rady Pedagogicznej uczestniczacych w zebraniu,

Rada Pedagogiczna przy wyborze swoich przedstawicieli do Komisji Konkursowej wytaniajacej
kandydata na Dyrektora Szkoty przeprowadza gtosowanie tajne.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor PLSP niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzgcy PLSP oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny; organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa; rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

Z zebrania Rady Pedagogicznej sporzgdza sie protokdt w formie elektronicznej oraz liste
obecnosci; protokoty z posiedzen Rady, zapisane w formie elektronicznej i wydrukowane sg
przechowywane w segregatorze w sekretariacie PLSP.

Protokdt z posiedzenia Rady Pedagogicznej nalezy sporzadzi¢ w terminie 10 dni.

Protokodt z poprzedniego zebrania Rady Pedagogicznej przyjmuje sie na nastepnym zebraniu;
przyjete przez Rade Pedagogiczng poprawki i uzupetnienia do protokotu z poprzedniego
zebrania umieszcza sie w protokole zebrania, na ktérym poprawki i uzupetnienia zostaty

przyjete.

§ 6. SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE RADY RODZICOW | REGULAMIN RADY RODZICOW

W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.

Rada jest samorzadnym organem Szkoty, reprezentujgcym rodzicdw wszystkich uczniow,
wspotdziatajgcym z Dyrektorem, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim oraz
organizacjami dziatajgcymi w Szkole.

Sktad i struktura Rady:



a)

b)

Rade stanowig rodzice uczniéw, ktérzy reprezentujg ogoét rodzicdw, wybrani w tajnych
wyborach przez zebranie walne rodzicéw uczniéw na terenie Szkoty na pierwszym
zebraniu w roku szkolnym, z uwzglednieniem, ze jednego ucznia reprezentuje jedno

z rodzicow (lub opiekundéw prawnych);

w sktad Rady Rodzicow wchodzi nie mniej cztonkéw niz liczba oddziatéw w Szkole, ale nie
wiecej niz 10,

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegdlnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady,

b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady.
3. Regulamin Rady Rodzicéw moze by¢ czescig Statutu Szkoty.

4.

Podstawowym celem Rady jest reprezentowanie rodzicow ucznidow Szkoty podczas
podejmowania dziatan wynikajgcych z przepiséw oswiatowych, innych przepiséw
regulujgcych prace Szkoty, Statutu Szkoty i niniejszego regulaminu oraz wspieranie
Dyrektora Szkoty, nauczycieli i innych organéw Szkoty w pracy na rzecz dobra uczniéw
i Szkoty.

5. Rada realizuje swoje cele poprzez:

a)

b)

pobudzanie aktywnosci i organizowanie réznorodnych form dziatalnosci na rzecz rozwoju
Szkoty,

zapewnienie rodzicom wptywu na dziatalnos$¢ Szkoty poprzez wyrazanie i przekazywanie
Dyrektorowi i innym organom Szkoty, organowi prowadzgcemu, organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny stanowisk i opinii w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty,
formutowanie opinii w sprawach przewidzianych przepisami prawa oswiatowego,
finansowanie i organizacyjne wspieranie dziatalnosci Szkoty,

wspieranie dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego.

6. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

f)

g)
h)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty,

opiniowanie programu i harmonogramu pracy Szkoty, a takze harmonogramu poprawy
efektywnosci pracy Szkoty, jesli taki harmonogram zostanie Szkole przedstawiony przez
organ sprawujacy nadzér,

opiniowanie planéw finansowych Szkoty,

wystepowanie do Dyrektora Szkoty o wszczecie, w uzasadnionych przypadkach,
postepowania zmierzajgcego do wystgpienie do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny z wnioskiem o przeniesienie ucznia, objetego obowigzkiem szkolnym,

do innej Szkoty,

opiniowanie pracy nauczycieli w zwigzku z dokonywang oceng pracy,

udziat w decyzji w sprawie dtugosci przerw miedzylekcyjnych,

wystepowanie z wnioskami o ocene pracy Dyrektora i nauczycieli,

udziat w decyzji okreslenia jednolitego stroju obowigzujgcego ucznidéw na terenie Szkoty,
a takze sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia na terenie Szkoty nie wymaga noszenia
przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegblng organizacje zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach,
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11.

12.

13.

10.

i) wskazanie wtasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty,

j) wystepowanie z wnioskiem o utworzeniu Rady Szkoty.

Dziatalnoscig Rady Rodzicdw kieruje i reprezentuje jg na zewnatrz przewodniczgcy, wybrany

w wyborach jawnych, kazdorazowo przez cztonkéw Rady Rodzicoéw na dany rok szkolny; do

zadan przewodniczgcego nalezy:

a) reprezentowanie Rady na zewnatrz,

b) kierowanie catoksztattem prac Rady,

c) zwotywanie i prowadzenie zebran Rady,

d) przekazywanie Dyrektorowi Szkoty oraz innym organom Szkoty, organowi prowadzgcemu
Szkoty lub organowi, sprawujgcemu nadzér pedagogiczny nad Szkota opinii i wnioskéw
wypracowanych przez Rade.

Rada powotuje takze wiceprzewodniczgcego, skarbnika oraz komisje rewizyjna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowe]j Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzié fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych Zzrédet. Fundusze te gromadzone sg na

odrebnym rachunku bankowym Rady Rodzicéw i mogg by¢ przeznaczone na :

a) imprezy szkolne,

b) nagrody,

c) wycieczki, warsztaty i plenery,

d) zapomogi,

e) wyposazenie Szkoty w ponadstandardowe pomoce dydaktyczne i materiaty,

f) pokrywanie innych, uzasadnionych wydatkdw na rzecz ucznidw i Szkoty,

g) koszty administracyjne zwigzane z dziatalnoscig Rady.

Pisemne wnioski o przyznanie srodkdw finansowych wraz z uzasadnieniem mogg sktada¢ do

Rady: rodzice lub opiekunowie prawni ucznidow, Dyrektor Szkoty, nauczyciele, Samorzad

Uczniowski.

Rada Rodzicow moze zwrdcié sie o konsultacje do organu prowadzgcego Szkoty

za posrednictwem Dyrektora Szkoty w przypadku zaistnienia watpliwosci co do trybu

i przeznaczenia srodkéw.

Rada jest zobowigzana do przedstawiania sprawozdania z poniesionych wydatkow za caty rok

szkolny na pierwszym zebraniu walnym rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada dziata do chwili wyboru i ukonstytuowania sie nowej Rady Rodzicdw na pierwszym

zebraniu walnym w kazdym roku szkolnym.

§ 7. SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO | REGULAMIN SAMORZADU
UCZNIOWSKIEGO

N

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Samorzad wybiera sposrdd swoich przedstawicieli Rade, ktéra jest organem
przedstawicielskim, powotanym w celu wspoétdziatania z Dyrektorem Szkoty, Radg
Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

11



5. Wybory do Rady Samorzgdu odbywajg sie raz w roku w terminie ustalonym
w harmonogramie pracy Szkoty; majg charakter powszechny i tajny.

6. Wybory organizuje kazdorazowo Rada Samorzadu we wspdtpracy z nauczycielem —
opiekunem Samorzadu.

7. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

d) prawo do wspdétdecydowania o organizacji i dtugosci przerw pomiedzy lekcjami,

e) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

f) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem,

g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu,

h) prawo do wspétdecydowania o dtugosci przerw miedzylekcyjnych.

8. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade wolontariatu.

§ 8. REGULAMIN INTERNATU PANSTWOWEGO LICEUM SZTUK PLASTYCZNYCH IM. ARTURA GROTTGERA

W SUPRASLU.

1. Internat Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. A. Grottgera w Supraslu jest placéwka
opiekunczo — wychowawczg dla ucznidw pobierajgcych nauke poza miejscem statego
zamieszkania.

2. llekro¢ w regulaminie bedzie mowa bez blizszego okreslenia o Internacie, nalezy przez to
rozumiec Internat Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu
ul. Plac Kosciuszki 1.

3. Internat zapewnia opieke i wychowanie uczniom Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych
im. A. Grottgera w Supraslu.

4. Na jednego wychowanka w Internacie przypada¢ powinno 5,0 m? powierzchni mieszkalnej.
Biorgc pod uwage powyzszg norme w Internacie ustala sie limit miejsc 65.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na przyjecie
do Internatu ponad limitowang liczbe miejsc, zwiekszajac jg nie wiecej niz 0 5%.

6. Internat dysponuje pokojami jedno —, dwu — i trzyosobowymi.

7. Pokoje wyposazone sg w sprzet i meble do dyspozycji mtodziezy:

a) tapczan —jeden na osobe,

b) stolik —jeden na dwie osoby,

c) krzesta —jedno na osobe,

d) komplet poscieli — jeden na osobe (kotdra, poduszka, koc),
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e) meble — komody, regaty, szafki nocne, szafy ubraniowe — do podziatu na lokatoréw.

8. Baza lokalowa Internatu, zatrudniona kadra pedagogiczna i administracyjno — obstugowa
gwarantuje warunki prawidtowego rozwoju, bezpieczedstwa oraz nalezytej organizacji pracy
opiekunczo — wychowawczej.

9. Zadania Internatu. Do zadan Internatu w szczegdlnosci nalezy:

a) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;

b) zapewnienie uczniom warunkéw do nauki, w tym pomocy w nauce;

c) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

d) wspieranie w rozwigzywaniu problemoéw uczniow;

e) tworzenie uczniom warunkdéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizowanie ich czasu wolnego;

f) uczenie uczniéw samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.

10. Internat zapewnia uczniom:

a) zakwaterowanie i catodobowg opieke;

b) mozliwos¢ korzystania z wyzywienia (w dniach pracy Szkoty);

c) wtasciwe warunki sanitarno-higieniczne;

d) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki;

e) pokdj dla chorych;

f) miejsce do samodzielnego przygotowywania positkéw.

11. Internat planuje i realizuje swe zadania wspoétdziatajgc ze Szkotg, rodzicami wychowankow,
organizacjami mfodziezowymi i spotecznymi.

12. O przyjecie do Internatu moze ubiegac sie uczen:

a) uczacy sie, badz starajgcy sie o przyjecie do Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych
im. Artura Grottgera w Supraslu;

b) mieszkajacy w miejscowosci, z ktérej codzienny dojazd do Szkoty jest utrudniony lub
niemozliwy (wieksza niz 30 km odlegtos¢ miedzy miejscem zamieszkania kandydata
a Szkotg lub dtuzszy niz 90 minut rozktadowy czas dojazdu z miejsca zamieszkania do
Szkoty srodkami komunikacji zbiorowej);

c) korzystajacy z opieki i wychowania w Internacie w poprzednim roku szkolnym — pod
warunkiem uzyskania pozytywnej opinii za ten okres;

d) szczegdlne uwarunkowania o charakterze spotecznym lub psychologicznym kandydata,
uzasadniajgce objecie kandydata opieka i wychowaniem, zwazywszy w szczegdlnosci
na dobro dziecka.

13. O przyjeciu do Internatu uczniow klas pierwszych decyduje:

a) dochdéd na cztonka rodziny,

b) odlegtos¢ od miejsca zamieszkania lub czas dojazdu,

c) wielodzietnos$¢ w rodzinie,

d) pochodzenie z: domu dziecka, rodzinnego domu dziecka, rodziny zastepczej, pochodziz innego
kraju, sieroctwo, pétsieroctwo, niepetnosprawnosé w rodzinie,

e) osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego
w szczegoblnosci w formie wolontariatu.

14. O przyjeciu do Internatu pozostatych ucznidw decyduje:
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f)
g)
h)
i)

j)

uzyskanie przez ucznia co najmniej poprawnej koicoworocznej oceny z zachowania oraz

uzyskania bezwarunkowej promocji do nastepne;j klasy;

dochdéd na cztonka rodziny,

odlegtos¢ od miejsca zamieszkania lub czas dojazdu,

wielodzietno$¢ w rodzinie,

pochodzenie z: domu dziecka, rodzinnego domu dziecka, rodziny zastepczej, innego kraju,

sieroctwo, potsieroctwo, niepetnosprawnos¢ w rodzinie,

uczniom w przypadku, ktérych istniejg szczegdlne wskazania natury spotecznej

lub psychologicznej, powodujace korzys¢ zamieszkania w Internacie,

systematycznos¢ oraz brak zalegtosci w optatach za Internat,

systematyczne oraz punktualne uczeszczanie do Szkoty,

wiek kandydata - uczniowie klas pierwszych majg pierwszenstwo w sytuacji spetnienia

kryteriéw podstawowych;

zachowanie w Internacie:

— przestrzeganie obowigzujgcych w Internacie zasad i regulamindw,

— opinia samorzadu. umiejetno$é wspdtzycia w grupie spotecznej (relacje w pokoju,
zachowanie w czasie odrabianki i ciszy nocnej, wspoétzycie z pozostatymi mieszkarncami
Internatu, itp.),

— zachowanie czystos$ci w pokoju mieszkalnym oraz innych pomieszczeniach Internatu,

— udziat w samorzadzie Internatu,

— udziat w dziafaniach organizowanych przez wychowawcéw, samorzad itp.,

— aktywny udziat w zyciu Internatu (wfasna inicjatywa i realizacja pomystéw, udziat
w wolontariacie, bezinteresowna pomoc wychowawcom i pracownikom Internatu,
pomoc kolezenska),

— kultura osobista,

— reprezentowanie Internatu oraz osiggniecia w konkursach przez Internat i innych.

15. Wychowankowie uprawnieni do zamieszkania w Internacie badz ich rodzice, sktadajg podania
o przyjecie do Internatu na dany rok szkolny u kierownika w terminie do 31 maja.

16. O przydzieleniu miejsca w Internacie decyduje Komisja powotana przez kierownika Internatu
w sktadzie:

17.

18.

a)
b)
c)

Rada Wychowawcza Internatu
przedstawiciele Zarzagdu Samorzadu Internatu
Wicedyrektor Szkoty.

Liste przyjetych publikuje sie nie pdzniej niz w dniu zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w czerwcu
kazdego roku.

Rodzice/opiekunowie wychowankdw z problemami zdrowotnymi majg obowigzek
poinformowania o tym kierownika Internatu. Jezeli zaistnieje potrzeba, kierownik Internatu
moze zazgdac zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do przebywania
w Internacie.
19. Uczniowi, ktéry nie zostat przyjety do Internatu przystuguje prawo odwotania sie
do Dyrektora Panistwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu,
ktdrego decyzja jest ostateczna.
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20. Rodzice uczniéw klas | ubiegajacych sie o przyjecie do Internatu, winni ztozy¢ do Dyrektora

Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Supraslu oswiadczenie rekrutacyjne wraz
z podaniem.

21. Liczba przyjetych do Internatu wychowankéw klas pierwszych w danym roku szkolnym jest

ograniczona i wynosi maksymalnie 24 osoby z mozliwos$cig zmian przez Rade Wychowawczg
Internatu.

22. Prawa wychowankdéw. Wychowankowie majg prawo do:

23.

a) catodziennego, odptatnego wyzywienia w dniach pracy Szkoty;

b) przygotowania we wtasnym zakresie gorgcych positkdw w dni, kiedy jest nieczynna
stotéwka w kuchence uczniowskiej;

c) korzystania z pokoju cichej nauki, pracowni, ksiegozbioru biblioteki i czytelni szkolnej;

d) w przypadku zaistnienia trudnos$ci w nauce majg prawo do korzystania z pomocy
kolezenskiej organizowanej w Internacie;

e) uczestniczenia w dziatajgcych na terenie Internatu, Szkoty i miasta kotach zainteresowan;

f) korzystania ze sprzetu audiowizualnego do godz. 22.00 lub pdzniej, po uzyskaniu zgody
wychowawcy petnigcego dyzur nocny;

g) za zgoda wychowawcy, wprowadzania do pokoi mieszkalnych rodzicédw i rodzenstwa oraz
kolezanek i kolegéw, przychodzgcych w celu wspdlnej nauki lub w innych uzgodnionych
przypadkach, po wpisaniu sie do , Zeszytu odwiedzin osdb z zewnatrz Internatu”;

h) przyjmowania gosci w Internacie w godzinach 13.30 - 19.30 lub pdzniejszych jedynie
za zgodg wychowawcy;

i) ustalania wspdlnie z wychowawcg i mtodziezg zadan grupy i uczestniczenia w ich
realizacji;

j) uczestniczenia w planowaniu jadtospisu dekadowego;

k) oceny postaw i zachowan wychowankdw, oceny pracy Internatu oraz wskazywania
propozycji zmiany form pracy placéwki;

I) kandydowania do Zarzgdu Samorzadu Internatu;

m) uzyskania poreczenia Zarzgdu Samorzadu Internatu w sprawach dyscyplinarnych;

n) korzystania z pomocy wychowawcy w rozwigzywaniu ktopotdw i trudnosci zyciowych.

Obowigzki wychowankéw. Wychowankowie majg obowigzek:

a) uzyskaé zgode wychowawcy lub kierownika Internatu na zamiane miejsca zamieszkania,
przenoszenia sprzetu, przestawiania mebli, naklejania lub zawieszania rekwizytéw;

b) zgtasza¢ do wychowawcy lub Kierownika zauwazonych brakéw lub powstatych szkéd,
nagtych zachorowan i innych wypadkéw;

c) pokry¢ koszta naprawy uszkodzonego umyslinie sprzetu lub odkupienia rzeczy
zniszczonych przez nich, a bedacych wtasnoscia Internatu (za zniszczenia odpowiada
wychowanek, ktory dokonat zniszczenia, w przypadku nie przyznania sie do winy
odpowiedzialnos$¢ ponosi caty pokdj);

d) systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia szkolne;

e) wracac do Internatu do godz. 20.00 pierwszoklasisci, 21.00 pozostali wychowankowie;
na wyjscie poza Internat po w/w godzinach, pdzniejszy powrdt wychowankowie winni
otrzymadé zgode rodzica lub wychowawcy;

f) utrzymywac czystosc i estetyke pomieszczen mieszkalnych, uzytkowych, rekreacyjnych
oraz otoczenia Internatu;
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24,

25.

g)
h)
i)
j)

k)

m)
n)

uczestniczy¢ w pracach spotecznie uzytecznych na rzecz Internatu i Srodowiska;

petni¢ dyzury zgodnie z ustalonym grafikiem;

przestrzegac rozktadu dnia w Internacie;

kontaktowac sie bezposrednio z rodzicami lub opiekunami raz lub dwa razy w ciggu
miesigca;

przebywac pod opieka rodzicow w domu w sytuacji, gdy sg na zwolnieniach lekarskich
dtuzej niz 1 -2 dni;

przed wyjsciem do Szkoty zgtasza¢ kazdorazowo zte samopoczucie lub chorobe rodzicom
/ opiekunom, ktorzy telefonicznie powinni powiadomi¢ pracownikéw Internatu
petnigcych dyzur o zaistniatym fakcie. O ztym stanie zdrowia w trakcie trwania zaje¢
lekcyjnych lub po przyjsciu do Internatu wychowankowie powinni powiadomi¢ opiekuna /
wychowawce;

zmieniaé posciel raz na 3 tygodnie;

przebywania w swoich pokojach mieszkalnych po godz. 22.00 lub innych pomieszczeniach
Internatu za zgodg lokatoréw i opiekundéw nocnych.

Nagrody i kary. Ustala sie nastepujgce formy nagréd:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

indywidualna pochwata wychowawcy grupy lub Kierownika;
pochwata na forum grupy;

pochwata na forum spotecznosci Internatu;

przyznanie okreslonych przywilejow;

list gratulacyjny do rodzicéw;

nagroda rzeczowa;

zwolnienie z petnionych na terenie Internatu dyzuréw;
wpisanie pochwaty do Karty Informacyjnej Wychowanka.

Ustala sie nastepujace kary:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

indywidualne upomnienie ustne wychowawcy grupy;

upomnienie ustne Kierownika Internatu;

wpisanie uwagi do karty informacyjnej wychowanka/i;

prace porzagdkowe w Internacie i na jego terenie;

pobyt warunkowy w Internacie z uwzglednieniem okreslonych zasad zachowania;
usuniecie wychowanka z Internatu na okreslony czas, np. miesigc;

odmowa przyjecia wychowanka do Internatu w nastepnym roku szkolnym.

26. Wychowanek moze straci¢ prawo do zamieszkania w Internacie za:

27.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

spozywanie lub tez przebywanie na terenie Internatu pod wptywem alkoholu;
palenie papierosdw na terenie Internatu;

posiadanie lub spozywanie narkotykéw na terenie Internatu;

szczegblnie razace zaniedbania dotyczgce higieny i estetyki pokoju mieszkalnego;
nagminne lekcewazgce zachowanie w stosunku do pracownikéw Internatu;
nagminne tamanie regulaminu Internatu;

psychiczne lub fizyczne znecanie sie nad kolezankami lub kolegami mieszkajgcymi
w Internacie.

Decyzje o usunieciu wychowanki/ka z Internatu podejmuje Kierownik Internatu na wniosek

Rady Wychowawczej Internatu w konsultacji z dyrekcjg i wychowawca klasy.
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28. Od decyzji, o ktorej mowa w pkt. 2 wychowanek moze odwotac sie do Dyrektora PLSP,
ktdrego decyzja jest ostateczna.

29. Wychowankowie usunieci ze Szkoty tracg prawo do zamieszkania w Internacie.

30. Kierownik na wniosek Rady Wychowawczej Internatu moze zdecydowac o wykluczeniu ze
spotecznosci internackiej wychowanka niezaleznie od decyzji wyrazonej w zaswiadczeniu
lekarskim, jesli wychowanek stwarza sytuacje zagrazajgce zdrowiu i bezpieczeristwu
swojemu lub innych wychowankdw.

31. Organizacja pracy w Internacie.

a) Internat prowadzi dziatalno$¢ w okresach trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w Szkole.
b) Wychowankowie Internatu podzieleni sg na grupy wychowawcze.
c) Opieke wychowawczg nad grupg wychowawczg sprawuje wychowawca, ktory wspoétdziata
z mtodziezg w realizacji zadan grupy.
d) Do zadan opiekundéw grupy nalezy w szczegdlnosci:
— inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do podnoszenia wynikdw nauczania i pracy
opiekunczo — wychowawczej w Internacie;
— dokonywanie podziatu zadan pomiedzy cztonkdw grupy;
— koordynowanie prac wykonywanych przez cztonkdéw grupy;
— kontrola i ocena pracy wykonywanej przez cztonkéw grupy;
— kontrola sytuacji szkolnej oraz frekwencji;
— regulowanie wewnetrznego zycia grupy, rozstrzygniecie sporéw, wnioskowanie
o wyrdznienia i nagrody.

32. Wszyscy wychowankowie mieszkajgcy w Internacie tworzg Samorzad Internatu.

33. Pracg Samorzadu Internatu kieruje wybrany przez Zarzagd Samorzadu wychowawca.

34. Do zadan Zarzagdu Samorzadu Internatu w szczegdlnosci nalezy:

a) wspotudziat w tworzeniu programu dziatalnosci opiekuriczo-wychowawczej
oraz gospodarczej Internatu;

b) koordynowanie samorzagdowej dziatalnosci wychowankdw i wszelkich prac
podejmowanych przez grupe;

c) poreczenie za wychowankdw, rozstrzyganie sporow oraz czuwanie nad prawidfowym
funkcjonowaniem zasad wspotzycia wychowankow;

d) dokonywanie wspdlnie z wychowawcami realizacji i oceny catoksztattu dziatalnosci
opiekunczo-wychowawczej mtodziezy w Internacie;

e) reprezentowanie ogétu wychowankéw iich potrzeb na terenie Internatu i poza nim;

f) praca w Komisji Rekrutacyjne;j.

35. Rozktad dnia w Internacie:

6.45 - pobudka

6.45 - 7.15 - toaleta poranna

7.15 - 7.45 - $niadanie

7.45 - 8.00 - sprzgtanie pokoi

12.15 - 13.40 - obiad

16.30 - 18.00 - czas wolny do dyspozycji wychowankdéw
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36.

37.

38.

39.

40.
41.

18.00 - 18.30 - kolacja

18.30 - 19.30 - zajecia indywidualne i grupowe
19.30 - 21.00 - nauka wtasna

21.00 - 22.00 - toaleta wieczorna

22.00- 6.00 - cisza nocna

Internat, w miare mozliwosci, umozliwia uczniom zamieszkatym na stancjach lub

dojezdzajgcym do Szkoty korzystanie z wyzywienia na zasadach odptatnosci okreslonych

odrebnymi przepisami.

Wspotdziatanie z rodzicami i opiekunami;

a) Internat wspoétdziata z rodzicami i opiekunami swoich wychowankdéw w zakresie spraw
dotyczacych postepu w nauce i frekwencji, rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i opiekunczych oraz probleméw materialnych i organizacyjnych Internatu;

b) rodzice majg obowigzek odwiedzaé swoje dzieci mieszkajgce w Internacie;

c) Internat wspotdziata ze szkolnym zespotem psychologiczno - pedagogicznym w zakresie
problemdw emocjonalnych, wychowawczych i psychologicznych;

d) Internat wspétdziata z wychowawcami klas oraz innymi nauczycielami swoich
podopiecznych w celu biezgcej znajomosci ich postepdw w nauce i zachowaniu, a takze
w zakresie usuwania pojawiajgcych sie trudnosci;

e) Rodzice majg obowigzek uczestniczyé w zebraniach z rodzicami;

f) Internat wspodtdziata z zaktadami pracy, organizacjami spotecznymi, instytucjami
i placowkami kulturalnymi w zakresie tworzenia optymalnych warunkdw w pracy
opiekunczo - wychowawcze;.

Pracownicy. Internat zatrudnia:

a) pracownikéw pedagogicznych,

b) pracownikéw administracyjno-obstugowych.

Obowigzki Kierownika Internatu okresla Dyrektor Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych

im. A. Grottgera w Suprasl|u.

Pracownicy pedagogiczni Internatu sg cztonkami Rady Pedagogicznej Szkoty.

Do obowigzkéw wychowawcy Internatu nalezy:

a) stworzenie wychowankom odpowiednich warunkéw do nauki i wypoczynku w Internacie;

b) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, profilaktycznych, wychowawczych itp.;

c) czynny udziat w pracy opiekunczo - wychowawczej Szkoty;

d) wyrabianie u wychowankéw samodzielnosci i wdrazanie ich do samoobstugi w Internacie
i domu;

e) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce;

f) udzielanie pomocy w rozwijaniu dziatalnosci samorzgdowej wychowankéw
w Internacie;

g) udzielanie porad i pomocy wychowankom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na
tle niepowodzen szkolnych i kontaktow réwiesniczych;

h) wspodtdziatanie z nauczycielami i rodzicami w zakresie postepdéw w nauce i zachowania
poszczegdlnych wychowankéw;

i) troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankdw oraz ksztattowanie u nich
nawykow przestrzegania zasad higieny;
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42.

43.

44,

45.

j)
k)

sprawowanie opieki nocnej w ramach przydzielonych godzin wedtug grafiku;
organizacja czasu wolnego wychowankdw.

Obowigzki pracownikéw administracji i obstugi okresla na pismie Dyrektor Szkoty na wniosek
Kierownika Administracyjnego i Kierownika Internatu.
Rada wychowawcza Internatu.

a)

b)
c)

d)

Rada Wychowawcza Internatu jest organem powotanym do opracowywania planéw

i programéw dziatania oraz do opiniowania catoksztattu spraw opiekunczo -

wychowawczych i organizacyjno — gospodarczych;

Przewodniczgcym Rady Wychowawczej jest Kierownik Internatu, cztonkami jej sg

pracownicy pedagogiczni;

na posiedzenia Rady Wychowawczej poswiecone problemom mtodziezy, moga by¢

zapraszani przedstawiciele Zarzagdu Samorzadu Internatu;

na posiedzenia Rady Wychowawczej mogg byc¢ zapraszani inni pracownicy Internatu

i Szkoty, a takze przedstawiciele instytucji i organizacji wspotdziatajgcych z placéwka;

do zadan Rady Wychowawczej Internatu nalezy w szczegdlnosci:

— inicjowanie i organizowanie réznych form dziatalnosci opiekurczo - wychowawczej;

— opracowywanie programu i planu dziatalnosci opiekunczo - wychowawczej Internatu;

— dokonywanie analizy i oceny dziatalnosci opiekunczo - wychowawczej, gospodarczej
Internatu, ustalanie wnioskdw zmierzajgcych do statego podnoszenia poziomu jej
dziatalnosci;

— whnioskowanie w sprawie nagradzania i udzielania kar wychowankom;

— wnioskowanie w sprawie przyjecia i usuniecia z Internatu wychowankoéw;

— organizowanie samoksztatcenia wychowawcéw.

Opftaty za Internat i wyzywienie.

a)

b)

c)

d)

e)

Internat zapewnia wychowankom catodobowe i odptatne zakwaterowanie. Wysokos¢
odpfatnosci ustala Dyrektor PLSP odrebnym zarzgdzeniem, ktdre moze ulec zmianie
w ciggu roku szkolnego;

Internat organizuje catodzienne odpfatne zywienie wychowankéw (w dniach pracy Szkoty)
wg norm zywieniowych i stawek finansowych ustalonych przez Dyrektora Szkoty;

optat za Internat oraz wyzywienie nalezy dokonywac przelewem na konto Internatu
Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu, z géry do 10 —
tego kazdego miesigca;

w przypadku zadtuzenia rodzice sg telefonicznie lub pisemnie wzywani do zaptaty

w okreslonym terminie;

brak wptaty w wyznaczonym terminie moze skutkowa¢ skresleniem wychowanka z listy
mieszkancow Internatu;

Gospodarka finansowo - materialna i dokumentacja:

a)

b)

Internat prowadzi dziatalnos¢ finansowg i administracyjng wedtug zasad okreslonych
odrebnymi przepisami;

Internat prowadzi nastepujgcg dokumentacje:

— dzienniki zaje¢ grup wychowawczych;

— zeszyt raportow;

— roczny plan Internatu oraz roczne szczegétowe plany pracy grup wychowawczych;
— ksiege protokotéw Rady Wychowawczej;
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— plan nadzoru pedagogicznego Kierownika Internatu;

— karty informacyjne o wychowankach;

— zeszyt obecnosci na ciszy nocnej;

— zeszyt wyjazdow do domow i noclegdw poza Internatem;
— zeszyt odwiedzin 0séb z zewnatrz Internatu.

§ 9. ZESPOL PRZEDMIOTOW ARTYSTYCZNYCH | ZESPOLY PRZEDMIOTOWE.

1. W Szkole dziata zespét przedmiotdéw artystycznych i nastepujgce zespoty przedmiotowe:
a) zespot przedmiotdéw matematyczno-przyrodniczych;
b) zespdt przedmiotéw humanistycznych;
c) zespot jezykdw obcych;
d) zespoét wychowawcow.
2. Sekcjg przedmiotéw artystycznych kieruje Wicedyrektor d/s artystycznych powotany przez
Dyrektora Szkoty.
Zespotem przedmiotowym kieruje przewodniczgcy zespotu powotany przez Dyrektora Szkoty.
4. Celeizadania sekcji przedmiotéw artystycznych:
a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programoéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
b) wzajemna wymiana doswiadczen;
c) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu;
d) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobow
badania wynikéw nauczania;
e) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
f) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;
g) ewaluacja autorskich programoéw nauczania przygotowanych w Szkole;
h) przygotowanie ucznidw i prac uczniéw na konkursy i przeglady;
i) organizowanie konkurséw i wystaw wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych;
j) organizacja czesci praktycznej egzamindw wstepnych,
k) organizacja i nadzor nad egzaminami dyplomowymi.
5. Cele i zadania zespotéw przedmiotowych:
a) organizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
w sprawie wyboru programdéw nauczania;
b) wymiana doswiadczen;
c) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu;
d) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobow
badania wynikdw nauczania;
e) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;
f) opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich programéw nauczania;
g) ewaluacja autorskich programéw nauczania wykorzystywanych w Szkole.

w
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§ 10. ORGANIZACIJA PRACY SZKOtY

10.

11.

12.

13.

Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego
(kalendarz roku szkolnego w szkotach artystycznych).

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty, opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowego planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoty, zaopiniowany przez rade pedagogiczng i zwigzki
zawodowe oraz zatwierdzony przez Centrum Edukacji Artystyczne;j;

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajeé, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw okreslonych
specjalnosciach, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy i specjalnos$ci dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Dyrektor Szkoty powierza kazdg klase opiece nauczyciela — wychowawcy.

W Szkole dziata biblioteka szkolna oraz sale specjalne i zespoty urzgdzen, z ktérych korzystaja
nauczyciele, uczniowie oraz pracownicy Szkoty; korzystanie z biblioteki i urzgdzen do celéow
dydaktycznych odbywa sie wedtug ustalonych regulaminéw.

Prace wykonane na zajeciach szkolnych sg wtasnoscig uczniéw. Uczen zostawia w Szkole
prace z dyplomu na okres dwdch lat. Po tym czasie ma obowigzek odebra¢ prace w ciggu
roku. Szkota nie odpowiada za prace nieodebrane przez uczniéw po zakonczeniu nauki.
Uczen wypozycza prace wykonane na zajeciach szkolnych na wystawy, przeglady i inne
imprezy, ktdre organizuje, badZ wspodtorganizuje Szkota. Prace nieodebrane przez uczniow
w wyznaczonych terminach moga zostac¢ przekazane na cele charytatywne, poddane
recyklingowi lub zniszczone.

Prace wyrdzniajgce sie wyjgtkowymi walorami artystycznymi, mogg zostac zakwalifikowane
do archiwum szkolnego za pisemng zgodg ucznia. Zgode te mozna w kazdej chwili wycofac,
sktadajac pisemne oswiadczenie do Dyrektora Szkoty. W takim przypadku, Szkota zwréci
prace uczniowi. Autorstwo tych prac jest odnotowywane w ewidencji archiwalnej Szkoty.
Przy Szkole dziata Internat, ktérym kieruje kierownik Internatu.

Uczniowie moga korzystac z Internatu Szkoty na warunkach zakwalifikowania i odptatnosci
ustalonej zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

Obowigzki i prawa ucznidow zamieszkatych w Internacie, a takze zakres opieki i sposdb jej
sprawowania przez Szkote w Internacie okresla regulamin Internatu.

Uczen moze korzystac z positkdw i innych form zywienia w stotéwce Internatu wedtug zasad
okreslonych odrebnym zarzgdzeniem Dyrektora Szkoty.

Szkota kontroluje sprawowanie opieki nad uczniami mieszkajgcymi na stancji. Tryb i warunki
zamieszkania ucznidéw na stacji powinna okresla¢ umowa zawarta pomiedzy rodzicami
(opiekunami prawnymi) a witascicielem stancji.
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14. Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach i placoéwkach
artystycznych oprécz przedmiotédw ogdlnoksztatcacych, realizowanych przez wszystkich
obowigzkowo, w Szkole realizowane sg przedmioty w zakresie rozszerzonym oraz przedmioty
uzupetniajgce. Odbywa sie to z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

a) przedmioty ogdlnoksztatcgce na poziomie rozszerzonym realizowane s3 w wymiarze co
najmniej 14 godzin tygodniowo w cyklu ksztatcenia przez kazdego ucznia (w liczbe te
wlicza sie 8 godzin przeznaczone na realizacje zaje¢ z historii sztuki w zakresie
rozszerzonym);

b) w kazdym roku szkolnym Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc mozliwosci finansowe, kadrowe
i bazowe Szkoty, okredla liczbe i liste przedmiotéw do realizacji na poziomie
rozszerzonym, biorgc pod uwage preferencje ucznidw; decyzje dotyczacg wyboru
przedmiotow z podanej listy uczniowie podejmujg do korica marca roku szkolnego,
poprzedzajgcego ich realizacje;

c) w wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na zmiane wybranego
przedmiotu lub na rezygnacje z zaje¢, jesli liczba godzin po rezygnacji bedzie zgodna lub
wieksza z liczbg 14; zmiana przedmiotu moze sie odbywac jedynie w trybie egzaminu
klasyfikacyjnego z zajeé, na ktdre uczen sie decyduje, a ktdre rozpoczety sie przed decyzjg
0 zmianie;

d) dodatkowo, po zasiegnieciu opinii uczniéw, Dyrektor Szkoty moze zorganizowac
w ramach zaje¢ uzupetniajgcych warsztaty teatralne (rozumiane jako zajecia artystyczne
w wymiarze 1 godziny tygodniowo w cyklu ksztatcenia) oraz zajecia z retoryki (jako inny
przedmiot z puli przedmiotdw uzupetniajacych, w wymiarze 1 godziny tygodniowo
w cyklu ksztatcenia);

e) zajecia ogoélnoksztatcgce prowadzone na poziomie rozszerzonym moga sie odbywacd
w systemie oddziatowym lub fagczone w systemie miedzyoddziatowym.

§ 11. STANOWISKA KIEROWNICZE PEDAGOGICZNE, ZAKRES DZIAtAN | UPRAWNIEN

1. W PLSP utworzone sg nastepujgce stanowiska kierownicze pedagogiczne:
a) Wicedyrektor do spraw dydaktyczno-wychowawczych,
b) Wicedyrektor do spraw artystycznych.
c) Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje Dyrektor PLSP, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego oraz opinii Rady Pedagogiczne;.
d) Zadaniem Wicedyrektordéw jest przede wszystkim wspotdziatanie z Dyrektorem PLSP
w kierowaniu pracy PLSP oraz zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnosci.
2. W zakresie spraw wychowawczych i opiekuniczych Wicedyrektor do spraw dydaktyczno-

wychowawczych ma obowigzek:
a) dbac o wtasciwy poziom nauczania przedmiotéw artystycznych, zawodowych

i ogdlnoksztatcacych i o poziom wychowania moralnego i patriotycznego miodziezy;
b) koordynowad prace wychowawczg Szkoty;
c) reprezentowac Rade Pedagogiczng w Radzie Rodzicow;
d) koordynowacd i kontrolowaé prace organizacji mtodziezowych i kot zainteresowan;
e) koordynowac prace Internatu z pracg Szkoty;
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a)
b)
d)

e)

f) organizowad i kierowac kontrolg stancji uczniowskich;

g) kierowac pracg szkolnej komisji stypendialnej (przydzielanie i rewizja przydzielonych
stypendidw);

h) koordynowac i organizowaé prace nauczycieli w zakresie imprez i uroczystosci
organizowanych w Szkole i poza nig;

i) koordynowac i organizowacd prace w zakresie profilaktyki i resocjalizacji;

j) organizowac zabiegi wychowawcze przeciwdziatajgce toksykomanii, alkoholizmowi
i paleniu tytoniu;

k) dbac¢ o wewnetrzny wystrdj Szkoty.

W zakresie spraw dotyczacych procesu dydaktycznego:

a) obserwowac lekcje z przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych, przedmiotéw artystycznych;

b) czuwad nad organizacjg i przebiegiem konkurséw i przeglagdow na terenie Szkoty;

c) wiaczac nauczycieli i uczniéw do udziatu w konkursach pozaszkolnych;

d) koordynowac organizacje wystaw szkolnych w Szkole i poza nia.

W zakresie organizacji pracy w Szkole Wicedyrektor ma obowigzek:

a) opracowac roczne i dtugofalowe plany i programy pracy;

b) sporzadzac arkusz organizacyjny na nowy rok szkolny;

c) organizowad egzamin z przygotowania zawodowego;

d) uczestniczy¢ w zebraniach zespotu kierowniczego;

e) organizowad sporzadzanie tygodniowego planu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

f) kontrolowac prace i dyscypline pracy uczniow i nauczycieli;

g) reagowad na przejawy tamania dyscypliny pracy przez nauczycieli i uczniéw;

h) organizowad zastepstwa za nieobecnych w pracy nauczycieli.

Zakres odpowiedzialnosci Wicedyrektora do spraw dydaktyczno-wychowawczych.

Wicedyrektor Szkoty ponosi odpowiedzialnosé:

a) za poziom i prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia ogdlnoksztatcgcego uczniow LP;

b) za witasciwg organizacje i poziom pracy organizacji uczniowskich i két zainteresowan;

c) zatadiporzadek w Szkole;

d) za wtasciwg organizacje i funkcjonowanie biblioteki szkolnej.

Dyrektor Szkoty zleca Wicedyrektorowi inne zdania wynikajgce z nakazu chwili i potrzeb.

Wicedyrektor przebywa na terenie placéwki w czasie niezbednym do wykonania zadan
stuzbowych.

Wicedyrektor do spraw artystycznych ma w zakresie obowigzkdéw:

sprawowanie opieki i kontroli (nadzér pedagogiczny) nad pracg dydaktyczng nauczycieli
przedmiotow artystycznych;

odpowiedzialnos¢ za poziom nauczania przedmiotdow artystycznych;

opracowanie rocznego planu pracy i nadzorowania prawidtowej jego realizacji;

sktadanie rocznego sprawozdania z realizacji nadzoru pedagogicznego oraz pracy nauczycieli
przedmiotow artystycznych;

organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom przedmiotéw artystycznych;
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f)

g)
h)

sprawowanie kontroli dyscypliny pracy nauczycieli i dbanie o wtasciwg atmosfere pracy oraz
stosunki miedzyludzkie wsrdd nauczycieli;

otaczanie szczegdlng opieka nauczycieli mtodych, z krotkim stazem pedagogicznym;
konsultowanie lekcji, branie udziatu w przeprowadzanych przez Dyrektora Szkoty
hospitacjach lekcji lub samodzielne przeprowadzanie hospitacji lekcji;

inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego, lekcji otwartych,
seminaridw o charakterze szkoleniowym, przeprowadzanie lekcji z uczniami w formie pokazu
dla nauczycieli tej samej specjalnosci lub przedmiotu nauczania;

inicjowanie form wspétpracy z innymi szkotami artystycznymi oraz wspétpracy

ze Srodowiskiem;

zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty wnioskéw dotyczgcych zakupéw pomocy dydaktycznych oraz
wyposazenie sal lekcyjnych w meble i sprzet;

prowadzenie dokumentacji pracy Wicedyrektora ds. artystycznych;

otaczanie szczegdblng opieka uczniéw wybitnie uzdolnionych;

koordynacja w porozumieniu z wychowawcami wyboru oraz wysytania uczniéw na przeglady
i plenery;

badanie przyczyn rezygnacji z dalszej nauki;

organizowanie szkolnych wystaw, egzaminéw oraz przegladow;

typowanie uczniéw — na wniosek nauczyciela przedmiotu — na wystawy i inne formy pokazu,
szkolne i pozaszkolne;

Wicedyrektor do spraw artystycznych wykonuje takze inne zadania zlecone przez Dyrektora
Szkoty, zwigzane bezposrednio z realizacjg statutowych zadan Szkoty;

prowadzenie i dokumentowanie dziatan Rady Artystycznej.

§ 12. PRAKTYKI PEDAGOGICZNE

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty
z poszczegdblnymi nauczycielami, zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub Szkotg wyzsza.

§ 13. TYGODNIOWY ROZKtAD ZAJEC

1.

4.

Organizacje statych obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajeé, ustalony przez Dyrektora Szkoty zgodnie z zatwierdzonym
arkuszem organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

W Szkole obowigzuje szesciodniowy tydzien pracy. Nauczyciel pracuje pie¢ dni w tygodniu.
W wyjgtkowych wypadkach (studia podyplomowe) Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na inng
organizacje zaje¢ w tygodniu). W razie wystgpienia niezbednej potrzeby organizacji zaje¢,
nauczyciel moze by¢ proszony przez Dyrektora o prace przez szes¢ dni w tygodniu.
Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
lekcyjnym w oddziale lub grupie.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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5.

Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali
inny czas trwania jednostki lekcyjnej, zachowujgc tygodniowy czas pracy obliczony

na podstawie ramowego planu nauczania.

W wypadku zaistnienia sytuacji nadzwyczajnych, nauka w Szkole moze odbywac sie w sposéb
zdalny lub hybrydowy.

§ 14. REKRUTACIJA DO SZKOtY

0 0 N

10.

11.

12.

Warunki przyjmowania kandydatéw do Szkoty oraz dokumenty potwierdzajgce spetnianie
tych warunkdw, sposdb, szczegbtowy tryb i terminy przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego, a takze szczegétowe warunki przechodzenia uczniow z jednych typow
publicznych szkdt artystycznych do innych typéw publicznych szkét artystycznych okreslaja:
Ustawa o Systemie Oswiaty i przepisy wydane na jej podstawie przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.
Rekrutacje do klas pierwszych Liceum Plastycznego prowadzi Szkolna Komisja Rekrutacyjna;
Dyrektor Szkoty wyznacza sktad tej komisji i jej przewodniczgcego oraz okresla zadania
cztonkéw komisji.
Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie do Szkoty zobowigzany jest do zapoznania sie
ze Statutem Szkoty, a z chwilg przyjecia do jego przestrzegania.
Kandydat zobowigzany jest do ztozenia oryginatu Swiadectwa i innych wymaganych
dokumentéw w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji; nieztozenie
w odpowiednim terminie ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw powoduje
niedopuszczenie kandydata do dalszego postepowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego.
W pierwszym etapie rekrutacji przeprowadza sie egzamin wstepny z przedmiotéw
artystycznych: rysunku, malarstwa i kompozycji przestrzennej oraz egzamin ustny
ze znajomosci zagadnien zwigzanych z réznymi dziedzinami sztuk plastycznych w zakresie
objetym podstawg programowag ksztatcenia ogdlnego dla Szkoty podstawowe;j.
Na egzamin wstepny z przedmiotow artystycznych sktadajg sie cztery elementy:
a) egzamin praktyczny z rysunku (12 punktéw);
b) egzamin praktyczny z malarstwa (12 punktow);
c) egzamin praktyczny z rzezby (12 punktéw);
d) rozmowa kwalifikacyjna z zakresu historii sztuki i zainteresowan zjawiskami kultury

w zakresie podstawy programowej przedmiotu plastyka na poziomie szkoty podstawowej

(12 punktow).
Prace plastyczne ocenia komisja ztozona z nauczycieli rysunku i malarstwa oraz rzezby.
Maksymalna liczba punktdéw, ktérg mozna uzyskaé w tej czesci egzaminu, wynosi 48.
Na kazda czes¢ egzaminu kandydaci zgtaszajg sie z dokumentem potwierdzajagcym tozsamosé.
W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria,
o ktérych mowa w Ustawie o Systemie Oswiaty.
Kwalifikacja do okreslonej specjalizacji odbywa sie po zakoriczonej rekrutacji na podstawie
prac wykonanych przez ucznia w okresie wakacji.
Dla kandydata ubiegajacego sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza przeprowadza sie
egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom
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13.

14.

15.

umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety,
pod warunkiem, ze szkota ma mozliwosci do przyjecia kandydata.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska
kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu sie kandydata do
Szkoty.

Ostateczna liste przyjetych ustala szkolna komisja rekrutacyjna po dostarczeniu Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe]j oraz Swiadectwa egzaminu dsmoklasisty; lista zawiera imiona
i nazwiska kandydatéw, uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j.

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Szkoty .

16. Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktéorym mowa w punkcie 15, uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw,
ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

§ 15. PORADNICTWO.

Szkota prowadzi dla kandydatéw poradnictwo oraz konsultacje plastyczne obejmujace
w szczegolnosci informacje o zasadach przyjecia do Szkoty, warunkach nauki i programie
ksztatcenia. Odbywajg sie one od lutego danego roku.

§ 16. ZAKRES | SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN OPIEKUNCZYCH.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych zgodnie z Ustawg o Systemie Oswiaty,
innymi ustawami, a takze odrebnymi przepisami regulujgcymi sprawe opieki. Szkotfa nie
odpowiada za ucznia, ktéry samowolnie opuscit jej teren w czasie zaje¢ lub przerwy.

Szkota nie odpowiada za zdarzenia zwigzane z zapewnieniem odpowiedniej opieki nad
uczniami chorymi lub niedostosowanymi, jesli rodzice (opiekunowie prawni)

nie poinformowali Dyrektora Szkoty, wychowawcy lub pedagoga szkolnego o odpowiednich
uwarunkowaniach medycznych i psychologicznych.

Podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych uczniowie pozostajg pod opieka
nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne i wychowawcze.

W czasie trwania apeli, spotkan, imprez kulturalnych odbywajacych sie na terenie Szkoty

w czasie zajec lekcyjnych opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele prowadzgcy w tym czasie
zajecia w danej klasie lub grupie oraz wszyscy obecni pracownicy Szkoty, uczestniczacy w
imprezie.

Podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote poza jej terenem po zajeciach dydaktycznych
(wycieczki, plenery, udziat w imprezach kulturalnych) opiekunami odpowiedzialnymi

za bezpieczenstwo ucznidéw sg biorgcy w nich udziat nauczyciele Szkoty.
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10.

11.

12.

13.

Za wtasciwa organizacje i przebieg wycieczki odpowiada kierownik wycieczki (opiekun klasy

lub inny nauczyciel organizujgcy wycieczke).

Podczas pleneréw, wycieczek i innych imprez pozaszkolnych uczniowie stosujg sie do zalecen

opiekundw wedtug przygotowanego regulaminu uczestnictwa; regulamin uczestnictwa

podpisujg uczniowie i ich rodzice w przypadku ucznidéw niepetnoletnich.

Grupy wychodzace ze Szkoty muszg mie¢ zapewniong opieke na nastepujacych zasadach:

wycieczka w miejscu pobytu - minimum jeden nauczyciel na 15 osdéb, szkolna wycieczka

wyjazdowa - minimum jeden nauczyciel na grupe jedenastoosobowg, a wyjazdy plenerowe -
minimum dwdch nauczycieli na klase.

Nauczyciel stazysta nie moze by¢ kierownikiem wycieczki.

Sprawowanie opieki nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych realizowane jest

w formie dyzuréw nauczycieli Szkoty wedtug harmonogramu ustalonego przez Dyrektora

Szkoty; nauczyciele odbywajg dyzury w miejscach wyznaczonych w harmonogramie.

Szkota udziela (zgodnie z przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach) pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom. Zgtoszenie dziecka
do objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng odbywa sie na podstawie wniosku

o objecie pomoca w szkole, ktdry sktada rodzic, nauczyciel bgdz specjalista pracujgcy

z uczniem, a takze na podstawie opinii lub orzeczenia z poradni psychologiczno —

pedagogicznej.

Szkota organizuje dla uczniéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszczanie do Szkoty, indywidualne nauczanie na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie

indywidualnego obowigzkowego nauczania, wydanego przez zespét orzekajgcy, dziatajacy

w publicznej poradni pedagogiczno-psychologicznej, w tym poradni specjalistycznej, zgodnie

z przepisami w sprawie indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

W Szkole mozliwa jest organizacja indywidualnego programu nauki i indywidualnego toku

nauki — zgodnie z przepisami w sprawie warunkdéw i trybu udzielania zezwolen

na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku

nauki — z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

a) uczen szczegodlnie uzdolniony lub wybitny ma prawo realizowac¢ indywidualny program
nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujgcych zajeé¢ edukacyjnych,
przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy, wedtug programu
dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych;

b) uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego;

c) indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki
opracowanego przez nauczyciela przedmiotu, ktérego dotyczy wniosek ucznia;

d) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $rédroczne;j
klasyfikacji ucznia;

e) z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogga
wystgpié: uczen, z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundw),
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14.

15.

16.

17.

rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia, wychowawca klasy lub nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow (prawnych
opiekundéw) albo petnoletniego ucznia;

f) wniosek sktada sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy;

g) wychowawca klasy dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia; opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia;

h) uczen ubiegajacy sie o realizacje indywidualnego programu lub toku nauki musi spetniac
nastepujace kryteria: Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw — 4,75, ocena celujaca
z przedmiotu (przedmiotow), ktérego (ktdrych) dotyczy wniosek; przy ustaleniu
powyzszych kryteriéw brane sg pod uwage oceny uzyskane w systemie semestralnym lub
rocznym;

i) Dyrektor Szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywne;j
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

j) w przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkotg;

k) zezwolenia, o ktérych mowa w punkcie 13j, udziela sie na czas okreslony, nie kroétszy niz
jeden rok szkolny;

[) Dyrektor Szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program nauki, wyznacza
uczniowi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw;

m) uczen realizujgcy indywidualny tok nauki, jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

Uczniowie znajdujgcy sie w trudnych warunkach materialnych, na wniosek wychowawcy

(w zataczeniu podanie ucznia, jego rodzica lub prawnego opiekuna) moga by¢ objeci pomoca

finansowg w formie zapomogi lub stypendium.

Szkota Scisle wspétpracuje z poradnig pedagogiczno-psychologiczng, ktdra sprawuje opieke

nad uczniami Szkoty.

W czasie ferii zimowych i wakacji szkota moze zorganizowa¢ dodatkowe zajecia artystyczne,

jednak w liczbie nieprzekraczajgcej 7 dni na jednego nauczyciela i w trybie zgodnym z Karta

Nauczyciela.

Zajecia, o ktdrych mowa w punkcie 16., organizuje nauczyciel, ktéry wystepuje do Dyrektora

Szkoty z wnioskiem o umozliwienie przeprowadzenia zaje¢; we wniosku muszg by¢ podane

daty, godziny zajeé i szczegdtowa lista ucznidw, ktdrzy bedg w zajeciach uczestniczyé;

nauczyciel w przypadku ucznidow niepetnoletnich musi uzyska¢ zgode rodzicéw (prawnych
opiekundw) uczniéw na uczestniczenie w zajeciach.

§ 17. ZAKRES ZADAN, UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI NAUCZYCIELA.

1.

Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci nauczyciela regulujg: Ustawa o Systemie
Oswiaty, Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy, Regulamin Pracy, a takze odrebne przepisy
stosownych ministréw wydane na ich podstawie.
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2. Nauczyciel zna i stosuje w praktyce prawo oSwiatowe, statut Szkoty, regulaminy szkolne oraz
zarzgdzenia Dyrektora Szkoty.

3. Nauczyciel poswiadcza swojg obecnos¢ na zajeciach wpisem tematu zaje¢ do dziennika
elektronicznego oraz sprawdzeniem obecnosci uczniow — czynnosci te wykonuje
niezwtocznie po rozpoczeciu lekgji.

4. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

h)
i)

j)
k)

wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej, zarzgdzen i polecen Dyrektora;

znajomosc i przestrzeganie prawa oswiatowego;

zapoznawanie sie z zarzadzeniami i innymi dokumentami szkolnymi w formie pisemnej

i mailowej;

obowigzkowe uczestnictwo w radach pedagogicznych;

realizacja ustalonych programow ksztatcenia oraz szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego;

wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej;

wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

wspomaga uczniéw zdolnych w ich rozwoju;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw;

bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw;
informowanie rodzicéw ucznidéw oraz wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty, a takze Rady
Pedagogicznej o wynikach nauki i zachowaniu swoich uczniéw;

informowanie uczniéw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych w danym roku szkolnym
z zakresu przedmiotu lub organizowanych zajeé;

udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego, organizowanych w Szkole i przez
instytucje wspomagajace Szkote;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji nauczania;

przechowywanie sprawdzonych przez siebie pisemnych prac kontrolnych uczniéow

do konca wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

5. Do uprawnien nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikdéw i Srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu po ustaleniach w zespole
przedmiotowym;

decydowanie o ocenie biezgcej, srédrocznej, rocznej i koicowej postepdw swoich
uczniow;

whnioskowanie w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniéw swojej
klasy.

6. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

a)
b)
c)

d)

wyniki procesu ksztatcenia i wychowania uzyskane przez uczniéw;

stan swojego warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych;
skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczeristwem uczniéw na zajeciach szkolnych,
pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

przestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru lub innego wypadku losowego;
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e) zniszczenie lub strate elementéw majgtku i wyposazenia Szkoty, przydzielonych mu przez
kierownictwo Szkoty, a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia
(odpowiedzialno$¢ materialna).

7. Nauczyciela prowadzgcego zajecia moze wspomagac nauczyciel zawodu:

a) nauczyciel zawodu wspomaga nauczyciela prowadzgcego we wszystkich formach
realizacji zadan programowych;

b) nauczyciel zawodu odpowiada za przydzielong mu grupe ucznidw podczas realizacji zadan
wspomagajgcych nauczyciela prowadzacego.

§ 18. ZADANIA WYCHOWAWCY KLASY | REALIZACJA ZADAN.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami przez
caty cykl ksztatcenia, a w szczegélnosci:

a) realizacja szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

b) tworzenie warunkdédw wspomagajgcych ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do odpowiedzialnego podjecia zadan w rodzinie i spoteczenstwie;

c) inspirowanie i wspomaganie zespotowych dziatan uczniéw zwigzanych z najogodlniej
pojetym ich rozwojem intelektualnym i duchowym;

d) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktédrych mowa w punkcie 1., podejmuje nastepujgce
dziatania:

a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami) rézne
formy zycia zespotowego oraz ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach
wychowawczych;

c) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, w tym tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

d) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w celu poznania
i ustalenia potrzeb opiekuiiczo-wychowawczych, udzielania pomocy rodzicom w ich
dziataniach wychowawczych i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
wiaczenia ich w sprawy klasy i Szkoty;

e) systematycznie dokonuje oceny frekwencji ucznidw swojej klasy;

f) utrzymuje biezacy kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw, informujac ich
o dtuzszych nieobecnosciach uczniéw w Szkole, niepowodzeniach, niewtasciwym
zachowaniu, nagrodach i wyrdznieniach; odnotowuje i dokumentuje kontakty z
rodzicami;

g) wspodtpracuje na biezgco z psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym i innymi
specjalistami w rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci zdrowotnych i socjalnych oraz
zainteresowan i szczegoélnych uzdolnien uczniéw;

h) prowadzi dokumentacje dotyczgcg uczniéw, powiadamia rodzicow o zebraniach
i przygotowuje te zebrania (harmonogram spotkan okresla plan dydaktyczno-
wychowaweczy);
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i) czuwa nad systematycznoscig pracy ucznidw i jest zobowigzany do przekazywania
rodzicom informacji o zagrozeniu nieklasyfikowaniem lub oceng niedostateczng z danego
przedmiotu;

j) czuwa nad przestrzeganiem regulamindéw przez ucznidw, jest mediatorem w sytuacjach
konfliktowych;

k) jestrzecznikiem i obroncy intereséw klasy;

[) wspodtpracuje z rodzicami wyznaczonymi do reprezentowania rodzicdw uczniéw danego
oddziatu oraz organami samorzadu uczniowskiego;

m) udziela zwolnien uczniom chorym na prosbe rodzicéw; a w sytuacjach nagtych
niedyspozycji powiadamia rodzicéw i Dyrektora Szkoty o tym fakcie;

n) usprawiedliwia nieobecnosci ucznia w Szkole, powiadamia Dyrektora Szkoty o dtuzszych
nieobecnosciach zwigzanych z pobytem ucznia w szpitalu lub z wyjazdem;

0) reprezentuje rodzicéw ucznidw mieszkajacych w Internacie w sprawie podjecia decyzji
o zwolnieniu w przypadku choroby, po uprzednim skontaktowaniu sie z rodzicami;

w takim przypadku rodzice uczniéw, mieszkajacych w Internacie, upowazniajg pisemnie
wychowawce na poczatku roku szkolnego do podjecia decyzji o zwolnieniu ucznia

ze Szkoty w przypadku choroby; Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry petni opieke
nad uczniem w drodze do Internatu;

p) organizuje uczniowi, o ktérym mowa w punkcie 20. opieke w drodze do Internatu, a jesli
nie moze tego zrobi¢, powiadamia o fakcie Dyrektora Szkoty;

g) ustala ocene zachowania ucznidw swojej klasy;

r) jest zobowigzany do cotygodniowej kontroli frekwencji i ewentualnego podejmowania
dziatan naprawczych zgodnie z niniejszym statutem.

3. Wychowawca na prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wiasciwych placéwek i instytucji naukowych i oswiatowych; poczatkujacy nauczyciele
— wychowawcy korzystajg w swojej pracy z inspiracji, instruktazu i szczegdlnej opieki
Dyrektora Szkoty, kolegéw nauczycieli oraz wsparcia pedagoga i psychologa szkolnego.

§ 19. FORMY WSPOtDZIAtANIA RODZICOW | NAUCZYCIELI W SPRAWACH WYCHOWANIA |
KSZTALCENIA MtODZIEZY.

1. Rodzice majg prawo do:

a) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi dotyczgcymi
danej klasy i Szkoty;

b) zapoznania sie z przepisami dotyczagcymi oceniania, klasyfikowania oraz promowania,
w tym z wymaganiami edukacyjnymi z kazdego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢;

c) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, sukceséw, postepéw
i przyczyn trudnosci w nauce;

d) uzyskiwania informacji i porad udzielanych przez psychologa, pedagoga i wychowawce
w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swojego dziecka.

2. Ustala sie jedno wspdlne zebranie wszystkich rodzicow na poczatku roku szkolnego — jego
data podana jest w harmonogramie pracy Szkoty, dostepnym od 1 wrzesnia na stronie
internetowej Szkoty; w razie koniecznosci mozliwe jest zwotanie dodatkowego zebrania
walnego rodzicéw.
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Zebrania rodzicow poszczegdlnych klas odbywajg sie zgodnie z harmonogramem pracy
Szkoty. W razie koniecznosci wychowawca moze zorganizowac dodatkowe zebranie po
uprzednim ustaleniu z Dyrektorem Szkoty.

Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu z nauczycielami w terminach ustalonych

w rocznym harmonogramie spotkan wychowawcy i nauczycieli z rodzicami lub po uprzednim

uzgodnieniu terminu; wychowawca powinien wskaza¢ rodzicom forme kontaktu doraznego

(np. telefonicznego, podajgc numer telefonu, pod ktérym bedzie dostepny, albo e-

mailowego, podajac adres poczty elektronicznej badz przez dziennik elektroniczny).

Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu z Wicedyrektorem i Dyrektorem Szkoty

w dniach i godzinach ustalonych z sekretariatem Szkoty.

Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu (takze telefonicznego) z psychologiem

i pedagogiem szkolnym w godzinach ich pracy.

Do obowigzkéw rodzicédw (prawnych opiekundéw) nalezy:

a) zapoznanie sie ze Statutem Szkoty oraz z przepisami dotyczgcymi oceniania,
klasyfikowania oraz promowania;

b) utrzymywanie kontaktéw z wychowawcg poprzez udziat w zebraniach;

c) przybycie do Szkoty na wezwanie wychowawecy lub nauczyciela uczacego danego
przedmiotu;

d) wnioskowanie przez dziennik elektroniczny o usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka
w nieprzekraczalnym terminie tygodnia od powrotu dziecka do Szkoty;

e) odebranie dziecka (na wtasny koszt) w razie razgcego naruszenia regulaminu wycieczki
przez dziecko lub choroby uczestnika wycieczki lub pleneru.

Rodzice nie majg obowigzku informowania Szkoty o stanie zdrowia dziecka — szkota nie bierze

odpowiedzialnosci za ewentualne konsekwencje wynikajgce z braku informacji w tej sprawie.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w Szkole:

a) nieobecnosci ucznia sg usprawiedliwiane przez wychowawce na podstawie
przedstawionych dokumentéw (zaswiadczen lekarskich, dokumentéw urzedowych);

b) w przypadku nieobecnosci ucznia, ktéra nie jest usprawiedliwiona na podstawie ww.
dokumentéw, petnoletni uczen, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, wnioskujg
o usprawiedliwienie w formie oswiadczenia wyjasniajagcego powdd nieobecnosci; jesli
argumentacja petnoletniego ucznia, rodzicéw (prawnych opiekundw) jest niejasna badz
zdaniem wychowawcy mato przekonujgca, wychowawca ma prawo zgdac szczegétowych
wyjasnien lub nie uwzglednic prosby o usprawiedliwienie;

c) petnoletni uczen, rodzice (prawni opiekunowie) usprawiedliwiajg nieobecnosci ucznia
przez dziennik elektroniczny;

d) uczen moze by¢ zwolniony z lekcji wytgcznie przez wychowawce, a w razie jego
nieobecnosci przez Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora na podstawie pisemnej prosby
rodzicdw; w nagtych sytuacjach losowych rodzic (prawny opiekun) moze prosic¢
o zwolnienie ucznia telefoniczne.
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§ 20. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIOW.

1. Szkota realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okreslone w Ustawie
o Systemie Oswiaty oraz w wydanych na jej podstawie przepisach w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych.

2. Rok szkolny w Szkole sktada sie z dwdch czesci; pierwsza czes¢ konczy sie w ostatnim
tygodniu grudnia dla przedmiotow ogdlnoksztatcacych i artystycznych — dla klas V w Szkole;
w klasach |-V —w tygodniu poprzedzajgcym ferie zimowe; druga cze$é dla klas programowo
najwyzszych konczy sie w ostatnim tygodniu marca; pozostate klasy korczg rok szkolny
zgodnie z przepisami dotyczacymi organizacji roku szkolnego.

3. Dokumentami oceniania wewnatrzszkolnego sa:

a) dziennik elektroniczny;

b) arkusze ocen ucznia;

c) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, uzupetniajgcych;

d) protokoty egzaminéw poprawkowych;

e) protokoty egzamindw klasyfikacyjnych;

f) protokoty egzamindéw wstepnych kwalifikacyjnych;

g) protokoty dyplomowe.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu poziomu i postepow
opanowania przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan, wynikajgcych
z podstawy programowej i realizowanych programéw nauczania; w ramach procesu
dydaktycznego stosowane jest ocenianie ksztattujgce i sumujace:

a) przez ocenianie ksztattujgce rozumie sie czeste i interaktywne ocenianie postepdw ucznia
i uzyskanego przez niego zrozumienia materiatu tak, by méc okresli¢, jak uczen ma sie
dalej uczyc¢ i jak najlepiej go nauczyg;

b) przez ocenianie sumujgce rozumie sie kontrole efektéw ksztatcenia: w przypadku
przedmiotdw ogdlnoksztatcgcych przeprowadzang w formie réznego rodzaju
sprawdziandw oraz ustalenie oceny $rédrocznej, rocznej i koricowej, w przypadku
przedmiotdw artystycznych w formie réznego rodzaju przegladdéw ustalenie oceny
srodrocznej, rocznej i koncowej.

5. Zadaniem oceniania jest:

a) monitorowanie pracy ucznia poprzez sprawdzanie, analizowanie i ocenianie jego
osiggnie¢;

b) wskazywanie co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy i w jaki sposdb moze to osiggngé
oraz jak powinien dalej sie uczyé¢;

c) biezace i systematyczne obserwowanie jego postepdw w nauce;

d) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

e) zachecanie uczniéw do samokontroli i samooceny;

f) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

g) dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianiu podlegajg osiggniecia ucznia z poszczegdlnych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowanie ucznia.
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7. System oceniania w Szkole oparty jest o zasady oceniania ksztattujgcego stosowanego przez
nauczycieli, a w szczegdlnosci:

a) formutowanie celdw lekcji w jezyku zrozumiatym dla ucznia;

b) stosowanie efektywnej informacji zwrotnej;

c) rozrdznianie funkcji oceny sumujacej i ksztattujacej;

d) budowanie atmosfery uczenia sie w pracy z uczniami;

e) formutowanie pytan kluczowych, angazujgcych ucznia;

f) w przypadkach, w ktérych jest to mozliwe, wprowadzenie samooceny i oceny
kolezenskiej.

8. Ocenianiu podlegaja nastepujgce formy aktywnosci uczniow:

a) zakres opanowanych wiadomosci;

b) rozumienie materiatu nauczania;

c) umiejetnos¢ stosowania przyswojonej wiedzy;

d) stopien zaangazowania ucznia w wykonywang prace

9. W przypadku kazdego przedmiotu ocenianie uwzglednia aspekt spoteczno-wychowawczy,
tzn. wktad pracy ucznia, jego mozliwosci intelektualne i rozwoj:

a) na zajeciach artystycznych ocenianiu podlegaja: systematycznosé pracy (mierzona miedzy
innymi iloscig zrealizowanych zadan i terminowoscig ich wykonania), wktad pracy ucznia,
progres, walory artystyczne zrealizowanych zadan;

b) na zajeciach ogdlnoksztatcgcych ocenianiu podlegajg: systematycznos$é pracy ucznia

(mierzona miedzy innymi iloscig zrealizowanych zadan na lekgji), zaliczenie terminowe

poszczegblnych partii materiatu, aktywnos¢, progres, wktad pracy ucznia.

10. Klasyfikowanie srédroczne i koricowe polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych:

a) zzajec ogdlnoksztatcgcych objetych planem edukacyjnym;

b) zzajeé artystycznych objetych planem edukacyjnym;

c) zzajec realizowanych poza planem edukacyjnym;

d) zachowania.

11. Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw na lekcji wychowawczej,
a rodzicéw (prawnych opiekundw) na pierwszym zebraniu informacyjnym o warunkach
i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania.

12. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) poprzez umieszczenie na szkolnej stronie internetowej informacji
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania, sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
srodrocznej i rocznej oceny, ustalanej w trybie sprawdzianu umiejetnosci i wiadomosci
ucznia.

13. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktérych mowa
w Ustawie o Systemie Oswiaty, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne

trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw):

a) na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng;

b) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) w uzgodnionym z nauczycielem terminie.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z czesci zajec

z informatyki oraz z zaje¢ wychowania fizycznego. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z czesci

zajec¢ edukacyjnych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach, wydanej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng lub lekarza

specjaliste.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z realizacji zajeé

wychowania fizycznego. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania

fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w punktach 15.i 16.,

uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie: ,zwolniony” albo

,Zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub petnoletniego ucznia i na

podstawie orzeczenia wydanego przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zwalnia do

korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa,

z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W takim przypadku

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w punkcie 18., posiadajgcego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie

z nauki drugiego jezyka nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W takim

przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

,»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W Szkole stosuje sie nastepujacg skale ocen z przedmiotdéw:

a) stopien celujgcy — 6

b) stopien bardzo dobry —5

c) stopien dobry -4

d) stopien dostateczny — 3

e) stopien dopuszczajgcy —2

f) stopien niedostateczny — 1.

Kryteria oceny z poszczegdlnych przedmiotéw:

a) z przedmiotdéw ogdlnoksztatcgcych i historii sztuki ustala sie nastepujace kryteria ocen:

— stopien niedostateczny otrzymujg uczniowie, ktérzy nie spetnili wymagan na stopien
dopuszczajacy;
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b)

stopien dopuszczajgcy otrzymujg uczniowie, ktdrzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci
w minimum 30%, zazwyczaj przychodzg przygotowani na lekcje, podejmujg sie
wykonywania prostych zadan, wspdtpracujg z kolegami na lekcji podczas wykonywania
zadan grupowych, przy pomocy nauczyciela odpowiadajg na zadane pytania, dotyczgce
materiatu z trzech ostatnich lekcji;

stopien dostateczny otrzymujg uczniowie, ktérzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci
w minimum 50%, systematycznie przygotowujg sie do lekcji, wykonujg zadania domowe,
podejmujg sie wykonywania prostych zadan i wykonujg je na poziomie $rednim,
wspotpracuja z kolegami na lekcji podczas wykonywania zadan grupowych, samodzielnie
odpowiadajg na zadane pytania, dotyczgce materiatu z trzech ostatnich lekcji;

stopien dobry otrzymujg uczniowie, ktérzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci

w minimum 70%, systematycznie przygotowujg sie do lekcji, dobrze wykonujg zadania
domowe, samodzielnie formutujg odpowiedzi na zadane przez nauczyciela pytania,

sg aktywni przy wykonywaniu innych zadan, w zadaniach grupowych ich praca stanowi
dos¢ istotny wktad w prace zespotu, samodzielnie odpowiadajg na zadane pytania
dotyczace materiatu z trzech ostatnich lekgcji;

stopien bardzo dobry otrzymujg uczniowie, ktorzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci
w 90%, wykazujg sie szczegdlng aktywnoscig przy realizacji innych zadan, bezbtednie

i systematycznie wykonujg wszystkie zadania, w pracach zespotowych czesto przyjmuja
pozycje lidera grupy, a ich wktad ma istotny wptyw na prace catego zespotu, samodzielnie
i twérczo odpowiadajg na zadane przez nauczyciela pytania, wykazujg gotowos¢
wykonywania prac samodzielnych, jak: referaty, rozprawki;

stopien celujacy otrzymujg uczniowie, ktdrzy opanowali wiadomosci i umiejetnosci

w 96%, wykazujg szczegblng aktywnos¢ przy realizacji innych zadan, wykazujg gotowos¢
wykonywania prac samodzielnych metodg projektu, jak: referaty, rozprawki i wykonuja
je na szczegdlnie wysokim poziomie, bezbtednie i systematycznie realizujg wszystkie
zadania, w pracach zespotowych czesto przyjmujg pozycje lidera grupy, a ich wktad

ma znaczacy wptyw na prace catego zespotu, odpowiadajg na pytania szczegdlnie
tworczo, formutujgc krytyczne oceny oraz formutujgc wnioski, interesujg sie
dziedzing/przedmiotem, chetnie uczestniczg w zajeciach dodatkowych, organizowanych
w Szkole i poza nig, biorg udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych i osiggajg w
nich sukcesy przynajmniej na miare szkolng;

z przedmiotdéw artystycznych, z wyjatkiem zespotowych projektéw artystycznych, ustala
sie nastepujace kryteria ocen:

stopien niedostateczny otrzymujg uczniowie, ktérzy nie spetniajg wymagan na stopien
dopuszczajacy;

stopien dopuszczajacy otrzymujg uczniowie, ktdrzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 30%, podejmujg niektére zadania,
ale w sposdb niewystarczajacy, ich praca nie odpowiada w petni postawionym
problemom, stosujg sie tylko do nielicznych uwag nauczyciela, w niewielkim stopniu
rozwijajg sie plastycznie;

stopien dostateczny otrzymuja uczniowie, ktdrzy spetniajag wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 50%, podejmujg prawie wszystkie
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22.

23.

24,
25.

26.

27.

28.

zadania, w ich pracach zrealizowane sg niektére z zatozonych celéw, w zasadzie stosujg
sie do uwag nauczyciela, widoczne sg szanse na rozwoj;

— stopien dobry otrzymujg uczniowie, ktdrzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 70%, podejmujg zawsze zadanie,
stosuja sie do wszystkich uwag nauczyciela i potrafig z nich korzystaé w sposdb
kreatywny, powierzone zadania wykonujg prawie samodzielnie, realizacja ich zadania
przebiega na dobrym poziomie, prawidtowo rozwigzujg postawiony problem, poziom
ich prac pozwala na pierwsze, indywidualne prezentacje w pracowni;

— stopien bardzo dobry otrzymujg uczniowie, ktérzy spetniajg wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu przynajmniej w 90%, zawsze podejmujg zadanie,
ich prace w pefni odpowiadajg zatozonym celom, powierzone zadania wykonuja
samodzielnie, prace majg walory artystyczne;

— stopien celujacy otrzymuja uczniowie, ktérzy spetniajg wszystkie wymagania edukacyjne
sformutowane dla swojego poziomu, samodzielnie realizujg zadanie, ich prace w petni
odpowiadajg zatozonym celom, majg szczegdlne walory artystyczne, przejawiaja
szczegblng inwencje twdrcza, ujawniajg wyjatkowe zdolnosci artystyczne, sg bardzo
aktywni twdrczo rowniez poza pracownia, podejmujg dodatkowe zadania, uczestnicza
w konkursach przedmiotowych.

Wedtug skali, o ktérej mowa w punkcie 20, ustala sie oceny srédroczne i koricowe; przy

wystawianiu ocen czgstkowych nauczyciel ma prawo uzywadé innych oznaczen, ktére pomoga

mu w ocenianiu biezgcym.

Wartos$¢ poszczegdlnych ocen okresla i przedstawia w sposéb jednoznaczny nauczyciel

przedmiotu.

Ocene srédroczng i roczng wystawia sie na podstawie co najmniej trzech ocen czgstkowych ..

Oceny z danego przedmiotu sg zapisane w dzienniku elektronicznym, z uwzglednieniem

wyraznego podziatu na kategorie, z ktérych wynika, z czego zostata wystawiona ocena.

Laureat konkursu dla uczniéw szkét i placéwek artystycznych ktérego organizatorem jest

minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub specjalistyczna

jednostka nadzoru otrzymuje odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych artystycznych
najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry uzyskat tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j lub tytut laureata konkursu dla uczniéw
szkot i placdwek artystycznych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
koricowg ocene klasyfikacyjna.

Oceny ustalone przez nauczyciela nie mogg by¢ uchylone ani zmienione droga

administracyjng, chyba ze zostaty wystawione niezgodnie z procedurami.

Terminy i forma informowania ucznia o pracach kontrolnych:

a) sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem;

b) w ciggu jednego dnia nauki moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian, decyduje
kolejnos¢ wpisu do dziennika elektronicznego;

c) w ciaggu tygodnia mogg sie odby¢ najwyzej trzy sprawdziany, decyduje kolejnos¢ wpisu
do dziennika elektronicznego;
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29.

30.
31.

32.

d) sprawdziany kilkuminutowe, tzw. kartkéwki, nie muszg by¢ zapowiadane, ani wczesniej
wpisywane do dziennika elektronicznego, sg one réwnowazne z odpytaniem z materiafu
z trzech ostatnich lekcji.

Uczen ma prawo poprawic ocene niedostateczng uzyskang na sprawdzianie lub zaliczy¢

sprawdzian niepisany w pierwszym terminie, w terminie dwdch tygodni od daty, w ktérej ten

sprawdzian sie odbyt. Jesli w tym czasie uczen jest chory, zalicza sprawdzian w terminie
uzgodnionym z nauczycielem. Jezeli uczen nie przystapi do zaliczenia sprawdzianu,
nieobecnos¢ jest réwna ocenie niedostatecznej. Forme zaliczenia nieobecnosci na pracy
pisemnej wybiera nauczyciel danego przedmiotu. Mozliwosc¢ i forme poprawy innych ocen
niz niedostateczna ustala nauczyciel. Uczen, ktdry nie zaliczyt zadania , badzZ nie przynidst
pracy z przedmiotu artystycznego z powodu nieobecnosci na zajeciach, ma obowigzek
zaliczy¢ badz dostarczy¢ prace w terminie dwdéch tygodni. Brak pracy rowna sie ocenie
niedostatecznej.

Punktu 29. nie stosuje sie w sytuacjach, kiedy uczen objety jest programem naprawczym.

Przy ustalaniu oceny z pracy klasowej stosuje sie we wszystkich klasach nastepujaca zasade

procentowa:

— 100% — 96% — celujacy

— 95% —90% — bardzo dobry

— 89% —70% — dobry

— 69% —50% — dostateczny

—  49% — 30% — dopuszczajgcy

—  29% — 0% — niedostateczny

Forma informowania ucznia oraz rodzicéw (opiekundw prawnych) o ocenie i trybie zapisu

ocen klasyfikacyjnych:

a) rodzice ucznidéw sg informowani o biezgcych, a takze $rédrocznych i koicowych wynikach
w nauce poprzez dziennik elektroniczny oraz w czasie spotkan (wedtug kalendarza
szkolnego);

b) stopnie $rédroczne i roczne ustala nauczyciel przedmiotu;

c) ocena koncowa uwzglednia takze osiggniecia ucznia uzyskane w pierwszym pétroczu,
ale nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen z catego roku;

d) nauczyciele na 30 dni przed radg klasyfikacyjng muszg ustali¢ przewidywane oceny
i opublikowac je w dzienniku elektronicznym;

e) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych na koniec pétrocza i na koniec roku
szkolnego nauczyciel przedmiotu informuje ucznidw najpézniej na 30 dni przed rada
klasyfikacyjng; ustala takze sposéb poprawy oceny; przez informacje rozumie sie
wstawienie ocen w dzienniku elektronicznym:;

f) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw oraz o ocenie
zachowania wychowawca informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) na 30 dni przed
radg klasyfikacyjna; przez informacje rozumie sie nastepujgce formy: opublikowanie ocen
w dzienniku elektronicznym; przygotowanie wyciggu przewidywanych ocen ze wszystkich
przedmiotdw oraz proponowanej oceny zachowania na zebranie klasowe z rodzicami;
jesli rodzice (prawni opiekunowie) nie sg obecni na zebraniu, nauczyciel umawia sie z nimi
indywidualnie; uchylanie sie rodzicéw (prawnych opiekundéw) od przyjecia informacji w
jakiejkolwiek z powyzszych form jest réwnoznaczne ze zwolnieniem wychowawcy z tego
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33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

obowigzku, musi jednak ono by¢ udokumentowane — fakt powiadomienia rodzicéw
(prawnych opiekunow) wychowawca dokumentuje w dzienniku elektronicznym w
uwagach.

Niezapoznanie sie ucznia z przewidywanymi ocenami $rédrocznymi i koncowymi z powodu

nieobecnosci nie wstrzymujg wystawiania tych ocen.

Oceny klasyfikacyjne pétroczne i roczne zapisywane sg w dokumentacji szkolnej w petnym

brzmieniu.

Oceny do arkuszy ocen wpisuje wychowawca klasy.

Promowanie ucznidow Szkoty polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikéw

rocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

a) promowaniu uczniow lub ukonczeniu Szkoty;

b) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem;

c) wyrdznieniu i odznaczeniu ucznidw.

Uczen otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych otrzymat co najmniej ocene dopuszczajacy,

a z przedmiotdéw artystycznych, to jest z rysunku i malarstwa oraz przedmiotu-specjalnosci,

otrzymat co najmniej ocene dostateczng.

Srédroczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych lub nieuzyskanie

zaliczenia tych zajeé¢ nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani

na ukonczenie Szkoty.

Uczen, ktory uzyska srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene

z przedmiotu gtdwnego, co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zajec

edukacyjnych artystycznych oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje

Swiadectwo z wyrdznieniem.

Uczen Szkoty artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne i ksztatcenie artystyczne koriczy

Szkote artystyczng z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej uzyskat

z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo

dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

W Szkole artystycznej, w ktérej jest przeprowadzany egzamin dyplomowy, do $redniej ocen

wlicza sie takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci

praktyczne;.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

Sredniej ocen nie wlicza sie rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajec.

Tryb i forma odwotywania sie od oceny:

a) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncowa moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

b) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny; zastrzezenia moga by¢ zgtoszone nie pdzniej niz w terminie 7 dni roboczych
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

c) w przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora: w przypadku oceny z zajeé edukacyjnych
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przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie
praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala ocene klasyfikacyjng z danych
zajec edukacyjnych, przy czym ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej; w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

43. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedng
lub dwie oceny niepromujace. Uczen powinien ztozy¢ podanie o zgode na ewentualne
powtarzanie klasy.

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

egzamin poprawkowy przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej; w przypadku
przedmiotdéw artystycznych — w formie praktycznej;

termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty; egzamin ten musi sie odby¢
nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich;

do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie: Dyrektor Szkoty lub
nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczgcy
komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel ze Szkoty lub innej
Szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
nauczyciel uczacy danego przedmiotu w Szkole moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji egzaminacyjnej na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach; w takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty;

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program, ocene ustalong przez
komisje, podpisy cztonkdéw komisji; do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia

i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia;

jezeli w przypadku rocznej oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego uczen
otrzymat ocene niedostateczng, ma on lub jego rodzice (prawni opiekunowie) prawo
whnies¢ zastrzezenia, z tym ze termin zgtoszenia zastrzezen do oceny ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia tego
egzaminu;

uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, moze powtarzac klase jeden raz w catym
cyklu ksztatcenia;

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry

nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej. Przepis dotyczy
tylko przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych.

uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu

z listy uczniow, chyba ze Rada Pedagogiczna, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw)
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lub petnoletniego ucznia, wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy; wniosek wraz
z uzasadnieniem na pismie sktada sie nie pdzniej niz na 7 dni przed zakoriczeniem zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

44. Tryb i forma egzaminow klasyfikacyjnych.

a)

b)

f)
g)

h)

i)

k)

m)

n)

uczen jest klasyfikowany, jesli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotdw i zajec
obowigzkowych, z wyjgtkiem przedmiotow, z ktérych zostat zwolniony;

uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania;

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawac egzamin klasyfikacyjny;

na prosbe petnoletniego ucznia, nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicédw (prawnych opiekundéw) w przypadku
ucznia niepetnoletniego, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny;

na prosbe ucznia lub rodzicow (opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
usprawiedliwionych, Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielami wyznacza

w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) egzamin
klasyfikacyjny z programowego materiatu zrealizowanego w danym okresie (roku
szkolnym); egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

w przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim okresie, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego;

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel
zajmujgcy w Szkole stanowisko kierownicze jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych i nauczyciel lub nauczyciele tych samych przedmiotéw lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej;

egzamin klasyfikacyjny z informatyki, technik informatycznych i WF ma przede wszystkim
forme zaje¢ praktycznych;

z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy

w szczegodlnosci sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz
ocene ustalong odpowiednio przez komisje;

uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie: ,,nieklasyfikowany” lub
»hieklasyfikowana”;

uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki na podstawie odrebnych
przepisdw wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny;

41



f)

o) w uzasadnionych przypadkach uczen moze, na wtasng prosbe, za zgodg rady
pedagogicznej, realizowaé obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania
danej klasy w ciggu dwdch kolejnych lat, w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajagcym
wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy; uczen taki nie jest klasyfikowany w
pierwszym roku realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocena zachowania:

ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow tej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych;

klasyfikacyjna ocena zachowania nie ma wptywu na klasyfikacyjne oceny z zaje¢
edukacyjnych;

klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli
i uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia;

ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci funkcjonowanie ucznia w srodowisku
szkolnym, ktére wyraza sie przez:

— wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

— postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

— dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

— dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

— dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

— godnei kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

— okazywanie szacunku innym osobom;

— przestrzeganie postanowien statutu Szkoty;

w Szkole obowigzuje Punktowy System Oceniania Zachowania;

ocene zachowania potroczng i roczng ustala sie wedtug skali:

— stopien wzorowy otrzymuje uczen, ktéry: zawsze przestrzega postanowien Statutu Szkoty
i regulaminéw szkolnych, wnosi twérczy wktad w rozwadj Szkoty, godnie reprezentuje
Szkote na wystawach, w konkursach przedmiotowych i artystycznych, inicjuje dziatania na
rzecz Szkoty, spotecznosci szkolnej i Srodowiska, aktywnie reaguje na wszelkie przejawy
zta;

— stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory: przestrzega postanowien statutu Szkoty

i regulamindéw szkolnych, wyrdznia sie aktywnoscig w zyciu klasy i Szkoty, odznacza

sie wysokg kulturg osobistg, w razie potrzeby niesie pomoc kolegom;

— stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry: przestrzega postanowien statutu Szkoty

i regulamindéw szkolnych, wypetnia obowigzki ucznia w miare swoich mozliwosci, odnosi sie z

szacunkiem do nauczycieli, kolegdéw i pracownikéw Szkoty, dba o kulture stowa, dba o tad i

porzgdek oraz mienie szkolne, mienie wtasne i innych;

— stopien poprawny otrzymuje uczen, ktory: sporadycznie nie spetnia kryteriow

wymaganych na stopien dobry, reaguje na upomnienia nauczycieli;

— stopien nieodpowiedni otrzymuje uczen, ktéry utrudnia prowadzenie zajeé, nie
wykonuje polecen nauczyciela, jest arogancki wobec kolegdw, nauczycieli, pracownikéw
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Szkoty, niszczy mienie kolegdw, szkolne, ma nie wiecej niz 50 godzin
nieusprawiedliwionych w pétroczu;

stopien naganny otrzymuje uczen, ktory: drastycznie famie postanowienia statutu Szkoty
i regulaminéw szkolnych, stwarza zagrozenie dla siebie i innych, zneca sie fizycznie

lub psychicznie nad kolegami, dopuszcza sie chuliganskich wybrykdéw, wywiera
negatywny wptyw na kolegdw, zostat skazany prawomocnym wyrokiem sgdu, ma ponad
50 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w potroczu.

46. Spdznienia ucznidw na zajecia majg wptyw na obnizenie oceny zachowania. Tryb i zasady
ustalania oceny zachowania ucznia:

47.

48.

a)

b)

d)

jako punkt wyjscia przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca bierze pod uwage
kryteria oceny; w szczegdlnych przypadkach, wynikajacych z uzasadnionych przekonan
spotecznosci klasowej, wychowawcy i Rady Pedagogicznej, stopien zachowania moze
zostac podniesiony;

Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce klasy
klasyfikacyjnej oceny zachowania, jezeli przy jej ustaleniu nie zostaty uwzglednione
kryteria, o ktérych mowa w pkt 42;

ocene zachowania ustala wychowawca na jeden tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej po konsultacjach z nauczycielami uczacymi w tej klasie
i zespotem klasowym; konsultacja z klasg moze odbywac sie w formie dyskusji lub
pisemnych wypowiedzi ucznidw;

wychowawca moze prowadzi¢ dodatkowo zeszyt z uwagami o swoich uczniach, do
ktorego wpisywacd sie mogg takze inni nauczyciele.

Tryb odwotawczy od trybu ustalenia oceny zachowania:

a)

b)

c)

d)

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny; zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji;

w sktad wyzej wymienionej komisji wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w
Szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy,
wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie, pedagog, psycholog, przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego, przedstawiciel
Rady Rodzicow;

z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong ocene zachowania wraz z
uzasadnieniem; protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ukonczenie Szkoty — uczen konczy Szkote, jezeli ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych
objetych planem nauczania uzyskat oceny minimum dopuszczajgce, a z gtdwnego przedmiotu
zawodowego oraz rysunku i malarstwa — minimum oceny dostateczne.
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§ 21. EGZAMIN DYPLOMOWY. EGZAMIN MATURALNY

1. Zasady itryb przeprowadzania egzamin dyplomowego okreslajg przepisy w sprawie zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow
i sprawdziandw w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych:

a) egzamin skfada sie z czesci teoretycznej i praktycznej polegajgcej na przedstawieniu
i obronie pracy dyplomowej oraz przedstawieniu pracy z dziedziny rysunku, malarstwa
lub rzezby, wykonanej na zajeciach szkolnych;

b) uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub czesci praktycznej lub ustnej,
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub catosci egzaminu
dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej,
jednak nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku;

c) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystgpit, moze
przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego w trybie egzaminu eksternistycznego,
regulowanego odrebnymi przepisami.

2. Absolwent Szkoty po zdaniu dyplomu otrzymuje dyplom ukoriczenia Szkoty. Zasady i tryb
przeprowadzania egzaminu maturalnego okresla Ustawa o Systemie Oswiaty oraz
Rozporzadzenie MKiDN w sprawie szczegdétowych warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych.

§ 22. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczen Szkoty ma prawo do:

a) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

b) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, ochrony poszanowania jego godnosci;

c) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

d) swobody wyrazania mysli i przekonan;

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce;

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru,
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych pod opieka
nauczyciela;

h) wyboru zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych nauczanych na poziomie rozszerzonym
sposrdd tych, ktére sg w ofercie Szkoty zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw
nauczania w publicznych szkotach i placéwkach artystycznych.

2. Uczen Szkoty moze dwukrotnie (jesli liczba godzin przedmiotu w tygodniu jest wieksza niz
jeden) lub jednokrotnie (w przypadku zajec realizowanych w ciggu godziny tygodniowo)

W ciggu pdirocza zgtosic¢ nieprzygotowanie do lekg;ji.

3. Uczniom znajdujgcym sie w trudnych warunkach materialnych szkota w miare mozliwosci
finansowych przydziela statg lub dorazng pomoc materialng: stypendia i refundacje kosztéw
positkow.
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4. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, w tym:

a)

b)

j)

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych w zyciu Szkoty oraz
godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty oraz kolezanek i kolegdw;

odpowiedzialnosci za wtasne zycie i zdrowie, higiene oraz rozwoj;

dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzagdek w Szkole;

wykonywania biezgcych zarzadzen wychowawecy, nauczycieli i Dyrektora Szkoty;

pisania zapowiedzianych prac klasowych;

schludnego wygladu;

bezwzglednego przestrzegania zakazu palenia i picia alkoholu oraz zazywania srodkéw
odurzajgcych na terenie Szkoty;

przestrzegania zakazu uzywania telefonu komoérkowego oraz innych podobnych urzadzen
w czasie lekcji; telefon w czasie lekcji musi by¢ wytgczony, a jezeli nauczyciel o to poprosi,
powinien by¢ ztozony w wyznaczonym przez niego miejscu;

bezwzglednego zakazu nagrywania audio i video na terenie Szkoty bez zgody Dyrektora
Szkoty lub nauczyciela.

§ 23. NAGRODY | KARY

1. Wprowadza sie nastepujgce nagrody za wyniki w nauce lub inne wyrdzniajgce osiggniecia
ucznia:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

pochwata udzielona przez wychowawce klasy;

pochwata udzielona przez wychowawce wobec rodzicéw, pochwata udzielona przez
Dyrektora Szkoty wobec klasy;

pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci Szkoty;

dyplom uznania;

nagrody rzeczowe;

promocja z wyrdznieniem.

2. Wprowadza sie nastepujgce kary za tamanie Statutu Szkoty:

a)
b)
c)

nagana wychowawcy;
nagana wychowawcy w obecnosci Dyrektora Szkoty;
nagana Dyrektora Szkoty;

3. O wpisaniu czasowym do akt i charakterze nagany decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek
wychowawcy.
4. Skreslenie z listy uczniow:

a)

Rada Pedagogiczna w trybie nadzwyczajnym moze podjgé uchwate o skresleniu ucznia

w przypadkach:

uporczywego uchylania sie od realizacji obowigzkéw nauki mimo podjetych srodkow
wychowawczych;

razgcego naruszenia przez ucznia Statutu Szkoty, np. handlu narkotykami, zachowania
zagrazajgcego bezpieczenstwu innych;

znecania sie psychicznego lub fizycznego nad innymi uczniami;

dopuszczenia sie przez ucznia szczegdlnie chuliganskiego i szkodliwego spotecznie czynu;
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— skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu;

— umyslnego wandalizmu, niszczenia mienia Szkoty badz niszczenia prac innych uczniow;

— niestawienia sie do Szkoty do dnia 15 wrze$nia nowego roku szkolnego, jesli rodzice lub
petnoletni uczen, nie powiadomili o przyczynie nieobecnosci i nie wniesli o jej
usprawiedliwienie.

b) Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniéw Szkoty:

— po otrzymaniu przez ucznia trzech i wiecej ocen niedostatecznych na koniec roku
szkolnego;

— w wyniku niezdania egzaminu poprawkowego (jesli Rada Pedagogiczna nie wyrazi zgody
na powtarzanie klasy);

— w przypadku niespetniania obowigzku nauki, braku usprawiedliwienia nieobecnosci (po
uprzednich prébach kontaktowania sie i wzywania do Szkoty ucznia i jego rodzicéw,
opiekundéw prawnych).

§ 24. PROGRAM WSPARCIA UCZNIOW.

1. Szczegdlnym rodzajem pomocy o charakterze profilaktycznym jest objecie ucznia programem
wsparcia.

2. Przyczyna objecia programem moze by¢ uchylanie sie od obowigzkéw szkolnych, zachowanie
niezgodne ze Statutem Szkoty oraz inne problemy wychowawcze.

3. Decyzje o objeciu ucznia programem wsparcia podejmuje zesp6t, w sktad ktérego wchodza:

Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor, wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny

po uprzednim skonsultowaniu sie z nauczycielami uczgcymi danego ucznia.

4. Wychowawca zaprasza rodzicéw (opiekundéw prawnych) ucznia do Szkoty, informuje ich

o mozliwosci wsparcia ucznia programem i o dziataniach, ktére z tego faktu wynikaja.

5. Dziatania w czasie programu wsparcia obejmuja:

— pomoc psychologiczng, diagnoze trudnosci i wspieranie ucznia;

— uswiadomienie nauczycielom, rodzicom i uczniom celowosci podejmowanych dziatan
dydaktycznych i wychowawczych;

— systematyczng analize wynikdéw nauczania;

— wdrazanie nowych metod i form pracy, majgcych na celu poprawe efektdow ksztatcenia,

— honorowanie wytgcznie zwolnien lekarskich, a jesli lekarz nie chce wystawié¢ zwolnienia,
moze to zrobic rodzic (opiekun), ale osobiscie (lub telefonicznie), tego samego dnia,

w ktérym uczen jest nieobecny;

— aby zmobilizowac ucznia do systematycznej nauki, uniemozliwia sie mu mozliwos¢
zgtaszania nieprzygotowana do lekcji oraz korzystanie z przywileju ,Filipa”;

— aby nie powodowa¢ zalegtosci, uczen jest obligatoryjnie pytany, gdy byt nieobecny, na
nastepnej lekcji (z materiatu lekcji, ktérg opuscit); jezeli uczen byt nieobecny na
sprawdzianie, w ciggu dwdch tygodni jest odpytany z jego zakresu w obecnosci klasy, ale
doktadny termin lub ewentualnie inng forme zaliczenia wybiera nauczyciel, nie uczen;

— kazdy uczen objety programem wsparcia, ktéry opusci co najmniej tydzien lub trzy
kolejne zajecia (bloki zaje¢) z danego przedmiotu, otrzymuje od wychowawcy karte
zaliczen, z ktérej musi sie rozliczy¢ w ciggu dwdch tygodni, przy czym forme zaliczenia
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nieobecnosci na pracy pisemnej lub zadania plastycznego, wybiera nauczyciel danego
przedmiotu.

6. Rodzicow ucznidow, ktdrzy okazali zaswiadczenie od lekarza psychiatry, w trosce o stan
zdrowia dziecka, zobowigzuje sie do regularnego kontaktu z wychowawcgy i psychologiem lub
pedagogiem szkolnym (przynajmniej raz w miesigcu) w celu informowania o aktualnym
stanie zdrowia dziecka; uczniowie ci sg objeci szczegdlng opieka psychologa szkolnego, ktéry
jest zobowigzany do czestego kontaktu z nimi, oferowania im pomocy w postaci konsultacji
i w razie potrzeby kierowania do specjalistéw (np. do poradni psychologiczno-pedagogicznej).

§25. ZDALNE NAUCZANIE.

1. Szkota prowadzi realizacje zadan w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania
w trybie zdalnym.

2. Nauczanie odbywa sie wedtug szkolnego planu zajec.

3. Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami jest
edziennik Librus oraz platforma edukacyjna Microsoft Office 365. Uczniowie, rodzice
i nauczyciele sprawdzajg wiadomosci i komunikaty CODZIENNIE (z wyjgtkiem weekendu).

4. Nauczyciele realizujg swoje zadania poprzez przesytanie swoich materiatéw w godzinach
swoich lekcji od 8.00 do 17.00.

5. Nauczyciele sprawdzajg obecno$é na zajeciach przez Microsoft Teams i odnotowuja j3g
w e-dzienniku.

6. Podczas zdalnego kontaktu kazdy nauczyciel ustala z grupa/klasg szczegétowe zasady
wspotpracy, m. in. sposéb i terminy rozliczania realizowanych ¢wiczen i zadan oraz zasady ich
oceniania.

7. Jesli nie zostato to ustalone osobno z kazdym nauczycielem, uczniowie zobowigzani sg do
odestania prac i konsultowania sie z nauczycielami w sprawie biezacej lekcji do godziny
17.00.

8. Kazdy nauczyciel moze ustali¢ z dang grupa/klasg dodatkowe, dostepne dla wszystkich
ucznidw z grupy/klasy kanaty kontaktu (e-mail, dostep do wirtualnego dysku itp.).
Dodatkowe sposoby zdalnego kontaktu petnig funkcje uzupetniajaca /wspomagajaca zdalne
nauczanie.

9. Przez Office 365 lub e-dziennik nauczyciele wysytajg uczniom:

a) informacje o zakresie materiatu do samodzielnego zapoznania sie/powtdrzenia

z podrecznika, éwiczen, zbioru zadan, atlasu itp.,
b) linki do filmdw, gier dydaktycznych, wirtualnych tablic, materiatéw interaktywnych itp.,
c¢) zadania do samodzielnej realizacji z podaniem informacji o terminie wykonania zadania,
d) inne wazne wskazowki do samodzielnej pracy.

10. Uczniowie starajg sie pracowac samodzielnie wedtug podanych wskazéwek, w razie trudnosci
kontaktuja sie z nauczycielem przedmiotu wykorzystujgc ustalone formy komunikacji.

11. Jesli odrobione zadania majg by¢ sprawdzone — uczniowie przesytfajg je nauczycielom
W sposob, ktéry wskazat nauczyciel.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Wykonanie zadan podlega ocenie. Nauczyciel przekazuje uczniom informacje o prawidtowych
rozwigzaniach i/ lub wskazuje co zostato zrobione prawidtowo, a co wymaga poprawy i jak te
poprawe nalezy wykonac.

Nauczyciele bedg starac sie realizowa¢ materiat zgodnie z predyspozycjami indywidualnymi
ucznia oraz dostosowywac materiat do ich mozliwosci edukacyjnych.

Jedli uczen, z przyczyn niezaleznych od niego w okreslonym czasie nie wywigze sie

z obowigzku kontaktu z nauczycielem jest zobowigzany ustali¢ nowy termin wykonania
zadanej pracy.

Poza powyzszymi zasadami nauczyciele mogg ustali¢ inne formy komunikowania sie

z uczniami i/lub rodzicami, np. sms, kontakt telefoniczny.

Nauczyciele korzystajg z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych i sprawdzonych Zrédet,

m. in. umieszczonych na platformie https://epodreczniki.pl/, https://www.gov.pl/web/
zdalnelekcje , stronie internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w tomzy, materiatdw publikowanych w programach telewizyjnych,
radiowych i innych.

Rekomenduje sie, zeby éwiczenia zadawane przez nauczycieli nie wymagaty obecnosci ucznia
przy komputerze ,,z godziny na godzine” — uczen powinien mie¢ mozliwos¢ realizacji zadan w
wygodnym dla niego momencie dnia (ze wzgledu na ograniczony u niektérych dostep do
komputera i Internetu).

Wszelkie problemy z dostepnoscig do sprzetu/Internetu wptywajgce na mozliwos¢ zdalnej
realizacji zadan przez ucznia powinny by¢ niezwtocznie zgtaszane do informatyka szkolnego
lub bezposrednio do sekretariatu szkoty (tel. 85 7183216).

W zaleznosci od rozwoju sytuacji, potrzeb i mozliwosci ucznidw, nauczycieli i rodzicow,
powyzsze zasady mogg by¢ uzupetniane i modyfikowane celem uzyskania optymalnej zdalnej
wspotpracy.

§ 26. POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:

a) okragtej, metalowej o Srednicy 3,5 cm — z ortem w koronie otoczonym napisem:
Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu;

b) okragtej, metalowej o srednicy 2 cm — z ortem w koronie otoczonym napisem: Paristwowe
Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera w Supraslu;

c) prostokatnej z napisem: Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Artura Grottgera, Pl.
Kosciuszki 1, 16-030 Suprasl.

Szkota ma sztandar.

Szkota ma ustalony ceremoniat szkolny:

a) uroczyste wreczanie Swiadectw promocyjnych z wyrdznieniem i przyznanych nagrod;

b) uroczyste wreczanie $wiadectw dojrzatosci i przyznanych nagréd.

Rozpoczecie oraz zakoniczenie roku szkolnego, a takze wazne uroczystosci w Szkole majg

szczegblng oprawe: zostaje wprowadzony sztandar Szkoty, nastepuje odspiewanie hymnu

panstwowego.

W czasie uroczystego apelu uczniowie klas pierwszych skfadajg slubowanie o nastepujacej

tresci:
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10.

My, uczniowie klas pierwszych, wstepujgcy w progi Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych

im. Artura Grottgera w Supraslu, Swiadomi powagi chwili, uroczyscie slubujemy:

— godnie wypetnia¢ obowigzki ucznia Paistwowego Liceum Sztuk Plastycznych —
Slubujemy!

— pomagac stabszym, pokrzywdzonym i potrzebujgcym pomocy — Slubujemy!

— by¢ prawym i prawdomdéwnym — slubujemy!

— dbad o honor Szkoty w kazdym miejscu — slubujemy!

— szanowac osoby, ktére nas uczg i wychowujg — slubujemy!

— wykazywad sie pracowitoscig i wytrwatoscia, aby nauka i zachowaniem sprawiaé rados¢
rodzicom i nauczycielom — $lubujemy!

— przestrzegaé praw i obowigzkéw ucznia oraz innych zapisdw statutu Szkoty — slubujemy!

— nie zawies$¢ poktadanego w nas zaufania — $lubujemy!

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi

przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

Zmian w statucie dokonuje sie z powodu:

a) zmian w przepisach prawa,

b) na radach pedagogicznych, na wniosek nauczycieli Szkoty w trybie gtosowania.

Statut zostat pozytywnie zaopiniowany przez Samorzad Uczniowski i Rade Rodzicow.

Statut znowelizowano i uchwalono w dniu 17.09.2025 roku, zgodnie z rozporzadzeniem

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 5 listopada 2014 r. w sprawie ramowych

statutow publicznych szkot i placowek artystycznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1646).

Podpis Dyrektora Szkoty:
Wojciech Sokdlski
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