FORMULARZ KONKURSOWY

Dyrektor Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk
oglasza konkurs na stanowisko ADIUNKTA! (POST-DOC) - WYKONAWCY PROJEKTU
BADAWCZEGO

INFORMACJE OGOLNE:

JEDNOSTKA: Instytut Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk

NAZWA KOMORKI ORGANIZACYJNEJ INSTYTUTU: Zaktad Studiéw Nowozytnych

DYSCYPLINA NAUKOWA: historia

MIEJSCE PRACY: MIASTO: Warszawa

RODZAJ STANOWISKA: adiunkt (post-doc)

LICZBA DOSTEPNYCH STANOWISK: 1

RODZAJ UMOWY O PRACE: na czas okre§lony 24 miesigce

WYMIAR CZASU PRACY: pefen etat

WYSOKOSC WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO: Roczne wynagrodzenie 140 000 ztotych (kwota brutto
brutto) obejmuje DODATEK STAZOWY: 5% po pieciu latach pracy, ktory bedzie wzrasta¢ o 1% za kazdy rok
pracy, az osiagnie 20% (zgodnie z Regulaminem Wynagradzania); oraz NAGRODY JUBILEUSZOWE
wyptacane co 5 lat (zgodnie z Regulaminem Wynagradzania);

DATA OGLOSZENIA: 04.08.2026

TERMIN SKEADANIA OFERT: 03.09.2026

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: 15.09.2026

DATA ROZPOCZECIA ZATRUDNIENIA: 01.10.2026

LINK DO STRONY: http://www.ihpan.edu.pl

OPIS PRZYSZLEJ PRACY BADAWCZEJ:

Stanowisko adiunkta (post-doc) — wykonawcy projektu badawczego pt. ,,Wiara na wygnaniu: archiwa
socynianskie a walka o tozsamo$¢ i pamig¢ we wezesnonowozytnej Europie)”, realizowanego na zlecenie
Narodowego Centrum Nauki (projekt SONATA nr 2025/59/D/HS3/02750) pod kierownictwem dr Anny Marii
Laskowskigj

Opis projektu

Projekt dotyczy rozproszonego dziedzictwa r¢kopi$miennego Socynian, zwanych takze Bra¢mi Polskimi lub
Arianami, wspolnoty religijnej uznawanej przez wielu wspotczesnych za jedno z najbardziej radykalnych i
heretyckich wyznan chrzesécijanskiej Europy. Punktem wyjscia jest zasadniczy paradoks: Rzeczpospolita byta
miejscem narodzin i glownym centrum religijno-intelektualnym socynianizmu, ale tylko niewielka czg¢$¢ jego
rekopis$miennego dziedzictwa zachowala si¢ dzi§ w Polsce. Znacznie wigcej $wiadectw przetrwato w
Transylwanii i w Niderlandach. Projekt stawia pytania, dlaczego tak sie¢ stato. Kto ratowal socynianskie
rekopisy, a kto przyczyniat si¢ do ich rozproszenia lub zniszczenia? Jakie teksty uznano za warte kopiowania,
przechowania i przekazania dalej? Co los tych rekopisow mowi o pamigci, tozsamosci i do$wiadczeniu
wygnania przesladowanej mniejszosci religijnej?

Badania obejma rekonstrukcje korpusu rekopisOw socynianskich, analize ich proweniencji, obiegu,
materialnych cech oraz praktyk przechowywania. Materialy te beda traktowane nie tylko jako zrodta tekstowe,
lecz takze jako $lady konkretnych decyzji: kopiowania, ukrywania, przekazywania, porzadkowania,
reinterpretacji albo zapomnienia.

Rezultatem projektu bedzie krytyczny katalog rekopisow socynianskich oraz studia po§wiecone temu, jak
archiwa przesladowanej wspolnoty staja si¢ narzgdziami pamigci, ciggtosci i walki o wlasny glos w historii.

Do zadan adiunkta (post-doc) bedzie nalezalo:

prowadzenie kwerend archiwalnych i bibliotecznych w Transylwanii i na Wegrzech
identyfikacja i opis rekopiséw socynianskich, wraz z ustalaniem ich prowenienciji;
wspottworzenie katalogu rekopisow socynianskich jako wspotautor;

przygotowanie co najmniej dwoch artykutow naukowych oraz udziat w konferencjach;
obecno$¢ na cotygodniowych spotkaniach zespotu i biezgca wspotpraca przy realizacji projektu.

! Rzeczowniki meskoosobowe w ogloszeniu stosuje sie bez wzgledu na pleé


http://www.ihpan.edu.pl/

WYMAGANIA:

Kandydat/ka powinien/powinna:

L 3

posiadac stopien doktora w zakresie historii lub pokrewnej dyscypliny humanistycznej, uzyskany przed
rozpoczgciem zatrudnienia;

spelnia¢ warunki formalne Narodowego Centrum Nauki (NCN) dla stanowiska typu post-doc, tj.
posiada¢ stopien doktora uzyskany w roku zatrudnienia w projekcie albo w okresie 12 lat przed 1
stycznia roku zatrudnienia w projekcie, z mozliwos$cig przedtuzenia tego okresu zgodnie z zasadami
NCN, oraz posiada¢ stopien doktora uzyskany w podmiocie innym niz Instytut Historii PAN albo
odby¢ co najmniej 9-miesieczny, ciagly i udokumentowany staz naukowy w podmiocie innym niz IH
PAN oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora;

zna¢ jezyk wegierski w stopniu umozliwiajacym samodzielng prace ze Zzrodtami, katalogami i literaturg
naukowa;

posiada¢ doswiadczenie w pracy z rekopisami, materialami archiwalnymi lub dawnymi zbiorami
bibliotecznymi;

zna¢ jezyk angielski w stopniu umozliwiajgcym udzial w mig¢dzynarodowych konferencjach i
przygotowywanie publikacji;

posiada¢ co najmniej podstawowa znajomo$¢ taciny, umozliwiajaca orientacjc w zrodtach
rekopi$miennych, katalogach i dawnej literaturze naukowej;

Mile widziane:

znajomo$¢ historii polskiego antytrynitaryzmu lub wegierskiego unitarianizmu
publikacje naukowe dotyczace antytrynitaryzmu, unitarianizmu, reformacji radykalnej, mniejszosci
religijnych lub pokrewnych zagadnien z zakresu historii wczesnonowozytne;.

PRZEBIEG POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO:

Konkurs odbywa si¢ na zasadach i w trybie przewidzianym w zarzadzeniu nr 25/2024 Dyrektora
Instytutu Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 grudnia 2024 r. w
sprawie ustalenia sposobu i trybu przeprowadzania konkurséw na stanowiska pracownikdéw naukowych
w Instytucie Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk (link), zatrudnianych na
potrzeby realizacji projektow badawczych, z uwzglednieniem postanowien Regulaminu przyznawania
srodkdw na realizacje zadan finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki w zakresie projektow
badawczych, wprowadzonego uchwata Rady Narodowego Centrum Nauki nr 23/2023 z dnia 16 lutego
2023 r.;

konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez Dyrektora Instytutu Historii PAN, ztozona
z kierownika projektu jako przewodniczacego oraz przynajmniej dwoch wskazanych przez niego osob
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje naukowe lub zawodowe;

Kandydaci sktadajg oferty do Instytutu Historii PAN;

komisja dokonuje analizy ztozonych ofert w celu sprawdzenia ich zgodnosci z wymogami formalnymi
oraz pod katem merytorycznej zgodnos$ci z wymaganiami (pierwszy etap konkursu);

po dokonaniu czynnosci w ramach pierwszego etapu komisja ustala liste 0s6b zakwalifikowanych do
rozmowy kwalifikacyjnej (drugi etap konkursu); Kandydaci, ktorych oferty zostaly odrzucone
w ramach pierwszego etapu, otrzymaja informacje o powodach odrzucenia ich oferty;

przeprowadzenie rozmdw kwalifikacyjnych z wybranymi Kandydatami; termin i tryb rozmowy zostanie
wskazany w zawiadomieniu;

ogloszenie rozstrzygniecia konkursu;

Kandydaci, z ktérymi odbyto rozmowy kwalifikacyjne, otrzymuja informacje o wynikach konkursu
oraz informacje na temat mocnych i stabych stron ich kandydatur;

Kandydat, Kktory nie zgadza sie z wynikiem konkursu oraz dostrzega istotne naruszenia przepisow
dotyczacych konkursu, ma prawo ztozenia wniosku do Dyrektora Instytutu o ponowne przeprowadzenie
konkursu — w terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu,

wszelka komunikacja z Kandydatami odbywa si¢ przy uzyciu poczty elektroniczne;j.

KRYTERIA OCENY KANDYDATA:
Przy ocenie kwalifikacji Kandydatéw uwzglednia si¢ nastepujgce kryteria i skalg punktowsg 0-100:
dorobek naukowy (publikacje, udziat w konferencjach, uczestnictwo w grantach badz innych projektach

1.

2.

naukowych, stypendia, staze) — do 50 punktdow;

doswiadczenie organizacyjne (organizacja konferencji i innych przedsigwzig¢ naukowych) — do 10
punktow;


https://ihpan.edu.pl/struktura/rada-naukowa/informacje-ogolnodostepne/procedury/regulamin-przeprowadzania-konkursow-na-stanowiska-pracownikow-naukowych-w-ih-pan/

3. zgodnos$¢ kwalifikacji i zainteresowan badawczych z tematyka i celami projektu — do 40 punktow.

Kazdy cztonek Komisji przyznaje Kandydatowi oceny czastkowe za poszczegélne kryteria. Nastgpnie z ocen
czastkowych wyliczana jest Srednia arytmetyczna.

UPRAWNIENIA PRZYSLUGUJACE PRACOWNIKOWI:
e  pakiet socjalny;
e doptata do legitymacji znizkowej PKP;
e doptata do kart sportowych;

OPIS PERSPEKTYW ROZWOJU ZAWODOWEGO:

e  mozliwo$¢ rozwoju naukowego;

e wsparcie w zdobywaniu kolejnych stopni naukowych oraz w realizacji planéw naukowych;

e  mozliwo$¢ awansu zawodowego;

e Dzial Organizacji Badan Naukowych i Studiow zapewni wsparcie przy skladaniu, realizacji
i rozliczaniu grantow naukowych;

e  wsparcie Dzialu Wydawniczego w wydaniu monografii;

e  dostep do infrastruktury Instytutu w zakresie planowanych badan;

e  szkolenia z zakresu ewaluacji; sktadania grantow itp.;

WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE SKEADA KANDYDAT:

e list motywacyjny adresowany do Dyrektora Instytutu Historii PAN;

e  curriculum vitae wraz z danymi kontaktowymi (adres poczty elektronicznej, telefon);

e odpis lub odpisy dyplomoéw lub zaswiadczenie 0 przewidywanym terminie uzyskania stopnia doktora (z
zastrzezeniem, ze stopien doktora musi by¢ uzyskany przed momentem zatrudnienia);

e informacja o osiggnigciach naukowych wraz z bibliografia;

e deklaracj¢ Kandydata, ze w przypadku zatrudnienia Instytut Historii PAN bedzie podstawowym
miejscem pracy oraz, ze Kandydat ztozy o$wiadczenie upowazniajace Instytut Historii PAN do
zaliczenia go do liczby pracownikéw prowadzacych w IH PAN dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie
historia (tzw. o§wiadczenie o liczbie N);

e  zgoda na przetwarzanie danych osobowych Kandydata dla potrzeb konkursu (do pobrania).

Skany dokumentow nalezy przesta¢ elektroniczne na adres: konkursy.naukowe@ihpan.edu.pl
Oryginaly dokumentacji bedg potrzebne w przypadku wygrania konkursu i zatrudnienia.

DODATKOWE INFORMACJE:

W przypadku zatrudnienia Kandydata w okresie pobierania wynagrodzenia pracownik nie moze:
1) pobiera¢ innego wynagrodzenia ze srodkow przyznanych w ramach kosztow bezposrednich z projektow
badawczych finansowanych w ramach konkurséw NCN;
2) pobiera¢ wynagrodzenia u innego pracodawcy na podstawie umowy o praceg, w tym rowniez U
pracodawcy z siedziba poza terytorium Polski;
3) pobieraé¢ $wiadczen emerytalnych z systemu ubezpieczen spotecznych.

W Instytucie Historii PAN obowigzuje procedura zglaszania przez sygnalistow naruszen prawa i podejmowania

dziatan nastepczych, tj. Regulamin dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych
w Instytucie Historii im. Tadeusza Manteuffla Polskiej Akademii Nauk. Wiecej 0 sygnalistach tutaj.

Dyrektor
Instytutu Historii PAN

Prof. dr hab. Maciej Janowski

Warszawa, dn. 04.08.2026 .


http://ihpan.edu.pl/wp-content/uploads/2025/01/Zgoda-przetwarzanie-danych_IH-PAN-zatrudnienie.pdf
mailto:konkursy.naukowe@ihpan.edu.pl
https://ihpan.edu.pl/o-instytucie/zglaszanie-naruszen-prawa/

