Sprawozdanie z realizacji zadar Komitetu Audytu w roku

1. Dziat/dzialy administracji rzadowej praca, zabezpieczenie spoteczne, rodzina

2. Sklad Komitetu Audytu (stan no 31 grudnia roku sprawozdawezego)

2.1 Skiad
: funkcja
b imig i nazwisko
e ” {naley wybraé z listy e}
1 Barbara Socha Przewodniczacy
2 Barbara Gatgzka-Petz Cztonek niezaleiny
3 Ewa Giermanowska Cztonek niezalezny
q Marcin Zieleniecki Cztonek niezaleiny
5 Marcin Szemraj Cztonek zalezny
2.2 Czy dokonano zmiany w skiadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? tak
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
I kwartat i kwartat it kwartat IV kwartat razem
Liczba posiedzefi 0 1 1 0 2
taczna kwota wypfaconych wynagrodzefi 0,00 7377,24 7377,24 0,00 14 754,48
4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wyb dpowiedszi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych:ryzyk tak

|{w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak” naleiy krdtko opisaé istotne ryzyka)

Czlonkowie Komitetu Audytu zwrdcili uwage na zagrozenia dotyczace funkcjonowania Gtéwnej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spofecznego tj. lokalizacjg
Biblioteki w tym rozdzielenie lokalizacyjne biblioteki dla niewidomych, perspektywy rozwoju w zwigzku z brakiem pewnosci mozliwoéci utrzymania
dotychczasowe;j lokalizacji i mozliwosci poszerzania uzytkowanej powierzchni.

4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzadcze]j oraz proponowanie jej usprawniest tak
(2 "' dziel dpowiedzi "tak® nalezy tnié tabele}
standardy wskazanie osoby
T ";ﬂ":""! wskazanie daty | odpowiedziaine]
] ; : bm. zarzgdcze] zaproponowane realizacji za realizacje
Lp. sygnalizowana stabo$¢ zl:::zy wybme‘ {nalezy pnidm:‘ usprawnienla R usprawniat
m‘m?;ch ety zlisty rozwijonej} {nalezy wybraé
slabos) Zikty rezwjane])
Probl . ' R .
B roblemy w jednostce nadzorowanej z uwagi na spér ATy £l tak wie tak
prawny audytora wewnetrznego z pracodawca.
Ls izacj 6 j Biblioteki P iz i i
2 okalizacja Gtéwnej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia o) sy Hl6! tak nie nie
Spotecznego.
Brak kierujgcego komorka audytu w jednostce
3. nadzorowanej przez Mnisterstwo. merytoryczny E2t Tak ek -
4.3 Wyznaczanie priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego nie
|{w przypadku udziels dpowiedzi "tak” naley tnic tabelg)
obszar dziatainosci
X AT (naledy wybra€z listy rozwijanej}




1 Czy zostaly zrealizowane priorytety zgioszone w roku poprzednim?

32 ok bmlm ory naledy wybrod *nie dotyczy”) nie dotyczy
{w 1k dzi "nie” fub " * naledy opisac przyczyny}
4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdroZenia tak

Komitet Audytu dokonat przegladéw wynikéw audytu wewnetrznego w ukiadzie kwartalnym i rocznym.

Sprawozdania ze zrealizowanych przez Samodzielne Stanowisko Audytu Wewnetrznego w MRPiPS zadari audytowych byly przekazywane cztonkom Komitetu
Audytu na biezgco. Ponadto wyniki audytéw byly przedstawiane na posiedzeniach Komitetu Audytu.

Komitet Audytu zapoznat sig réwniez z wynikami czynnosci sprawdzajacych, monitorujac w ten sposéb stopieri wdrozenia zalecer formutowanych w
sprawozdaniach z audytu.

4.5 Przeglad sprawozdati z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kantroli zarzgdczej tak
(w dku udziel dpowiedzi “tak” naledy krétko opisac)
spos6b realizacji dziatania wyniki przeglgdu

Pozyskanie i analiza informacji o funkcjonowaniu audytu wewnetrznego w
MRPIiPS oraz w jednostkach w dziale dotyczgca:

1.Przeglad kompletéw dokumentacji sprawozdawczej Samodzielnego - stanu zatrudnienia w komérkach audytu wewngtrznego,

Stanowiska Audytu Wewnetrznego w MRPiPS oraz jednostek w dziale w ktérych
prowadzony jest audyt wewnetrzny.

2. Zapoznanie sie ze Sprawozdaniem z wykonania planu dziatalnosci MRPIPS za
2018r.

3. Analiza oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej za rok 2019.

- liczby zrealizowanych zadari,

- zidentyfikowanych przez audytoréw w dziale istotnych ryzyk/stabosci
kontroli zarzadczej,

-~ monitorowania realizacji zalecen,

- liczby przeprowadzonych ocen wewnetrznych i zewnetrznych,

- wiedza o innych istotnych sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
audytu w poszczegdlnych jednostkach.

Monitorowanie efektywnoS$ci pracy audytu wewnetrznego, w tym przeglgdanie wynikéw wewnetrznych i

zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego =

{w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak” naleiy krotko opisac)

sposdhb realizacji dzistania wyniki monitorowania

Zapoznanie sig ze sprawozdaniami z wykonania planu audytu wewnetrznego za
2019 r. przekazanymi przez jednostki w dziale - praca, zabezpieczenie
spoteczne, rodzina oraz przez Samodzielne Stanowisko Audytu Wewnetrznego
w MRPiPS.

Monitorowanie stanu realizacji programu zapewnienia jakosci audytu
wewnetrznego.

Analiza efektywnosci pracy komérki audytu wewngtrznego w Ministerstwie
oraz w jednostkach w dziale - praca, zabezpieczenie spoteczne, rodzina.

tle jednostek w dziale/dziatach zostato objgtych oceng zewnqtrma w okresie ostatnich pigciu lat, taeznie z rokiem

4.6.1 sprawozdawczym? Inaleiy podac liczbe j tqcznie z

Czy Komitet Audytu podjat dzialania w celu przeprowarizenia oceny zewnegtrznej audytu wewnetrznego we wszystkich

Fa jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

tak

{w tku udzielenio od) dzi “"tak” nalezy krétko opisac)

Komitet Audytu monitoruje okres w ktérym stosownie do standardéw audytu powinna zosta¢ przeprowadzona ocena zewnetrzna audytu wewnetrznego.
Zostalo wystosowane réwniez pismo do Kierownika jednostki w dziale odnosnie przeprowadzenia oceny zewngtrznej audytu wewngtrznego.

ficzba rozpatrzonych wnioskdw
4.7 Wnioski o wyrazenie zgody na: (f'hs'z:eiy w’bmcu ficzhe .zlotonych
2listy roawijane] whioskéw pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0
zmiang warunkow placy | pracy kierownika komorki audytu wewnetrznego nie 0 0 0
4.8 Inne dzialania podjete przez Komitet Audytu
{naledy krétko opisaé udziat Komitetu Audytu np. w iu planu dziatalnosci, sp dania z jego wyk it iadt o stanie kontroli zarzgdczef, wydaniu wytycznych itp.}

W ramach doradztwa w zakresie priorytetéw i zadar okre$lonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Komitet miat zagwarantowang
1. |moiliwo$¢ wyrazania opinii w odniesieniu do ptanéw dziatalnosci, sprawozdari z ich wykonania oraz o$wiadczes' o stanie kontroli zarzadczej.

Opinie Komitetu Audytu w MRPiPS obejmowaly plany, sprawozdania i o$wiadczenia skiadane przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, a
takze kierownikéw jednostek podleglych i nadzorowanych przez MRPiPS.

Cztonkowie Komitetu Audytu podjeli uchwate w sprawie wskazania sposobu wypetniania przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
2. |oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej w czesci dotyczacej Urzedu do Spraw Kombatant6w i Oséb Represjonowanych oraz Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.




Zestawienle jednostek sektora finanséw publicznych zobowiazanych do prowadzenia audytu wewnegtrznego w roku sprawozdawczym

o 113,

w dziale/dziatach administracji rza; ej kierowanym/ ych przez

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

) jed: ki, ktére 4 audytu {i na dzleri 31 p dzity audyt)
Forma Jednostki zgodnie Podstawa prawna
z art. 9 ustawy o finansach prowadzenia audytu
Nazwa jednostki sektora Adres Jednostki A publicznych wewnetrznego
L.p. stki
P-1  finanséw publicznych {ulica, nr, kod, miasto} Adres imall|edng (prosze wybrat (prosze wybrat
odpowiednio odpowiednio z listy
2 listy rozwijanej) rozwijanej)
1 2 3 4 5 8
nie dotyczy
b} jed ki, ktore k y prowatizenie audytu & g0 jed kiip dzity audyt etrzny w roku sp | ym {w tym z ewentuaing
przerwy w trakcie roku; na dzier 31 grudnia p dzily audyt)
Forma jednostki zgodnie Podstawa prawna
z art. 9 ustawy o finansach prowadzenia audytu
Nazwa jednostki sektora Adres jednostki publicznych wewnetrznego
Lp. ki
P finansdw publicznych {ulica, nr, kod, miasta) aores eamalljednost {prosze wybrat {prosze wybrat
odpowiednio odpowiednio z listy
z listy rozwijanej) rozwijanej)
X 2 3 L] 5 &
Paristwowy Fundusz
3 wia It nr 1 - A 3
1 |Rehabilitacji Oséb AlelaElRat IiAT500 dg@pfron.org.pl panstw, fundusz celowy art’ 2L BEkE S
) 828 Warszawa panstwowy fundusz celowy
Niepeinosprawnych
Zaktad Ubezpieczent ul. Szamocka 3/5 01-748 : art'274 ust. 2 prd
2 cot@zus.pl ZUS i zarz. fundusze panstwowa jednostka
Spotecznych Warszawa i
b -34 . 4 j
3 |Ochotnicze Hufce Pracy pllemi k002D kgohp@ohp.p! jednostka budzetowa ar? ,274 ust! Sdeevzd
Warszawa Ministra
Urzad do Spraw .
: 2/4 00926 rt. 274 ust. 4
4 |Kombatantéw i Os6b pl: Wspdinaa/0 info@udskior.gov.pl jednostka budzetowa a' .us ) decyz!a
y Warszawa kierownika jednostki
Represjonowanych
) jed ki, ktére mimo zohowlgzania nie pi dziy na dzied 31 grudnia audytu
Nazwa jednostkl sektora Adres jednostki Forma jednostk i ! p d Przyczy pi d:
e finanséw publicnych {ulica, nr, kod; micsto) s el ednostk! zart. S ustawy e finansach audytu wewngtrznego audytu wewn ew.
2 2 ¥ 4 5 [ 7
nie dotyczy
d) jed: ki, ktére audytu w roku w wyniku wyg da jego {w tym jed ki, ktére byt zob do
pi audytu ego wraz z kori roku sp ).
Farma Jednostki zgodnie A f o
e F p pi 4 ot
Nazwa jednostki sektora Adres jednastii zart. Sustawyo Iy
L.p. y Adres e-mail Jednostki publicznych Cipigh 44 prowadzenia audytu
finanséw publicznych fulica, r, kod, missto} o e e {prasze wyb::éﬂ:lmzlbty wewnetrmega
2z listy razwifanej)
1 2 3 4 5 5 7
nie dotyczy




Standardy kontroli zarzadczej*

A. Srodowisko wewnetrzne
1. Przestrzeganie warto$ci etycznych
2. Kompetencje zawodowe
3. Struktura organizacyjna
4. Delegowanie uprawnier
B. Cele i zarzgdzanie ryzykiem
5. Misja
6. OkreSlanie celéw i zadaii, monitorowanie i ocena ich realizacji
7. ldentyfikacja ryzyka
8. Analiza ryzyka
9. Reakcja na ryzyko
C. Mechanizmy kontroli
10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej
11. Nadzér
12. Cigglos¢ dziatalnosci
13. Ochrona zasob6w
14. Szczegbélowe mechanizmy kontroli dotyczace operacji finansowych i gospodarczych
15. Mechanizmy kontroli dotyczace systeméw informatycznych
D. Informacja i komunikacja
16. Biezaca informacja
17. Komunikacja wewnetrzna
18. Komunikacja zewnetrzna
E. Monitorowanie i ocena
19. Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej
20. Samoocena
21. Audyt wewnetrzny
22. Uzyskanie zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej

*Komunikat Nr 23 Ministra Finans6w z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standard6w kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz. 84)



