Opole, 28 lipca 2026 1.

OGLOSZENIE O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM
W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu oglasza
nabor do shuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej
na 2 stanowiska stazysty w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu.

1. Liczba stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér do stuzby:
2 stanowiska

2. Nazwa stanowisk, ktorego dotyvczy postepowanie kwalifikacyjne:
stazysta, docelowo starszy ratownik-kierowca

3. Miejsce pelnienia shuzby:
Jednostka Ratowniczo-Gasnicza Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Opolu

4. Rodzaj rozkladu czasu sluzby:
zmianowy rozktad czasu shuzby

5. Kandydat do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (PSP) musi spelnia¢ wymagania:
okreslone w art. 28 ust. 1 1 art. 34 ust. 4 1 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o PSP (Dz. U.
z 2025 r. poz. 1312 ze zm.)

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

2) by¢ niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

3) korzystac z pelni praw publicznych,

4) posiada¢ co najmniej srednie wyksztalcenie,

5) posiadaé zdolnos$é fizyczng i psychiczng do pelnienia stuzby,

6) posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (tzn. odbyta zasadnicza stuzba
wojskowa, lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, badz zwolnienie od obowigzku
shuzby wojskowej). Warunku tego nie stosuje si¢ do kobiet.

7) Ze wzgledu na rodzaj stanowiska, na ktére prowadzony jest nabér, wymogiem
niezbednym jest posiadanie prawa jazdy kategorii C

6. Do obowiazku na stanowisku stuzbowym stazysty bedzie nalezalo miedzy innymi:
1) udzial w akcjach ratowniczo-gasniczych oraz dziataniach zwiazanych z likwidacja skutkéw
awarii, katastrof, klesk zywiotowych oraz innych zdarzen,
2) stale utrzymanie w pelnej sprawnosci przydzielonego sprzetu, uzbrojenia osobistego
1 wyekwipowania,
3) staranne przygotowanie sprzetu do zmiany stuzby, wyposazenia uzytkowanych pomieszczen
i wyekwipowania,
4) aktywny udzial w szkoleniach, ¢wiczeniach, manewrach, zawodach sportowo-pozarniczych
oraz zajeciach doskonalenia zawodowego,
5) prowadzenie szkolen w zakresie posiadanych kwalifikacji zawodowych uzyskanych w ramach
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doskonalenia zawodowego,

6) state utrzymanie porzadku i czystosci w pomieszczeniach JRG i rejonie zakwaterowania,

7) wykonywanie prac gospodarczych oraz prac fachowych zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami,

8) przestrzeganie regulaminu stuzby wewnetrznej i umundurowania,

9) petnienie stuzby wewngtrznej podoficera zgodnie z ksigzka rozkazéw dziennych,

10) pelna znajomos¢ przepiséw prawnych w zakresie stanowiska pracy,

11) podnoszenie kwalifikacji zawodowych rowniez w drodze samoksztalcenia,

12) dbalos¢ o powierzone mienic i zapewnienie przestrzegania tajemnicy panstwowej
i shuzbowe;.

7. Wymagane dokumenty i terminy ich zlozenia

1) do dnia 19 sierpnia 2026 r. do godziny 15.00 kandydat winien ztozy¢:

a) podanie o przyjecie do stuzby w PSP, ktérego wzér jest okreslony w zalaczniku nr 1
do ogloszenia,

b) oswiadczenie o braku roszczen z tytulu nastepstw nieszezesliwych wypadkéw wyniklych
podczas postgpowania kwalifikacyjnego zamieszczone w zalaczniku nr 2 do ogloszenia.

c) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania testu
sprawnosci fizycznej, wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu
sprawnosci fizycznej zamieszczone w zalgczniku nr 3 do ogloszenia

Uwaga! Przedlozenie w/w dokumentacji na innych drukach lub zlozenie dokumentu
niespelniajacego wymagan okreslonych w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata.
Za date¢ przyjecia aplikacji liczy si¢ data wplywu do jednostki, oferty skladane po terminie
nie beda brane pod uwage.

2) Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej do dnia 31 sierpnia 2026 r.
do godziny 15.00 zobowigzany jest ztozyc:
1) kserokopie dokumentu potwierdzajacego posiadanie uregulowanego stosunku do stuzby
wojskowej
2) kserokopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci, ktore kandydat wskazat w podaniu,
4) zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne PSP, o ile kandydat jest czlonkiem
ochotniczej strazy pozarnej, ktoérego wzor jest okreslony w zalaczniku nr 4 do ogloszenia,

Na wszystkich skladanych kopiach dokumentéw nalezy umie$ci¢ nastepujaca adnotacje:
»Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginalem” — data i wlasnoreczny podpis.

Komisja rekrutacyjna przyzna kazdemu z kandydatoéw numer identyfikacyjny z wykorzystaniem,
ktorego bedzie nastgpowata publikacja wynikdw z poszczegélnych etapéow postepowania
kwalifikacyjnego (5 ostatnich cyfr nr PESEL kandydata).



8. Postepowanie kwalifikacvine sklada¢ sie bedzie z nastepujacych etapow:

1) Etap I - ocena zlozonych dokumentéw zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym
wymienionych w pkt 7 ppkt 1 ogloszenia

2) Etap II - test sprawnosci fizycznej

3) Etap III - sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia)

4) Etap IV - ocena zlozonych dokumentéw zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym
wymienionych w pkt 7 ppkt 2 ogloszenia

5) Etap V - rozmowa kwalifikacyjna

6) Etap VI ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej.

Przed rozpoczeciem etapéw postepowania kwalifikacyjnego, o ktérych mowa w pkt 8 ppkt 2, 3

15 niniejszego ogloszenia: kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego tozsamosé, komisja

zapoznaje kandydata z celem, zakresem 1 sposobem przeprowadzenia danego etapu

postepowania kwalifikacyjnego oraz sposobem jego oceniania.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwila uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek =z etapdw postepowania
kwalifikacyjnego.

IETAP. Ocena dokumentéw (wymienionych w pkt 7 ppkt 1)
Komisja kwalifikacyjna dokonuje oceny dokumentéw polegajgcej na sprawdzeniu spelnienia
przez kandydata wszystkich wymogdéw okreslonych w ogloszeniu. Kandydat, ktory nie speini
wymogow okreslonych w ogloszeniu, nie jest dopuszczony do dalszych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego.

I ETAP. Test sprawnosci fizycznej
Przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy
jego tozsamosé.
Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z préb sprawnosciowych (podcigganie sie na drazku i bieg
po kopercie) oraz proby wydolnosciowej. Test sprawnodci fizycznej przeprowadza sie i ocenia
w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3 pkt 3 ustawy o PSP,
z wylgczeniem punktéw preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowej.

Szczegotowe wytyczne dotyczace przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej przedstawiono
w zalgczniku nr 5 do niniejszego ogloszenia.

Na podstawie § 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23
wrzesnia 2021 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafistwowej
Strazy Pozarnej podjg¢to decyzje o niewykorzystywaniu w postepowaniu kwalifikacyjnym
zaswiadczen o uzyskanym wyniku z testu sprawno$ci fizycznej z innych postepowan
kwalifikacyjnych o przyjecie do stuzby w PSP.

III ETAP. Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia)

Przed przystgpieniem do sprawdzianu leku wysokosci kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamosc.




Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedl na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiona pod katem 75° i zszed! z niej.

IV ETAP. Ocena dokumentow (wymienionych w pkt 7 ppkt 2)
Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentow. Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie

lub posiadane umiejgtnosci sg oceniane w systemie punktowym. Maksymalna liczba punktow
mozliwych do uzyskania wynosi 60.

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;
2) posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;
3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow;

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Glownej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiow na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia
2019 1., lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego -15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2026 r. poz. 141) - 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2026 r. poz. 141) -
15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP - 5 punktow;

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktow;

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SPHRT+RW - 15 punktow;
10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedhug programu z dnia
17 listopada 2015 r. - 15 punktow;

11) ukonczone liceum ogolnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktdérej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane
w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programdw nauczania - 5 punktow;

Dodatkowe preferencje, za ktére przyznawane sg punkty:

12) prawo jazdy kategorii C — 5 punktow,
13) prawo jazdy kategorii C+E — 10 punktow,

Wyjas$nienie uzytych skrotow:

SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikoéw ochotniczej strazy pozarnej,

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej,

RW - szkolenie strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.




Sposéb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu, z wyzsza
wartoscig punktowa,
2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
wartoscig punktowa,
3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
wartoscig punktowa,
4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia
przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarmej komendanta powiatowego
(miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa w ochotniczej strazy pozarnej
przez udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy
Pozarnej w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. terminu sktadania
dokumentdéw, o ktoérych mowa w pkt 7 ppkt 2 ogloszenia:

(tzn. od 1 wrze$nia 2025 r. do 31 sierpnia 2026 r.)
5) za kwalifikacje wymienione w pkt 12 i 13 przyznaje sie¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzsza wartoscig punktowa.

VETAP. Rozmowa kwalifikacyjna
Przed przystgpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy
jego tozsamosc.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczef i osiggnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w PSP,
2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w PSP oraz ich wptyw na motywacje kandydata
do podjecia stuzby w PSP,
3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi,

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Czlonek komisji za kazdy z elementéw rozmowy moze przyznaé kandydatowi
maksymalnie 10 punktéw. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
ustala si¢ na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez czionkdw
komisji z dokladnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy
kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

VIETAP. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psvchicznej do pelnienia stuzy w PSP

Kandydata, ktéry uzyskal najwyzsza liczbe punktdéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktére jest prowadzony nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje sie do komisji
lekarskiej podlegltej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia
zdolnosci fizycznej ipsychicznej do pelnienia shuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej.
W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, na badania
lekarskie kieruje si¢ kolejnego kandydata z najwyzsza liczba punktéw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym.




9. Inne istotne dane niezbedne do wlasciwego prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego:

1) Wyniki z poszczegbdlnych etapow postepowania kwalifikacyjnego zostang ogloszone na stronie
Komendy Miejskiej PSP w Opolu pod adresem https://www.gov.pl/web/kmpsp-opole/ogloszenia-o-
naborze oraz na tablicy ogloszen KM PSP w Opolu w formie listy osob (identyfikatorem bedzie
5 ostatnich cyfr numeru PESEL kandydata) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego. Postgpowanie kwalifikacyjne moze zosta¢ uniewaznione z przyczyn niezaleznych
od Komendy Migjskiej PSP w Opolu. Terminy etapé6w moga ulec zmianie, a kazda zmiana terminu
zostanie podana do wiadomosci na stronie Komendy Miejskiej PSP w Opolu pod adresem
https://www.gov.pl/web/kmpsp-opole/ogloszenia-o-naborze oraz na tablicy ogloszen KM PSP
w Opolu.

2) Szczegélowe informacje dotyczace zasad postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé
w Sekeji Organizacyjno-Kadrowej KM PSP w Opolu przy ul. Gtogowskiej 24 lub pod numerem
telefonu: 47 8617915, w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 7.30 do 15.30.

3) Postepowanie kwalifikacyjne konczy sie zatwierdzeniem przez Komendanta Miejskiego PSP
w Opolu listy kandydatow do przyjecia. Informacje o wyniku zakonczonego postgpowania
kwalifikacyjnego bedg zamieszczone na stronie internetowej Komendy Miejskiej PSP w Opolu oraz
na tablicy ogtoszen KM PSP w Opolu.

4) Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy zostang przyjeci do stuzby zostang dotagczone do ich
akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne pozostalych kandydatow, jezeli nie zostang odebrane
w ciggu 7 dni od dnia opublikowania wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego zostang zniszczone.

5) Na proponowanym stanowisku w sluzbie przygotowawczej stazysta bedzie otrzymywat
wynagrodzenie okoto 6 000,00 z} brutto plus dodatek z tytulu wystugi lat.

6) Kandydat przystepujacy do procesu rekrutacji zobowigzany jest do zapoznania si¢ z informacja
o procedurze zgloszen wewngtrznych stanowigca zalacznik nr 6 do niniejszego ogloszenia.

Kandvdaci zobowiazani s3 do biezacego §ledzenia informacji o przebiegu naboru.




Harmonogram przebiegu procesu postepowania kwalifikacyjnego:
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=
[

NAZWA

TERMIN

MIEJSCE

Ogloszenie naboru

28 lipca 2026 1.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarne;j
w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
Tablica ogloszen

Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
opole/ogloszenia-o-naborze

Powiatowy Urzad Pracy

ul. Majora 'Hubala' 21,

45-266 Opole

Sktadanie Do 19 sierpnia 2026 r. | Sekretariat Komendanta Miejskiego
dokumentéw godz. 15:00 Panstwowej Strazy Pozarmej w Opolu
wymienionych ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
w pkt 7 ppkt 1
Analiza zlozonej 20 sierpnia — 21sierpnia | Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
dokumentacji 2026 1. w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
Ogloszenie wynikow 24 sierpnia 2026 . Tablica ogloszen
I etapu Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
opole/ogloszenia-o-naborze
ETAPII
NAZWA TERMIN MIEJSCE

Test sprawnosci
fizycznej

25 sierpnia 2026 1.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole

oraz sala gimnastyczna w Liceum
Ogolnoksztatcgeym nr 9 w Opolu ul. Oleska 68,
45-222 Opole

Ogloszenie wynikow
II etapu

26 sierpnia 2026 r.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarne;j
w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
Tablica ogloszen

Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
opole/ogloszenia-o-naborze




ETAP III

NAZWA TERMIN MIEJSCE
Sprawdzian braku lgku | 27 sierpnia 2026 r. | Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
wysokosci (akrofobia) w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315 Opole
Ogtoszenie wynikow 28 sierpnia 2026 r. | Tablica ogloszen
III etapu Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
opole/ogloszenia-o-naborze
ETAPIV
NAZWA TERMIN MIEJSCE
Sktadanie dokumentow
wymienionych
w pkt 7 ppkt 2
przez kandydatow,
ktérzy otrzymali Do 31sierpnia 2026 r. | Sekcja organizacyjno-kadrowa
pozytywng oceng godz. 15:00 Komenda Miejska Panstwowej Strazy

z wezesniejszych
etapow naboru i zostali
zakwalifikowani do
rOZMowy
kwalifikacyjnej

Pozarnej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315
Opole

Analiza zlozonej
dokumentacji

1 wrzesnia - 2 wrzesnia
2026 .

Komenda Miejska Panstwowej Strazy
Pozarnej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315
Opole

Ogloszenie wynikow
IV etapu

3 wrzesnia 2026 r.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy
Pozarnej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315
Opole

Tablica ogloszen

Biuletyn Informacji Publicznej
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
opole/ogloszenia-o-naborze




ETAPV

NAZWA TERMIN MIEJSCE
Rozmowa 4 wrze$nia 2026 r. Komenda Miejska Panstwowej Strazy
kwalifikacyjna Pozarnej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315

Opole

Ogloszenie wynikéw

Do 9 wrzesénia 2026 r.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy
Pozarnej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315

V etapu Opole
Tablica ogloszen
Biuletyn Informacji Publiczne;j
https://www.gov.pl/web/kmpsp-
opole/ogloszenia-o-naborze
ETAP VI
NAZWA TERMIN MIEJSCE
Wydanie skierowania
na Komisje Lekarska
MSWiA w celu Sekcja organizacyjno-kadrowa
ustalenia zdolnos$ci Od 10 wrzesnia 2026 r. | Komenda Miejska Pafstwowej Strazy

fizycznej i psychicznej
do petlnienia stuzby
w PSP

Pozamej w Opolu ul. Glogowska 24, 45-315
Opole

Ustalenie zdolnosci

fizycznej 1 psychicznej termin ustalony Opolska Rejonowa Komisja Lekarska w Opolu
do pelnienia stuzby z komisja lekarska ul. Krakowska 44, 45-075 Opole
w PSP




KLAUZULE INFORMACY.JNE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 1. (Dz. Urz. UE.L Nr 119) Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (zwanego dalej
Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1.

2,
3

10.

Administratorem przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Miejski Pafstwowej
Strazy Pozarnej w Opolu, 45-315 Opole, ul. Glogowska 24.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych mail: iod(@psp.opole.pl

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
do stuzby na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢) Rozporzadzenia oraz wymagan okreslonych w art. 28
ust.1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1334 ze zm.)

Pani(a) dane osobowe moga by¢ w ramach postepowania kwalifikacyjnego, na podstawie przepisow
prawa, przekazane:

a) do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych,

b) do innych jednostek organizacyjnych PSP,

¢) Krajowego Rejestru Karnego,

d) do podmiotéw przetwarzajgcych dane osobowe w imieniu administratora.

Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do zakonczenia procesu
rekrutacji. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w postgpowaniu kwalifikacyjnym
zostana dolaczone do jego akt osobowych. Sposob postepowania z dokumentami pozostatych
kandydatow opisany jest w tresci ogloszenia o naborze do stuzby.

Posiada Pani(a) prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Posiada Pani(a) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli
uzna Pani(a), Ze przetwarzanie narusza przepisy Rozporzadzenia.

Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa
a w pozostalym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje
nie objecie Pani(a) procesem postgpowania kwalifikacyjnego.

Pani(a) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Przetwarzanie podanych danych osobowych nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 Rozporzadzenia.
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