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OGŁOSZENIE O KONKURSIE NA STYPENDIUM W RAMACH 

PROJEKTU NCN OPUS „Skuteczność dyskursywnych strategii regresu 

demokratycznego i odporności demokratycznej (DEMRES)” 

(2024/55/B/HS5/03141) 

Stypendysta 1 (badacz jakościowy) 
 

 

INSTYTUCJA: Instytut Studiów Politycznych Polskiej Akademii Nauk 

 

MIASTO/PAŃSTWO: Warszawa/Polska 

 

STANOWISKO: Stypendysta (k/m/n) 

 

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki socjologiczne, nauki o polityce i administracji 

 

DATA PUBLIKACJI OGŁOSZENIA: 22 października 2026 r.  

 

TERMIN SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 20 listopada 2026 r. 

 

LINK DO STRONY OGŁOSZENIA: https://isppan.bip.gov.pl/search/joboffers/ 

 

SŁOWA KLUCZOWE: demokracja, dyskurs publiczny, regres demokratyczny, 

odporność demokratyczna, metody jakościowe, wywiady pogłębione, grupy fokusowe 

 

LINK DO OPISU PROJEKTU: https://projekty.ncn.gov.pl/opisy/636468-pl.pdf 

LINK DO STRONY JEDNOSTKI: https://isppan.waw.pl 

 

ZAKŁAD/ZESPÓŁ: Zakład Badań Elit i Instytucji Władzy 

 

TYP UMOWY: stypendium (48 miesięcy) 

 

WYNAGRODZENIE: 5.000,00 zł brutto/miesiąc  

 

DATA ZATRUDNIENIA: 18 grudnia 2026 

 

 

 

 

 

OPIS STANOWISKA: 

• prowadzenie badań naukowych w ramach projektu pod kierunkiem Kierowniczki projektu  

dr hab. Agnieszki Kwiatkowskiej, prof. ISP PAN; 

• Udział w gromadzeniu danych dotyczących sposobów ujmowania demokracji w dyskursie 

publicznym w Europie; 

• Udział w opracowywaniu schematu kodowania zgromadzonych danych, ich kodowaniu i 

interpretacji; 

• Testowanie funkcjonalności bazy danych dotyczącej dyskursu o demokracji; 

https://isppan.bip.gov.pl/search/joboffers/
https://projekty.ncn.gov.pl/opisy/636468-pl.pdf
https://isppan.waw.pl/
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• Wiodąca rola w przygotowywaniu i prowadzeniu indywidualnych wywiadów pogłębionych 

(IDI) z ekspertami w dziedzinie polityki; 

• Udział w opracowywaniu pytań otwartych do badania ankietowego oraz analizie 

odpowiedzi na te pytania; 

• Wiodąca rola w przygotowywaniu i prowadzeniu zogniskowanych wywiadów grupowych 

(FGI); 

• Udział w analizie i interpretacji danych; 

• Udział w działaniach upowszechniających wyniki badań, w tym w wystąpieniach 

konferencyjnych oraz przygotowywaniu artykułów naukowych i książki, a także 

odpowiedzialność za przygotowywanie komunikatów prasowych i treści do mediów 

społecznościowych. 

 

Głównym celem projektu DEMRES jest identyfikacja i analiza kluczowych narracji regresu 

demokratycznego i odporności demokratycznej, wykorzystywanych przez 

antydemokratycznych i prodemokratycznych aktorów politycznych, a także ocena podatności 

najważniejszych grup docelowych na te narracje oraz ich potencjału mobilizacyjnego w 

wyborach. Projekt ma na celu stworzenie unikatowej bazy wiedzy na temat tego, jak 

populistyczne wyzwania przekształcają współczesne demokracje. Łącząc zaawansowaną 

analizę tekstów politycznych z badaniami jakościowymi i ilościowymi, projekt bada, w jaki 

sposób język polityczny może przyczyniać się do erozji demokracji lub wzmacniania jej 

odporności. 

 

Pytania badawcze: 

• Jakie narracje są wykorzystywane do legitymizowania osłabiania demokracji, a jakie do 

jej obrony? 

• Jak narracje te różnią się w zależności od aktorów politycznych i zmieniających się 

kontekstów politycznych? 

• Które grupy społeczne i polityczne są najbardziej podatne na poszczególne narracje 

dotyczące regresu demokratycznego i odporności demokratycznej? 

• W jakich warunkach narracje te mogą kształtować postawy polityczne, wybory 

elektoratu i mobilizację polityczną? 

 

OPIS WARUNKÓW PRACY: 

• stanowisko zaplanowane jest na 48 miesięcy;  

• praca będzie odbywała się zdalnie i podczas regularnych spotkań zespołu w Warszawie, 

zgodnie z harmonogramem projektu. 

• zgodnie z zapisami Regulaminu NCN w sprawie przyznawania środków na realizację zadań 

finansowanych przez NCN w zakresie projektów badawczych, kwotę wynagrodzenia można 

zwiększyć o dodatkowe 1.500 zł brutto/miesiąc na każdego doktoranta, który będzie pobierał 

stypendium doktoranckie po miesiącu, w którym przeprowadzona zostanie jego ocena 

śródokresowa. 

 

 

WYMAGANIA FORMALNE:  

• Stypendium naukowe NCN może zostać przyznane osobie nieposiadającej stopnia doktora, 

która spełnia jedno z poniższych kryteriów: 

a) jest studentem/studentką studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych 

studiów magisterskich, realizowanych w uczelniach na terytorium Polski; 

b) jest uczestnikiem/uczestniczką studiów doktoranckich; 
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c) jest doktorantem/doktorantką w szkole doktorskiej. 

 

 

 

Wymagane dokumenty:  

 

• podanie o przyznanie stypendium adresowane do Dyrektora ISP PAN; 

• CV zawierające szczegółowy wykaz publikacji, projektów badawczych, staży naukowych, 

wystąpień konferencyjnych oraz ukończonych kursów; 

• Zaświadczenie o statusie studenta studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub 

jednolitych studiów magisterskich w uczelni w Polsce albo o statusie doktoranta/doktorantki 

w polskiej uczelni lub instytucie naukowym PAN. 

• dokumenty należy przesłać drogą elektroniczną na adres mailowy: politic@isppan.waw.pl 

(w tytule maila: „Rekrutacja: Stypendium DEMRES 1”) kompletu wymaganych 

dokumentów. Rozpatrywane będą wyłącznie zgłoszenia zawierające komplet wymaganych 

dokumentów. 

 

 

 

PROCEDURA: 

• Przyznawanie stypendiów naukowych NCN w projektach badawczych finansowane  

ze środków Narodowego Centrum Nauki jest szczegółowo opisane w Regulaminie NCN; 

LINK DO STRONY Z REGULAMINEM: 

https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala25_2024-zal1.pdf 

 

• Instytut zachęca do aplikowania przedstawicieli grup niedoreprezentowanych, 

w szczególności kobiety i osoby z niepełnosprawnościami. 

 

WYMAGANIA OGÓLNE: 

• Tytuł licencjata lub magistra w zakresie socjologii, nauk o polityce lub dyscyplin 

pokrewnych; 

• Doświadczenie w przygotowywaniu publikacji naukowych oraz upowszechnianiu wyników 

badań na konferencjach krajowych i międzynarodowych; 

• Bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, umożliwiająca 

przygotowywanie publikacji naukowych w tym języku; 

 

WYMAGANIA SZCZEGÓŁOWE: 

• Umiejętność analizy danych, w tym aktualna wiedza z zakresu analizy danych 

jakościowych; 

• Udokumentowany dorobek publikacyjny lub doświadczenie badawcze w zakresie badań nad 

demokracją bądź w obszarach z nią powiązanych. 
 

 

  

https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala25_2024-zal1.pdf
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Klauzula informacyjna 

       

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Studiów Politycznych Polskiej 

Akademii Nauk, którego siedziba mieści się w Warszawie (00-625) przy ul. Polnej 18/20, a 

dane kontaktowe to: politic@isppan.waw.pl; tel. +48 22 825 52 21.  

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można się kontaktować pisząc 

na adres wskazany w ust. 1 lub adres e-mail: iod@isppan.waw.pl.  

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie obowiązku prawnego ciążącego 

na administratorze (m.in. na podstawie przepisów Kodeksu pracy), a w zakresie danych 

wykraczających poza obowiązek ustawowy i danych wrażliwych – na podstawie dobrowolnej 

zgody, rozumianej jako wyraźne działanie jakim jest ich przesłanie w aplikacji o pracę. Dane 

będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy w 

Instytucie Studiów Politycznych oraz ewentualnie w związku z zatrudnieniem. 

4. Podanie przez Panią/Pana danych wymaganych przepisami prawa jest niezbędne 

do przeprowadzenia procesu rekrutacji. W przypadku niepodania danych Pani/Pana 

kandydatura nie będzie brana pod uwagę w procesie rekrutacji. W zakresie danych osobowych 

przetwarzanych na podstawie dobrowolnej zgody, ich niepodanie lub wycofanie zgody nie 

będzie podstawą niekorzystnego traktowania, a także nie spowoduje jakichkolwiek 

negatywnych konsekwencji, zwłaszcza nie będzie stanowić przyczyny uzasadniającej odmowę 

zatrudnienia. 

5. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione podmiotom uprawnionym na podstawie 

przepisów prawa oraz podmiotom świadczącym obsługę organizacyjno-administracyjną 

Instytutu. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa 

trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

6. Dane będą przetwarzane do czasu zawarcia umowy o pracę z wybranym kandydatem, następnie 

przez czas zatrudnienia i przez kolejne 10 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym 

stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł. Natomiast dane osób niewybranych w procesie 

rekrutacyjnym dla danego ogłoszenia nie będą dalej przetwarzane i zostaną zniszczone 

(z zastrzeżeniem przypadków, kiedy kandydat wyraził chęć i zgodę na udział w przyszłych 

rekrutacjach). 

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu. 

8. Posiada Pani/Pan prawo do: 

a) żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, 

b) żądania przeniesienia danych (w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody), 

c) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

na adres ul. Stanisława Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa. 

d) cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w zakresie danych przetwarzanych 

na podstawie zgody). 

Wskazane uprawnienia mogą być realizowane w granicach i na zasadach określonych 

w przepisach prawa. 
 

 

 

 

 


