OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Wolsztyn
w sprawie naboru na stanowisko ds. zaméwien publicznych

Organizator naboru:

Nadlesnictwo Wolsztyn

ul. Bohaterow Bielnika 29

64-200 Wolsztyn

Telefon 68 3842146

e-mail: Wolsztyn@zielonagora.lasy.gov.pl

Miejsce pracy: Nadlesnictwo Wolsztyn w Wolsztynie ul. Bohateréw Bielnika 29
Wymiar czasu pracy: pelen wymiar czasu pracy

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony 1 roku z mozliwoscig
przedluzenia na czas nieokreslony.

Wymagania formalne:

1.
2.
3.
4,
5. posiadanie petni praw cywilnych i obywatelskich.

wyksztatcenie wyzsze ( prawnicze lub administracyjne ) lub studia
podyplomowe z zakresu Zamdwien publicznych:

minimum rok doswiadczenia zawodowego W prowadzeniu zamowien
publicznych po stronie zamawiajacego (dokumenty potwierdzajace wymog)
znajomos$¢ przepiséw Ustawy Prawo zamdwien publicznych z dnia 11.09.2019
r.,

umiejetnos¢ obstugi programu w zakresie Microsoft Office (Word, Excel)

Obowiazki:

1.

2.

3.

Prowadzenie cato$ci spraw zwigzanych z postgpowaniami o udzielenie
zamoOwienia publicznego w trybie ustawy Prawo Zamdwien Publicznych,
Sporzadzanie i przedktadanie Prezesowi Zamowien Publicznych sprawozdan
wynikajacych z ustawy Prawo Zamowien Publicznych.

Zamieszczanie w BIP (Biuletyn Informacji Publicznej) Nadle$nictwa
Wolsztyn planu postepowan o udzielenie zamowienia na danych rok
finansowo-gospodarczy.

Opracowywanie na biezagco do aktualnie obowigzujagcych przepiséw
obowigzujacy w Nadlesnictwie Wolsztyn Regulamin Pracy Komisji
Przetargowej w Nadle$nictwie Wolsztyn.

Przygotowywanie zarzadzen / decyzji w sprawie powolywania komisji (z
posrdéd pracownikéw Nadlesnictwa Wolsztyn) do przeprowadzenia danego
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie ustawy
Prawo Zaméwien Publicznych.



6.

Przygotowywanie zarzadzen / decyzji w sprawie powolywania Kkomisji
cztonkow zespotu (z posrod pracownikéw Nadlesnictwa Wolsztyn) do
nadzorowania nad realizacjg danego zamdwienia publicznego udzielonego na
podstawie ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych.

Aktualizowanie na biezaco do obowigzujacych przepiséw obowigzujacy w
Nadles$nictwie Wolsztyn ,,Regulamin udzielania zaméwien publicznych dla
warto$ci nie podlegajacych ustawie - Prawo Zaméwien Publicznych”.
Aktualizowanie na biezagco do aktualnie obowigzujacych przepisow
obowigzujacy w Nadlesnictwie Wolsztyn ,Regulamin dla zamowien o
wartosciach nie podlegajacych ustawie Prawo zamoéwien publicznych
realizowanych w ramach projektow wspotfinansowanych ze $rodkow
zewngetrznych”.

Wymagania dodatkowe:

1. dobra organizacja pracy,
2. odpowiedzialno$¢ i rzetelnose,
3. komunikatywno$¢ oraz umiejetnos¢ pracy w zespole,
4. sumiennos¢ 1 doktadnos¢,
5. dyspozycyjnosc¢ i duza motywacja do pracy,
6. umiejetnos$¢ obstugi Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych
7. znajomos¢ systemu EZD.
Oferujemy:
1. umowe o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy, praca odbywac si¢ bedzie
w biurze Nadlesnictwa Wolsztyn w Wolsztynie ul Boh. Bielnika 29
2. mozliwos$¢ rozwoju zawodowego ( system szkolen LP),
3. warunki pracy i ptacy zgodnie z Ponadzakladowym Uktadem Zbiorowym

Pracy dla Pracownikow PGL LP.

Wymagane dokumenty:

1.

2.
3.

o B

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej - opatrzone
wlasnorgcznym podpisem,

list motywacyjny - opatrzony wlasnor¢cznym podpisem,

kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych -
opatrzony wlasnorgcznym podpisem ( zat. nr 1 do ogloszenia),

klauzula informacyjna dla kandydata do pracy (zal. nr 2 do ogtoszenia)
kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
i doswiadczenie zawodowe ( $wiadectwo pracy),

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,
oswiadczenie o korzystaniu w pelni z praw publicznych - opatrzone
wlasnorecznym podpisem ,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
I Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych



fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE -
opatrzone wlasnorecznym podpisem ( zal. Nr 3 do ogloszenia).

Kompletng ofert¢ wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu
kontaktowego oraz adres e-mail nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie nadleSnictwa
w godzinach od 7:00 do 15:00, ©przesta¢ na adres e-mail
wolsztyn@zielonagoea.lasy.gov.pl lub poczta tradycyjna w formie papierowe;j

na adres: Nadle$nictwo Wolsztyn, ul. Bohaterow Bielnika 26, 64-200 Wolsztyn
z dopiskiem "Nabor na stanowisko ds. zaméwien publicznych"

w terminie do 27 wrzesnia 2023r. do godz. 15:00 ( liczy si¢ data wptywu oferty
do nadlesnictwa. W przypadku nadestania dokumentow poczta tradycyjng, decyduje
data wptywu dokumentéw do sekretariatu Nadle$nictwa Wolsztyn). Dokumenty,
ktore wplyng po w/w terminie nie bgdg rozpatrywane ani zwracane. Zostang one
komisyjnie zniszczone po rozstrzygnigciu naboru, podobnie jak dokumenty oséb nie
zakwalifikowanych.

Kandydaci, ktérych oferty zostang zakwalifikowane do procedury naboru, zostang
powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo .

Nadlesniczy Nadlesnictwa Wolsztyn zastrzega sobie prawo do uniewaznienie naboru
w kazdym etapie, bez podania przyczyny.

Nadlesniczy:

Krzysztof
Kotlarski

e 2023.09.11
10:54:16 +02'00"




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika Laséw
Panstwowych

Zatacznik nr 1

do ogtoszenia o naborze na wolne stanowisko

ds. zamowien publicznych
w Nadlesnictwie Wolsztyn

WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 | nazwisko imiona
data

3 .
urodzenia

ADRES ZAMIESZKANIA

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 | kod pocztowy

6 | miejscowosc¢ gmina (dzielnica)
7 |wojewodztwo

WYKSZTALCENIE

10

poziom wyksztatcenia®

10.1

10.2

10.3

11

kierunek wyksztatcenia
(zawdd specjalnoscé)

11.1

11.2

11.3

12

nazwa szkoty

12.1

12.2

12.3

13

data ukonczenia

13.1

13.2

1933

14

naukowy/tytut
zawodowy 2

14.1
14.2
14.3

15

ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp.

nazwa jezyka

stopien znajomoscis®

Al

B2

Al

B2

Al

B2

! Wpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, $rednie zawodowe,

srednie ogodlnoksztatcgce, wyzsze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite

2 Whpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.
3 Wiasciwe zakresli¢ (A1-poczatkujacy; A2-nizszy sredniozaawansowany; B1-$redniozaawansowany; B2-
wyzszy $redniozaawansowany; C1-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe



WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE

16 (KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)*

data ukonczenia

Lp. | nazwa kursu/studiow podyplomowych (uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie .
Lp. | nazwa zaktadu pracy r r stanowisko
o] o

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowos$¢, data i podpis kandydata

4 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz ,drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy
itd. — pole nieobowigzkowe



Zatgcznik nr 2
do ogtoszenia o naborze na wolne stanowisko
ds. zamowien publicznych
w Nadlesnictwie Wolsztyn

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w Nadlesnictwie Wolsztyn®

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODQ”),
informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim Nadles$nictwo Wolsztyn® przetwarza
Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajgcych z

regulacji o ochronie danych osobowych, tj.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych
jest Nadlesnictwo Wolsztyn z siedzibg w Wolsztynie przy ul. Bohateréw Bielnika 29, tel.

68 3842142, e-mail wolsztyn@zielonagora.lasy.gov.pl’

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych, kierujgc korespondencje na adres wskazany powyzej, lub poprzez adresem
e-mai iod@comp-net.pl®

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania
zatrudnienia na podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢
RODO.

[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy,
Pani/Pana dane osobowe sg przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami
kancelaryjno — archiwalnymi PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zadania
ich sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania,

przeniesienia danych do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony

5 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)

5 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)

7 Nazwa administratora danych osobowych i doktadny adres, nr tel/fax/email

8 Adres email do osoby odpowiedzialnej za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych w jednostce



Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, narusza przepisy prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek zgdaé¢ od osoby ubiegajgcej sie o
zatrudnienie, jest wskazany w art. 221 §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym
art. 22' Kodeksu Pracy, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do
rozpoczecia procesu nawigzania stosunku pracy. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu ww. procesie.

Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na

zgodnosé z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowa¢ na adres mailowy
iod@comp-net.pl °

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjgtkiem sytuacji przewidzianych w
przepisach prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu: 22
531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do PUODO na Nadle$nictwo
Wolsztynl® w kazdym przypadku, w szczegdlnosci, jezeli uwaza Pani/Pan, ze
Nadlesnictwo Wolsztynlprzetwarza Pani/Pana dane osobowe nieprawidiowo Iub

bezpodstawnie odmawia realizacji Pani/Pana praw.

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Nadlesnictwo Wolsztyn1? z siedzibg w Wolsztynie ul. Bohaterow Bielnika 293, w celu
nawigzania zatrudnienia oraz o$wiadczam, ze zostatem poinformowany o moich prawach
i obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze podanie przez mnie danych osobowych, w celu jak wyzej,

jest dobrowolne.

(miejscowose,

9 Adres email do osoby odpowiedzialnej za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych w jednostce
10 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)

1w,

2 )w.

13w,



Zatgcznik nr 3
do ogtoszenia o naborze na wolne stanowisko
ds. zamowien publicznych
w Nadlesnictwie Wolsztyn

(miejscowosc i data)

(imie i nazwisko, adres)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby
rekrutacji w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych zawartych w
Kodeksie pracy oraz w ustawie o lasach, na stanowisko ds. zamodwien
publicznych prowadzonej przez Nadlesnictwo Wolsztyn.

Jednoczesnie oSwiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz, ze
zostatem/am poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci
moich danych oraz ich poprawiania, jak réwniez wycofania zgody na ich
przetwarzania w kazdym czasie.

(podpis kandydata do pracy)
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