Informacja o procedurze dokonywania zgtoszen wewnetrznych naruszenia
prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Krajowej Informacji Skarbowej

Podstawa prawna:

1. ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéow (Dz. U. poz. 928) [dalej: ustawa];

2. Zarzadzenie Nr 2/2026 Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej z dnia 21 stycznia 2026 r.
w sprawie wprowadzenia Procedury dokonywania zgtoszet wewnetrznych naruszenia prawa
i podejmowania dziatan nastepczych w Krajowej Informacji Skarbowej [dalej: Procedura] [utracito
moc Zarzqdzenie Nr 25/2024 Dyrektora Krajowej Informacji Skarbowej z dnia 16 wrzesnia 2024 r.
w sprawie wprowadzenia Procedury dokonywania zgtoszen naruszenia prawa w Krajowej
Informacji Skarbowej].

Sygnalista: osoba dokonujgca zgtoszenia informacji o naruszeniu prawa w kontekscie zwigzanym z praca
w Krajowej Informacji Skarbowej lub na rzecz Krajowej Informacji Skarbowe;.

Osoba dokonujaca zgtoszenia: kazdy pracownik, bez wzgledu na zajmowane stanowisko oraz podstawe
nawigzania stosunku pracy, w tym réwniez osoba $wiadczgca prace na podstawie innej niz stosunek
pracy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej, byty pracownik, kandydat do pracy, stazysta,
wolontariusz, praktykant, przedsiebiorca.

Naruszenie prawa: dziatanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majgce na celu obejscie prawa,
dotyczace:

korupcji;

zamowien publicznych;

ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;

bezpieczenstwa produktow i ich zgodnosci z wymogami;

bezpieczenstwa transportu;

ochrony srodowiska;

ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa jagdrowego;
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bezpieczenstwa zywnosci i pasz;
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. zdrowia i dobrostanu zwierzat;

=
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. zdrowia publicznego;
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. ochrony konsumentoéw;

=
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. ochrony prywatnosci i danych osobowych;
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. bezpieczenstwa sieci i systemoéw teleinformatycznych;

=
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. intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
16. rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy
panstwa oraz opodatkowania osdb prawnych;
17. konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela — wystepujgce w stosunkach jednostki
z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z ww. dziedzinami.

Procedura nie ma zastosowania do:
1. anonimowych zgtoszen o naruszeniu prawa, tym samym zgtaszajgcemu nie przystuguje status
sygnalisty, w tym ochrona i prawa, ktorym podlega sygnalista;



2. zgtoszen nieprawidtowosci w zakresie m.in. dyskryminacji, mobbingu, molestowania, konfliktu
intereséw, nienaleznej korzysci, nepotyzmu i kumoterstwa, ktére procedowane sg zgodnie
z Politykami obowigzujgcymi w Krajowej Administracji Skarbowe;.

Ochrona sygnalisty: sygnalista podlega ochronie od chwili dokonania zgtoszenia lub ujawnienia
publicznego, pod warunkiem, ze miat uzasadnione podstawy sadzi¢, ze informacja bedgca przedmiotem
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego jest prawdziwa w momencie dokonywania zgtoszenia lub
ujawnienia publicznego i ze stanowi informacje o naruszeniu prawa.

Prawo sygnalisty do zgtoszenia zewnetrznego: sygnalista moze dokonac zgtoszenia zewnetrznego bez
uprzedniego dokonania zgtoszenia wewnetrznego. Zgtoszenia zewnetrznego mozna dokonac
bezposrednio do Rzecznika Praw Obywatelskich albo organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan
nastepczych, a w stosownych przypadkach do instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych Unii
Europejskiej. Zgtoszenia zewnetrzne do organdw publicznych przyjmowane sg na zasadach zawartych

w ich procedurach zgtoszen zewnetrznych. Organem publicznym wtasciwym do podjecia dziatan
nastepczych, w zaleznosci od rodzaju naruszenia prawa, moze by¢ np. Dyrektor Izby Administracji
Skarbowej, Naczelnik Urzedu Skarbowego, Naczelnik Urzedu Celno-Skarbowego, Gtéwny

Inspektor Pracy, Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Komendant Policji, Prokurator. Dyrektor KIS,
jako jeden z organdéw publicznych, przyjmuje zgtoszenia zewnetrzne o naruszeniu prawa tylko w zakresie
zwigzanym ze swojg dziatalnoscig [art. 22 ustawy z dnia 16 listopada 2016 roku o Krajowej Administracji
Skarbowej]. Informacje dot. procedury zgtoszen zewnetrznych znajdujg sie na BIP KIS w zaktadce Zatatw
sprawe/Zgtos nieprawidtowosc.

Kanaty zgtoszenia naruszenia prawa w KIS:
1. pisemnie w dwéch kopertach:
o wewnetrznej z adnotacjg ,,do rgk wiasnych pracownika Wieloosobowego Stanowiska Kontroli
Wewnetrznej — nie otwierac”;
o zewnetrznej adresowane;j: ,Krajowa Informacja Skarbowa, ul. Warszawska 5, 43-300 Bielsko-Biata”;
2. pocztg elektroniczng za posrednictwem dedykowanego adresu e-mail: sygnalista.kis@mf.gov.pl,

3. ustnie, po uprzednio zgtoszonym wniosku, o bezposrednie spotkanie.

Dane oséb upowaznionych do obstugi zgtoszen w KIS:

Joanna Kraus

Elzbieta Krzempek

Elzbieta Niklas

Osoba upowazniona udziela ogélnych informacji dotyczgcych procesu zgtoszen sygnalnych pod numerem
telefonu 32 783 24 44

Forma dokonania zgtoszenia naruszenia prawa: zgtoszenia mozna dokona¢ na formularzu zgtoszenia
wewnetrznego naruszenia prawa (Wzér formularza ponizej).

Zgtoszenie wewnetrzne powinno zawierac:
1. imie i nazwisko sygnalisty;
2. adres do kontaktu (adres e-mail lub adres do korespondencji pisemnej);
3. status sygnalisty np. pracownik, byty pracownik, kandydat do pracy, osoba Swiadczgca prace pod
nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy, osoba fizyczna bedaca
przedsiebiorcg;
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4. imie i nazwisko osoby pomagajacej w dokonaniu zgtoszenia, osoby powigzanej z sygnalistg,
w przypadku, gdy zajdzie taka koniecznos¢;
5. imie i nazwisko osoby, ktérej zgtoszenie dotyczy, w tym inne dane umozliwiajgce jej identyfikacje,
np. stanowisko pracy;
obszar naruszenia prawa;
data naruszenia prawa o ile jest znana;
Swiadkdéw zdarzenia o ile sg znani;
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doktadny opis naruszenia prawa;
10. informacje, ze zgtaszajgcy dokonuje zgtoszenia sygnalnego wewnetrznego w trybie i na zasadach
przewidzianych w Procedurze i zgodnie z ustawa.

Swiadome zgtoszenie nieprawdziwych informacji o naruszeniu prawa podlega karze. Osoba, ktéra
poniosta szkode z powodu swiadomego zgtoszenia nieprawdziwych informacji o naruszeniu prawa, ma
prawo do odszkodowania lub zado$€uczynienia za naruszenie débr osobistych od sygnalisty, ktory
dokonat zgtoszenia. Kary stosuje sie rowniez w stosunku do osdb, ktére utrudniajg lub uniemozliwiaja
dokonanie zgtoszenia, stosujg przemoc, bezpodstawng grozbe lub podstep, ujawniajg tozsamos¢
sygnalisty, osoby pomagajgcej w dokonaniu zgtoszenia lub osoby powigzanej z sygnalista.

Katalog kar ustawowych

Czynno$¢ zagrozona karg Kwalifikacja | Sankcja

Dokonanie zgtoszenia, ze Swiadomoscig, ze do | Przestepstwo | Kara grzywny, ograniczenia wolnosci
naruszenia prawa nie doszto albo pozbawienia wolnosci do lat 2
Utrudnianie, uniemozliwianie dokonania Przestepstwo | Kara grzywny, ograniczenia wolnosci
zgtoszenia albo pozbawienia wolnosci do roku.

Uwaga: stosowanie przemocy, grozby
lub podstepu podlega karze pozbawienia
wolnosci do 3 lat

Ujawnienie tozsamosci sygnalisty/osoby Przestepstwo | Kara grzywny, ograniczenia wolnosci
pomagajacej w dokonaniu zgtoszenia/osoby albo pozbawienia wolnosci do roku
powigzanej z sygnalistg

Dziatania odwetowe wobec sygnalisty/osoby Przestepstwo | Kara grzywny, ograniczenia wolnosci
pomagajacej w dokonaniu zgtoszenia/osoby albo pozbawienia wolnosci do 2 lat
powigzanej z sygnalista Uwaga: dziatanie uporczywe podlega
karze pozbawienia wolnosci do 3 lat

Nieustanowienie procedury zgtoszen Wykroczenie | Kara grzywny
wewnetrznych/ustanowienie z istotnym
naruszeniem wymogow ustawy




Formularz zgtoszenia wewnetrznego naruszenia prawa

/Uwaga: Zgtoszenia anonimowe pozostawia sie bez rozpoznania/

1. SYGNALISTA

DANE SYGNALISTY

Imie i nazwisko

Adres do kontaktu (do wyboru przez sygnaliste: adres e-mail lub adres
do korespondencji pisemnej)

STATUS SYGNALISTY Zaznacz witasciwe

Pracownik

Byty pracownik

Kandydat do pracy

Praktykant/Stazysta/Wolontariusz

Osoba $wiadczgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy,
w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej

o|iojo|o|o

Osoba swiadczgca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy,
podwykonawcy lub dostawcy

O

Osoba fizyczna bedaca przedsiebiorcg

a

Inne (jakie)

DANE OSOB POMAGAJACYCH W ZGLOSZENIU/OSOBY POWIAZANEJ
Z SYGNALISTA, /jesli dotyczy/

2. DANE OSOBY, KTOREJ DOTYCZY ZGLOSZENIE

DANE OSOBY,

KTOREJ DOTYCZY ZGLOSZENIE

Imie i nazwisko

Inne dane umozliwiajgce identyfikacje, np.
stanowisko stuzbowe

3. OBSZARY NARUSZENIA PRAWA

Lp. | OBSZARY NARUSZENIA PRAWA Zaznacz

wilasciwe

Korupcja

(]

Zamowienia publiczne

Przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

B

Ochrona prywatnosci i danych osobowych

5. Bezpieczenstwo sieci i systemow teleinformatycznych

6. | Interesy finansowe Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej oraz Unii
Europejskiej

O O 00O

7. Rynek wewnetrzny Unii Europejskiej, w tym publicznoprawne zasady
konkurencji i pomocy panstwa oraz opodatkowanie oséb prawnych

O

8. | Inne (jakie)' 0

4. ZGLOSZENIE — OPIS DZIALAN/ZANIECHAN

1 Katalog naruszen prawa — art. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw




ZGLOSZENIE NARUSZENIA PRAWA

Data naruszenia (mozna poda¢ przyblizony czas)

Czy zgtaszates/a$ juz wczesniej naruszenie prawa w tym zakresie TAK O
NIE O

Opis naruszenia prawa, w tym wskazanie okolicznosci w jakich doszto do naruszenia,
sposobu powziecia informacji 0 naruszeniu prawa:

5. DOKUMENTY DOLACZONE DO FORMULARZA ZGLOSZENIA (ze wzgledoéw bezpieczenstwa
nie nalezy podawac w tresci zgtoszenia linkéw, przesyta¢ zatgcznikow w formacie innym niz pdf,

oraz na przenosnych nosnikach danych, np. pendrive)
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6. OSWIADCZENIE SYGNALISTY:

Dokonujgc niniejszego zgtoszenia dziatam w dobrej wierze i w interesie publicznym, a nie
wilasnym, posiadam uzasadnione przekonanie, ze informacja o naruszeniu prawa jest prawdziwa
w momencie dokonywania zgtoszenia i zgtoszenie jest niezbedne do ujawnienia naruszenia
prawa. Nie dokonuje ujawnienia w celu osiggniecia korzysci. Informacje objete zgtoszeniem sg
zgodne ze stanem mojej wiedzy.

Podpis sygnalisty



