Rada Nadzorcza Spélki Restrukturyzacji Kopaln S.A.
z siedziba w Bytomiu

Dziatajgc na podstawie § 21 ust. 3 pkt 3) w zwiazkuz § 17 ust. 5i § 18 Statutu Spotki Restrukturyzacji
Kopalit S.A. oraz przepiséw ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem
panstwowym (tekst jednolity: Dz. u z 2020 r., poz. 735 z pozniejszymi zmianami)

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu ds. Restrukturyzacji i Zagospodarowania Majatku

1. Pisemne zgloszenia kandydatéw na ww. stanowisko nalezy przesyta¢ poczta kurierska lub
listem poleconym na adres: Rada Nadzorcza Spotki Restrukturyzacji Kopalfi S.A.
ul. Strzelcow Bytomskich 207, 41 - 914 Bytom (decyduje data i godzina doreczenia) lub
skfada¢ w Kancelarii Glownej Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. w Bytomiu przy
ul. Strzelcéw Bytomskich 207, w dni robocze w godzinach od 7% do 14%° w terminie do dnia
21 lipca 2021 r. ($roda), do godziny 10%.

Termin uwaza si¢ za zachowany jesli zgloszenie wptyneto do Spotki przed jego uptywem.
Zgloszenia powinny zosta¢ przestane lub ztozone w jednej, zamknietej kopercie z dopiskiem:

. Zgloszenie udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko
Wiceprezesa Zarzqdu ds. Restrukturyzacji i Zagospodarowania Majgthku”

Zgloszenia, ktére zostaty zlozone lub wplynety po terminie okreslonym powyzej, oraz
zgloszenia niespetniajace wymogéw okreslonych w Ogtoszeniu, nie podlegaja rozpatrzeniu,
a kandydaci nie wezma udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym, o czym zostana
powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczna na wskazany w zgloszeniu adres e-mail.

Kazdy z kandydatow ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie
postgpowania kwalifikacyjnego.

2. Wymogi stawiane kandydatom.

2.1. Kandydatem moze by¢ osoba, ktora spetnia lacznie nast¢pujgce warunki:

a)  posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b)  posiada co najmnie;j piecioletni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek,

¢)  posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek,

d)  korzysta z pelni praw publicznych,

¢)  posiada petng zdolnosci do czynnosci prawnych,

f)  nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych,

g)  nietoczy si¢ wobec kandydata postepowanie karne lub karnoskarbowe, zaréwno
przygotowawcze, jak i sadowe, jak rowniez jakiekolwiek postepowanie, ktore
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moze skutkowac ograniczeniem lub zakazem zajmowania stanowisk w organach
spotek prawa handlowego.

2.2. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a)  pelni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko - senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b)  wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na
zewngtrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan,

¢)  Jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub
swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

d)  pehi funkcj¢ z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwiazkowej spotki z grupy kapitalowej,

€) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec
dziatalnosci Spoiki.

2.3. Kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 roku zobowigzany jest do zloZenia:

a)  Ministrowi Aktywow Panstwowych, w zwigzku z wszczgciem niniejszego
postgpowania kwalifikacyjnego, o$wiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa
w art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organow bezpieczenistwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz o tresci
tych dokumentow (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 306)

lub

b)  Ministrowi Aktywéw Panstwowych, w zwigzku z wszczeciem ninicjszego
postgpowania kwalifikacyjnego, informacji o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego, w przypadku gdy osoba kandydujaca wczesniej sktadata takie
o$wiadczenie — na podstawie art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 — 1990 oraz o tresci tych dokument6éw (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r.,
poz. 306).

Otwarcie zgtoszen nastapi w dniu 21 lipca 2021 r. (Sroda).

Sposrdd kandydatow spelniajgcych wymogi okreslone w ogloszeniu zostang wylonieni
kandydaci, ktérzy w ocenie Rady Nadzorczej Spotki Restrukturyzacji Kopalfi S.A. najlepiej
spelniajg wymogi do wykonywania funkcji Wiceprezesa Zarzadu ds. Restrukturyzacji
1 Zagospodarowania Majatku. Kandydaci, o ktorych mowa w zdaniu powyzej, zostana
zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, ktore odbywa¢ si¢ bedg w dniu 23 lipea 2021 r.
(piatek) i w dniach nastepnych w siedzibie Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. w Bytomiu
przy ul. Strzelcow Bytomskich 207, w sali numer 222. O terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub na adres poczty
clektronicznej wskazany w zgloszeniu przez kandydata.

Decyzja Rady Nadzorczej termin rozmowy kwalifikacyjnej moze zosta¢ zmieniony, nawet po
poinformowaniu kandydatow.

Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w oznaczonym miejscu, dniu

i godzinic wskazanym w powiadomieniu skutkuje wykluczeniem go z postepowania
kwalifikacyjnego.
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Rada Nadzorcza dopuszcza przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej przy pomocy
srodkéw porozumiewania si¢ na odlegtosé tj. przy uzyciu platformy teleinformatycznej
pozwalajacej na przekaz obrazu i dzwicku w czasie rzeczywistym.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu

ds. Restrukturyzacji i Zagospodarowania Majatku, Rada Nadzorcza oceni w szczegdlnosci

wiedzg w zakresie:

- przepisow korporacyjnych dotyczacych jednoosobowych spotek skarbu panstwa na
gruncie Kodeksu spotek handlowych i ustawy o zarzadzaniu mieniem panstwowym,

- marketingu, promocji i sprzedazy,

- znajomosci zagadnien gospodarki mieszkaniowej,

- znajomosci zagadnien zarzadzania nieruchomosciami.

Kandydaci mogg zapozna¢ si¢ na stronie internetowej Spolki Restrukturyzacji Kopaln S.A.
(www.srk.com.pl) z podstawowymi informacjami o Spélce a takze ze:

a) »Sprawozdaniem Zarzadu z dzialalnosci Spétki Restrukturyzacji Kopalfi S.A.
w roku 2020,

b) »Sprawozdaniem finansowym Spétki Restrukturyzacji Kopalfi S.A. za rok obrotowy
20207,

Zgloszenie musi zawieraé:

1) list motywacyjny,

2) CV,

3) kserokopi¢ dowodu tozsamosci ze zdjeciem,

4.1)  oswiadczenia o posiadaniu wyksztatcenia wyzszego,

4.2)  oryginaty lub potwierdzone przez notariusza albo adwokata albo radce prawnego
odpisy badz kserokopie dokumentéw potwierdzajacych ukofczenie studiow
wyzszych,

5.1) a) oswiadczenie o posiadaniu co najmniej pigcioletniego okresu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania, spotdzielcze;j
umowy o pracg, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

b) oswiadczenie o posiadaniu co najmniej trzyletniego doswiadczenie na
stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajacych
z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

5.2)  oryginaly lub potwierdzone przez notariusza albo adwokata albo radce prawnego
odpisy badz kserokopie dokumentéw potwierdzajacych okresy, o ktorych mowa
w punkcie 5.1) niniejszego ogloszenia,

6) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

7 oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

8) oswiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

9) o$wiadczenie o funkcjach petnionych w organach innych podmiotéw wraz ze

wskazaniem, ktdry z tych podmiotéw jest spétka, o ktorej mowa w art. 19a Ustawy
0 zasadach zarzqdzania mieniem panstwowym, oraz ze wskazaniem podmiotéw lub
organow, ktore wskazaty kandydata do pelnienia funkcji w organach,

10)  oswiadczenic o nietoczagcym si¢ wobec kandydata postepowaniu karnym lub
karnoskarbowym, zaréwno przygotowawczym, jak i sadowym, jak roéwniez
jakimkolwick postgpowaniu w przedmiocie ograniczenia lub zakazu zajmowania
stanowisk w organach spotek prawa handlowego,

11)  oswiadczenie o sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub inne
podmioty w zwigzku z zakresem odpowiedzialnosci kandydata, w zakresie
dotyczacym funkcji pelnionych w organach innych podmiotéw,
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12)  oryginal lub potwierdzong przez notariusza albo radcg prawnego kserokopic lub
wygenerowane elektronicznie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego
o nickaralnosci, wystawionego nie wezesniej niz dwa miesigce od daty ukazania sic
niniejszego ogloszenia,

13)  oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania funkcji
wiceprezesa zarzgdu, ztozone wedtug wzoru stanowiacego zatacznik do niniejszego
ogloszenia.

Odpisy dokumentow, o ktérych mowa w punkcie 7 ppkt 4.2), ppkt 5.2) i ppkt 12) niniejszego
ogloszenia mogg by¢ poswiadczone przez kandydata — w takim przypadku, w trakcie
przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej w siedzibie Spotki kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzedowych odpiséw poswiadczonych
przez siebie dokumentéw. Natomiast w przypadku przeprowadzenia rozmowy przy pomocy
srodkow porozumiewania si¢ na odleglo$¢ kandydat zobowigzany jest do przedstawienia
oryginatow lub urzgdowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentéw w widoczny
dla wszystkich sposob przed kamera komputera, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

14. 1) w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku
- informacj¢ dla Rady Nadzorczej o zlozeniu Ministrowi Aktywéw

Panstwowych —o$wiadczenia lustracyjnego zgodnie 2z obowigzkiem
wynikajgcym z art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990
oraz tresci tych dokumentow (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 306)

lub

- oswiadczenie dla Rady Nadzorczej o zlozeniu Ministrowi Aktywoéw
Panstwowych informacji o uprzednim zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego,
w przypadku gdy osoba kandydujgca wezesniej skladala takie oswiadczenie —
na podstawie art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990
oraz o tresei tych dokumentow (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 306),

14.2) kandydaci pehigcy, na czas sktadania zgloszen, funkcje cztonka Zarzadu SRK S.A.,
nie maja obowigzku sktadania dokumentow okreslonych w pkt. 2); 3); 4) i 5) powyzej,

15)  oswiadczenie o tym, ze:

. nie petni funkcji spotecznego wspotpracownika w biurze poselskim, nie jest
zatrudniony w biurze poselskim, senatorskim, poselsko - senatorskim lub
biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
nie Swiadczy pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

® nie wehodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujacej partic polityczna
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
o nie jest zatrudniony przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub

nie $wiadczy pracy na podstawic umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

° nie pelni funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwiagzkowej lub
zaktadowej organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,
o aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktow intereséw wobec

dzialalnosci Spdiki,

16)  wyrazenic zgody na przetwarzanic danych osobowych dla potrzeb prowadzonego
postgpowania  kwalifikacyjnego (zgodnic z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego
dalej RODO), w zwigzku z punktem 10 niniejszego ogloszenia,
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10.

17)  informacj¢ o sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem (adres do korespondencii,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej).

Zgloszenia kandydatéw niekompletne lub niespetniajace jakiegokolwiek z wymogéw
okreslonych w niniejszym ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym lub zlozone po
terminie okreslonym dla ich przyjmowania nie beda podlegac rozpatrzeniu.

O dopuszczeniu i o sposobie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana
poinformowani indywidualnie, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej
przez upowaznionego Czlonka Rady Nadzorczej lub upowaznionego pracownika Spotki.

Kandydatom, ktorzy nie zostang powotani na cztonka zarzgdu, wszystkie dokumenty zostang
zwrocone za pokwitowaniem.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wytonienia kandydatéw.

O wyniku postgpowania kandydaci zostang powiadomieni po zakoficzeniu postepowania
pisemnie - listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, ze:

1) Administratorem danych osobowych kandydatéw (ADO) jest Spotka Restrukturyzacii
Kopaln S.A. z siedzibg w Bytomiu (41 — 914), ul. Strzelcow Bytomskich 207,

2) z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowaé si¢ pod adresem e-mail:
iod@srk.com.pl lub korespondencyjnie na adres ADO (pkt 1);

3) dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego;

4) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, czyli niezbednosci w kontekscie zawarcia umowy
1 dziatan przedumownych,
b)  art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, czyli w celu wykonania obowigzku prawnego,
¢)  art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, czyli prawnie uzasadnionego interesu ADO.
Uzasadnionym interesem realizowanym przez ADO jest weryfikacja rzetelnosci
sktadanych oswiadczen oraz dochodzenie roszczen wynikajacych z przepiséw prawa;
5) odbiorcg danych osobowych moga zostaé:
a)  uprawnione organy publiczne,
b)  podmioty dostarczajace korespondencie,
¢)  podmioty wykonujace ustugi niszczenia dokumentaci,
d)  podmioty $wiadczace ustugi informatyczne oraz serwisu i obstugi technicznej
urzgdzen wykorzystywanych przez ADO;
6) dane zostang niezwlocznie usunigte w przypadku, gdy postepowanie zakonczy sie
wynikiem negatywnym, o ile przepisy powszechnie obowiazujgcego prawa nie
nakazujg ich dalszego przechowywania;

7) informujemy o przystugujgcym prawie do:
a) dostepu do swoich danych osobowych i zadania ich kopii,
b) sprostowania swoich danych osobowych,
c) zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych,
d) przenoszenia danych,
€) usuni¢cia danych.

Strona5z6



W stosunku do danych przetwarzanych na podstawie prawnie uzasadnionych
intereséw realizowanych przez administratora kandydatowi przysluguje prawo
zlozenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

8) informujemy o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego. W Polsce organem
takim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Kandydat ponosi wszelkie koszty zwigzane z uczestnictwem w postepowaniu kwalifikacyjnym.
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