Załącznik nr 4 do Instrukcji

PROTOKÓŁ 

z naboru zewnętrznego /naboru wewnętrznego*
z ………………………r.
w Izbie Administracji Skarbowej we Wrocławiu
 przez komisję w składzie:

1. przewodniczący                      - ................................................
2. członek                                   - ................................................
3. członek                                   - ................................................
                       (imię i nazwisko)

na stanowisko pracy    ............................................................................................................................ 
w .............................................................................................................................................................
                                                       (nazwa komórki organizacyjnej, nazwa urzędu)
Wymiar etatu: …………………… 
Liczba stanowisk pracy: ……………………
opublikowanego w Biuletynie Kancelarii Prezesa Rady Ministrów / BIP Izby Administracji Skarbowej we Wrocławiu - nr ogłoszenia…................... z ..........................r. z terminem składania ofert ….......................r.
W odpowiedzi na ogłoszenie wpłynęło …..............................ofert pracy, z czego: 

1. spełniających wymagania formalne - .....................................,

2. niespełniających wymagań formalnych - .....................................,
Informacja o zastosowanych  metodach i technikach naboru:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....
Informacja o zmianie komisji:  .....................................................................................................................................................………
.................................................................................................................................................................
Obserwator: ………………………………………………………………………………………….
                                                                    (imię i nazwisko)
W wyniku przeprowadzonej selekcji wyłoniono/nie wyłoniono* najlepszych kandydatów 
(w tym kandydaci posiadający orzeczenie o niepełnosprawności – wskazać w kolumnie uwagi):

	Lp.
	Nazwisko i imię kandydata
	Miejsce zamieszkania
	Poziom spełnienia wymogów określonych 

w ogłoszeniu (łączna punktacja ze wszystkich etapów naboru) 
	Uwagi,
w tym informacja 

o posiadaniu przez kandydata orzeczenia o niepełnosprawności 

(wpisać Tak lub Nie)

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Inne informacje, np.: zdanie odrębne przedstawicieli komisji:

………………………………………………………………………………………………………,………....…………………………………………………………………………………………………. 
Załączniki do protokołu:
1. załączniki wynikające z Instrukcji naboru kandydatów do pracy w służbie cywilnej;
2. inne dokumenty wytworzone w trakcie naboru (np. testy, prace pisemne, pytania na rozmowę).
Podpisy członków komisji:
1. ..................................................................................
2. …..............................................................................
3. …..............................................................................
                                                (czytelny podpis)

Do zatrudnienia na stanowisko …........................................................................................................... w .............................................................................................................................................................
                                         (nazwa komórki organizacyjnej, nazwa urzędu)
wybieram Panią/Pana:*
....................................................

             (imię i nazwisko)
Uzasadnienie dokonanego wyboru: 
……………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………….
…..........................................

  








      (podpis i pieczęć Dyrektora)

*niepotrzebne skreślić
2

