Suwalki, dnia %/ stycznia 2025 roku

3005-4. 1111. 1 .2025

OGLOSZENIE - KONKURS NA STAZ, URZEDNICZY
NA STANOWISKO DYREKTORA FINAN SOWO-ADMINISTRACYJNEGO

Prokurator Okregowy w Suwaltkach, na podstawie art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia
1998 roku o pracownikach sadow i prokuratury (jt. Dz U. 2018, 577
§ 2 1 3 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie
szczegblowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie

1 prokuraturze (j. t. Dz. U. z 2014. 400)

oglasza
konkurs na stai urzedniczy na docelowe stanowisko
Dyrektora F inansowo-Administracyjnego

w Prokuraturze Okregowej w Suwalkach.

1. Sygnatura konkursu: 3005-4. 1111. 1 2025
Stanowisko: stazysta — docelowo - Dyrektor F inansowo-Administracyjny

Miejsce wykonywania pracy: Prokuratura Okregowa w Suwalkach

Sl S

Opis stanowiska i warunki pracy:

# praca jednozmianowa, przewaznie siedzaca, wewnatrz pomieszezenia

> pracaz przewagg wysitku umystowego, przy komputerze, wymagajgca szczegolnej
koncentracji.

5. Liczba etatéw: 1 etat.

6. Wynagrodzenie na stanowisku dyrektora finansowo — administracyjnego w

powszechnej jednostce organizacyjnej prokuratury ( stanowiska samodzielne) okresla

tabela stanowiaca zalgeznik nr 3 do Rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3

marca 2017 roku w sprawie stanowisk i szezegblowych zasad wynagradzania

urzgdnikéw i innych pracownikow sadow i prokuratury oraz odbywania stazu

urzedniczego (Dz. U. 2023, poz. 2016)



7. Jesli w miesigcu poprzedzajacym miesige, w ktérym nastepuje zatrudnienie wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w okrggu Prokuratury Okregowej w Suwatkach,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%, pierwszenstwo w zatrudnieniu przyshuguje

osobie niepetnosprawnej, o ile spelnia wymagania na dane stanowisko pracy.

Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

>

kierowanie, organizowanie i planowanie pracy 7 Wydziatu Budzetowo-Administracyjnego
Prokuratury Okregowej w Suwalkach:;

sprawowanie nadzoru nad prawidtowym planowaniem i realizacjg planu finansowego;
zapewnienie prawidtowego wykonania zadar zwigzanych z realizacja procedur zaméwien
publicznych i jego nadzér;

sprawowanie nadzoru nad caloscig spraw administracyjno — gospodarczych oraz spraw
socjalno — bytowych;

nadzor nad wydatkowaniem $rodkéw finansowych przewidzianych w budzecie zgodnie z
ustawg o finansach publicznych;

planowanie, przygotowanie oraz realizacja zadaf inwestycyjnych oraz nadzorowanie tych
zadan;

sporzadzanie sprawozdan, analiz i innych informacji z realizacji dziatalnosci wynikajacych
z przepiséw i wytycznych jednostek nadrzednych;

opracowywanie projektow zarzadzen i innych pism dotyczacych organizacji i
funkcjonowania 7 Wydziatu Budzetowo — administracyjnego w Prokuraturze Okregowej w
Suwatkach.

Wymagania niezbedne:

> wyksztalcenie wyzsze na poziomie studiéw drugiego stopnia, co najmniej 5-letni staz
pracy, w tym co najmniej 2 lata na stanowisku kierowniczym,
» do$wiadczenie w dziedzinie finansow publicznych, zamowien publicznych,

prowadzenia inwestycji i gospodarowania mieniem Skarbu Panistwa.

Wymagania konieczne:

> peha zdolno$é¢ do czynnosci prawnych,

» nieposzlakowana opinia,

> niekaralno$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

> przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie

0 przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
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>

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku (skierowanie do
lekarza medycyny pracy nastgpi  po wylonieniu kandydata do zatrudnienia,
a uzyskanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do podjecia pracy na

wskazanym stanowisku bedzie warunkiem koniecznym do zatrudnienia).

Udokumentowane zaswiadczeniem badz innym dokumentem ukonczenie stazu urzedniczego

w sadzie lub w prokuraturze pozwoli na zatrudnienie wybranej osoby na stanowisko docelowe

dyrektora finansowo-administracyjnego.

Wymagania dodatkowe;

» doswiadczenie w pracy w panstwowej jednostce budzetowe;;

> znajomo$¢ i umiejetnosé interpretacji i stosowania przepisOw  prawa
obowigzujacych w sektorze finansow publicznych, ksiegowosci i rachunkowosci,
prawa budowlanego oraz prawa i postgpowania administracyjnego;

» znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnosé sprawnego posfugiwania sie

sprzgtem komputerowym i programami komputerowymi;

samodzielnosé, odpowiedzialno$¢, rzetelnoseé, obowigzkowosé;

wysoka dyspozycyjnosé,

kreatywnosé;

umiej¢tnosé pracy w zespole oraz kierowania zespotem;

umiejetnosé planowania i organizacji pracy;

zdolnos¢ analitycznego myslenia;

komunikatywnos¢, operatywnosé;

odpornos¢ na stres:

VYV YV V V V V VvV vy

wysoki poziom wiedzy ogélnej ;

» wysoka kultura osobista.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1)
2)
3)
4)

5)

wniosek o dopuszezenie do konkursu* (z podaniem sygnatury konkursu),
wiasnorecznie podpisany zyciorys lub CV,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie ¥

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych spehienie wymagania niezb¢dnego
w zakresie wyksztalcenia oraz do$wiadczenia zawodowego (odpisy dyploméw,
swiadectw pracy, certyfikatéw, zaswiadczen, zakreséw czynnosci oraz innych
dokumentow potwierdzajacych wymagany w ogloszeniu  obszar dos$wiadczenia
zawodowego),

wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie* kandydata o:

- niekaralnodci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,



- nieprowadzeniu przeciwko kandydatowi postgpowania o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
- posiadaniu pehej zdolnosci do czynnosci prawnych,

6) wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych dla celéw rekrutacji oraz zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjng*.

Kandydaci mogg sklada¢ takze kopie innych dokumentow potwierdzajacych spehienie
wymagan dodatkowych — w przypadku kandydatéw, zamierzajacych skorzystaé
z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow
z uzyskana réwna najwyzszg liczba punktéw winni (moga) przedlozy¢ kopie dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnose.

* Druki dokumentéw i o$wiadczer - do pobrania ze strony internetowej Prokuratury

Okregowej w Suwatkach www.gov.pliweb/po-suwalki Iub w siedzibie Prokuratury Okregowej

w Suwatkach, ul. Pulaskiego 26, Ppokoj nr 509.

Wymagane dokumenty aplikacyijne zamknigte w kopercie wraz z dolgczonym do niej
wnioskiem o przystapienie do konkursu, o ktérym mowa powyze], nalezy sktadaé
w Kancelarii Prokuratury Okregowej w Suwatkach, 16-400 Suwalki, ul. Pulaskiego 26 (parter)
W terminie do dnia 28 lutego 2025 roku lub przesta¢ poczta na wskazany wyzej adres z

dopiskiem na kopercie ., oferta pracy — konkurs 3005-4.1111. 1 .2025 .

W przypadku nadania dokumentéw pocztg o ww. terminie decyduje data stempla

pocztowego.

Konkurs zostanie przeprowadzony w siedzibie Prokuratury Okregowej w Suwatkach,

przy ul. Pulaskiego 26 i sktada sie z trzech etapach:
® etap I — selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem spelnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu (przeprowadzony m.in. w oparciu o analize

przekazanych zgloszen) ,

® ectap Il - praktyczny sprawdzian oceniajacy:

a) znajomos¢ przepiséw regulujacych ustréj i organizacje prokuratury oraz zagadnien
wymienionych jako niezbedne na stanowisku dyrektora finansowo —
administracyjnego (pisemny test),

b) umiejetnosci potwierdzajace posiadanie kwalifikacji do pracy na stanowisku

dyrektora finansowo - administracyjnego



etap IIl - rozmowa kwalifikacyjna na temat ustroju i organizacji prokuratury oraz
zagadnien, ktorych znajomo$¢ jest niezbedna na stanowisku dyrektora finansowo-

administracyjnego , w tym ocena kompetencji i predyspozycji kandydata.

Inne informacje:

1.

9.

Oferty, ktére nie spetnig wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane po
terminie nie beda rozpatrywane.

Nie jest dopuszczalne uzupehianie dokumentacji w trakcie trwania konkursu.

Oferty nie zakwalifikowane do poszczegblnych etapéw konkursu mozna odbieraé
osobiscie od dnia ogloszenia wyniku danego etapu.

Oferty nie odebrane w ciagu 6 miesi¢ey od daty rozstrzygniecia Konkursu Zostang
komisyjne zniszczone.

Konkurs  przeprowadzi Komisja powolana przez Prokuratora Okrggowego
w Suwatkach.

Komisja po przeprowadzeniu I etapu  konkursu ustala liste kandydatow
zakwalifikowanych do II etapu odrebnym komunikatem.

Lista kandydatow dopuszczonych do kolejnych etapow konkursu, ze wskazaniem
miejsca przeprowadzenia, daty i godziny jego rozpoczecia — kazdorazowo - zostanie
zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej tut.

Prokuratury www.gov.pl/web/po-suwalki oraz w Jej siedzibie na tablicy ogloszen, nie

pozniej niz 7 dni przed terminem rozpoczgceia kolejnego etapu konkursu.

Zasady przeprowadzenia Konkursu na staz urzedniczy, w tym takze warunki
zatrudnienia i zasady odbywania stazu urzedniczego oraz zwolnienia z obowigzku jego
odbywania  zostaly okreslone Cytowanymi wyzej przepisami prawa, tj. ustawa
z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sadéw i prokuratury, Rozporzadzeniem
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 roku w sprawie szczegolowego trybu
przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze oraz
Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 roku w sprawie
stanowisk i szczegolowych zasad wynagradzania urzednikéw i innych pracownikéw
sadow i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego.

Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu na kazdym jego etapie.

10. Inne dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem|felefonu:

» 875628661 lub 87 56 28 644.
Prokurator Okregowy

Aneta Gérnicka — Piskorska



