Decyzja nr 86
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych
znak: GK.1120.18.2026
z dnia QY lipca 2026 r.
w sprawie powotania Grupy Roboczej do opracowania zasad podwyzek regulacyjnych

w Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych

Na podstawie § 9 ust. 1 pkt 1 Zarzgdzenia Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych z dnia 31 pazdziernika 2015 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Dyrekg;ji
Generalnej Laséw Panstwowych, znak GDG.012.2.2025 zarzgdza sie, co nastepuje:

§1
Powotuje sie Grupe Roboczg do opracowania zasad podwyzek regulacyjnych
w Dyrekgcji Generalnej Laséw Panstwowych, zwang dalej ,Grupg”, w sktadzie:
1. Marcin Polak - Zastepca Dyrektora Generalnego ds. Ekonomicznych, Przewodniczacy
Grupy
2. Piotr Baryga —- Radca Prawny, Gtéwny specjalista Stuzby Le$nej kierujacy Zespotem
Radcow Prawnych, Cztonek Grupy
3.  Agnieszka Grzegorczyk — Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, Cztonek
Grupy
Aldona Perlinska —= Naczelnik Wydziatu Ochrony Lasu,
Jarostaw Piekutin — Naczelnik Wydziatu Analiz Ekonomicznych i Planowania,
Emilia Waniewska — Zastepca Przewodniczgcego Komisji Miedzyzaktadowej NSZZ.
,Solidarno$é” Pracownikéow DGLP,
7.  Andrzej Uchman - Przewodniczacy Zaktadowej Organizacji Zwigzku Le$nikéw Polskich
w RP w Dyrekcji Generalnej LP,
8. Adam Nowak - Cztonek Zarzadu Organizacji Miedzyzaktadowej Zwigzku Zawodowego
Budowlani Pracownikéw Lesnictwa 1019

§2
Do zadan Grupy nalezy w szczegolno$ci:
1. Opracowanie zasad przyznawania podwyzek regulacyjnych, ktére pozwolg na
przeprowadzenie w DGLP procesu podwyzek regulacyjnych w sposéb transparentny
i optymalny, z uwzglednieniem ustalen ze zwigzkami zawodowymi szczebla krajowego
w dniu & maja 2026 r.
2. Opracowanie metody wprowadzenia ww. zasad.




3.  Przygotowanie projektu dokumentu bedacego podstawa do uzgodnien zasad podwyzek

pomiedzy pracodawca, a przedstawicielami zaktadowych organizacji zwiazkowych.

§3
Pracami Grupy kieruje Przewodniczacy, ktéry:
1. Zwotuje spotkania Grupy, ustala miejsce spotkan oraz ich forme,
2. Przydziela cztonkom Grupy zadania do wykonania,
3. Whnioskuje do Dyrektora Generalnego o wiaczenie do prac Grupy innych pracownikéw,
4

Upowazniony jest do zbierania informacji majacych zwigzek z pracami Grupy.

§4
W spotkaniach Grupy kazdorazowo uczestniczy¢ bedzie wyznaczony przez
Przewodniczacego pracownik Wydziatu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi w DGLP w celu

zapewnienia wsparcia administracyjnego w postaci notatek stuzbowych ze spotkan.

§5
Ustalenia ze spotkan podejmowane przez Grupe sa wigzace przy akceptacji wszystkich

Cztonkéw Grupy.

§6
Grupa konczy prace wraz z przedstawieniem dokumentéw, o ktérych mowa w § 2 Dyrektorowi

Generalnemu Lasow Panstwowych, jednak nie pdzniej niz w dniu 30 wrzesnia 2026 r.




Decyzja nr 86
Dyrektora Generalnego Laséw Panstwowych
znak: GK.1120.18.2026
z dnia 24 lipca 2026 r.

w sprawie powotania Grupy Roboczej do opracowania zasad podwyzek regulacyjnych

w Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych

Na podstawie § 9 ust. 1 pkt 1 Zarzadzenia Dyrektora Generalnego Lasow

Panstwowych z dnia 31 pazdziernika 2015 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Dyrekcji

Generalnej Lasow Panstwowych, znak GDG.012.2.2025 zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Powotuje sie Grupe Roboczg do opracowania zasad podwyzek regulacyjnych

w Dyrekcji Generalnej Laséw Panstwowych, zwang dalej ,Grupg”, w sktadzie:

1.

Marcin Polak — Zastepca Dyrektora Generalnego ds. Ekonomicznych, Przewodniczacy
Grupy

Piotr Baryga — Radca Prawny, Gtéwny specjalista Stuzby Lesnej kierujgcy Zespotem
Radcow Prawnych, Czionek Grupy

Agnieszka Grzegorczyk — Naczelnik Wydziatu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi, Cztonek
Grupy

Aldona Perlinska — Naczelnik Wydziatu Ochrony Lasu,

Jarostaw Piekutin — Naczelnik Wydziatu Analiz Ekonomicznych i Planowania,

Emilia Waniewska — Zastepca Przewodniczgcego Komisji Miedzyzaktadowej NSZZ
LSolidarnosé” Pracownikow DGLP,

Andrzej Uchman — Przewodniczacy Zaktadowej Organizacji Zwigzku Le$nikéw Polskich
w RP w Dyrekcji Generalnej LP,

Adam Nowak — Cztonek Zarzgdu Organizacji Miedzyzaktadowej Zwigzku Zawodowego

Budowlani Pracownikéw Lesnictwa 1019

§ 2

Do zadan Grupy nalezy w szczegdlnosci:

1.

Opracowanie zasad przyznawania podwyzek regulacyjnych, ktére pozwolg na
przeprowadzenie w DGLP procesu podwyzek regulacyjnych w sposéb transparentny
i optymalny, z uwzglednieniem ustalen ze zwigzkami zawodowymi szczebla krajowego
w dniu 5 maja 2026 r.

Opracowanie metody wprowadzenia ww. zasad.



3.

Przygotowanie projektu dokumentu bedgcego podstawg do uzgodnieh zasad podwyzek

pomiedzy pracodawcg, a przedstawicielami zaktadowych organizacji zwigzkowych.

§3

Pracami Grupy kieruje Przewodniczgcy, ktéry:

1.

2
3.
4

W

Zwotuje spotkania Grupy, ustala miejsce spotkan oraz ich forme,
Przydziela cztonkom Grupy zadania do wykonania,
Whioskuje do Dyrektora Generalnego o wigczenie do prac Grupy innych pracownikéw,

Upowazniony jest do zbierania informacji majgcych zwigzek z pracami Grupy.

§4

spotkaniach  Grupy kazdorazowo uczestniczy¢ bedzie wyznaczony przez

Przewodniczgcego pracownik Wydziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w DGLP w celu

zapewnienia wsparcia administracyjnego w postaci notatek stuzbowych ze spotkan.

§5

Ustalenia ze spotkan podejmowane przez Grupe sg wigzgce przy akceptacji wszystkich

Czionkéw Grupy.

§ 6

Grupa konczy prace wraz z przedstawieniem dokumentow, o ktérych mowa w § 2 Dyrektorowi

Generalnemu Lasow Panstwowych, jednak nie pozniej niz w dniu 30 wrzesnia 2026 r.

§7

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR GENERALNY
LASOW PANSTWOWYCH

Adam Wasiak



