Szanowni Panstwo:
Ministerstwo Zdrowia, Ministerstwo Administracji, Ministerstwo Pracy

PETYCJA

Dziatajgc w trybie Ustawy o petycjach z dnia 11 lipca 2014 roku (tj. Dz. U. 2018 poz. 870)
przektadam petycje w celu podjecia krokow w interesie publicznym celem zwiekszenia
dobrostanu pracownika

1. W ustawie prawo pracy "pracownik powinien mie¢ 24 godzinny dostep do
dyzurnego lekarza zakladowego, psychologa, psychiatry, doradcy zawodowego"
celem zwiekszenia zabezpieczenia pomocy osobom, ktorzy tego potrzebuja oraz oséb,
ktore maja prace odpowiedzialng za innych, sa w stresie lub narazajg siebie (organy
porzadkowe, organy scigania, organy przeciwpozarowe, personel medyczny"

2. W ustawie prawo pracy "pracownikowi przystuguje dzien wolny za swieto
wypadajace w niedziele"

3. W ustawie prawo pracy "pracownikowi przystuguje dzieh wolny za swieto
wypadajace w niedziele w szegolnosci podczas brania nadgodzin w roku
poprzedzajgcym lub biezacym, o wysitku psychicznym, o wysitku fizycznym,
wykonujacy zawod narazenia si¢ na chorobe zawodowa, chorujacy przewlekle,
niepetnosprawny lub wykonujacy zawéd (narazajacy na utrate zdrowia, zycia,
odpowiedzialny lub narazajacy na stres)



