Zatacznik numer 3b

FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Komisja Konkursowa powotana przez Rade Kuratoréw Wydziatu IV Nauk
Technicznych PAN

MIASTO: GDANSK

STANOWISKO: Dyrektor Instytutu Maszyn Przeptywowych PAN im. Roberta Szewalskiego w
Gdansku

DYSCYPLINA NAUKOWA: - dyscypliny powigzane z dziatalno$cia Instytutu Maszyn
Przeptywowych PAN

DATA OGtOSZENIA: 17.02.2026 r.
DATA WYGASNIECIA — BEZTERMINOWO

TERMIN SKtADANIA OFERT: 19.03.2026 r.

LINK DO STRONY:

https://bip.pan.pl
www.imp.gda.pl

SLOWA KLUCZOWE: dyrektor, Instytut Maszyn Przeptywowych im. Roberta Szewalskiego w
Gdansku

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Celem konkursu jest wytonienie kandydata, ktéry posiada co najmniej stopien naukowy
doktora w dziedzinie nauk inzynieryjno - technicznych lub technicznych oraz znaczacy
dorobek naukowy w zakresie problematyki badawczej i rozwojowej na stanowisko dyrektora
Instytutu Maszyn Przeptywowych PAN w Gdansku na okres 4-letniej kadencji
rozpoczynajgcej sie w dniu 1 lipca 2026 roku.
Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

Konkurs sktada sie z dwdch etapdw obejmujacych:


https://bip.pan.pl/
http://www.imp.gda.pl/

1. ocene zgtoszen i dotgczonych do nich dokumentéw pod wzgledem formalnym oraz
ocene merytoryczng spetniania warunkéw dotyczacych wyksztatcenia, doswiadczenia
i kwalifikacji zawodowych kandydatéw na stanowisko dyrektora;

2. ocene wiedzy i predyspozycji kandydatow do kierowania instytutem na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

Kandydatem na stanowisko Dyrektora Instytutu Maszyn Przeptywowych PAN moze by¢
osoba, ktora:

1. posiada co najmniej stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk inzynieryjno -
technicznych lub technicznych oraz znaczacy dorobek naukowy w zakresie
problematyki badawczej i rozwojowej uprawianej w IMP PAN;

2. posiada doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych w sektorze naukowym;

3. nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo Ilub
przestepstwo skarbowe;

4. korzysta z petni praw publicznych.

DOKUMENTACJA ZGLOSZENIA KANDYDATA powinna by¢ ztozona na piSmie oraz na nosniku
elektronicznym i zawierac:

1. koncepcje funkcjonowania i rozwoju Instytutu opracowang przez osobe
przystepujaca do konkursu w formie prezentacji multimedialnej;

2. wykaz dorobku naukowego zawierajagcy m.in. liste publikacji wraz
z przypisanymi wskaznikami bibliometrycznymi (IF) oraz indeks h i sumaryczng liczbe
cytowan kandydata wg. baz WoS i Scopus, a takze wskazanie

5 najwazniejszych publikacji i okre$lenie w nich wkfadu wtasnego;

3. informacje o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej, w tym o zakresie
obowigzkéw zwigzanych z zajmowanymi stanowiskami i petnionymi funkcjami,
okresie ich petnienia, liczbie podlegtych pracownikéw i osiggnieciach zawodowych
oraz o posiadanych stopniach lub tytutach naukowych;

4. poswiadczone za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych:

e przebieg pracy zawodowej;

e posiadany stopien lub tytut naukowy;

5. oswiadczenie, ze z chwilg objecia funkcji dyrektora, Instytut Maszyn Przeptywowych
PAN bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata;

6. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

7. oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

8. oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 t.j.) lub informacje o
ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego, jesli osoba przystepujaca do konkursu sktadata
juz takie oswiadczenie wczesniej. Wymogi te nie dotyczg osdb urodzonych po 1
sierpnia 1972 r.;



Dokument nalezy ztozy¢ w odrebnej, zamknietej i odpowiednio opisanej kopercie,
opatrzonej napisem: ,,OSWIADCZENIE LUSTRACYJNE” lub ,INFORMACJA O ZtOZENIU
OSWIADCZENIA LUSTRACYJNEGO”.

9. poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;

10. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w ramach
konkursu na stanowisko dyrektora, zgodnie z ROZPORZADZENIEM PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Zgtoszenie do konkursu i dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje osoby
przystepujacej do konkursu powinny byé sporzgdzone w jezyku polskim, a oryginalne
dokumenty w jezyku obcym wymagajg ttumaczenia na jezyk polski, sporzgdzonego przez
ttumacza przysiegtego.

Dokumenty nalezy nadsyta¢ pocztg w jednym egzemplarzu na adres:

Biuro Podawcze PAN,

Plac Defilad 1,

00-901 Warszawa,

z dopiskiem na kopercie:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Instytutu Maszyn Przeptywowych PAN
im. Roberta Szewalskiego w Gdansku”

lub sktada¢ osobiscie pod adresem:

Biuro Podawcze PAN, Patac Kultury i Nauki, Warszawa,

Plac Defilad 1,

pokdj 2105 (21 pietro),

w godz. od 8.00 do 14.00 (tel. (+48) 22 182 69 13 lub 182 69 15).

z dopiskiem na kopercie:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Instytutu Maszyn Przeptywowych PAN
im. Roberta Szewalskiego w Gdansku”

Data umieszczenia ogloszenia -17.02.2026 r.
Termin sktadania zgtoszen do konkursu na stanowisko dyrektora wynosi 30 dni liczonych
od dnia nastepujacego po dniu ukazania sie ogtoszenia o konkursie.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu zgtoszenia do Biura Podawczego Polskiej
Akademii Nauk.
O dalszych etapach konkursu kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.

Materiaty informacyjne dotyczace funkcjonowania i dziatalnosci Instytutu Maszyn
Przeptywowych PAN dostepne sg na stronie internetowej www.imp.gda.pl



http://www.imp.gda.pl/

Informujemy, ze:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polska Akademia Nauk; pl.
Defilad 1, 00-901 Warszawa, tel. el.: 48 (22) 182 6000, fax; 48 (22) 182 7050;
www.pan.pl,
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna
skontaktowac sie poprzez adres poczty elektronicznej: iod@pan.pl.
podanie danych osobowych o ktérych mowa w dokumencie ,Konkurs na
stanowisko...” jest dobrowolne,
Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia Konkursu, a po jego
rozstrzygnieciu archiwizowane przez Administratora- na podstawie art.6 ust.1 lita,
art. 9 ust. 2. lit a. Rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady UE (
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych, w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy95/46/WE)oraz na podstawie
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy,
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,
Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg prze okresy wynikajace z
przepiséw prawa oraz bedg archiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,
Posiada Pani/Pan prawo zgdania od Administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do whniesienia sprzeciwu, wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody przed jej wycofaniem,
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w
sposob zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO,
posiada Pani/Pan
ena podstawie art. 15 RODO - prawo dostepu do danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych,
ena podstawie art. 16 RODO - prawo do sprostowania Pani/Pana danych
osobowych,
* na podstawie art. 18 RODO - prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych,
* prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO.



