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§1.
Informacje ogolne
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,

2)

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu 1

postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego Iub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach,
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w

przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli

oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoOw ucznia okreslonych w statucie szkoty

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $§rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

ustalanie kryteriow oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i kryteriow oceniania zachowania,
ocenianie biezacych, $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, wedtug skalii w formie przyjetej w
szkole,

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,
ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce, informacji o zachowaniu oraz specjalnych

uzdolnieniach ucznia.
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6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie, postepach w nauce i zachowaniu,

2) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach
edukacyjnych poprzez wskazanie: , co uczen robi dobrze, co i w jaki sposdb powinien
poprawi¢ oraz jak powinien uczy¢ si¢ dalej

3) udzielanie uczniom pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

7. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne iroczne,
b) koncowe.
8.  Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci,
2) rozumienie materiatu z poszczegolnych przedmiotow,
3) umiejetnos$¢ stosowania wiedzy,
4) wyrazne postepy W nauce,
5) wklad pracy oraz zaangazowanie ucznia podczas zajec.
9. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne §rodroczne 1 oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ wg

nastepujacej skali:

Nr Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
1 Celujacy 6 cel.

2 bardzo dobry 5 bdb.

3 Dobry 4 db.

4 Dostateczny 3 dost.
5 dopuszczajacy 2 dop.

6 niedostateczny 1 ndst.

10. Dla wigkszego zréznicowania skali ocen, przy wystawianiu ocen biezacych , z wyjatkiem

oceny celujacej, dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, + ", ,.-".
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11. W ocenianiu obowigzuja nastepujace zasady:

1) zasada jawno$ci ocen zarowno dla ucznia, jak jego rodzicow,

2) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie,

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opickunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,

4) zasada réznorodnosci form sprawdzania wiedzy wynikajaca ze specyfiki kazdego
przedmiotu,

5) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zroznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen,

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji

w oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 2.

Informowanie o wymaganiach edukacyjnych z poszczeg6lnych przedmiotéow

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego na pierwszych lekcjach danego przedmiotu,
informujg uczniow, za$§ wychowawcy na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu z
rodzicami informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

4) jawno$ci ocen,

5) mozliwo$ci uzasadnienia ustalonej oceny na pisemny wniosek ucznia lub rodzica,

6) mozliwosci udostepnienia przez nauczycieli sprawdzonych i ocenionych prac lub innej
dokumentacji dotyczacej oceniania na prosbe ucznia lub jego rodzicéw, do wgladu
podczas zebran 1 indywidualnych, ustalonych wczesniej konsultacji.

2. Wymagania edukacyjne oraz szczegdlowe kryteria oceniania ucznidw z poszczegdlnych
przedmiotow sa do wgladu w bibliotece szkolnej i u poszczegdlnych nauczycieli.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o:
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1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zachowania.
4. Uczen jest informowany o obowigzujacym go zakresie materialu z danego przedmiotu przed

kazdym ustnym i pisemnym sprawdzianem wiedzy i umiejetnosci.

§ 3.

Ocenianie biezace

1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych poprzez wskazywanie, co
robi dobrze, co 1 w jaki sposob nalezy poprawi¢ oraz jak powinien dalej uczy¢ sie.

2. Nauczyciel organizuje proces dydaktyczny tak, aby stworzy¢ jak najwiecej sytuacji
umozliwiajacych uzyskiwanie ocen biezacych.

3. Minimalng liczbe ocen czastkowych w semestrze okresla tygodniowa liczba godzin danego
przedmiotu powigkszona o jeden, np. gdy przedmiot jest realizowany w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, uczen powinien otrzymac¢ w semestrze minimum 2 oceny czastkowe, gdy jest
realizowany w wymiarze 2 godzin tygodniowo, powinien otrzyma¢ minimum 3 oceny czastkowe.

4. Wszystkie oceny czastkowe sg na biezaco wpisywane do dziennika.

Podstawowe formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci to:
1) prace pisemne: sprawdziany wiedzy i umiej¢tnosci (tzw. klasowki), obejmujace obszerne partie
materiatu, trwajace 1-2 godziny lekcyjne oraz kartkowki- zapowiedziane lub niezapowiedziane,
z 1-3 tematow lekcyjnych, trwajace okoto 15 minut,
2) wypowiedzi ustne,
3) projekty,
4) referaty odczytane lub wygloszone,
5) umiej¢tnos¢ pracy w zespole,
6) aktywnos¢ na zajeciach, przez ktdrg rozumie si¢ przygotowanie do lekcji, czynny udziat w
omawianiu tematu lekcji, wykonywanie zadan zleconych przez nauczyciela.
6. Terminy sprawdzianow wiedzy 1 umiejetnosci nauczyciel ustala z uczniami i wpisuje w
kalendarzu dziennika elektronicznego z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
7. Dopuszcza si¢ max. 3 sprawdziany tygodniowo i max. 1 dziennie.

8. W celu ujednolicenia systemu oceniania wprowadza si¢ stosowanie nastepujacych kolorow:
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1) oceny ze sprawdziandéw (z wylaczeniem sprawdzianow diagnostycznych na poczatku klas

pierwszych)- kolor czerwony,

2) oceny z kartkowek- kolor zielony.

9. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow

na ocene:

1) 0%-30% — niedostateczny,

2) 31% - 50% - dopuszczajacy,
3) 51% - 70% - dostateczny,
4) 71% - 90% - dobry,

5) 91% - 95% - bardzo dobry,
6) 96%-100% — celujacy.

10. Powyzsze kryteria oceniania-z ust. 9 nie obowigzujg przy ocenie sprawdzianow wiedzy

1 umiejetnosci okreslajacych przygotowanie do egzaminéw zawodowych. Sposoby oceniania

tych prac reguluja przedmiotowe systemy oceniania lub kryteria okreslone przez Centralng

Komisj¢ Egzaminacyjna.

11. Dokumentujac ocenianie biezgce nauczyciele, z wylaczeniem nauczycieli zaje¢ praktycznych,

wprowadzajg Srednig wazong:

1)

2)

3)

wage 5 przy sprawdzianach 1 efektywnym udziale w olimpiadach oraz konkursach
wojewodzkich, okrggowych czy krajowych,

wage 4-3 przy kartkdwkach, projektach, wygloszonych referatach, dtuzszych odpowiedziach, i
przy innych formach oceniania wynikajacych ze specyfiki przedmiotu,

wage 2-1 przy odczytanych referatach, pracach domowych, aktywnosci, pracy zespotowej i

przy innych formach oceniania wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

12. Nauczyciel jest obowigzany, w szczegdlnosci na podstawie opinii i orzeczen publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

13. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do formutowania

wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wkiad pracy oraz wysitek wlozony w

przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
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§ 4.

Szczegolowe warunki i sposoby oceniania osiagnie¢ edukacyjnych

Uczniom klas pierwszych do 15 wrze$nia nie stawia si¢ ocen niedostatecznych.

Uczen na poczatku lekcji ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie, bez podawania przyczyny:

1) jeden raz w semestrze, jesli przedmiot jest realizowany w wymiarze 1-2 godzin
tygodniowo,

2) dwa razy w semestrze, jesli przedmiot jest realizowany w wymiarze 3 godzin tygodniowo
1 wigcej.

Uczen nie ma prawa do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji z powoddéw losowych, jesli

zostalo na niej zaplanowane sprawdzanie wiadomosci, zapowiedziane min. tydzien wczesniej 1

wpisane w kalendarzu dziennika elektronicznego.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dtuzszej niz 3 dni robocze,

spowodowanej chorobg lub waznym wydarzeniem losowym, uczen uzupehia tresci

programowe w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem przedmiotu.

Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne uczniowie otrzymuja najpdzniej w terminie 10 dni

roboczych od napisania, a w przypadku prac stylistycznych z jezyka polskiego 1 jezyka

angielskiego- 15 dni roboczych od napisania. W sytuacjach wyjatkowych (np.

przeprowadzenia przez nauczyciela sprawdzianow w kilku klasach jednoczes$nie, choroba

nauczyciela ), po porozumieniu z uczniami, prace mogg by¢ oddane w terminie 15 dni

roboczych od napisania.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci na sprawdzianie, uczen w ciggu 2 tygodni od

powrotu do szkoly ma obowigzek jego napisania. Sposob i termin poprawy sprawdzianu

okresla nauczyciel przedmiotu.

Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny z kazdego zapowiedzianego sprawdzianu i

kartkowki, na zasadach okre$lonych przez nauczyciela przedmiotu. Podczas poprawy

obowiazuje taki sam zakres materiatu.

Jezeli uczen odmowi przystapienia do odpowiedzi ustnej, odmoéwi wykonania ¢wiczenia ,

napisania sprawdzianu lub kartkowki (ich poprawy), otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Za jedng forme sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczen otrzymuje jedng oceng. Po

poprawieniu pracy pisemnej w dzienniku figuruje tylko ocena poprawiona i tylko ona jest

brana pod uwagg przy ustalaniu oceny $rodrocznej i roczne;j.
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. Nie ogranicza si¢ liczby kartkdwek w tygodniu.

§ 5.

Ocenianie klasyfikacyjne
. Ustala si¢ nastepujace terminy klasyfikacji:

1) klasyfikacja srodroczna w grudniu- dla klas maturalnych,

2) klasyfikacja srodroczna w styczniu-dla klas niematuralnych,

3) klasyfikacja roczna i koncowa w kwietniu- dla klas maturalnych,

4) klasyfikacja roczna w czerwcu- dla klas niematuralnych.

Oceny klasyfikacyjne wynikaja z okresowego (klasyfikacja srodroczna) lub rocznego
(klasyfikacja roczna) podsumowania osiggnig¢ edukacyjnych ucznia 1 zachowania.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych:

1) stopien celujacy — uczen opanowal w bardzo wysokim stopniu tresci podstawy
programowej w danej klasie; potrafi biegle stosowa¢ wiadomos$ci przy rozwigzywaniu
probleméw zaréwno teoretycznych, jak i praktycznych, proponuje nowe, nietypowe
rozwigzania, samodzielnie 1 tworczo rozwija swoje uzdolnienia; uczen osigga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych 1 innych na poziomie wyzszym niz szkolny;
uczen byl uczestnikiem olimpiady przedmiotowej na poziomie centralnym (finalistg lub
laureatem),

2) stopien bardzo dobry - uczen w stopniu wysokim opanowal tresci podstawy
programowej w danej klasie, pracuje nad coraz sprawniejszym wykorzystaniem
przyswojonej wiedzy, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne 1 praktyczne
okreslone w programie nauczania,

3) stopien dobry - uczen w duzym zakresie opanowat tresci podstawy programowej danej
klasy, caty czas pracuje, by spetni¢ wymagania edukacyjne, potrafi poprawnie zastosowaé
zdobyta wiedze do rozwigzywania problemow teoretycznych i praktycznych, widoczne sa
osiggniecia i samodzielno$¢ w dazeniu do sprostania wymogom,

4) stopien dostateczny - uczen opanowat tylko podstawowe wiadomos$ci programowe,
pozwalajace mu na zrozumienie najwazniejszych zagadnien, potrafi samodzielnie
rozwigzywac¢ proste zadania i problemy,

5) stopien dopuszczajacy - uczen ma braki w opanowaniu materialu okreslonego
w podstawie programowej, ale nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania przez niego

podstawowej wiedzy z danego przedmiotu podczas dalszej nauki; uczen pracuje
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nad doskonaleniem swych umiejetnosci, przy pomocy nauczyciela rozwigzuje proste
zadania,
6) stopien niedostateczny — uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej; braki w wiadomosciach ucznia sg tak duze, ze uniemozliwiaja
dalsze ksztalcenie si¢; uczen nie rozumie prostych polecen, mimo pomocy nauczyciela nie
umie odtworzy¢ elementarnej wiedzy, wykazuje si¢ brakiem checi do nauki.
Oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne 1 koncowe podaje si¢ w pelnym brzmieniu, bez
pluséw 1 minusow.
Ocena s$rodroczna i roczna z zajg¢ edukacyjnych moze, ale nie musi by¢ srednig wazong ocen
czastkowych. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje nauczyciel przedmiotu i1 przekazuje ja
uczniowi wraz z ustnym uzasadnieniem.
Uczen, ktory uzyskat srédroczng ocene niedostateczng jest zobowigzany do uzupetnienia
wskazanych brakow wiedzy 1 umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych w terminie 1 formie
okreslonej przez nauczyciela tych zajec.
Ocena koncowa, czyli po zakonczeniu cyklu nauczania w danej klasie, jest rOwnoznaczna
ocenie rocznej w ostatnim roku realizowania zaje¢¢ edukacyjnych. Moze tez zosta¢ ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego wiedz¢ i umiejetnosci w ostatnim roku
realizowania zaje¢ edukacyjnych, albo na podstawie wynikow olimpiad 1 konkursow
uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczny udzial w zaje¢ciach i aktywno$¢ w dzialaniach podejmowanych na rzecz
kultury fizyczne;.
Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.
Uczen otrzymuje promocj¢ do nastgpnej klasy z wyrdznieniem lub konczy szkole
z wyroznieniem, jesli z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene¢ z zachowania.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci ucznia, moze jeden raz w ciggu cyklu
edukacyjnego promowac¢ go do klasy programowo wyzszej, jezeli nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a zajecia te beda realizowane
w klasie programowo wyzszej. Uczen (rodzic lub prawny opiekun niepetnoletniego), ktory

chce skorzysta¢ z promocji warunkowej, powinien najp6zniej jeden dzien przed rada
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pedagogiczng sierpniowg wnie$¢ do dyrektora szkoty stosowne podanie. Przed podjgciem

uchwatly w sprawie promocji warunkowej rada pedagogiczna zapoznaje si¢ z sytuacja ucznia.

12. Uczen na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéw), decyzja dyrektora, moze zosta¢ zwolniony

z nastepujacych zaje¢ edukacyjnych:

1) Wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

a) jezeli wyzej wymienione zajg¢cia stanowig pierwszg lub ostatnig lekcje w planie,

b)

uczen nie musi by¢ na nich obecny, przy czym w przypadku ucznia
niepetnoletniego niezbedna jest uprzednia pisemna deklaracja rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wzigciu odpowiedzialnos$ci za dziecko,

we wniosku do dyrektora szkoly rodzice (prawni opiekunowie) krotko
uzasadniajg prosbe o zwolnienie z zaje¢ wf oraz zatgczajg zwolnienie lekarskie,
komplet dokumentéw (wniosek, zwolnienie lekarskie, deklaracja wziecia
odpowiedzialno$ci za wucznia podczas trwania zaje¢) nalezy zlozy¢
w sekretariacie szkoty do 2 tygodni od rozpoczecia roku szkolnego lub w

trakcie roku, najpdzniej po dluzszej niz 1 miesigc niezdolnosci do zajec,

d) jezeliuczen ztozy wyzej wymienione dokumenty w terminie wskazanym przez

szkote, dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ zgodnie z datg przedlozenia

dokumentow,

e) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji wymienionych wyzej zajeé

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,zwolniony"/ ,,zwolniona”,

2) drugiego jezyka obcego na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej ( niepublicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej), wydanej

dla ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzgzonymi

niepetnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z nauki drugiego

jezyka

obcego; dodatkowo na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalistycznego albo indywidualnego nauczania

a)

zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztalcenia,
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b) w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony"/ ,,zwolniona,

C) jezeli wyzej wymienione zajg¢cia stanowig pierwszg lub ostatnig lekcje w planie,
uczen nie musi by¢ na nich obecny, przy czym w przypadku ucznia
niepetnoletniego niezbedna jest uprzednia pisemna deklaracja rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wzigciu odpowiedzialnos$ci za dziecko,

3) nauki jazdy pojazdem silnikowym, jesli uczen przedlozy prawo jazdy odpowiedniej
kategorii

a) w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie: ,,zwolniony”/ ,,zwolniona”,
a takze numer 1 kategori¢ posiadanego przez ucznia prawa jazdy oraz date
wydania uprawnienia,

4) z praktycznej nauki zawodu (dotyczy ucznia, ktory nie ukonczyt szkoty i w kolejnym
roku szkolnym powtarza klas¢ programowo najwyzsza) ,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu praktycznej nauki zawodu
oraz zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodzie, w ktorym ksztalci sig,

5) z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych (dotyczy ucznia, ktory nie ukonczyt szkoty i w
kolejnym roku szkolnym powtarza klase¢ programowo najwyzsza): z zakresu ksztalcenia
zawodowego teoretycznego, jezeli uczen w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia zawodowego teoretycznego oraz zdal egzaminy zawodowe w
zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w ktorym ksztalci sie,

a) w przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w punktach pierwszym i drugim w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”/ ,,zwolniona” oraz numer dokumentu potwierdzajacego spelienie
warunku.

§ 6.

Ocenianie zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych

1. Uczen jest oceniany na kazdych zajeciach praktycznych, a ocena jest wpisywana do dziennika.
2. Brak umiejetnosci z danego tematu lub brak potwierdzenia ich nabycia jest rdwnoznaczny

z oceng niedostateczng.
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Srédroczng i roczng ocene z zajeé praktycznych ustalaja wspélnie nauczyciele majacy zajecia
w danym oddziale. Wpisu oceny do dokumentacji szkolnej dokonuje opiekun praktycznej nauki
zawodu.

W przypadku gdy uczen uzyskal z jednego dziatu, nalezacego do zaje¢ praktycznych ocene
niedostateczng, to oceng klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych jest ocena niedostateczna.

Uczen odbywajacy praktyke zawodowsa prowadzi dzienniczek praktyk zawodowych, w ktorym
odnotowywane sg tematy 1 wnioski zgodne z programem praktyk.

Po zakonczeniu praktyki pracodawca lub rolnik indywidualny, u ktérego uczen odbywat
praktyke, wystawia uczniowi oceng, ktorg potwierdza podpisem (pieczgcia).

Oceng z praktyki zawodowej ustalajg nauczyciele praktycznej nauki zawodu dla danego zawodu,
na podstawie wpiséw 1 ocen w dzienniczku praktyk oraz rozmowy zaliczeniowej z uczniem.
Wpisu oceny do dokumentacji szkolnej dokonuje opiekun praktycznej nauki zawodu.

Uczen, ktéry nie odbyt (nie zrealizowat programu praktyki) z powodu usprawiedliwione;j
nieobecnosci zostaje ponownie skierowany przez szkote do pracodawcy lub rolnika
indywidualnego celem uzupehienia zaleglosci w $Scisle okre§lonym terminie.

Uczen, ktory nie odbyl praktyki z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub jego rodzic
(prawny opiekun) moze zwroci€ si¢ z prosba do dyrektora szkoty o umozliwienie uzupetnienia
zaleglosci.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i opiekuna praktyki, moze podjac
decyzje w sprawie ponownego skierowania ucznia do pracodawcy lub rolnika indywidualnego,

okreslajac termin uzupetienia brakow.

§7.
Egzamin klasyfikacyjny
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach
edukacyjnych przekraczajacej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie na-
uczania.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny po spetieniu nastepujacych warunkow:

1) wniosek o egzamin klasyfikacyjny powinien by¢ zlozony do dyrektora szkoty nie pozniej niz
2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przez ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunéw),

2) wychowawca zapoznaje rad¢ pedagogiczng z sytuacjg ucznia i przyczynami braku
klasyfikacji,

3) rada pedagogiczna przeprowadza glosowanie.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow,

indywidualny tok nauki, spetniajacy obowigzek nauki poza szkolg oraz uczen przechodzacy z

innej szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych byt przeprowadzony egzamin, termin egzaminu, sktad komisji, imi¢ i nazwisko

ucznia, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu, dotgczanego do arkusza ucznia, zalacza si¢ rOwniez pisemne prace ucznia,

informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez niego

zadania praktycznego.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, w terminie uzgodnionym

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza;

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z wychowania fizycznego, informatyki, plastyki 1 zaje¢ praktycznych, z ktérych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.

W czasie egzaminu zdajacy jest zobowigzany do samodzielnej pracy.

Egzamin w czasie, ktorego zdajacy korzysta z niedozwolonych form pomocy lub zakldca jego

prawidlowy przebieg zostaje przerwany. Decyzja w tej sprawie podejmuje przewodniczacy, po
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konsultacji z pozostatymi cztonkami komisji. W przypadku odmiennosci zdan przewodniczacy
zarzadza glosowanie. Wynik glosowania jest ostateczny. Przerwanie egzaminu jest
roOwnoznaczne z utrzymaniem oceny wystawionej przez nauczyciela.

Odstapienie zdajacego od ktorejkolwiek czesci egzaminu oznacza jego przerwanie i jest
réwnoznaczne z nieklasyfikowaniem z danego przedmiotu.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem egzaminu poprawkowego 1 promocji warunkowe;j.
Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji srodrocznej musi do momentu klasyfikacji rocznej, w
porozumieniu z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych, uzupehni¢ wiedze i umiejetnosci
realizowane w pierwszym poétroczu. Niedopetnienie tego obowigzku moze skutkowa¢ roczng
oceng niedostateczng z przedmiotu.

Dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego udostgpniana jest na pisemny wniosek ucznia

lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych).

§ 8.

Egzamin poprawkowy

Do egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ma prawo do ich zdawania, a nie obowigzek ich zdawania.
Jezeli uczen chee przystapi¢ do egzaminu poprawkowego powinien w tej sprawie wnie$é
do dyrektora szkoty stosowne podanie. W przypadku ucznia niepelnoletniego podanie powinien
zlozy¢ jego rodzic (opiekun prawny).

Termin przeprowadzania uczniowi egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly

najpdzniej do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, czyli w ostatnim
tygodniu sierpnia.

Uczen, ktéry bedzie zdawat dwa egzaminy nie powinien do nich przystepowaé w ciggu jednego
dnia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym przez dyrektora szkoly terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie
dodatkowym.

Termin dodatkowy tego egzaminu réwniez wyznacza dyrektora szkoly, z tym ze musi

si¢ on odby¢ nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. Komisja
na egzamin poprawkowy powinna zosta¢ powotlana zarzadzeniem dyrektora szkoly, np.
w ksigdze zarzadzen.

W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly lub zajmujacy

w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyijne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ na wlasng prosbe zwolniony przez dyrektora szkoty
z udzialu w pracach tej komisji. Taki nauczyciel moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty
rowniez w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. O tym, czy zaistniat szczegdlnie
uzasadniony przypadek wylaczajacy nauczyciela egzaminujgcego ze sktadu komisji rozstrzyga
dyrektor szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoly powoluje do komisji, jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoly.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej. Ta zasada nie dotyczy
jedynie egzaminu z informatyki, wychowania fizycznego, plastyki 1 zaje¢ praktycznych, z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Zakres pytan przygotowany przez nauczyciela egzaminujacego na egzamin poprawkowy
powinien obejmowa¢ wymagania edukacyjne niezb¢dne do wuzyskania poszczegdlnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych, co oznacza, Ze stopien trudno$ci pytan powinien by¢

adekwatny do kryteriow wymagan obowigzujacych z danych zaje¢ edukacyjnych.
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W przypadku ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, dla ktérego nauczyciel
dostosowat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany podaé¢ do ostatniego dnia nauki uczniowi zagadnienia, ktore beda

obowigzywac¢ na egzaminie, kopie za§ pozostawi¢ w sekretariacie szkoly.

Dyrektor jest odpowiedzialny za skuteczne poinformowanie ucznia i rodzicow/prawnych
opiekunow o terminie egzaminu poprawkowego.

Przewodniczacy komisji w szczegdlnosci:

1) zatwierdza tematy (zadania),

2) odpowiada za dokumentacj¢ egzaminu, wykonuje i odpowiada za inne czynno$ci shuzbowe.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne:

1) ustala zestaw wymagan na egzamin poprawkowy, ktory przekazuje przewodniczacemu
komisji nie p6zniej niz ostatniego dnia zajec,

2) proponuje i przygotowuje na pismie tematy (zadania) na egzamin pisemny i ustny,

3) przedkiada przewodniczgcemu komisji tematy (zadania) do zatwierdzania nie pdzniej niz
jeden dzien przed wyznaczonym terminem egzaminu, ustalajac stopien trudnosci tematow
(zadan) odwotuje si¢ do ogolnych kryteriow oceniania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

W czasie egzaminu zdajacy jest zobowigzany do samodzielnej pracy.

Egzamin w czasie, ktorego zdajacy korzysta z niedozwolonych form pomocy lub zaktoca jego
prawidlowy przebieg zostaje przerwany. Decyzja w tej sprawie podejmuje przewodniczacy po
konsultacji z pozostalymi cztonkami komisji. W przypadku odmiennosci zdan przewodniczacy
zarzadza glosowanie. Wynik glosowania jest ostateczny. Przerwanie egzaminu jest
roOwnoznaczne z utrzymaniem oceny wystawionej przez nauczyciela.

Odstapienie zdajacego od ktorejkolwiek czgsci egzaminu oznacza jego przerwanie i jest
roOwnoznaczne z utrzymaniem oceny wystawionej przez nauczyciela.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i moze powtarzac klase,

z zastrzezeniem promocji warunkowej.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu,
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5) ocen¢ ustalong przez komisjg.

24. Do protokohu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

25. Protokot z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

26. Dokumentacja egzaminu poprawkowego udost¢pniana jest na pisemny wniosek ucznia

lub jego rodzicéw (opiekundéw prawnych).

§9.
Ocena zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 ucznidow danej klasy stopnia respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

2. Oceng zachowania roczng i $Srodroczng ustala si¢ wg nastepujacej skali :

1) wzorowe — Wz,
2) bardzo dobre  — bdb,
3) dobre —db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,

6) naganne - ng.

3. Srodroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w $srodowisku
szkolnym oraz respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych

norm etycznych a w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Oceny zachowania $§rodroczne i roczne ustala wychowawca klasy, po zasiegnigciu opinii

nauczycieli, wychowawcow internatu (jesli uczen mieszka w internacie), uczniow danej klasy

oraz danego ucznia, wedtug nastepujacych kryteriow:

1)

2)

3)

4)

5)

Ocena wzorowa: Uczen odznacza si¢ wysoka kulturg osobistag-dba o kulture slowa,
zachowania (przestrzega normy 1 zasady wspolzycia spolecznego) 1 estetyke ubioru.
Wytrwale 1 samodzielnie dazy do przezwycigzania trudnosci w nauce. Bierze aktywny
udziat w zyciu szkoly i1 $rodowiska. Reprezentuje szkole w zawodach, konkursach i
olimpiadach. Wzorowo wypetnia obowigzki szkolne. Ma tylko uwagi pozytywne.
Systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne- frekwencja min. 90%.
Dopuszcza si¢ 8 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.

Ocena bardzo dobra: Uczen odznacza si¢ kulturg osobistg-dba o kulture stowa, zachowania
(przestrzega norm 1 zasad wspolzycia spolecznego) 1 estetyke ubioru Wytrwale i
samodzielnie dazy do przezwycigzania trudnosci w nauce. Bierze aktywny udziat w zyciu
klasy i reprezentuje klase¢ na forum szkoty. Wypetnia obowigzki szkolne. Ma tylko uwagi
pozytywne. Systematycznie 1 punktualnie uczgszcza na zajecia lekcyjne- frekwencja min.
85%. Dopuszcza si¢ 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.

Ocena dobra: Uczen na ogot przestrzega norm i zasad wspotzycia spotecznego. Wigcza sie¢
do dziatan na rzecz klasy i szkoty. Ma wiasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych. Ma
nie wigcej niz 2 uwagi negatywne w semestrze. Frekwencja ucznia wynosi min. 80%.
Dopuszcza si¢ 30 godzin nieusprawiedliwionych.

Ocena poprawna: Uczen dopuszcza si¢ drobnych uchybien dotyczacych norm i zasad
wspotzycia spotecznego, kultury jezyka 1 estetyki wygladu, ale zastosowane S$rodki
zaradcze przynosza pozytywne efekty. Stara si¢ wypetnia¢ obowiazki szkolne i uczgszczac
na zajecia-frekwencja min. 75%. Ma nie wigcej niz 4 uwagi negatywne w semestrze.
Dopuszcza si¢ 40 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.

Ocena nieodpowiednia: Uczen dopuszcza si¢ razacych uchybien dotyczacych norm 1 zasad
wspotzycia spotecznego, kultury jezyka i estetyki wygladu, a zastosowane $rodki zaradcze

nie przynosza zadowalajacych efektow. Bardzo czgsto nie wypetnia obowiazkow szkolnych
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i bardzo czgsto spdznia si¢ 1 opuszcza zajecia lekcyjne- frekwencja ponizej 75%.
Przekroczyt limit 50 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze.

6) Ocena naganna: Uczen wpltywa demoralizujagco na innych. Nagminnie i razgco narusza
normy 1 zasady wspotzycia spolecznego: notorycznie i zlosliwie przeszkadza w
prowadzeniu lekcji, pije alkohol, zazywa Iub rozprowadza narkotyki, wywoluje awantury,
dopuszcza si¢ kradziezy, przemocy fizycznej lub psychicznej wobec kolegéow czy
pracownikow szkotly, umyslnej dewastacji sprzetu szkolnego, dopuszcza si¢ innych czynow
majacych znamiona chuliganskich. Ma frekwencje ponizej 50%, w tym przekroczyt limit
75 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze. Nagminnie spdznia si¢. Spetnienie cho¢by

jednego z kryteriow skutkuje otrzymaniem oceny naganne;.

Przyjmuje si¢ ocen¢ poprawng za wyjsciowg w ocenianiu zachowania.
Uczen petnoletni moze sam usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci- podstawa do usprawiedliwienia jest
pisemna prosba.
Ucieczka calej klasy lub grupy ucznidow, bedaca naruszeniem regulaminu szkoty, skutkuje
upomnieniem wychowawcy klasy, odnotowanym w dzienniku elektronicznym.
Wychowawca ma prawo obnizy¢ oceng zachowania o jeden stopien jezeli uczen przekroczyt
limit godzin nieusprawiedliwionych lub przekroczyt limit sp6znien, lub przekroczyt limit uwag
negatywnych.
W przypadku wysokiej absencji ucznia, wynikajacej z przewleklej choroby i czestego
przebywania w szpitalu, wychowawca ma prawo podnies¢ o jeden, max. dwa stopnie ocen¢
zachowania.
Nauczyciel zobowigzany jest na biezagco wpisywac tres¢ uwagi o zachowaniu do dziennika
elektronicznego.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna z zastrzezeniem pkt. 13.
Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wnioskowac na pis$mie do dyrektora
szkoly o podwyzszenie oceny o jeden stopien w terminie 2 dni roboczych od otrzymania
informacji o rocznej przewidywanej ocenie zachowania.
Whiosek wraz z uzasadnieniem oraz oceng, o ktdra ubiega si¢ uczen sklada si¢ pisemnie
do dyrektora szkoty.
Dyrektor powotuje komisje¢, w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji,
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2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ocena jest ustalona w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow.
. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje przewodniczacy komisji.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.
Uczen, ktory otrzymal nagane dyrektora, moze otrzyma¢ co najwyzej poprawng oceng

zachowania.

§ 10.

Warunki i sposob przekazywania informacji o postepach i trudnosciach w nauce. Zasady

wgladu do dokumentacji oceniania i prac pisemnych uczniow
Rodzice (prawni opiekunowie) i uczniowie majg staty dostep do informacji o postepach w
nauce 1 informacji o zachowaniu za sprawg dziennika elektronicznego.
Uczen jest informowany o ocenie w momencie jej wystawienia.
Kazda ocena czgstkowa 1 klasyfikacyjna jest krotko uzasadniana przez nauczyciela podczas
zaje¢¢ lekcyjnych.
Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica (opiekuna prawnego), ztozony do dyrektora
szkoly, nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalona ocen¢ klasyfikacyjng, w terminie 2 dni od
daty zlozenia wniosku.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel ma obowigzek udostepni¢ uczniom na lekcji
1 omowi¢- wyjasni¢, co zrobili dobrze, co 1w jaki sposob powinni poprawi¢ oraz jak powinni
dalej uczy¢ si¢. Ma tez obowiazek udostepnic¢ je na najblizszych zajeciach lekcyjnych i

omoOwi¢ z nieobecnymi uczniami.
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Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel ma obowigzek udostgpni¢ rodzicom
(prawnym opiekunom) na zebraniach, konsultacjach oraz ustalonych wcze$niej spotkaniach
indywidualnych, i krétko je omowic.

Kazdy uczen ma wglad tylko do wlasnej pracy pisemnej, a rodzic (prawny opiekun) tylko do
pracy swojego dziecka.

Prace pisemne uczniéw sg przechowywane do konca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
Wychowawcy 1 nauczyciele przedmiotow podczas zebran z rodzicami (prawnymi
opiekunami), konsultacji 1 indywidualnych spotkan, minimum 4 razy w roku szkolnym,
informuja rodzicéw o postepach 1 osiggnieciach ich dzieci.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym $rodrocznym i rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg uczniow 1 ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych. Jezeli bezposredni kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) nie
jest mozliwy, wychowawca przekazuje informacje o ocenach przewidywanych przez dziennik

elektroniczny, a w przypadku ocen niedostatecznych i zachowania nagannego dodatkowo

przez list polecony.

Przekazanie przez wychowawce informacji o ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

powinno by¢ kazdorazowo odnotowane w dzienniku elektronicznym.

§11.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
1. Za przewidywang roczng ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych (zachowania) przyjmuje si¢ oceng
zaproponowang przez nauczyciela (wychowawce ) na miesigc przed klasyfikacja roczng.
2. Oceng¢ przewidywang, nie begdaca ocena klasyfikacyjna (proponowang), uczeh moze
podnies¢ na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.
3. Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny z zajec
edukacyjnych tylko o jeden stopien i tylko po spelieniu nastepujacych warunkow:
1) co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych powinna by¢ taka
sama jak ocena, o ktora si¢ ubiega lub od niej wyzsza,
2) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu powinna wynosi¢ min. 80%, z
zastrzezeniem dhugotrwalej choroby,

3) wszystkie godziny opuszczone powinny by¢ usprawiedliwione,
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powinien przystapi¢ do wszystkich sprawdzianéw pisemnych 1 skorzysta¢ z

proponowanych przez nauczyciela form poprawy ocen.

4. O wyzsza niz przewidywana ocen¢ zachowania moze si¢ ubiegac tylko uczen, ktéry ma

pozytywny stosunek do obowigzkoéw szkolnych, respektuje obowigzujace normy i zasady,

nie zostal ukarany karami statutowymi, spetnia wymagania niezb¢dne do otrzymania

wyzszej oceny.

5. Procedura uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych zaktada nastepujacy porzadek:

1)

2)

3)

4)

5)

Miesigc przed klasyfikacjg roczng, na lekcji uczen otrzymuje od nauczycieli
poszczegbdlnych przedmiotow informacje o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, a rodzic (prawny opiekun) otrzymuje te informacje od
wychowawcy- na zebraniu rodzicielskim. Nieobecni rodzice (prawni
opiekunowie ) zostaja powiadomieni przez dziennik elektroniczny, a w przypadku
przewidywanych ocen niedostatecznych do nieobecnych rodzicéw (prawnych
opiekunow) wychowawca dodatkowo wysyta list polecony;

W celu podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) w ciggu 2 dni roboczych od powiadomienia, za
posrednictwem dziennika elektronicznego, zwracaja si¢ do nauczyciela z
wnioskiem o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej;

W przypadku spehienia przez ucznia warunkow do podwyzszenia oceny,
nauczyciel przedmiotu wyraza zgode na przystgpienie do poprawy, nastepnie
przygotowuje sprawdzian wiedzy i umiej¢tnosci, obejmujacy materiat
zrealizowany w czasie danego roku szkolnego i1 w porozumieniu z uczniem okresla
termin jego napisania. Poprawia ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych jedynie w przypadku,
gdy sprawdzian zostaje napisany przez ucznia na oceng, o ktéra on si¢ ubiega lub
WYZSZ3;

W przypadku gdy nauczyciel uzna, zZe uczen nie spehit warunkéw do
podwyzszenia oceny, odrzuca jego wniosek, krotko uzasadniajac swoja decyzje
przez dziennik elektroniczny.

Jezeli w okresie pomiedzy zaproponowang oceng roczng a terminem sprawdzianu
uczen uzyska biezace oceny czastkowe umozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej

niz proponowana, nie musi przystgpowac do sprawdzianu;
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6. Procedura uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

zaktada nastgpujacy porzadek:

1)

2)

3)

Miesigc przed klasyfikacja roczna, na lekcji uczen otrzymuje od wychowawcy
informacje o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej, a rodzic (prawny
opiekun) otrzymuje t¢ informacje na zebraniu rodzicielskim. Nieobecni rodzice
(prawni opiekunowie ) zostaja powiadomieni przez dziennik elektroniczny, a w
przypadku przewidywanych ocen nagannych do nieobecnych rodzicéw (prawnych
opiekunow) wychowawca dodatkowo wysyta list polecony;

Jezeli uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) za posrednictwem dziennika
elektronicznego przedstawi wychowawcy informacje, ktore w znaczacy sposob,
zgodnie z kryteriami oceniania przyjetymi w statucie, moga wptyna¢ na zmiang
oceny przewidywanej, wychowawca ponownie analizuje otrzymane informacje o
zachowaniu ucznia i albo utrzymuje, albo podwyzsza przewidywang roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

W przypadku gdy wychowawca uzna, ze uczen nie spetit warunkow do
podwyzszenia oceny, odrzuca jego wniosek, krotko uzasadniajac swoja decyzje

przez dziennik elektroniczny.

7. Ostateczna ocena roczna moze by¢ nizsza od przewidywanej w sytuacjach wyjatkowych,

omowionych z uczniem, ewentualnie rowniez jego rodzicem (konieczne jest uzasadnienie

zmiany decyzji ). Nie moze by¢ jednak oceng niedostateczng, jesli ocena niedostateczna nie

byta oceng proponowana.

§ 12.

Niezgodne z prawem ustalenie oceny rocznej

Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze zglosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenia, jesli

uzna, ze roczna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny. Zastrzezenia te musza by¢ zgloszone w formie pisemnej, nie pézniej niz w terminie

2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych- przeprowadza, nie pdzniej

niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, sprawdzian wiedzy i umiej¢tnosci

w formie pisemne;j i ustnej, a w przypadku wychowania fizycznego, informatyki i
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plastyki w formie zadan praktycznych oraz ustala srodroczng lub roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych,
2) W przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng oceng klasyfikacyjna.
3. O terminie sprawdzianu informuje si¢ ucznia i rodzica (prawnego opiekuna).
4. W sktad komisji do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych wchodza:
1) dyrektor lub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajegcia edukacyjne
3) nauczyciel lub nauczyciele prowadzacy takie same zajecia edukacyjne w szkole
ucznia lub w innej szkole podobnego typu.
5. W sklad komisji do ustalenia oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:
1) dyrektor lub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze,
2) wychowawca klasy,
3) pedagog szkolny
4) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole
5) przedstawiciel Rady Rodzicow,
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub wychowawca mogg by¢ zwolnieni z
udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.
7. Ustalone przez komisje oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nie mogg by¢ nizsze od
wczesniej ustalonych ocen.
8. Ustalone przez komisj¢ oceny sg ostateczne, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra moze
zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. Z prac komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych sporzadza si¢
protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania z czeSci pisemnej i ustnej,
4) zwiezla informacj¢ o odpowiedziach ucznia,
5) ustalong oceng.
10. Do protokotu, zataczanego do arkusza ucznia, dofacza si¢ prace pisemne ucznia.
11. Z prac komisji ustalajacej roczng oceng zachowania sporzadza si¢, zalaczany do arkusza

ocen, protokot zawierajacy:
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1)
2)
3)
4)

sktad komisji,
termin posiedzenia,
wynik glosowania,

ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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