
 

OBJAŚNIENIE 
 

Obowiązek wydania komunikatu wnika z art. 368 ust. 10 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 
– Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z późn. zm.), zwanej dalej 
„ustawą”. 

W związku z decyzją Ministra Finansów z dnia 28 lutego 2019 r. nr 
MF/FS5.4143.3.3.2019.MF.364 oraz z dnia 11 kwietnia 2019 r. nr 
MF/FS5.4143.3.33.2019.MF.836 w sprawie zmian w budżecie państwa na rok 2019 z tytułu 
uruchomienia ujętej w ustawie budżetowej na rok 2019 z dnia 16 stycznia 2019 r. (Dz. U. poz. 
198) rezerwy celowej poz. 71 pod nazwą „Środki na zwiększenie wynagrodzeń pracowników 
uczelni”, na podstawie art. 368 ust. 9 ustawy Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego dokonał 
zwiększeń wysokości subwencji przyznanych ze środków finansowych na utrzymanie i rozwój 
potencjału dydaktycznego oraz potencjału badawczego, o których mowa w art. 365 pkt 1 lit. a–
c i pkt 2 lit. a–d ustawy w wysokości 744.044,6 tys. zł, z przeznaczeniem na pokrycie kosztów 
związanych z podwyższeniem wynagrodzeń pracowników. 

Zwiększenia wysokości subwencji przyznano 93 uczelniom publicznym nadzorowanym przez 
ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki oraz 6 uczelniom  prowadzonym 
przez kościoły i inne związki wyznaniowe, które otrzymują środki z budżetu państwa na 
zasadach określonych dla uczelni publicznych.  

Kwoty zwiększeń wysokości subwencji dla poszczególnych uczelni obliczono jako 7% 
wartości wykonania wynagrodzeń z roku 2017 wykazanych w sprawozdaniach Rb-70 za IV 
kw. 2017 r., powiększonej o pochodne od wynagrodzeń.  

Zwiększenia wysokości subwencji zostaną uwzględnione w podstawie naliczenia subwencji na 
rok 2020. 


