Na podstawie art. 3b ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadéw i prokuratury
(Dz.U.2025.1332 tj.) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 17 stycznia 2008 roku
w sprawie szczegétowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie
i prokuraturze (Dz.U.2014.400 t.j.) —

KONKURS NA STAZ URZEDNICZY

W PROKURATURZE OKREGOWEJ W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

na docelowe stanowisko
INSPEKTORA ds. BHP PROKURATURY OKREGOWEJ
W GORZOWIE WLKP. (K/M)

sygnatura konkursu: - 3038-4.1111.6.2026

liczba etatow: - 1/4 etatu

stanowisko docelowe: - Inspektor ds. BHP

miejsce pracy: - Prokuratura Okregowa w Gorzowie Wlkp. ul. Moniuszki 2

wynagrodzenie: - okreslone w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca
2017r. w sprawie stanowisk i szczegdtowych zasad wynagradzania urz¢dnikéw i innych
pracownikéw sadéw i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego (Dz.U.2023.2016 t.).)

Staz urzedniczy ma na celu praktyczne i teoretyczne przygotowanie do wykonywania

obowiazkéw urzednika w prokuraturze, trwa 6 miesigcy i konczy si¢ egzaminem (art.3 ust.1 i 2
ustawy z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sagdow i prokuratury).

Wiasciwy prokurator moze zwolni¢ z obowigzku odbywania stazu urzedniczego lub jego

czesci osobe, wybrang w drodze konkursu na staz urzedniczy, ktora wykaze si¢ wymagana
programem stazu urzedniczego wiedza teoretyczna, w szczegélnosci znajomoscia organizacji
i funkcjonowania prokuratury, umiejetnosciami stosowania tej wiedzy w praktyce oraz
znajomoscia metod i techniki pracy biurowej (art.3a ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998r.
o pracownikach sadow i prokuratury).

Zakres zadan:

L.

2.

6.

petnienie funkcji doradczych i kontrolnych, o ktorych mowa w art. 237'! § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. Kodeks pracy,

realizacja dzialan okre$lonych w § 2 ust 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2
wrzesnia 1997 roku w prawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,

3. prowadzenie indywidualnych szkolen z zakresu BHP,
4.
5.

sporzadzanie sprawozdan i innych dokumentéw z zakresu bhp,

wspolpraca z zewnetrznymi organami kontroli (Inspekcja Pracy, Inspekcja Sanitarna, Straz
Pozarna, itp.),

wykonywanie innych zadan zleconych przez Prokuratora Okregowego w Gorzowie Wlkp.

Praca §wiadczona stacjonarnie w siedzibie Prokuratury Okre¢gowej w Gorzowie WIkp.
w godzinach 7.15-15.15, w wymiarze czasu pracy odpowiadajacym wymiarowi etatu
— 1/4 etatu tj. $Srednio 10 godzin tygodniowo, w 1-miesi¢cznym okresie rozliczeniowym.



Wymagania niezb¢dne:

petna zdolno$é do czynnosci prawnych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralno$¢ sagdowa, w tym za przestgpstwa skarbowe,

przeciwko osobie ubiegajgcej sie o przyjecie na staz urzedniczy nie moze by¢ prowadzone
postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku,
zawdd technika bezpieczenstwa i higieny pracy oraz co najmniej 3-letni staz pracy w stuzbie
bhp albo wyzsze wyksztalcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
umiejetnosé obstugi komputera, w tym sprawne postugiwanie si¢ aplikacjami biurowymi MS
Word 1 MS Excel,
wysoki poziom wiedzy ogdlnej i kultury osobistej, zdolnosci analityczne, komunikatywnos¢,
kreatywnos$¢, odpornos¢ na stres, umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagania dodatkowe:

udokumentowane do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

znajomos¢ rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy,

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie og6lnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

znajomos¢ rozporzagdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych dla celow
przewidzianych w Kodeksie pracy,

znajomos¢ rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

znajomos¢ rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania
okolicznodci 1 przyczyn wypadkow przy pracy.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

wniosek o dopuszczenie do konkursu ze wskazaniem sygnatury konkursu;
kwestionariusz osobowy,

zyciorys lub CV,

odpis lub kserokopia dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o$wiadczenie kandydata o tym, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie
0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o niekaralnosci,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z informacja dla sygnalistow.

Do dokumentacji kandydat moze dolaczy¢ kserokopie innych dokumentow

potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, posiadane umieje¢tnosci, uprawnienia, itp.



Kopie innych dokumentéw i oSwiadczenia:

1. kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ — w przypadku kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa zatrudnienia w przypadku, gdy znajdujg sig
w gronie najlepszych kandydatow

(Druki kwestionariusza osobowego i wymaganych oSwiadczen w linku pod tekstem
ogloszenia).

Osoby zainteresowane oferta moga ztozy¢ wymagane dokumenty osobiscie w siedzibie
Prokuratury Okregowej w Gorzowie WIlkp., badz przesta¢ poczta w terminie do 09 pazdziernika
2026 roku na adres:

Prokuratura Okregowa w Gorzowie WIkp.

ul. Moniuszki 2

66-400 Gorzéw WIkp.

(z dopiskiem na kopercie: KONKURS — 3038-4.1111.6.2026)

W przypadku przestania dokumentéw droga pocztows, za date ich ztozenia uwaza si¢
date stempla pocztowego.

Nr telefonu, pod ktérymi mozna uzyskaé¢ dodatkowe informacje: 95 739-20-31, 95 739-20-34
lub 666-854-012

Konkurs skladat si¢ bedzie z trzech etapow:

o etap pierwszy: selekcja wstgpna zgloszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogow
formalnych przystgpienia do konkursu,

o etap drugi: praktyczny sprawdzian umiejetnosci,
o etap trzeci: rozmowa kwalifikacyjna,

Lista kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu, ze wskazaniem miejsca, daty i
godziny jego rozpoczecia, zostanie zamieszczona w BIP, na stronie internetowe]j Prokuratury
Okregowej w Gorzowie Wlkp. www.gov.pl/web/po-gorzow-wielkopolski i na tablicy ogloszen
w siedzibie Prokuratury Okregowej w Gorzowie Wlkp. nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
jego rozpoczgeia.

Gorzow WIkp., 15 wrzesnia 2026 r.




