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Informacja nr 1/2025 z 20 listopada 2025 r.

o postepowaniu kwalifikacyjnym do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowe;j

Skarbowa
na 4 wolne etaty

: NI LG vty -
Funkcjonariusze Stuzby Celno-Skarbowej realizujg zadania z zakresu kontroli przestrzegania przepiséw prawa celnego
oraz przepisOw zwigzanych z wywozem i przywozem towaréw. Wykonuja zadania wynikajace z ustawy o grach
hazardowych, zwigzanych z udzielaniem koncesji i zezwolen oraz rejestracja urzadzen. Rozpoznaja, zapobiegajg
i wykrywajg przestepstwa i wykroczenia skarbowe oraz przestepstwa zwigzane z przywozem i wywozem towardéw
ochrony dobr kultury oraz ochrony witasnosci intelektualnej, a takze przestepstwa zwigzane z wprowadzaniem oraz
wyprowadzaniem z polskiego obszaru celnego towardéw objetych ograniczeniami lub zakazami. Funkcjonariusze
kontrolujg ruch i transport drogowy oraz wspétpracujg z organami celnymi innych panstw.

Poszukujemy kandydatéw do Swietokrzyskiego Urzedu Celno-Skarbowego
w Kielcach na stanowisko mtodszego specjalisty Stuzby Celno-Skarbowej
(4 etaty) w obszarach: dochodzeniowo-$ledczym, realizacji i kontroli celno-
skarbowej

Miejsce petnienia stuzby: Kielce

Funkcjonariuszem moze zostac osoba, ktora

Wymagania niezbedne:

e jest obywatelem polskim,

e korzysta z petni praw publicznych,

e nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

e posiada wyksztatcenie co najmniej srednie lub Srednie branzowe,

e cieszy sie nieposzlakowang opinig,

o ktdrej stan zdrowia pozwala na petnienie stuzby na okreslonym stanowisku,

e nie petnita stuzby zawodowej, ani nie pracowata w organach bezpieczeristwa panstwa wymienionych
w art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 342),
ani nie byta ich wspoétpracownikiem.

Wymagania dodatkowe:
e prawo jazdy kategorii B
e wyksztatcenie Srednie (egzamin dojrzatosci)
e znajomos¢ jezyka obcego
e umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, odpornos¢ na stres
e komunikatywnosé
e znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet Ms Office)



Jak aplikowac
Przygotuj niezbedne dokumenty:
e kwestionariusz osobowy, wg naszego wzoru (w zataczeniu),
o kopie dokumentdow potwierdzajgcych wyksztatcenie,
o kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe,
e kopie swiadectw pracy/stuzby z poprzednich miejsc pracy/stuzby, o ile pozostawate$ w stosunku
pracy/stuzby,
o oswiadczenie dot. pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspoétpracy z tymi
organami — wypetnij, jesli urodzitas(es) sie przed 1 sierpnia 1972 r. (w zataczeniu).

WAZNE: Przed wystaniem dokumentéw zgtoszeniowych prosimy o sprawdzenie ich kompletnosci
z wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu.

ZACHECAMY DO APLIKOWANIA ZA POSREDNICTWEM FORMULARZA
ELEKTRONICZNEGO SYSTEMU eRecruiter, dotaczajgc skany dokumentow:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=5edb
fe36b6084c3ea70fec5758b4fa09

lub w formie papierowej w zamknietej kopercie na adres:

Izba Administracji Skarbowej w Kielcach

ul. Sandomierska 105

25-324 Kielce

z dopiskiem: Postepowanie kwalifikacyjne nr 1/2025
Termin sktadania dokumentéw: 12 grudnia 2025 r.

decyduje data ztozenia dokumentdéw elektronicznie, data stempla pocztowego lub data ztozenia oferty do
urzedu

Co oferujemy

e stuzbe dajaca poczucie stabilizacji zawodowej,

e Sciezke kariery zawodowej od aplikanta do inspektora,

e uposazenie zasadnicze z dodatkiem za stopien od ok 6 128,00 zt brutto dla stanowiska mtodszego
specjalisty Stuzby Celno-Skarbowej w stopniu aplikanta,

e dodatek za wystuge lat w wysokosci od 2% do 25% uposazenia zasadniczego po udokumentowaniu
co najmniej 2-letniego stazu pracy,

e inne dodatki do uposazenia przewidziane przepisami oraz po spetnieniu warunkéw np.
dodatek kontrolerski, dodatek za prace w godzinach nocnych, dodatek zywieniowy, réwnowaznik za
dojazdy,

e nagrode roczng, tzw. "trzynastke",

e nagrode jubileuszowg,

e mozliwosé przejscia na emeryture po 25 latach stuzby,

e dodatkowy urlop wypoczynkowy po 15 latach stuzby,

e mozliwosé wykupienia ubezpieczenia grupowego,

e S$wiadczenia socjalne (np. dofinansowanie do wypoczynku dla funkcjonariusza i cztonkéw jego
rodziny, zapomoga - wsparcie finansowe w trudnych sytuacjach, doptata do kosztéw udziatu
do zajec kulturalno-oswiatowych lub sportowo-rekreacyjnychiin.),

e dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych

e wsparcie psychologa.



Wazne informacje
Etapy postepowania:

ztozenie niezbednych dokumentow,

test wiedzy,

test psychologiczny,

test sprawnosci fizycznej,

test kompetencyjny,

rozmowa kwalifikacyjna,

ustalenie zdolnosci psychicznej i fizycznej do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej,

sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym.

Warunki pracy:

funkcjonariusze Stuzby Celno-Skarbowe]j realizujg zadania w obszarze witasciwosci miejscowej
wskazanej Izby Administracji Skarbowej,

po zakonczonym postepowaniu kwalifikacyjnym Dyrektor Izby Administracji Skarbowej w Kielcach
okresli miejsce petnienia stuzby funkcjonariusza,

realizacja zadan stuzbowych zwigzana jest z wykorzystaniem broni palnej i Srodkéw przymusu
bezposredniego

w trakcie stuzby przygotowawczej, ktdra trwa 2 lata, funkcjonariusz ma obowigzek zdania egzaminu
z wybranego jezyka obcego oraz odbycia 3 miesiecznego zasadniczego kursu zawodowego we
wskazanym osrodku szkoleniowym Krajowej Szkoty Skarbowosci (zlokalizowanym poza miejscem
petnienia stuzby), zakonczonego egzaminem.

Pozostate informacje:

istnieje mozliwos¢ zwiekszenia liczby wolnych etatdw w przypadku powstania wakatu w okresie od
dnia ukazania sie informacji o postepowaniu do dnia zatwierdzenia listy kandydatéw
rekomendowanych do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej,

oferty niespetniajgce wymogdéw formalnych, niekompletne (bez wymaganych dokumentéw,
oswiadczen, wtasnorecznych podpisdow na kwestionariuszu oraz otrzymane po terminie) zostang
odrzucone,

nie moiesz przystgpi¢ do postepowania, jezeli w poprzednim postepowaniu z testu
psychologicznego lub testu kompetencyjnego nie uzyskatas(es) wyniku pozytywnego, jezeli od dnia
przeprowadzenia tego testu do dnia, w ktérym uptywa termin sktadania dokumentéw, nie uptyneto
12 miesiecy,

jezeli w poprzednim postepowaniu bytas(e$) umieszczona(y) na liscie kandydatéw okreslonej w
§ 17 ust. 6 rozporzadzenia i ubiegasz sie ponownie, w terminie 12 miesiecy od dnia poinformowania
o wyniku rozmowy kwalifikacyjnej o przyjecie do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej w tej samej
jednostce organizacyjnej KAS, to nie bierzesz udziatu w etapach postepowania z wyjatkiem ztozenia
kwestionariusza osobowego,

kandydatom wytonionym do petnienia stuzby zostanie powierzone stanowisko mtodszego
specjalisty Stuzby Celno-Skarbowej, otrzymaja stopien stuzbowy aplikanta,

informacje o etapach postepowania kwalifikacyjnego — terminie, miejscu, wyniku, jak rowniez o jego
zakonczeniu — bedziesz otrzymywac na wskazany w kwestionariuszu adres e-mail lub telefonicznie,
dodatkowe informacje zwigzane z postepowaniem kwalifikacyjnym uzyskasz pod numerem
tel. 41 364 27 32, 41 364 27 33.



Podstawa prawna
ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW, FUNDUSZY | POLITYKI REGIONALNEJ z dnia 28 wrzeénia 2021 r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej (Dz. U. z 2021 r. poz.1943);
w zwigzku z art. 153 Ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U.z 2025 r. poz. 1131)

Pliki do pobrania:
e kwestionariusz osobowy,
e oswiadczenie dotyczace pracy lub stuzby w organach bezpieczeristwa panistwa lub wspdtpracy
z tymi organami,
e rozporzadzenie w sprawie postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Stuzbie Celno-Skarbowej



