Szacowanie wartosci zamowienia

na przeprowadzenie szkolen stacjonarnych z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci w
zakresie bezpiecznego postepowania z wyrobami zawierajgcymi azbest dla uczniéw szkét
srednich, ksztalcgcych w zawodach zwigzanych z budownictwem

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ministerstwo Rozwoju i Technologii, Departament Gospodarki Niskoemisyjnej, z siedzibg przy
Pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa, zaprasza do skfadania ofert cenowych w ramach
szacowania warto$ci zamowienia na przeprowadzenie szkolenh stacjonarnych z
wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci w zakresie bezpiecznego postepowania z wyrobami
zawierajgcymi azbest dla ucznidw szkét Srednich, ksztatcgcych w zawodach zwigzanych z
budownictwem.

2. Zamowienie zostanie zrealizowane z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z p6zn. zm.).

3. Osoba uprawniong do kontaktdw roboczych w ramach niniejszego szacowania wartosci
zamowienia ze strony zamawiajgcego jest Izabela Drelich-Sikorska (tel. 22 411 98 74, e-mail:
Izabela.drelich-sikorska@mrit.gov.pl).

4. W Ofercie cenowej prosze podac:
4.1.Nazwe i adres Oferenta,
4.2.Koszt netto i brutto jednego szkolenia dla grupy nie wiekszej niz 26 osob.

4.3. Liczbe szkoleh mozliwg do zrealizowania w trakcie trwania catej umowy (20 miesiecy).

5. Oferte cenowg prosze przestaé na adres |zabela.drelich-sikorska@mrit.gov.pl

1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamdwienia jest przygotowanie, organizacja i przeprowadzenie szkolen stacjonarnych z
wykorzystaniem wirtualnej rzeczywisto$ci w zakresie bezpiecznego postepowania z wyrobami
zawierajgcymi azbest dla uczniéw szkdt Srednich, ksztatcgcych w zawodach zwigzanych z
budownictwem.

Okres realizacji zamowienia: 20 miesiecy od daty zawarcia umowy (szkolenia nie sg prowadzone
w okresie wakacji i ferii zimowych).

Lokalizacja szkolen: szkolenia na terenie co najmniej 8 wojewddztw, maksymalnie 2 szkolenia w
jednej szkole sredniej, ksztatcgcej w zawodach zwigzanych z budownictwem.

Kody CPV:
80210000-9 - ustugi edukacji technicznej i zawodowej na poziomie szkoty sredniej
80550000-4 - ustugi szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa

Elementy zamoéwienia:

1) czes¢ merytoryczna w formie wyktadu z éwiczeniami (cata grupa uczniéw) — 5,5 h czesc
teoretyczna + 0,5 h cze$¢ warsztatowa (zapoznanie z wirtualnym palcem budowy, zapoznanie
sie z odziezg ochronng i sprzetem ochronnym),

2) czes¢ warsztatowa z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci (cata grupa w podziale na pary
po 2 ucznidw) — 1 h czesé warsztatowa dla kazdej pary 2 ucznidw,

3) grupy szkoleniowe nie wigksze niz 26 osob,

4) zakres szkolenia zgodny z przepisami Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14
pazdziernika 2005 r. w sprawie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy prze zabezpieczaniu i
usuwaniu wyrobow zawierajgcych azbest, rozszerzony o czes¢ warsztatowg oraz o
nastepujgce elementy:

a) kolejnosc¢ prac przy usuwaniu wyrobéw zawierajgcy azbest,

b) warunki wytrzymatos$ciowe odziezy ochronnej i sprzetu ochronnego,

c) zasady organizacji placu budowy przy demontazu wyrobéw zawierajgcych azbest,
d) sposoby wykrywania wyrobow zawierajgcych azbest,

e) edukacje antytytoniowa.

2. CEL ZAMOWIENIA
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Celem szkolenia jest podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb mtodych wchodzacych na rynek
pracy w branzy budowlanej z zakresu wiedzy o bezpiecznym usuwaniu i zabezpieczaniu wyrobow
zawierajgcych azbest oraz bezpieczenstwie i higienie przy pracy w kontakcie z azbestem i wyrobami
zawierajgcymi azbest.

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

3.1. Prace przygotowawcze

1) Przedstawienie przez Wykonawce Zamawiajgcemu propozycji programu szkolenia, formy
poszczegolnych elementéw szkolenia, propozycji materiatdw szkoleniowych oraz scenariuszy
zadan na wirtualnym placu budowy do akceptacji Zamawiajgcego w terminie do 30 dni od dnia
podpisania umowy.

Program szkolenia zgodny z przepisami Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 14
pazdziernika 2005 r. w sprawie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy prze zabezpieczaniu i usuwaniu
wyrobow zawierajgcych azbest, rozszerzony o czes$¢ praktyczng oraz o nastepujgce elementy:

a)
b)
c)
d)
e)

kolejnosc¢ prac przy usuwaniu wyrobow zawierajacy azbest,

warunki wytrzymatosciowe odziez ochronnej i sprzetu ochronnego,

zasady organizacji placu budowy przy demontazu wyrobdéw zawierajgcych azbest,
sposoby wykrywania wyrobow zawierajgcych azbest,

edukacje antytytoniowa.

Lp.

Liczba godz.

Temat lekcyjnych

Regulacje prawne dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy
przy wykonywaniu prac w kontakcie z azbestem, w tym:
a) przepisy dziatu dziesigtego Kodeksu pracy oraz aktéw
wykonawczych dotyczacych:

- hajwyzszych dopuszczalnych stezeh i natezen
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku
pracy,

- czynnikéw rakotworczych w srodowisku pracy,

b) przepisy w zakresie stosowania wyrobéw
zawierajgcych azbest,
c) przepisy dotyczace ochrony i ksztattowania

Srodowiska naturalnego, z uwzglednieniem przepisow

w zakresie wymagan, jakim powinny odpowiadaé 1,0

wyroby ze wzgledu na potrzebe ochrony srodowiska,

d) Program Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-
2032.

Zastosowanie azbestu:

a) wilasciwosci azbestu,

b) rodzaje wyrobéw (materiatéw) moggcych zawierac
azbest:
- budownictwo (z uwzglednieniem wyrobow
azbestowo-cementowych),
- przemyst (z uwzglednieniem materiatéw izolacyjnych,
uszczelek),
- inne.

Identyfikacja wyrobow i innych materiatéw zawierajgcych
azbest; metody identyfikacji (pobieranie prébek i ich analiza).

Przypadki, w ktorych nalezy zabezpieczyé wyroby z
zawartoscig azbestu, oraz przypadki, w ktérych konieczne jest
usuwanie takich wyrobdw; ocena stanu technicznego wyrobéw

i innych materiatéw z zawartoscig azbestu. 1.5

Zagrozenia dla zdrowia zwigzane z pracami wykonywanymi w
stycznosci z materiatami zawierajgcymi azbest i dziatania
profilaktyczne:

a) zrodia narazenia na pyt azbestowy




b)

d)

e)

oddziatywanie azbestu na zdrowie cztowieka:

- sposo6b przenikania azbestu do organizmu,

- wplyw azbestu na stan zdrowia,

choroby wywotane oddziatywaniem pytu z zawartoscig
azbestu,

profilaktyka zdrowotna:

- badania lekarskie,

- zmniejszenie czasu ekspozycji na dziatanie

- kontrola narazenia na dziatanie pytu azbestu, w tym
dopuszczalne i faktyczne stezenia pytu azbestu w
srodowisku pracy oraz potrzeba monitorowania
zanieczyszczen powietrza, azbestu i liczby narazonych
0s0b,

- utrzymywanie stezenia pytdéw azbestu na
odpowiednio niskim poziomie lub stosowanie srodkow
ochrony indywidualnej,

postepowanie w sytuacjach awaryjnych.

Sprzet techniczny, narzedzia i wyposazenie stosowane
podczas prowadzenia prac zwigzanych z zabezpieczeniem lub
usuwaniem wyrobow z zawartoscig azbestu.

Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
prac w kontakcie z azbestem lub wyrobami zawierajgcymi
azbest, w tym podczas zabezpieczania lub usuwania wyrobéw
zawierajgcych azbest:

a)

b)

d)

prace w kontakcie z azbestem lub wyrobami
zawierajgcymi azbest (podczas zabezpieczania lub
usuwania tych wyrobéw):

- wlasciwa organizacja pracy podczas prowadzenia
prac z materiatami zawierajgcymi azbest (w tym plan
prac),

- stosowanie maszyn i sprzetu eliminujgcych lub
ograniczajgcych do minimum wydzielanie sie pytéw
azbestu (urzgdzen odpylajacych, narzedzi
zaopatrzonych w urzadzenia odpylajace itp.),

- izolowanie stref pracy, w ktérych wystepujg pyty
azbestu, i ich znakowanie znakami ostrzegawczymi,
- stosowanie metod pracy i specjalnych srodkéw
ostroznosci uniemozliwiajgcych lub ograniczajacych
emisje pytdw azbestu do Srodowiska pracy lub
srodowiska naturalnego,

zabezpieczanie wyrobow zawierajgcych azbest:

- materiaty stosowane do zabezpieczania wyrobdw i
ich wptyw na zdrowie pracownikéw,

- zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzane ze
stosowaniem okre$lonych materiatéw do
zabezpieczania wyrobdw zawierajgcych azbest,
zasady znakowania wyrobdéw i innych materiatéw
zawierajgcych azbest (znajdujacych sie w
opakowaniach i nieopakowanych),

stosowanie odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw
ochrony indywidualne;j:

- dobdr odpowiednich do cech antropometrycznych
uzytkownika oraz do poziomu narazenia na pyty
azbestu srodkéw ochrony indywidualnej (m.in. ubran
ochronnych, srodkéw ochrony uktadu oddechowego),
- wtadciwe uzywanie srodkéw ochrony uktadu
oddechowego i ograniczenia w ich stosowaniu,

- Srodki ostroznosci zwigzane ze stosowaniem
srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego, w szczegodlnosci: oczyszczanie i

3,0




przechowywanie uniemozliwiajgce zanieczyszczenie
srodowiska naturalnego pytami azbestu, zakaz
przechowywania odziezy stosowanej na stanowisku
pracy obok odziezy wtasnej (domowej),

e) utrzymanie porzadku i czystosci w miejscach pracy:
- oczyszczanie terenu pracy przy usuwaniu lub
zabezpieczaniu wyrobow zawierajgcych azbest z
odpaddw i pytéw azbestu, wykluczajgce uwalnianie sie
pytow do $rodowiska pracy lub srodowiska
naturalnego; utylizacja odpaddw zawierajgcych azbest,
- zasady pakowania i transportu odpadow
zawierajgcych azbest, z uwzglednieniem ochrony
srodowiska pracy i sSrodowiska naturalnego przed
pytami azbestu.

Zasady higieny osobistej i profilaktyki zdrowotnej zwigzane z
pracg w kontakcie z azbestem:
a) zakaz spozywania positkdw, picia napojow i palenia
tytoniu w miejscach wykonywania prac w kontakcie z

8. pytem azbestu,
b) utrzymywanie higieny osobistej (kapiel po zakonczonej
pracy, utrzymywanie w czystosci odziezy i obuwia oraz
srodkéw ochrony indywidualnej).
9. Warsztaty 1,5

Razem 7

2)

3)

4)

Przedstawienie przez Wykonawce Zamawiajgcemu do akceptacji harmonogramu szkolen na rok

2022, z tym ze harmonogram szkolen na 2023 r. powinien zostac przedtozony nie pdzniej niz do

30 listopada 2022 r. (harmonogram obejmuje: date szkolenia, nazwe i adres szkoty sredniej,

wojewodztwo, powiat).

Opracowanie, wydruk oraz dostawa materiatéw szkoleniowych dla kazdego ucznia (konspekty

wyktadow z praktycznymi wskazéwkami, najczesciej powtarzajgcymi sie nieprawidtowosciami

wraz ze sposobami jak ich unika¢, schematami, rycinami):

a) materiat szkoleniowy w wersji elektronicznej, zawiera najwazniejsze zagadnienia, opisy
postepowania z wyrobami zawierajgcymi azbest, zasady dokumentacji itp.;

b) arkusze ¢éwiczen wydrukowane w wersji papierowej w kolorze;

c) na materiatach szkoleniowych jest informacja o finansowaniu ze $rodkéw ,Programu
Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032";

d) w materiatach szkoleniowych uzyto jezyka tatwego i przyjaznego dla odbiorcow.

Przygotowanie pracowni wirtualnej rzeczywistosci, jej dostawa i uruchomienie w miejscu

przeprowadzenia szkolen:

a) Przygotowanie wirtualnego placu budowy,

b) Przygotowanie 2 awatarow,

c) Przygotowanie co najmniej 5 scenariuszy zadan, w tym. m.in.: usuwanie ptyt falistych z
dachu, usuwanie ptyt typu karo z dachu, usuwanie ptyt typu karo z elewacji, usuwanie ptyt
izolacyjnych warstwowych zawierajgcych azbest z elewac;ji, usuwanie tynku w
pomieszczeniu, usuwanie sznura azbestowego lub innej izolacji w pomieszczeniu,

d) Zapewnienie obstugi technicznej w miejscu realizacji szkolenia.

Dostarczenie 2 par gogli i rekawic do wirtualnej rzeczywistosci oraz innych czujnikéw niezbednych
do realizacji scenariuszy zadan (dezynfekcja gogli, dezynfekcja ragk przed i po uzyciu rekawic,
dezynfekcja rekawic, jesli jest to mozliwe).

Opracowanie i wydruk pre- i post-testow (imienne testy sktadajgce sie z min. 10 pytan).
Opracowanie i wydruk egzaminu koncowego.

Dostarczenie eksponatéw (maseczki ochronne, oznakowania, kombinezony, worki itp.).
Uzgodnienia z dyrektorami szkdt (uzyskania zgdd na przeprowadzenie szkolenia na terenie
szkoty), ustalenie harmonogramu szkolen i rekrutacja na szkolenia.

10) Zabezpieczenie sal wyktadowych w poszczegolnych lokalizacjach.
11) Zabezpieczenie noclegéw dla wyktadowcow i obstugi szkolenia.

3.2. Przeprowadzenie szkolen, w tym przeprowadzenie egzaminu koncowego




9)

3.3.

3.4.

Przeprowadzenie pre-testow w celu zbadania efektywnosci szkolenia przed rozpoczeciem czesci
merytorycznej szkolenia;

Przeprowadzenie szkolen w lokalizacjach zgodnych z zaakceptowanym przez Zamawiajgcego
harmonogramem;

Przeprowadzenie warsztatéw dotyczacych doboru odziezy i obuwia roboczego oraz sSrodkéw
ochrony indywidualnej;

Przeprowadzenie warsztatéw w pracowni wirtualnej rzeczywistosci wg wybieranych losowo przez
ucznidéw scenariuszy zadan;

Zapewnienie obstugi technicznej pracowni wirtualnej rzeczywistosci;

Przeprowadzenie post-testow w celu zbadania efektywnosci szkolenia po zakonczeniu czesci
merytorycznej szkolenia;

Przeprowadzenie egzaminu koncowego;

Przeprowadzenie oceny szkolenia wsréd jego uczestnikdédw na podstawie anonimowego arkusza
indywidualnej oceny przeprowadzonego szkolenia (ocenie podlega: sposdb prowadzenia
szkolenia, przygotowanie wyktadowcéw, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, jako$é materiatéw
szkoleniowych, poziom merytoryczny, organizacja szkolenia),

Opracowanie i wydruk zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

Sprawozdanie z realizacji zamowienia:

1) Wykonawca opracuje i przedtozy Zamawiajgcemu sprawozdanie z realizacji kazdego z
etapow, w terminie 5 dni roboczych po zakonczeniu etapu, ktére zawiera w szczegoélnosci:
a) petng informacje o przebiegu szkolen, w tym w szczegdlnosci:
e opis nabytych przez uczestnikéw kwalifikaciji,
liczbe godzin zaje¢ wraz z opisem realizowanej na zajeciach tematyki,
imie i nazwisko Wyktadowcy, ktéry przeprowadzit szkolenie,
lokalizacje (nazwa szkoly, adres, powiat, wojewddztwo), termin realizacji
szkolenia i ilos¢ oséb biorgcych udziat w szkoleniu,
b) analize testow badajgcych efektywnosé szkolenia (pre- i post-testéw),
c) pre-ipost-test z zaznaczonymi prawidtowymi odpowiedziami,
d) imienne listy obecnosci uczestnikow dla kazdej grupy szkolenia z okresleniem lokalizacji i
terminu szkolenia,
e) materiaty szkoleniowe w formacie edytora tekstu doc. oraz wersje finalng w formacie PDF
jako zatgcznik do sprawozdania, w formie elektroniczne;j,
f) rozliczenie finansowe.
2) Sprawozdanie z realizacji kazdego z etapéw jest wysytane na adres skrytki ePuap
Ministerstwa.

Obowigzki Wykonawcy w trakcie realizacji zamoéwienia:

1) sprawna i terminowa realizacja zamoéwienia, w tym uwzglednianie w trakcie jego realizacji
wszystkich uwag zgtaszanych przez Zamawiajgcego;

2) wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych z Zamawiajgcym;

3) pozostawanie w statym kontakcie z Zamawiajgcym;

4) bezzwitoczne przedstawianie na zadanie Zamawiajgcego raportu z postepu w realizac;ji
zamoéwienia w formie pisemnej za posrednictwem poczty elektroniczne;j;

5) niezwtoczne informowanie o pojawiajgcych sie problemach, zagrozeniach lub opdznieniach w
realizacji w stosunku do harmonogramu szkolen, a takze innych zagadnieniach istotnych dla
realizacji zamdéwienia.

4. WYKLADOWCY

4.1. Warunkiem przystgpienia do postepowania o udzielenie zamowienia przygotowanie,
organizacja i przeprowadzenie szkoleh stacjonarnych z wykorzystaniem wirtualnej
rzeczywistodci w zakresie bezpiecznego postepowania z wyrobami zawierajgcymi azbest dla
ucznidow szkot Srednich, ksztatcgcych w zawodach zwigzanych z budownictwem, jest
wskazanie przez Wykonawce co najmniej dwéch, lecz nie wiecej, niz czterech Wyktadowcow,
z ktérych kazdy posiada:

1) wyksztatcenie — minimum wyzsze techniczne,
2) doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh z zakresu bhp przy zabezpieczaniu i usuwaniu
wyrobow zawierajgcych azbest oraz ich bezpiecznego uzytkowania, rozumiane jako



przeprowadzenie przez niego co najmniej 15 szkoleh Iub kursdw w zakresie
bezpiecznego uzytkowania wyrobéw zawierajgcych azbest, dla mtodziezy do lat 26, w
ostatnich 3 latach przed dniem sktadania ofert;
Do oceny i realizacji zamowienia uznani bedg Wykfadowcy, spetniajgcy indywidualnie wszystkie
powyzsze wymagania, dodatkowo w przypadku wskazania do realizacji zamdwienia wiecej,
niz czterech wyktadowcow - osoby z czterech pierwszych pozyciji listy wyktadowcéw.
4.2. W przypadku uzasadnionej koniecznosci zmiany Wyktadowcy, Wykonawca zapewnia
zastepstwo osoby o kwalifikacjach zblizonych do zastepowanego Wyktadowcy,
przedstawiajgc Zamawiajgcemu kandydature do zatwierdzenia.

5. WYMAGANIA DOTYCZACE ZAWARTOSCI OFERT

5.1. Uprawniony podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
5.2. Ocenie poddane zostang jedynie te oferty, ktére zawiera¢ bedg nizej wymienione elementy:

1) opis koncepciji projektu szkoleniowego stacjonarnego wraz z opisem scenariuszy
szkolenia w pracowni wirtualnej rzeczywistosci, z uzasadnieniem merytorycznym i
organizacyjnym,

2) opis zespotu zaangazowanego do realizacji wymienionych w ofercie etapow,

3) oswiadczenie o posiadaniu wpisu do wiasciwej ewidencji placéwek ksztatcenia
ustawicznego,

4) oswiadczenie o posiadaniu certyfikatu potwierdzajgcego wdrozenie u wykonawcy
systemu zarzadzania jakoscig w zakresie edukacji — ustugi edukacyjne dla potrzeb
ksztatcenia pozaszkolnego i szkolen; zgodny z listg dopuszczalnych certyfikatow
zweryfikowanych przez PARP na potrzeby uzyskania wpisu do Bazy Ustug Rozwojowych
— http://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/,

5) o$wiadczenie o zrealizowaniu co najmniej 5 projektéw szkoleniowych w ciggu ostatnich 5
lat, o warto$ci nie mniejszej niz 300 000 zt brutto, w tym minimum jeden z zakresu bhp
przy zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobow zawierajgcych azbest oraz ich bezpiecznego
uzytkowania,

6) oswiadczenie o opracowywaniu i realizacji co najmniej 5 szkolen e-learningowych w
ciggu ostatnich 5 lat,

7) oswiadczenie o opracowaniu i realizacji co najmniej 1 aplikacji edukacyjnej z
wykorzystaniem technologii wirtualnej rzeczywistosci,

8) calkowitg cene za wykonanie zamowienia (netto i brutto), ktéra jest sumg kosztow
osobowych, kosztéw delegaciji i kosztow zakupow, powiekszong o koszty posrednie
okreslone jako % sumy pozostatych kosztéw (kosztéw osobowych, kosztow delegacji i
kosztow zakupow).
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