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1. Data: 
29 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie –  

Poznań 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 
Branża: 

Handel energią 
elektryczną 

 
Komisja Międzyzakładowa NSZZ 

„Solidarność” Enea 
 

powołany przez organizacje 
związkowe Grupy Kapitałowej 

ENEA  
Komitet Protestacyjno-Strajkowy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 działania Zarządu Enea S.A. 

W ramach akcji 
protestacyjnych 

zaplanowano dwie 
manifestacje: 

 
8 października 2025 r., 
godz. 11:00 – Poznań, 

przed budynkiem 
siedziby Enea S.A.  
(ul. Pastelowa 8) 

 
14 października 2025 

r., godz. 11:00 – 
Warszawa, przed 

Ministerstwem 
Aktywów 

Państwowych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Konflikt w Enei narasta: Związki Zawodowe powołują Komitet Protestacyjno-Strajkowy 
 

W poniedziałek, 29 września 2025 roku, Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” Enea zebrała się 
w Poznaniu. Centralnym punktem spotkania stała się sytuacja wokół Zarządu Enea S.A. i jego decyzji, które, 
zdaniem związkowców, stanowią „bezprecedensowy atak na uprawnienia pracownicze”. W reakcji na te 
wydarzenia, już 25 września organizacje związkowe Grupy Kapitałowej ENEA powołały Komitet Protestacyjno-
Strajkowy. 
 
Komitet argumentuje, że działania zarządu „łamią wieloletni kompromis społeczny” i „zagrażają bezpieczeństwu pracy 
tysięcy zatrudnionych”. W komunikacie związkowcy stwierdzają, że „nadszedł czas próby” i jedyną drogą jest „wyjście 
na ulice”, aby skłonić Zarząd ENEA S.A. do wycofania się z podjętych decyzji. 
 
Kluczowe kwestie podnoszone przez związki zawodowe to: 

 Wypowiedzenie Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy (ZUZP): Zdaniem związkowców, obowiązujący 
od ponad 20 lat ZUZP, który gwarantował stabilność zatrudnienia oraz warunki pracy i płacy, został 
jednostronnie wypowiedziany. 

 Zmiany w organach spółek zależnych: Odwołano przedstawicieli pracowników z zarządów i rad 
nadzorczych, co, według związków, ograniczyło społeczny nadzór nad działalnością spółek. 

 Plan restrukturyzacji Enea S.A.: Potwierdzono zamiar podziału spółki poprzez wydzielenie podstawowej 
działalności obrotu (Departamentu Sprzedaży) do nowo utworzonej spółki Enea Power & Gas Trading. 
Związki wyrażają obawy o stabilność zatrudnienia w kontekście tych zmian. 

 Przenoszenie pracowników: Związkowcy zwracają uwagę na praktyki przenoszenia pracowników między 
spółkami bez konsultacji i gwarancji zatrudnienia. 

 
W ramach akcji protestacyjnych zaplanowano dwie manifestacje: 

 8 października 2025 r., godz. 11:00 – Poznań, przed budynkiem siedziby Enea S.A. (ul. Pastelowa 8). 

 14 października 2025 r., godz. 11:00 – Warszawa, przed Ministerstwem Aktywów Państwowych. 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://poznan.nowinylokalne.pl/ 

https://poznan.nowinylokalne.pl/konflikt-w-enei-narasta-zwiazki-zawodowe-powoluja-komitet-protestacyjno-
strajkowy/ 
 

 
 
 

https://poznan.nowinylokalne.pl/konflikt-w-enei-narasta-zwiazki-zawodowe-powoluja-komitet-protestacyjno-strajkowy/
https://poznan.nowinylokalne.pl/konflikt-w-enei-narasta-zwiazki-zawodowe-powoluja-komitet-protestacyjno-strajkowy/
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2. Data: 
29 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. pomorskie –  
Wędkowy 

 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych 

wyrobów stolarskich 
i ciesielskich dla 

budownictwa 

 
KM NSZZ „S” w Dovista Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie zmiany regulaminu pracy 

trwa spór zbiorowy – 
etap mediacji 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w jednej z największych firm na Kociewiu. Chodzi m.in. o pracę w soboty i nadgodziny 
 

Praca w soboty w formie godzin nadliczbowych czy jednomiesięczny okres rozliczeniowy pracy – to postulaty 
pracowników jednego z największych zakładów produkcyjnych na Kociewiu. Firma Dovista zatrudnia prawie 
1200 osób, z których część jest w sporze zbiorowym z pracodawcą. 
 
Zakład produkcyjny mieści się w Wędkowach, a teren o powierzchni 32 hektarów określany jest lokalnie „wioską 
okienną”. To już drugi w ostatnim czasie spór pracowniczy związków zawodowych z firmą Dovista. W maju bieżącego 
roku osiągnięto porozumienie dotyczące podniesienia płac i dodatków za staż pracy. Teraz związkowcy wracają 
do postulatów z zeszłego roku. Na płocie okalającym teren firmy zawisły flagi z logotypem Solidarności i hasłami. 
 
– Postulaty wysuwaliśmy już w ubiegłym roku – mówi Tomasz Muszyński, przewodniczący komitetu 
międzyzakładowego związków zawodowych w Dovista Polska. – Takimi głównym postulatem jest zmiana systemu pracy 
z czteromiesięcznego na jednomiesięczny okres rozliczeniowy. Chcemy zmienić system, który dzisiaj mamy, czyli 
nie chcemy mieć kalendarzy pracy, nie chcą pracownicy z kalendarza pracy pracować w soboty. Chcemy też ograniczyć 
limit nadgodzin – dodaje. 
 
– Obecny system, tu chcę bardzo mocno zaznaczyć, obowiązuje w firmie od wielu lat i większość pracowników znała 
i godziła się na obecne zasady przy podpisywaniu umowy o pracę – mówi Tomasz Ganczewski, prezes zarządu firmy 
Dovista Polska. 
 
Spór może zostać rozstrzygnięty w trakcie spotkania z mediatorem, które wyznaczono na 2 października. 
 
 
Filip Jędruch/mp 

Źródło informacji medialnej: https://radiogdansk.pl/ 

https://radiogdansk.pl/wiadomosci/region/kociewie/2025/09/29/spor-zbiorowy-w-jednej-z-najwiekszych-firm-
na-kociewiu-chodzi-m-in-o-prace-w-soboty-i-nadgodziny/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://radiogdansk.pl/wiadomosci/region/kociewie/2025/09/29/spor-zbiorowy-w-jednej-z-najwiekszych-firm-na-kociewiu-chodzi-m-in-o-prace-w-soboty-i-nadgodziny/
https://radiogdansk.pl/wiadomosci/region/kociewie/2025/09/29/spor-zbiorowy-w-jednej-z-najwiekszych-firm-na-kociewiu-chodzi-m-in-o-prace-w-soboty-i-nadgodziny/


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2025 

Data informacji 

o konflikcie 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strona pracownicza 

konfliktu 

Przedmiot konfliktu i jego opis 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

3. Data: 
29 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie – 

Chrzanów 
 

 
Branża: 

Produkcja 
elementów 

elektronicznych 

 
Związek Zawodowy „Sierpień 80” 

w Valeo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyżka wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 1000 zł do podstawy wynagrodzenia 

 dodatek stażowy w wysokości 8 proc. liczonego od minimalnego wynagrodzenia dla pracowników ze 
stażem do 5 lat oraz 1 proc. za każdy rok pracy powyżej 5 lat w oddziale Valeo Lighting Systems 
w Chrzanowie 

 podwyżka wysokości dodatku za pracę w systemie czterobrygadowym z kwoty 280 zł do kwoty 600 zł 

Punktualnie o godz. 
8.00 rozpoczął się dziś 
(29 września) protest 

pracowników 
i związkowców 
z zakładu Valeo 

Chrzanów.  
 

Akcja prowadzona 
jest na głównym 

skrzyżowaniu 
w mieście – rondzie 

na drodze krajowej nr 
79; 

na drogach tworzą się 
duże korki 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Eskalacja protestu pracowników Valeo. Najpierw blokowali główne rondo w Chrzanowie i DK 79, a potem ruszyli 
na Aleję Henryka 
 

Punktualnie o godzinie 8 rozpoczął się dziś (29 września) protest pracowników i związkowców z zakładu Valeo 
Chrzanów. Akcja prowadzona jest na głównym skrzyżowaniu w mieście – rondzie na drodze krajowej nr 79, 
w pobliżu restauracji McDonald's. Na drogach tworzą się duże korki. Przed godz. 10 związkowcy przyjechali na 
Aleję Henryka, gdzie jeżdżą autami wokół urzędu miejskiego i trąbią, by zwrócić na siebie uwagę także władz 
samorządowych. Chcą spotkać się z burmistrzem Robertem Maciaszkiem. Protest miał potrwać do godziny 12, 
ale teraz nie wiadomo, jak dalej będzie się rozwijał. 
 

Związkowcy z Wolnego Związku Zawodowego „Sierpień 80”, wspierani przez partię Razem, blokują rondo, 
przechodząc po pasach. W efekcie na DK 79 łączącej Kraków z Katowicami tworzą się duże korki. Pomimo informacji 
w mediach do wielu kierowców nie dotarła informacja o akcji protestacyjnej. 
 

- Poprzez tę akcję protestacyjną chcemy zwrócić uwagę mieszkańców, społeczeństwa i opinii publicznej na sytuację 
pracowników Valeo, jednego z największych pracodawców w regionie – mówi Katarzyna Jamróz, przewodnicząca 
„Sierpnia 80”. 
 

Protest spowodował korki. Policja i służby drogowe apelują do kierowców o cierpliwość i korzystanie z objazdów. 
Utrudnienia mają potrwać do godzin popołudniowych, nawet po formalnym zakończeniu akcji, ze względu na 
rozładowywanie się korków. 
 

Eskalacja konfliktu nastąpiła 15 września. Na ten dzień w zakładzie zaplanowano referendum strajkowe. Pracownicy 
mieli w nim wyrazić swoją opinię nt. podjęcia radykalnych kroków zmierzających do osiągnięcia postulatów. Do 
głosowania jednak nie doszło, ponieważ - jak twierdzą związkowcy - zarząd nie dostarczył listy pracowników, co 
uniemożliwiło przeprowadzenie procedury zgodnie z prawem. 
 
Autor: Sławomir Bromboszcz 

Źródło informacji medialnej: https://gazetakrakowska.pl/ 

https://gazetakrakowska.pl/eskalacja-protestu-pracownikow-valeo-najpierw-blokowali-glowne-rondo-w-
chrzanowie-i-dk-79-a-potem-ruszyli-na-aleje-henryka/ar/c1p2-28026097 
 

 
 

https://gazetakrakowska.pl/eskalacja-protestu-pracownikow-valeo-najpierw-blokowali-glowne-rondo-w-chrzanowie-i-dk-79-a-potem-ruszyli-na-aleje-henryka/ar/c1p2-28026097
https://gazetakrakowska.pl/eskalacja-protestu-pracownikow-valeo-najpierw-blokowali-glowne-rondo-w-chrzanowie-i-dk-79-a-potem-ruszyli-na-aleje-henryka/ar/c1p2-28026097
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4. Data: 
27 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 

 
Branża: 
postulaty z zakresu 

funkcjonowania 
wielu dziedzin życia 

i branż, często 
o charakterze 
systemowym 

 
OPZZ 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. wyższych płac, stabilnych miejsc pracy, sprawiedliwego Zielonego Ładu i mieszkań dostępnych dla 

pracujących 

27 września przez 
Warszawę przeszedł 
Ogólnopolski Marsz 

Niezadowolenia 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
"Pracownicy chcą godnie zarabiać". Przez Warszawę przeszedł Ogólnopolski Marsz Niezadowolenia 
 

Wyższe płace, ochrona miejsc pracy, etaty zamiast śmieciówek i emerytury stażowe - to niektóre postulaty 
uczestników Ogólnopolskiego Marszu Niezadowolenia, który w sobotę ruszył ulicami Warszawy. Szef OPZZ 
Piotr Ostrowski wskazywał, że w Polsce „mamy europejskie ceny, a nie europejskie pensje”. 
 

 Organizatorem Marszu Niezadowolenia jest Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych. 

 Protestujący domagają się m.in. wyższych płac i ochrony miejsc pracy, solidnych usług publicznych. 

 - Pracownicy chcą godnie zarabiać, chcą mieć dobrą ochronę zdrowia, chcą mieć sprawnie, dobrze 
funkcjonującą edukację, chcą mieć dobry transport, dobre usługi publiczne, wreszcie chcą dobrze zarabiać - 
mówi Piotr Ostrowski 

 

Protestujący zgromadzili się w południe przed budynkiem OPZZ przy ul. Kopernika w Warszawie, skąd przeszli ul. 
Świętokrzyską, Mazowiecką, przez plac Piłsudskiego, i Krakowskie Przedmieście na plac Zamkowy. 
 

Dodał, że rząd "zamroził płace w sferze budżetowej na przyszły rok, ogranicza wzrost płacy minimalnej, nie chce 
słyszeć o emeryturach stażowych, a tam, gdzie są likwidowane zakłady pracy, zostawia pracowników samych sobie". 
 

Zdaniem szefa OPZZ rząd "nie ma pomysłu na politykę gospodarczą, przemysłową, na rozwój kraju". 
 

Marsz zgromadził przedstawicieli związkowych z różnych branż - edukacji, górnictwa, przemysłu, transportu czy handlu. 
W proteście wziął udział m.in. prezes ZNP Sławomir Broniarz. Uczestnicy trzymali transparenty z hasłami: "dość 
lekceważenia pracowników", "pracuję, by żyć, nie żyję, by pracować", "nie zaciskaj pasa, zaciśnij pięść". 
 

Protestujący domagają się m.in. wyższych płac i ochrony miejsc pracy, solidnych usług publicznych - edukacji, ochrony 
zdrowia, administracji, sprawnych sądów pracy, krótszego czasu pracy, wprowadzenia emerytur stażowych, etatów 
zamiast śmieciówek, a także dialogu społecznego z rządem. 
 
 
Autor: PAP/km 

Źródło informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/ 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-chca-godnie-zarabiac-przez-warszawe-przeszedl-
ogolnopolski-marsz-niezadowolenia,114480.html?mp=promo 
 

 
 

https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-chca-godnie-zarabiac-przez-warszawe-przeszedl-ogolnopolski-marsz-niezadowolenia,114480.html?mp=promo
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pracownicy-chca-godnie-zarabiac-przez-warszawe-przeszedl-ogolnopolski-marsz-niezadowolenia,114480.html?mp=promo
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5. Data: 
26 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie – 

Kraków 
 
Branża: 

Pozostała 
działalność 

usługowa, gdzie 
indziej 

niesklasyfikowana 

 
Komisja Zakładowej OZZ 
Inicjatywa Pracownicza 

w krakowskim Schronisku dla 

Bezdomnych Zwierząt 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyżka w wysokości 1200 zł netto dla każdego zatrudnionego 

 określenie minimalnej liczby etatów niezbędnej do prawidłowego funkcjonowania placówki 

wszczęcie procedury 
sporu zbiorowego 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
„Nasze schronisko to nie prywatny folwark dyrekcji”. Spór w krakowskim schronisku dla zwierząt 

 
Pracownicy krakowskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt mówią „dość”. Twierdzą, że są przeciążeni 
obowiązkami, źle wynagradzani i ignorowani przez dyrekcję. Zapowiadają spór zbiorowy, jeśli nie dostaną 
podwyżek i gwarancji zwiększenia zatrudnienia. 
 
„Nasze schronisko to nie prywatny folwark zwierzęcy dyrekcji” – z takim hasłem pracownicy i pracownice Schroniska dla 
Bezdomnych Zwierząt w Krakowie ogłosili powołanie zakładowej komisji OZZ Inicjatywa Pracownicza. Twierdzą, że są 
przeciążeni obowiązkami, a ich praca od lat nie jest odpowiednio wynagradzana. – Nasza praca to nie tylko opieka nad 
zwierzętami, ale codzienne mierzenie się z dramatami istot, które zostały porzucone, skrzywdzone lub zapomniane. 
Karmimy, leczymy, sprzątamy, otaczamy troską i zapewniamy naszym zwierzętom godne życie – podkreślają. Jak 
dodają, sami także zasługują na godne warunki życia, a jedyną drogą do zmian jest samoorganizacja. 
 
19 września przedstawiciele załogi przekazali dyrekcji pismo wszczynające spór zbiorowy. Jeśli nie zostaną spełnione 
ich postulaty, procedura sporu ma zostać formalnie rozpoczęta. Domagają się dwóch rzeczy: podwyżki w wysokości 
1200 zł netto dla każdego zatrudnionego oraz określenia minimalnej liczby etatów niezbędnej do prawidłowego 
funkcjonowania placówki. – Zrzeszamy się, ponieważ wierzymy, że troska o zwierzęta musi iść w parze z troską o ludzi, 
którzy się nimi opiekują – tłumaczą. 
 
Pracownicy krakowskiego schroniska zaznaczają, że ich działania nie są wymierzone w dobrostan zwierząt, lecz mają 
go poprawić. – Jesteśmy przeciążeni pracą, która nie jest wystarczająco wynagradzana. Chcemy godnych warunków 
dla siebie i dla zwierząt, którymi się opiekujemy – podsumowują. 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://krknews.pl/ 

https://krknews.pl/nasze-schronisko-to-nie-prywatny-folwark-dyrekcji-spor-w-krakowskim-schronisku-dla-
zwierzat/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://krknews.pl/nasze-schronisko-to-nie-prywatny-folwark-dyrekcji-spor-w-krakowskim-schronisku-dla-zwierzat/
https://krknews.pl/nasze-schronisko-to-nie-prywatny-folwark-dyrekcji-spor-w-krakowskim-schronisku-dla-zwierzat/
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6. Data: 
25 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Sławków 

 
Branża: 

hutnictwo, 
górnictwo 

 
WZZ Sierpień ’80 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zatrzymanie importu taniej stali ze Wschodu 

 pilna nowelizacja ustawy górniczej 

25 września górnicy 
i hutnicy 

zorganizowali blokadę 
Euroterminalu 
w Sławkowie; 

blokada rozpoczęła 
się o godz. 8.00 

i trwała do ok. godz. 
14.00. 

 
Uczestnicy protestu 
podzielili się na dwie 

grupy. Pierwsza 
blokowała wjazd 
ciężarówek do 

terminalu 
przeładunkowego. 
Druga grupa, która 

zablokowała przejazd 
pociągów, po kilku 

godzinach została siłą 
usunięta z torowiska 

przez policję. 
 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy blokowali Euroterminal w Sławkowie 
 

25 września górnicy i hutnicy zorganizowali blokadę Euroterminalu w Sławkowie. Był to protest przeciwko 
niekontrolowanemu importowi wyrobów stalowych ze wschodu, który zagraża polskiemu hutnictwu i tysiącom 
miejsc pracy. 
 
Blokada rozpoczęła się o godz. 8.00 i trwała do ok. godz. 14.00. Organizatorem protestu był WZZ Sierpień’80. Akcja 
została wsparta przez NSZZ „Solidarność”. Dominik Kolorz, szef śląsko-dąbrowskiej „S” powiedział w trakcie protestu, 
że wobec zagrożeń dla polskiego przemysłu związki zawodowe powinny się zjednoczyć. – Musimy działać wg zasady: 
„wróg mojego wroga jest moim przyjacielem”. Bez względu na barwy związkowe walczymy o Śląsk, walczymy 
o hutnictwo, walczymy o górnictwo, walczymy o przemysł motoryzacyjny – podkreślił przewodniczący. 
 
Uczestnicy protestu podzielili się na dwie grupy. Pierwsza blokowała wjazd ciężarówek do terminalu przeładunkowego. 
Druga grupa, która zablokowała przejazd pociągów, po kilku godzinach została siłą usunięta z torowiska przez policję. 
 
Powodem akcji protestacyjnej jest fatalna kondycja polskiego hutnictwa i całego przemysłu energochłonnego, do której 
przyczynia się m.in. niekontrolowany import wyrobów stalowych spoza Unii Europejskiej, głównie z Ukrainy. 
 
W maju Parlament Europejski podjął decyzję o zawieszeniu na kolejne 3 lata taryf celnych na stal z Ukrainy. Tylko 
w ubiegłym roku do UE z tego kraju wjechały 3 mln ton wyrobów stalowych, z czego aż 1 mln ton trafił do Polski. 
Uczestnicy blokady w Sławkowie podkreślali, że należy nadal pomagać walczącej Ukrainie. Nie może to się jednak 
odbywać kosztem rujnowania własnego przemysłu. 
 
Hutnicze związki zawodowe oraz pracodawcy w tej branży wskazują, że nie są w stanie konkurować cenowo ze stalą 
spoza UE, która nie jest obciążona ogromnymi kosztami unijnej polityki klimatycznej. Domagają się m.in. 
równomiernego rozdysponowania importowanej stali między wszystkie kraje UE oraz tymczasowego zawieszenia 
importu wyrobów stalowych. 
 
 
Autor: łk 

Źródło informacji medialnej: https://solidarnosckatowice.pl/ 

https://solidarnosckatowice.pl/zwiazkowcy-blokowali-euroterminal-w-slawkowie/ 
 

 
 
 

https://solidarnosckatowice.pl/zwiazkowcy-blokowali-euroterminal-w-slawkowie/
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7. Data: 
23 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie - 

Wrocław 
 

 
Branża: 
sektor samorządowy 

 
pracownicy i związkowcy 

z Uniwersyteckiego Szpitala 
Klinicznego przy ul. Borowskiej 

we Wrocławiu 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 planowana zmiana sposobu zatrudnienia 500 osób z personelu pomocniczego i przekazania ich firmie 

zewnętrznej 

przed Uniwersyteckim 
Szpitalem Klinicznym 

we Wrocławiu 
w poniedziałek 

22 września odbyła 
się pikieta z udziałem 

związkowców 
i pracowników 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest pracowników szpitala we Wrocławiu. Nie zgadzają się na outsourcing 
 

Kilkudziesięciu pracowników Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego przy ul. Borowskiej we Wrocławiu 
protestowało przed placówką. Związkowcy sprzeciwiają się planom zmiany sposobu zatrudnienia 500 osób 
i przekazania ich firmie zewnętrznej. 
 

Przed Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym we Wrocławiu w poniedziałek 22 września odbyła się pikieta z udziałem 
związkowców i pracowników – podało Radio Wrocław. Protest dotyczył planów przeniesienia ok. 500 osób, w tym 
salowych i noszowych, do firmy zewnętrznej. "To jest niegodziwe" – mówili protestujący. 
 

Przewodnicząca Komisji Zakładowej Solidarność w USK Ewa Jakimowicz podkreśliła, że związek stanowczo sprzeciwia 
się outsourcingowi. Według niej takie działania naruszają prawa pracownicze i prowadzą do dyskryminacji. 
 

Dyrekcja szpitala przyjęła delegację protestujących, którzy złożyli petycję. Dyrektor USK Marcin Drozd zapewnił, że 
proces przekazania pracowników jest starannie przygotowywany i nie odbędzie się ich kosztem. 
 

Według szacunków dyrekcji, zmiana formy zatrudnienia personelu pomocniczego pozwoli szpitalowi zaoszczędzić od 
18 do 20 mln zł rocznie przez cztery lata. Przetarg ma być rozstrzygnięty do końca roku, a umowa podpisana na 
cztery lata. 
 

Jednym z warunków przetargu jest przejęcie całego zespołu pracowników działu higieny z zachowaniem 
dotychczasowych warunków zatrudnienia. Protestujący obawiają się jednak, że po roku sytuacja pracowników może się 
pogorszyć. 
 

[Dyrektor] dodał, że "podstawowym warunkiem udziału w przetargu jest przejęcie pracowników działu higieny wraz 
z  zachowaniem dotychczasowych zasad wynagradzania i zabezpieczeniem stabilnych form zatrudnienia". – Zależy 
nam, aby pracownicy zachowali bezpieczeństwo zawodowe i mogli w pełni skupić się na swojej pracy. Decydując się na 
skorzystanie z usług wyspecjalizowanego podmiotu, kierujemy się bowiem nie tylko dobrem pacjentów, lecz także 
i naszych pracowników – przekazał dyrektor placówki. 
 
oprac. Anna Piątkowska-Borek 

Źródło informacji medialnej: https://portal.abczdrowie.pl/ 

https://portal.abczdrowie.pl/protest-pracownikow-szpitala-we-wroclawiu/7203386579667616a 
 

 
 

https://portal.abczdrowie.pl/protest-pracownikow-szpitala-we-wroclawiu/7203386579667616a


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2025 

Data informacji 

o konflikcie 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strona pracownicza 

konfliktu 

Przedmiot konfliktu i jego opis 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

8. Data: 
23 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 

 
Branża: 

transport lądowy 
towarów 

 
polscy przewoźnicy operujący na 

Białoruś 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zamknięcie wszystkich przejść granicznych z Białorusią i utknięcie blisko 1,5 tys. ciężarówek, które 

przyjechały tam z Polski 

przewoźnicy postawili 
rządowi  

12-godzinne 
ultimatum - jeśli 

granica nie zostanie 
odblokowana, to jutro 

przewoźnicy będą 
protestować przed 
Sejmem, docierając 

na miejsce m.in. 
ciągnikami 
siodłowymi 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Ciężarówki utkwiły na Białorusi, przewoźnicy postawili ultimatum Tuskowi! Jeśli rząd ich nie wysłucha, to wjadą 
jutro do stolicy 
 

Polska o północy 11 września zamknęła wszystkie przejścia graniczne z Białorusią do odwołania w związku 
z rosyjsko-białoruskimi manewrami Zapad-2025. Po białoruskiej stronie utkwiło jednak blisko 1,5 tys. 
ciężarówek, które przyjechały tam z Polski. Zdesperowani przewoźnicy postawili rządowi Tuska 12-godzinne 
ultimatum - jeśli granica nie zostanie odblokowana, to jutro przewoźnicy będą protestować przed Sejmem, 
docierając na miejsce m.in. ciągnikami siodłowymi. 
 

W tym momencie sytuacja jest dramatyczna. Po tamtej stronie zostały ciężarówki, naczepy, a przede wszystkim 
pozostaje olbrzymia niewiedza, co dalej, jak długo granica będzie zamknięta, kiedy nasi pracownicy będą mogli wrócić 
do pracy. (…) Zamknięcie granicy to katastrofa dla wszystkich, nie tylko dla przedsiębiorców transportowych, to jest 
katastrofa dla kolejarzy, ludzi pracujących w agencjach celnych, ale to pośrednio uderzy we wszystkich. Jeżeli granica 
będzie zamknięta dłużej, to odczuje to cały region wschodni — alarmował jeden z przedsiębiorców w rozmowie 
z dziennikarzem Telewizji wPolsce24. 
 

Przedsiębiorcy domagają się natychmiastowego otwarcie granicy. Bywa też problem w drugą stronę - jeden 
z przedsiębiorców skarżył się, że ma załadowane samochody towarem, który miał być skierowany na Białoruś. Obecnie 
nie może jednak ich wysłać. 
 

Brak informacji, kierowcy mnie pytają, co dalej, nikt nie potrafi na to odpowiedzieć. Ministerstwo milczy. (…) Rząd tutaj 
niestety nie podołał swojej roli, ponieważ nie jest zorientowany, jak wygląda sytuacja przy transportach na wschód —
 podkreśliła. 
 

Wobec tego jeden z przewoźników w rozmowie z Telewizją wPolsce24 zapowiedział, że jutro przed Sejmem planowany 
jest protest przewoźników. 
 

Będą próbowały wjechać ciągniki siodłowe. Pod Sejmem zbierze się grupa ludzi, która dotrze innymi środkami lokomocji 
— zapowiedział. 
 
 

Źródło informacji medialnej: https://wpolityce.pl/ 

https://wpolityce.pl/polityka/741317-news-przewoznicy-zapowiadaja-na-jutro-protest-przed-sejmem 
 

 
 
 
 

https://wpolityce.pl/polityka/741317-news-przewoznicy-zapowiadaja-na-jutro-protest-przed-sejmem
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9. Data: 
23 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie - 

Poznań 
 

 
Branża: 
sektor samorządowy 

 
Związek Zawodowy Pracownic 
i Pracowników Urzędu Miasta 

Poznania 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

23 września od 
godziny 8.30, przed 

Sesją Miasta, na Placu 
Kolegiackim pikieta 

protestacyjna 
poznańskich 
urzędników 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest w poznańskim magistracie. Chcą podwyżek 
 
Poznańscy urzędnicy we wtorek protestują, bo chcą podwyżek. Od godziny 8.30 na Placu Kolegiackim 
zorganizowali pikietę. 
 
W tym roku wynagrodzenia pracowników urzędu wzrosły o 300 złotych brutto, ale zdaniem organizatorów protestu, 
czyli władz Związku Zawodowego Pracownic i Pracowników Urzędu Miasta Poznania "Wrzesień 21", to zbyt mało.  
 
Pikieta rozpoczęła się pół godziny przed rozpoczęciem sesji miejskich radnych. Będą oni głosować między innymi nad 
zmianami w tegorocznym budżecie Poznania. Urzędnicy liczą, że radni zwiększą pulę przeznaczoną na 
wynagrodzenia. 
 
Prawo i Sprawiedliwość zaproponowało również, by we wtorek na sesji przyjąć stanowisko w sprawie 
wynagrodzeń prezesów miejskich spółek. Według przedstawicieli opozycji, są one wyższe niż w innych miastach i 
wynoszą po 700 tysięcy złotych rocznie. Radni chcą zaapelować do prezydenta o audyt wynagrodzeń kadry 
zarządzającej oraz opracowanie nowych zasad dotyczących wypłat dla szefów miejskich spółek. 
 
 
 
 
 
 
Autor: Adam Michalkiewicz 

Źródło informacji medialnej: https://radiopoznan.fm/ 

https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/protest-w-poznanskim-magistracie-chca-podwyzek 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://radiopoznan.fm/informacje/pozostale/protest-w-poznanskim-magistracie-chca-podwyzek
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10. Data: 
22 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie - 

Warszawa 
 

 
Branża: 
postulaty z zakresu 

funkcjonowania 
wielu dziedzin życia 

i branż, często 
o charakterze 
systemowym 

 
OPZZ 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 m.in. wyższych płac, stabilnych miejsc pracy, sprawiedliwego Zielonego Ładu i mieszkań dostępnych dla 

pracujących 

27 września 
w Warszawie 
odbędzie się 

Ogólnopolski Marsz 
Niezadowolenia 

 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Ogólnopolski Marsz Niezadowolenia – 27 września o godz. 12:00 pod budynkiem OPZZ! 
 

 
 

Źródło informacji medialnej: https://www.opzz.org.pl/serwis-informacyjny 

https://www.opzz.org.pl/aktualnosci/kraj/2025/ix/ogolnopolski-marsz-niezadowolenia-27-wrzesnia-o-godz-
12-00-pod-budynkiem-opzz 
 

 
 
 
 

https://www.opzz.org.pl/aktualnosci/kraj/2025/ix/ogolnopolski-marsz-niezadowolenia-27-wrzesnia-o-godz-12-00-pod-budynkiem-opzz
https://www.opzz.org.pl/aktualnosci/kraj/2025/ix/ogolnopolski-marsz-niezadowolenia-27-wrzesnia-o-godz-12-00-pod-budynkiem-opzz
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11. Data: 
22 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Sławków 

 
Branża: 

hutnictwo, 
górnictwo 

 
hutnicze i górnicze związki 

zawodowe, w tym WZZ Sierpień 
’80 w Polskiej Grupie Górniczej 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 zatrzymanie importu taniej stali ze Wschodu 

 pilna nowelizacja ustawy górniczej 

25 września 
(czwartek) od 08.00 

rano przez 12h 
kilkuset górników 
i hutników będzie 

blokować 
Euroterminal 
w Sławkowie 

 
 

Związkowcy już teraz 
zapowiadają, że jeśli 

ich postulaty nie 
zostaną wysłuchane, 

w październiku 
zorganizują kolejny, 

duży protest 
w Warszawie 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Wielki protest w Sławkowie. Górnicy i hutnicy zatrzymają import stali ze Wschodu. "Nic nie wjedzie i nie 
wyjedzie" 
 

Szykuje się kolejny duży protest w województwie śląskim. W czwartek 25 września kilkuset górników i hutników 
znów połączy siły, aby zablokować Euroterminal w Sławkowie. Akcja protestacyjna ma trwać niemal cały dzień. 

 

Kolejny protest górników i hutników 
 

Protest ma na celu zatrzymanie importu taniej stali ze Wschodu, która zdaniem związkowców zagraża polskim 
miejscom pracy. To jednak nie jedyny powód. Protestujący domagają się również nowelizacji ustawy górniczej, bez 
której branży grozi upadek. 
 

Wybór Euroterminala w Sławkowie na miejsce protestu nie jest przypadkowy. To strategiczny punkt na logistycznej 
mapie Polski, nazywany „suchym portem”. To właśnie tutaj odbywa się przeładunek towarów z szerokiego toru, 
biegnącego ze Wschodu, na tory o standardowym, europejskim rozstawie. 
 

Protest ma rozpocząć się o godzinie 8:00 rano i potrwać nawet dwanaście godzin. Zdeterminowani związkowcy 
zapowiadają całkowity paraliż terminala. 
 

- Myślę, że zbierze się nas tam grupa 400, 500, może 600 osób. Wejdziemy na torowiska i na pewno nic do tego 
terminala nie wjedzie i nie wyjedzie, chyba że przejadą po nas - zapowiada Rafał Jedwabny, szef Sierpnia '80 w Polskiej 
Grupie Górniczej. 
 

Blokada importu stali to jednak tylko jeden z postulatów. Drugim, równie istotnym, jest pilna nowelizacja ustawy 
górniczej. Związkowcy alarmują, że bez odpowiednich zmian legislacyjnych polskie górnictwo czeka katastrofa. 
 
Blokada w Sławkowie jest kolejnym etapem trwających od wielu tygodni akcji protestacyjnych. Wcześniej górnicy i 
hutnicy manifestowali już na ulicach śląskich miast, w tym m.in. w Rudzie Śląskiej, Katowicach i Jastrzębiu-Zdroju, oraz 
w Warszawie. Odbyły się również wizyty w biurach poselskich, m.in. w Jastrzębiu-Zdroju i Tychach, które miały na celu 
zwrócenie uwagi polityków na narastające problemy. 
 
Autor: Wioletta Baborska, Dariusz Brombosz 

Źródło informacji medialnej: https://www.eska.pl/ 

https://slaskie.eska.pl/wielki-protest-w-slawkowie-gornicy-i-hutnicy-zatrzymaja-import-stali-ze-wschodu-nic-
nie-wjedzie-i-nie-wyjedzie-aa-Jp5G-7Wpt-ufDU.html 
 

 

https://slaskie.eska.pl/wielki-protest-w-slawkowie-gornicy-i-hutnicy-zatrzymaja-import-stali-ze-wschodu-nic-nie-wjedzie-i-nie-wyjedzie-aa-Jp5G-7Wpt-ufDU.html
https://slaskie.eska.pl/wielki-protest-w-slawkowie-gornicy-i-hutnicy-zatrzymaja-import-stali-ze-wschodu-nic-nie-wjedzie-i-nie-wyjedzie-aa-Jp5G-7Wpt-ufDU.html


 

 

MONITORING KONFLIKTÓW SPOŁECZNYCH  -  WRZESIEŃ 2025 

Data informacji 

o konflikcie 

Miejsce konfliktu 

Branża 

Strona pracownicza 

konfliktu 

Przedmiot konfliktu i jego opis 

Źródło informacji medialnej 

Forma 

protestu 

Stan konfliktu 

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 

 

 

 

 

12. Data: 
19 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Wrocław 
 

 
Branża: 

Handel detaliczny 

 
Organizacja Międzyzakładowa 

OPZZ Konfederacja Pracy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulat płacowy; prawa i wolności związkowe 

trwa spór zbiorowy 
 

rokowania stron 
zakończyły się 

18 września – spisano 
protokół rozbieżności 

 
 
 
 
 
 

trwa pogotowie 
strajkowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
"To my robimy ten biznes, a pracownicy dostają grosze". Związkowcy idą na wojnę ze znaną siecią 
 

Rokowania w trwającym sporze zbiorowym o podwyżki w Kauflandzie zakończyły się fiaskiem. Zamiast 
porozumienia podpisano protokół rozbieżności. To oznacza, że już wkrótce do gry wejdzie mediator 
wyznaczony przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. A jeśli i to nie pomoże — jesienią Polskę 
może sparaliżować strajk. I to strajk historyczny. — To my robimy ten biznes. Bez nas nie byłoby tych pięknych 
biurowców i luksusowych BMW. A pracownicy dostają grosze — mówi "Faktowi" Wojciech Jendrusiak, 
przewodniczący OPZZ Konfederacja Pracy w Kauflandzie. 
 

Związkowcy nie kryją frustracji. Podczas gdy pracownicy proszą o godne płace, zarząd firmy — jak podkreślają — 
wydaje fortunę na luksusy i kancelarie prawne. 
 

Jak twierdzi Jendrusiak, Kaufland zatrudnił kancelarię prawną wyspecjalizowaną w zwalczaniu związków zawodowych. 
— Zamiast poprawić reputację i rozmawiać z nami, firma płaci prawnikom miliony, żeby nas niszczyć — grzmi lider 
związkowy. 
 

Sytuacja w sklepach i magazynach — jak alarmują związkowcy — ma być dramatyczna. Brakuje ludzi do pracy, a ci, 
którzy zostają, są przeciążeni obowiązkami. 
 

— Przeciążenie kończy się chorobami, często psychicznymi. Coraz więcej pracowników jest na zwolnieniach 
psychiatrycznych, bo po prostu nie wytrzymują presji — opowiada przewodniczący. 
 

— Nie odpuścimy. Pogotowie strajkowe działa, mediator zostanie wyznaczony w najbliższych dniach i wszystko 
wskazuje na to, że teraz strajk w Kauflandzie naprawdę dojdzie do skutku — zapowiada lider OPZZ. 
 

(…) 
 

— W dniu 18 września 2025 r. odbyły się rokowania pomiędzy Pracodawcą a Organizacją Związkową dotyczące 
postulowanych podwyżek wynagrodzeń. Spotkanie zakończyło się podpisaniem protokołu rozbieżności — z uwagi na 
brak wypracowania wspólnego porozumienia — odpowiedziało "Faktowi" biuro prasowe Kaufland. 
 

Respektujemy całą procedurę sporu zbiorowego, dlatego w odpowiednim terminie złożymy wniosek do Ministerstwa 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej o wyznaczenie mediatora — podkreślają przedstawiciele Kauflandu. 
 
Autor: Monika Folaron 

Źródło informacji medialnej: https://www.fakt.pl/ 

https://www.fakt.pl/pieniadze/zwiazkowcy-ostrzegaja-przed-strajkiem-pracownicy-dostaja-grosze/rv834qe 
 

 

https://www.fakt.pl/pieniadze/zwiazkowcy-ostrzegaja-przed-strajkiem-pracownicy-dostaja-grosze/rv834qe
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13. Data: 
17 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. warmińsko – 
mazurskie - Elbląg 

 
 
Branża: 

Instalowanie 
maszyn 

przemysłowych, 
sprzętu 

i wyposażenia 

 
dwa z trzech związków 

zawodowych w GE Vernowa – 
NSZZ „Solidarność” 

i Międzyzakładowy Związek 
Zakładowy Pracowników przy 

General Electric 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

17 września w firmie 
General Electric 

Vernova w Elblągu 
odbył się 

ostrzegawczy strajk 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Walka o podwyżki. Strajk w Elblągu 
 
W firmie General Electric Vernova w Elblągu odbył się ostrzegawczy strajk. Pracownicy na 4 godziny wstrzymali 
pracę - to efekt braku porozumienia z zarządem, dotyczącego podwyżek wynagrodzeń. 
 
O rozpoczęciu protestu zdecydowało referendum strajkowe - spośród ponad 400 osób biorących w nim udział, 90 proc. 
opowiedziało się za strajkiem ostrzegawczym. 
 
Protest w elbląskim oddziale GE Vernova zorganizowały dwa z trzech działających w firmie związków zawodowych. 
Strajkujący domagają się wyższych podwyżek wynagrodzeń niż te, które zaproponował zarząd spółki - czyli minimum 
550 zł brutto dla każdego pracownika. Trzeci związek zawodowy zgodził się na niższe podwyżki zaproponowane przez 
pracodawcę. 
 
Ostrzegawczy protest trwał od godziny 12 do 16. Pracownicy warsztatu zatrzymali maszyny. Za czas protestu nie 
przysługiwało im wynagrodzenie. 
 
Komisja zakładowa wraz z drugim związkiem, który prowadzi spór zbiorowy, ma w najbliższym czasie podjąć decyzję 
o ewentualnych kolejnych akcjach protestacyjnych. 
 
 
 
 
 
Autor: RS, MG 

Źródło informacji medialnej: https://olsztyn.tvp.pl/ 

https://olsztyn.tvp.pl/88973642/walka-o-podwyzki-strajk-w-elblagu 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://olsztyn.tvp.pl/88973642/walka-o-podwyzki-strajk-w-elblagu
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14. Data: 
16 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie – 

Chrzanów 
 

 
Branża: 

Produkcja 
elementów 

elektronicznych 

 
Związek Zawodowy „Sierpień 80” 

w Valeo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyżka wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 1000 zł do podstawy wynagrodzenia 

 dodatek stażowy w wysokości 8 proc. liczonego od minimalnego wynagrodzenia dla pracowników ze 
stażem do 5 lat oraz 1 proc. za każdy rok pracy powyżej 5 lat w oddziale Valeo Lighting Systems 
w Chrzanowie 

 podwyżka wysokości dodatku za pracę w systemie czterobrygadowym z kwoty 280 zł do kwoty 600 zł 
Nie dojdzie do skutku 

zaplanowana na 
18 września blokada 
ronda w Chrzanowie; 

jak poinformowali 
związkowcy, akcja 

została przełożona - 
nowy termin protestu 

to 29 września 
(czwartek).  

Blokada ma odbyć się 
w godzinach 8:00-

12:00.  
Na razie nie podano 

dokładnych 
lokalizacji, jednak 

jednym z miejsc ma 
być rondo na drodze 

krajowej nr 79, 
w rejonie 

chrzanowskiej 
estakady 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Strajk w Valeo. Zapowiadana blokada Chrzanowa nie odbędzie się w czwartek. Jest nowy termin protestu 
 

Nie dojdzie do skutku zaplanowana na czwartek, 18 września, blokada ronda w Chrzanowie organizowana przez 
Związek Zawodowy „Sierpień 80” w Valeo. Jak poinformowali związkowcy, akcja została przełożona. Nowy 
termin protestu to 29 września (czwartek). Blokada ma odbyć się w godzinach 8:00-12:00. Na razie nie podano 
dokładnych lokalizacji, jednak jednym z miejsc ma być rondo na drodze krajowej nr 79, w rejonie chrzanowskiej 
estakady. 
 
Początkowo protest miał odbyć się już 18 września i przybrać formę blokady dróg w Chrzanowie. Akcja ma na celu 
zwrócenie uwagi na sytuację w zakładzie Valeo w Chrzanowie mieszkańców oraz samorządowców. 
- Będziemy blokować drogi, bo inaczej nikt nas nie usłyszy. Nie chcemy eskalacji, ale musimy walczyć o swoje prawa - 
zapowiadała Katarzyna Jamróz, przewodnicząca Związku Zawodowego „Sierpień 80” w Valeo. 
 
Ostatecznie związkowcy przełożyli akcję na 29 września. Wtedy, przez cztery godziny, planują zablokować drogi 
w mieście. 
 
Kluczowym momentem w sporze miało być referendum strajkowe zaplanowane na 15 września. Do głosowania jednak 
nie doszło. Związkowcy twierdzą, że winę ponosi zarząd, który odmówił przekazania listy pracowników, co uniemożliwiło 
organizację referendum. 
 
 
 
 
 
Autor: Sławomir Bromboszcz 

Źródło informacji medialnej: https://gazetakrakowska.pl/ 

https://gazetakrakowska.pl/strajk-w-valeo-zapowiadana-blokada-chrzanowa-nie-odbedzie-sie-w-czwartek-
jest-nowy-termin-protestu/ar/c3p2-27975161 
 

 
 
 
 
 

https://gazetakrakowska.pl/strajk-w-valeo-zapowiadana-blokada-chrzanowa-nie-odbedzie-sie-w-czwartek-jest-nowy-termin-protestu/ar/c3p2-27975161
https://gazetakrakowska.pl/strajk-w-valeo-zapowiadana-blokada-chrzanowa-nie-odbedzie-sie-w-czwartek-jest-nowy-termin-protestu/ar/c3p2-27975161
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15. Data: 
16 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. pomorskie –  
Wędkowy 

 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych 

wyrobów stolarskich 
i ciesielskich dla 

budownictwa 

 
KM NSZZ „S” w Dovista Polska 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie zmiany regulaminu pracy 

trwa spór zbiorowy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Spór zbiorowy w Dovista Polska: brak dialogu, protest zaostrzony 
 

Na ogrodzeniu okalającym „Wioskę Okienną” w Wędkowych koło Tczewa wywieszone zostały 15 września br. 
związkowe banery i pracownicze hasła m.in. „System nie może decydować za człowieka”. Pracownicy poczuli 
się zlekceważeni więc został zaostrzony spór zbiorowy w Dovista Polska sp. z o.o. 
 
Związkowcy z NSZZ „S” od lipca br. znajdują się w sporze zbiorowym z dyrekcją spółki Dovista Polska. Dotyczy on 
zmian zapisów w regulaminie pracy. 
 
Protest poparło co najmniej 656 pracowników na 1100 pracujących w Dovista Polska. Tylu bowiem podpisało się pod 
wnioskiem o zmianę zapisów regulaminu. Pracodawca te podpisy zlekceważył. Związkowe propozycje nie zostały 
przyjęte. Podpisano protokół rozbieżności i do 15 września br. dyrekcja w Polsce miała czas na odniesienie się do 
postulatów. Brak pozytywnej reakcji na związkowe postulaty spowodował, że doszło do wywieszenia flag związkowych 
i banerów, a pracownicy założyli opaski związkowe.   
 
Pomimo złożonych przez nas propozycji zapisów do regulaminu pracy i chęci podjęcia rzeczowego dialogu tego dialogu 
ze strony zarządu spółki nie ma. Gdyby dialog był nie doszłoby do sporu zbiorowego. W październiku 2024 roku 
zgłosiliśmy postulat zmiany w zapisach regulaminu pracy. Chcemy skrócenia okresu rozliczeniowego z 
czteromiesięcznego na dwumiesięczny i zmiany organizacji czasu pracy. U nas są soboty pracujące, a w zamian są dni 
wolne. Jednak system jest niesprawiedliwy i niekorzystny. Nie tylko dlatego, że pracownicy administracji nie muszą 
pracować w soboty, a produkcyjni tak. Obecny system wymusza urlopy w terminach takich, które pasują pracodawcy, 
nie pracownikom. Z góry pracownicy mają narzucone dni wolne. Grafik prac jest, ale o sobocie pracującej lub wolnej 
nieraz dowiadujemy się w piątek. Po trzecie domagamy się zmniejszenia limitu rocznego godzin nadliczbowych z 376 
godzin do 200 W skali roku – tłumaczy Tomasz Muszyński, przewodniczący KM NSZZ „S” w Dovista Polska.   
 
Związkowcy zwracają też uwagę na brak programu zachęt do pozostania w firmie pracowników z wieloletnim 
doświadczeniem.  
 
 
Autor: Artur S. Górski 

Źródło informacji medialnej: https://solidarnosc.gda.pl/ 

https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/spor-zbiorowy-w-dovista-polska-brak-dialogu-protest-zaostrzony/ 
 

 
 
 
 
 

https://solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/spor-zbiorowy-w-dovista-polska-brak-dialogu-protest-zaostrzony/
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16. Data: 
15 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. warmińsko – 
mazurskie - Elbląg 

 
 
Branża: 

Instalowanie 
maszyn 

przemysłowych, 
sprzętu 

i wyposażenia 

 
dwa z trzech związków 

zawodowych w GE Vernowa – 
NSZZ „Solidarność” 

i Międzyzakładowy Związek 
Zakładowy Pracowników przy 

General Electric 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

17 WRZEŚNIA 
ODBĘDZIE SIĘ 

STRAJK 
OSTRZEGAWCZY 

 
w godz.  

12-14  
(pierwsza zmiana, 

pracownicy biurowi 
i osoby pracujące 

w systemie  
12-godzinnym ) 

i 14-16 (druga zmiana) 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W GE będą strajkować przez cztery godziny 
 

W środę, 17 września, w elbląskim GE Power w godz. 12-16 ma się odbyć strajk. To kolejna odsłona sporu 
zbiorowego między dwoma z trzech działających w firmie związków zawodowych a zarządem spółki. 
 

Spór z zarządem firmy w sprawie podwyżek prowadzą dwa z trzech działających w GE Power związki zawodowe: NSZZ 
Solidarność i MZZ Pracowników przy GE. Związkowcy zapowiedzieli, że w środę, 17 września, przeprowadzą w 
zakładzie w godz. 12-16 strajk. 
 

- Spółka podejmuje stosowne działania mające na celu zapewnienie, że nadchodzący strajk będzie przeprowadzony 
zgodnie z prawem, a w szczególności z najwyższym poszanowaniem ochrony zdrowia i życia wszystkich pracowników, 
ochrony całego mienia pracodawcy oraz niezakłóconej pracy maszyn i osób pozostających w pracy. 
 

Prowadzimy ustalenia z kierownictwem NSZZ Solidarność GE Power oraz MZZ Pracowników przy GE celem 
zapewnienia, że akcja ta w żadnym stopniu nie uchybi porządkowi, Waszemu poczuciu bezpieczeństwa oraz nie narazi 
firmy na straty. 
 

Będziecie Państwo informowani w najbliższej przyszłości o specyficznych zasadach obowiązujących nas wszystkich, 
w trakcie nadchodzącego strajku – napisał w apelu do załogi przedstawiciel zarządu GE, apelując o zachowanie 
spokoju i nieeskalowanie emocji. 
 

Organizatorzy strajku poinformowali pracowników, że udział w strajku jest dobrowolny. Będzie się odbywał w godz.  
12-14 (pierwsza zmiana, pracownicy biurowi i osoby pracujące w systemie 12-godzinnym ) i 14-16 (druga zmiana). 
Uczestnikom strajku nie przysługuje wynagrodzenie za ten czas (2 godziny). 
 

- Pracownicy warsztatu zobowiązani są do bezpiecznego zatrzymania i postoju maszyn oraz urządzeń, na których 
pracują, a następnie udania się do wyznaczonych miejsc zbiórki. Pracownicy biurowi w razie konieczności wylogowują 
się z komputerów i urządzenia wykorzystywanych do pracy, a następnie udają się do wskazanych miejsc zbiórek. Każdy 
pracownik zobowiązany jest do zachowania porządku, dyscypliny godzinowej i podporządkowania się poleceniom 
koordynatorów strajku – piszą związkowcy w regulaminie strajku. 
 
 
Autor: RG 

Źródło informacji medialnej: https://www.portel.pl/ 

https://www.portel.pl/gospodarka/w-ge-beda-strajkowac-przez-cztery-godziny/146068 
 

 
 
 

https://www.portel.pl/gospodarka/w-ge-beda-strajkowac-przez-cztery-godziny/146068
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17. Data: 
15 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie – 

Chrzanów 
 

 
Branża: 

Produkcja 
elementów 

elektronicznych 

 
Związek Zawodowy „Sierpień 80” 

w Valeo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyżka wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 1000 zł do podstawy wynagrodzenia 

 dodatek stażowy w wysokości 8 proc. liczonego od minimalnego wynagrodzenia dla pracowników ze 
stażem do 5 lat oraz 1 proc. za każdy rok pracy powyżej 5 lat w oddziale Valeo Lighting Systems 
w Chrzanowie 

 podwyżka wysokości dodatku za pracę w systemie czterobrygadowym z kwoty 280 zł do kwoty 600 zł 

zaplanowane od 
15 września 

referendum strajkowe 
nie mogło się odbyć, 
gdyż związkowcy nie 

otrzymali od 
pracodawcy list 
zatrudnionych; 

w geście protestu na 
18 września 

zapowiedzieli blokadę 
dróg 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy z Valeo zapowiadają blokadę dróg 
 

Zaplanowane na poniedziałek referendum strajkowe w Valeo się nie odbyło. Związkowcy liczą, że pracodawca 
udostępni im listy zatrudnionych. Zapowiadają również blokadę dróg. 
 
W chrzanowskim zakładzie Valeo narasta konflikt między związkowcami reprezentującymi pracowników a pracodawcą. 
Zaplanowane od 15 września referendum strajkowe miało być pierwszym krokiem do wyegzekwowania postulatów 
dotyczących płac. 
 
- W zasadzie od stycznia tego roku członkowie naszego związku zawodowego znajdują się w sporze zbiorowym z 
pracodawcą. Kiedy w lipcu nie udało się uzyskać porozumienia w obecności mediatora, został spisany protokół 
rozbieżności, a on otwiera nam drogę do referendum strajkowego – mówi Katarzyna Jamróz przewodnicząca Związku 
Zawodowego „Sierpień 80” w Valeo. 
 
Referendum nie mogło się jednak odbyć, gdyż związkowcy nie otrzymali od pracodawcy list zatrudnionych. Ich zdaniem 
zarząd firmy nie tylko odmawiał współpracy, ale także chciał kontrolować przebieg referendum, m.in. poprzez żądanie 
szczegółowych informacji o jego organizacji i wyznaczenie „obserwatora” z jego ramienia. 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: Ewa Solak 

Źródło informacji medialnej: https://przelom.pl/pl/ 

https://przelom.pl/pl/11_wiadomosci/62906_zwiazkowcy-z-valeo-zapowiadaja-blokade-drog-wideo-
zdjecia.html 
 

 
 
 
 
 

https://przelom.pl/pl/11_wiadomosci/62906_zwiazkowcy-z-valeo-zapowiadaja-blokade-drog-wideo-zdjecia.html
https://przelom.pl/pl/11_wiadomosci/62906_zwiazkowcy-z-valeo-zapowiadaja-blokade-drog-wideo-zdjecia.html
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18. Data: 
12 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. dolnośląskie – 

Wrocław 
 

 
Branża: 

Handel detaliczny 

 
Organizacja Międzyzakładowa 

OPZZ Konfederacja Pracy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulat płacowy; prawa i wolności związkowe 

trwa spór zbiorowy 
 

rokowania 
zaplanowano na 

18 września 
 

zarząd związku 
zawodowego 

prowadzącego spór 
podjął również 

decyzję 
o wprowadzeniu 

Pogotowia 
Strajkowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
W Kauflandzie wrze. Co na to zarząd? Mamy złe wieści 
 

Pracownicy sieci Kaufland w Polsce mogą stanąć przed jednym z największych wyzwań w swojej historii. 
Związkowcy domagają się podwyżki w wysokości 1 tys. 200 zł, a rokowania z zarządem Kauflandu zaplanowano 
na 18 września 2025 r. — Jesteśmy gotowi na rozmowy, ale jednocześnie przygotowujemy się do strajku 
generalnego, podjęliśmy też decyzję o wprowadzeniu Pogotowia Strajkowego — mówi "Faktowi" Wojciech 
Jendrusiak, przewodniczący OPZZ Konfederacja Pracy w Kauflandzie. — A co na to zarząd Kauflandu? — 
Realizacja żądań jest niemożliwa — mówią nam wprost przedstawiciele firmy.  

 

Wojciech Jendrusiak, przewodniczący OPZZ Konfederacja Pracy w Kauflandzie, zapowiedział przygotowania do strajku 
generalnego w sieci sklepów. Jak podkreśla w rozmowie z "Faktem", działania te mają na celu walkę o wyższe 
wynagrodzenia i poprawę warunków pracy. Związkowcy twierdzą, że obecne pensje są nieadekwatne do 
wykonywanych obowiązków, a zagraniczne korporacje traktują polskich pracowników jak tanią siłę roboczą. 
 

Jak powiedział "Faktowi" Wojciech Jendrusiak, rokowania pomiędzy związkiem a zarządem Kauflandu zaplanowano na 
18 września 2025 r. 
 

Pracodawca utrzymuje, że wynagrodzenia w sieci są konkurencyjne i adekwatne do zakresu obowiązków. Związkowcy 
mają jednak inne zdanie. 
 

Zarząd firmy nie zgadza się z twierdzeniami związkowców. — W naszej firmie nie występuje konflikt pomiędzy 
pracownikami a zarządem, lecz spór zbiorowy wszczęty przez organizację związkową OPZZ Konfederacja 
Pracy. Realizacja żądań związku, w tym podwyżek o 1 tys. 200 zł, jest niemożliwa — mówią "Faktowi" 
przedstawiciele biura prasowego Kauflandu. 
 

Przewodniczący poinformował również w rozmowie z "Faktem" o tym, że zarząd związku podjął decyzję o 
wprowadzeniu Pogotowia Strajkowego. 
 

W najbliższych tygodniach będziemy się spotykać z pracownikami i prowadzić tzw. masówki — dodaje. 
Dodajmy, że "masówki to jedna z form akcji protestacyjnych i informacyjnych, organizowanych przez związki zawodowe, 
zanim dojdzie do faktycznego strajku. 
 
Autor: Monika Folaron 

Źródło informacji medialnej: https://www.fakt.pl/ 

https://www.fakt.pl/pieniadze/w-kauflandzie-wrze-zwiazkowcy-szykuja-sie-do-strajku-generalnego/ex584b5 
 

 
 

https://www.fakt.pl/pieniadze/w-kauflandzie-wrze-zwiazkowcy-szykuja-sie-do-strajku-generalnego/ex584b5
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19. Data: 
11 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
Branża: 

Rolnictwo 

 
Związek Zawodowy Pracowników 

Rolnictwa w RP 
 

Związek Zawodowy Organizacji 
Top Farms 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 decyzja o przekazaniu ziemi i stad zwierząt do spółek Skarbu Państwa 

11 września 
w godzinach  

11.00-15.00 pod 
gmachem 

Ministerstwa 
Rolnictwa będą 

protestować rolnicy 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest rolników w Warszawie. Domagają się konkretów 
 

 
 

Rolnicy z całej Polski przyjeżdżają dziś do Warszawy. Pod gmachem Ministerstwa Rolnictwa będą protestować 
przeciwko decyzji o przekazaniu ziemi i stad zwierząt do spółek Skarbu Państwa. Ich zdaniem — to decyzja bez 
konkretów. 
 
Wśród głównych postulatów protestujących: przedłużenie dzierżaw, powrót do rozmów o Ośrodkach Produkcji Rolnej 
i przejrzyste przetargi dostępne dla wszystkich spełniających kryteria. Domagają się również odroczenia decyzji 
przynajmniej do kolejnego okresu wegetacyjnego. 
 
Rolnicy planują dziś złożyć petycję w Ministerstwie Rolnictwa. Pod dokumentem podpisują się m.in. przedstawiciele 
OPZZ Rolników, Związku Zawodowego Pracowników Rolnictwa RP i Związku Organizacji Top Farms. Ich główne hasło 
to: „Stop likwidacji polskiego rolnictwa!” 
 
Choć minister rolnictwa zapowiedział przekazanie ziemi do spółek państwowych, to – jak mówią protestujący – nadal nie 
wiadomo, jak miałoby to wyglądać w praktyce. Brakuje zaplecza, brakuje ludzi, brakuje planu. Rolnicy ostrzegają, że 
dalsze zwlekanie może doprowadzić do poważnych strat w sektorze hodowlanym. 
 

Źródło informacji medialnej: https://podlasie24.pl/ 

https://podlasie24.pl/region/protest-rolnikow-w-warszawie-domagaja-sie-konkretow-20250911095225 
 

 
 

https://podlasie24.pl/region/protest-rolnikow-w-warszawie-domagaja-sie-konkretow-20250911095225
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20. Data: 
11 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Tychy 

 
 
Branża: 

górnictwo 

 
WZZ Sierpień 80’ 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sytuacja w polskim przemyśle górniczym 

kilkudziesięciu 
związkowców WZZ 

Sierpień 80’ protestuje 
w Tychach przed 

biurem posła Michała 
Gramatyki z Polski 

2050; 
część z nich 

dodatkowo blokuje 
jezdnię przed 

siedzibą, chodząc po 
przejściu dla pieszych 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy protestują przed biurem posła Gramatyki. Chcą pomocy dla śląskich spraw 
  
Kilkudziesięciu związkowców WZZ Sierpień 80 protestuje w Tychach przed biurem posła Michała Gramatyki 
z Polski 2050. Część z nich dodatkowo blokuje jezdnię przed siedzibą, chodząc po przejściu dla pieszych. 
Powód to krzywdzące górników wypowiedzi koleżanki klubowej posła minister funduszy i rozwoju regionalnego 
Katarzyny Pełczyńskiej - Nałęcz. Poseł wyszedł do protestujących i wysłuchał ich postulatów. 
 
Związkowcy liczą na zaangażowanie posła Gramatyki w śląskie i branżowe sprawy. 
 
- Chodzi m.in. o projekt ustawy o zmianie funkcjonowania górnictwa, z którego jasno wynika, że na przykład pracownicy 
z Jastrzębskiej Spółki Węglowej nie będą mogli skorzystać z jednorazowych odpraw czy urlopów górniczych. A to 
właśnie jeden z naszych postulatów – żeby tak było, bo sytuacja w JSW jest tragiczna- podkreśla związkowiec. 
 
Poseł wyszedł do protestujących i wysłuchał ich postulatów. 
 
- Pochodzę z górniczej rodziny, te tematy są mi znane, ale w rządzie rzeczywiście z górnictwem nie mam nic 
wspólnego. Decyzyjnie temat nowelizacji ustawy górniczej jest przy PSL, a konkretnie podlega ministrowi Miłoszowi 
Motyce. A niektóre elementy także resortowi klimatu i środowiska. Dzisiaj obraduje Sejm i powinienem być 
w Warszawie, ale wsiadłem w samochód i przyjechałem. Chciałem porozmawiać z protestującymi, bo uważam, że 
należy się im szacunek - mówił poseł Michał Gramatyka. 
 
Dodał: - Sytuacja górnictwa jest trudna, ale to normalne w gospodarkach, gdzie górnictwo jest przemysłem schodzącym, 
który ma coraz mniejszy wpływ na ekonomię i energetykę. Nie ma przyszłości przed węglem jako paliwem kopalnym, 
źródłem dla energetyki - podsumował poseł. 
 
 
 
 
 
Autor: TCZ 

Źródło informacji medialnej: https://nettg.pl/ 

https://nettg.pl/gornictwo/215626/zwiazkowcy-protestuja-przed-biurem-posla-gramatyki-chca-pomocy-dla-
slaskich-spraw 
 

 
 
 

https://nettg.pl/gornictwo/215626/zwiazkowcy-protestuja-przed-biurem-posla-gramatyki-chca-pomocy-dla-slaskich-spraw
https://nettg.pl/gornictwo/215626/zwiazkowcy-protestuja-przed-biurem-posla-gramatyki-chca-pomocy-dla-slaskich-spraw
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21. Data: 
10 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. warmińsko – 
mazurskie - Elbląg 

 
 
Branża: 

Instalowanie 
maszyn 

przemysłowych, 
sprzętu 

i wyposażenia 

 
dwa z trzech związków 

zawodowych w GE Vernowa – 
NSZZ „Solidarność” 

i Międzyzakładowy Związek 
Zakładowy Pracowników przy 

General Electric 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

jak podają związki 
zawodowe, 

w referendum 
dotyczącym 
podwyżek 

wynagrodzeń 
90 procent 

głosujących 
opowiedziało się za 

strajkiem, przy 
frekwencji 55% 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związki zawodowe w GE Power przygotowują się do strajku po odrzuceniu propozycji podwyżek 
 
Pracownicy GE Power przygotowują się do strajku. W referendum dotyczącym podwyżek wynagrodzeń 
90 procent głosujących opowiedziało się za akcją protestacyjną. 
 
Do głosowania w referendum było uprawnionych ponad 770 osób. Udział wzięło ponad 400. 
 
W referendum wzięło udział około 55 proc. uprawnionych pracowników, czyli takie referendum jest ważne. Komisja 
zakładowa podejmie teraz decyzję o terminie i sposobie przeprowadzenia tej akcji. Uzgodnienia z drugim związkiem, 
który prowadzi spór zbiorowy i też organizował to referendum – przekazał Zbigniew Koban, przewodniczący elbląskiej 
Solidarności. 
 
Solidarność i Międzyzakładowy Związek Zawodowy Pracowników przy General Electric zorganizowały referendum 
strajkowe, nie godząc się na propozycje podwyżek przedstawiane przez zarząd GE Power. Trzeci ze związków 
działający w firmie – inżynierów i techników – podpisał wcześniej porozumienie w tej sprawie. 
 
 
 
 
 
Autor: A. Pastuszka 

Źródło informacji medialnej: https://radioolsztyn.pl/ 

https://radioolsztyn.pl/zwiazki-zawodowe-w-ge-power-przygotowuja-sie-do-strajku-po-odrzuceniu-propozycji-
podwyzek/01834641 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://radioolsztyn.pl/zwiazki-zawodowe-w-ge-power-przygotowuja-sie-do-strajku-po-odrzuceniu-propozycji-podwyzek/01834641
https://radioolsztyn.pl/zwiazki-zawodowe-w-ge-power-przygotowuja-sie-do-strajku-po-odrzuceniu-propozycji-podwyzek/01834641
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22. Data: 
9 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

konflikt 
o charakterze 

ogólnopolskim 
 

 
Branża: 

sfera budżetowa; 
 

służby mundurowe – 
Służba Więzienna 

 
NSZZ Funkcjonariuszy 

i Pracowników Więziennictwa 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 ujęcia funkcjonariuszy SW w ustawie mieszkaniowej na wzór tej obowiązującej w Wojsku Polskim 

i podwyżki wynagrodzeń w wysokości 2,6% 

dziś (9 września) 
w Warszawie protest 
Służby Więziennej; 

początek 
zgromadzenia 

zaplanowany jest na 
godzinę 11:45.  

 
manifestacja 

rozpocznie się przed 
Kancelarią Prezesa 

Rady Ministrów 
w Alejach 

Ujazdowskich 1/3 
ok. 11.45 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Dziś protest Służby Więziennej w stolicy. Możliwe utrudnienia 
 
Dziś protest Służby Więziennej w Warszawie – w związku z manifestacją w Śródmieściu mogą wystąpić 
utrudnienia dla kierowców i pasażerów komunikacji miejskiej. Początek zgromadzenia zaplanowany jest na 
godzinę 11:45. 
 
Dziś w Warszawie protest Służby Więziennej – w związku z pochodem kierowcy i pasażerowie komunikacji miejskiej 
w Śródmieściu muszą liczyć się z utrudnieniami. Początek zgromadzenia zaplanowany jest na godzinę 11:45.  
 
Manifestacja rozpocznie się przed Kancelarią Prezesa Rady Ministrów w Alejach Ujazdowskich 1/3. Pracownicy Służby 
Więziennej będą protestować między innymi w sprawie dodatków mieszkaniowych.  
 
Uczestnicy sprzed siedziby premiera przemaszerują w okolice gmachu Ministerstwa Sprawiedliwości – tam delegacja 
protestu ma wręczyć ministrowi list z postulatami. Manifestanci zakończą zgromadzenie przed siedzibą Sejmu. 
Wydarzenie może potrwać do godziny 15:00. W tym czasie policja może zdecydować o zamknięciu ulic dla ruchu. 
Wówczas autobusy komunikacji miejskiej pojadą objazdami. 
 
 
 
 
Autor: Przemysław Paczkowski 

Źródło informacji medialnej: https://www.rdc.pl/ 

https://www.rdc.pl/aktualnosci/warszawa/protest-wieziennikow-w-warszawie-
utrudnienia_A3KAvMoqPvwDwZUUqwoo 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.rdc.pl/aktualnosci/warszawa/protest-wieziennikow-w-warszawie-utrudnienia_A3KAvMoqPvwDwZUUqwoo
https://www.rdc.pl/aktualnosci/warszawa/protest-wieziennikow-w-warszawie-utrudnienia_A3KAvMoqPvwDwZUUqwoo
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23. Data: 
8 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. śląskie – Tychy 

 
 
Branża: 

górnictwo 

 
WZZ Sierpień 80’ 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 sytuacja w polskim przemyśle górniczym 

to już kolejny protest 
organizowany przez 
związkowców z WZZ 

„Sierpień 80” 
 

po Katowicach, 
Warszawie 

i Jastrzębiu-Zdroju, 
przyszła kolej na 

Tychy 
 

11 września 
związkowcy chcą 

demonstrować pod 
biurem poselskim 
Michała Gramatyki 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związkowcy zapowiedzieli protest pod biurem Michała Gramatyki. Poseł: „Będę czekał na górników” 
  
Związkowcy z WZZ „Sierpień 80” zapowiedzieli kolejny protest. Tym razem w Tychach pod biurem posła 
z Polski 2050 Michała Gramatyki, wiceministra cyfryzacji. „Mimo że w rządzie nie mam nic wspólnego 
z górnictwem, godnie Was przyjmę” – napisał poseł w mediach społecznościowych.  
 
To już kolejny protest organizowany przez związkowców z WZZ „Sierpień 80”. Po Katowicach, Warszawie i Jastrzębiu-
Zdroju, przyszła kolej na Tychy. 11 września związkowcy chcą demonstrować pod biurem poselskim Michała Gramatyki. 
 
Związkowcy są wściekli po ostatnich wypowiedziach polityków na temat górnictwa. Zwłaszcza Katarzyny Pełczyńskiej -
Nałęcz, minister funduszy i polityki regionalnej z Polski 2050, która powiedziała. „Polskie górnictwo jest trwale 
nierentowne i jego utrzymanie wymaga znaczących dopłat z budżetu państwa. W 2025 roku dotacje dla górnictwa 
wyniosą 9 mld zł. To oznacza, że do każdej zatrudnionej w górnictwie osoby dopłacimy około 100 tys. zł” - napisała pani 
minister. 
 
„Kaj ty, chopie, jesteś?! Górnicy już nie wytrzymują i otwarcie wzywają posła Michała Gramatykę z Polski 2050 na 
dywanik” – czytamy w mediach społecznościowych Komisji Krajowej WZZ „Sierpień 80”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: MOKR 

Źródło informacji medialnej: https://nettg.pl/ 

https://nettg.pl/gornictwo/215541/zwiazkowcy-zapowiedzieli-protest-pod-biurem-michala-gramatyki-posel-
bede-czekal-na-gornikow 
 

 
 
 
 
 
 
 

https://nettg.pl/gornictwo/215541/zwiazkowcy-zapowiedzieli-protest-pod-biurem-michala-gramatyki-posel-bede-czekal-na-gornikow
https://nettg.pl/gornictwo/215541/zwiazkowcy-zapowiedzieli-protest-pod-biurem-michala-gramatyki-posel-bede-czekal-na-gornikow
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24. Data: 
8 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. małopolskie – 

Chrzanów 
 

 
Branża: 

Produkcja 
elementów 

elektronicznych 

 
Związek Zawodowy „Sierpień 80” 

w Valeo 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyżka wynagrodzenia zasadniczego w wysokości 1000 zł do podstawy wynagrodzenia 

 dodatek stażowy w wysokości 8 proc. liczonego od minimalnego wynagrodzenia dla pracowników ze 
stażem do 5 lat oraz 1 proc. za każdy rok pracy powyżej 5 lat w oddziale Valeo Lighting Systems 
w Chrzanowie 

 podwyżka wysokości dodatku za pracę w systemie czterobrygadowym z kwoty 280 zł do kwoty 600 zł 

w poniedziałek 
15 września związek 
zawodowy „Sierpień 

’80” przeprowadzi 
referendum strajkowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Będzie strajk w zakładzie Valeo Chrzanów? Pracownicy domagają się podwyżek i godnych warunków pracy 
 

W chrzanowskim zakładzie Valeo, będącym jednym z największych pracodawców w regionie, narasta konflikt 
między pracownikami a zarządem. W poniedziałek 15 września związek zawodowy „Sierpień ’80” przeprowadzi 
referendum strajkowe. To pierwszy krok na drodze do wyegzekwowania postulatów dotyczących płac, 
benefitów i przestrzegania praw pracowniczych. 
 
Referendum strajkowe, zaplanowane na 15 września, ma pokazać, jak wielu pracowników jest gotowych walczyć 
o poprawę swojej sytuacji. Jeśli większość zagłosuje „za”, może dojść do strajku generalnego. 
 
Związek zawodowy wskazuje trzy główne obszary problemów: 

 Wynagrodzenia – pracownicy domagają się podwyższenia płacy podstawowej o około 1 000 zł, zwłaszcza 
dla najbardziej doświadczonych osób. Zarząd proponuje 200 zł. Dodatkowo związkowcy postulują 
wprowadzenie dodatku stażowego. 

 Benefity socjalne – w zakładzie w Chrzanowie brakuje rozwiązań dostępnych w innych oddziałach Valeo, 
takich jak dopłaty do posiłków czy transport pracowniczy. 

 Respektowanie praw pracowniczych – chodzi o przestrzeganie 11-godzinnego dobowego odpoczynku, 
zapewnienie jednej wolnej niedzieli w miesiącu oraz ograniczenie nadmiernych nadgodzin przekraczających 
40 godzin tygodniowo. 

 
Związkowcy zwracają uwagę, że w innych zakładach Valeo – m.in. w Skawinie – pracownicy mogą liczyć na szereg 
benefitów, których w Chrzanowie brakuje. Podkreślają, że w jednym koncernie nie powinno być tak dużych różnic 
w traktowaniu zatrudnionych. 
 
 
Autor: Sławomir Bromboszcz 

Źródło informacji medialnej: https://gazetakrakowska.pl/ 

https://gazetakrakowska.pl/bedzie-strajk-w-zakladzie-valeo-chrzanow-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek-
i-godnych-warunkow-pracy/ar/c3p2-27948269 
 

 
 

https://gazetakrakowska.pl/bedzie-strajk-w-zakladzie-valeo-chrzanow-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek-i-godnych-warunkow-pracy/ar/c3p2-27948269
https://gazetakrakowska.pl/bedzie-strajk-w-zakladzie-valeo-chrzanow-pracownicy-domagaja-sie-podwyzek-i-godnych-warunkow-pracy/ar/c3p2-27948269
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25. Data: 
6 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. podkarpackie – 

Medyka 
 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
Branża: 

Rolnictwo 

 
Związek Podkarpacka Oszukana 

Wieś 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 ceny skupu zbóż 

6 września o godzinie 
11.00 rozpoczął się 

protest rolników 
polegający na 

blokadzie 
ostrzegawczej 

przejścia granicznego 
w Medyce przy 
granicy polsko-

ukraińskiej 
 

akcja miała charakter 
symboliczny 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Rolnicy znów wyszli na ulice. "Ceny pszenicy są sprzed 25 lat" 
 
Podkarpacka Oszukana Wieś zorganizowała dziś w Medyce ostrzegawczy protest, który ma zwrócić uwagę na 
fatalną sytuację na rynku zbóż. Jak zaznaczają, nie dość, że są problemy ze zbytem, to same ceny są dziś 
porównywalne z tymi sprzed ćwierć wieku. Tymczasem koszty produkcji są bardzo duże.  
 
Strajk ostrzegawczy, który zorganizowali dziś przedstawiciele Podkarpackiej Oszukanej Wsi w Medyce, miał na celu 
zwrócenie uwagi na dramatyczną sytuację w polskim rolnictwie - szczególnie na rynku zbóż. 
 
Protest rozpoczął się o godzinie 11.00 i polegał na blokadzie ostrzegawczej przejścia granicznego w Medyce przy 
granicy polsko-ukraińskiej. Akcja miała charakter symboliczny - jednak wprost i zdecydowanie apelowano o interwencję 
w związku z dramatyczną sytuacją na rynku zbóż. 
 
Na miejscu nie zabrakło transparentów i plakatów, na których rolnicy obrazowali obecny stan. Jak wyliczano, obecne 
ceny pszenicy kształtują się na poziomie niemal identycznym jak w roku 2000 (wówczas płacono ok. 580 zł a obecnie 
ok. 610 zł za tonę), tymczasem, dla porównania, ceny chleba wzrosły w tym czasie pięciokrotnie a średnia płaca niemal 
siedmiokrotnie.  
 
Koszty produkcji są ogromne - drożeją nawozy, paliwo i inne środki związane z działalnością rolniczą, co w praktyce 
powoduje zadłużanie się rolników. 
 
Tymczasem - o czym już także pisaliśmy - w Polsce wiele skupów nawet wstrzymało przyjmowanie zbóż. 
 
Osobnym zagrożeniem - o którym alarmują rolnicy - jest sprawa widma podpisania umowy z krajami Mercosur czy 
kwestią importu zboża z Ukrainy. 
 
w związku z obecną sytuacją interweniowała wcześniej także NSZZ RI „Solidarność”, która wprost domaga się od 
ministra rolnictwa pilnej interwencji na rynku zbóż, warzyw oraz owoców.  
 
Autor: Jakub Nowak 

Źródło informacji medialnej: https://wiescirolnicze.pl/ 

https://wiescirolnicze.pl/uprawy/rolnicy-znow-wyszli-na-ulice-ceny-pszenicy-sa-sprzed-25-lat,23197/ 
 

 
 
 
 
 

https://wiescirolnicze.pl/uprawy/rolnicy-znow-wyszli-na-ulice-ceny-pszenicy-sa-sprzed-25-lat,23197/
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26. Data: 
5 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. pomorskie – 
Gdańsk 

 
 
Branża: 
Transport i logistyka 

 
związki zawodowe działające 

w Baltic Hub Container Terminal 
m.in. Komisja Zakładowa NSZZ 

"Solidarność" 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 warunki pracy 

5 września związki 
zawodowe działające 

w największym 
bałtyckim terminalu 

kontenerowym 
zorganizowały pikietę; 

protest odbył się na 
parkingu pod siedzibą 

zarządu terminalu 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Związki zawodowe w Baltic Hub i branżowe pikietowały w piątek przy bramach wjazdowych do terminalu 
 

W piątek, 5 września 2025 r. związki zawodowe działające w największym bałtyckim terminalu kontenerowym 
m.in. Komisja Zakładowa NSZZ " Solidarność" w Baltic Hub Container Terminal zorganizowały pikietę. Protest 
odbył się na parkingu pod siedzibą zarządu terminalu. 
 

Związkowcy pokazali swoje niezadowolenie z powodu pogarszających się warunków pracy i decyzji pracodawcy, które 
uderzają ich zdaniem w pracownicze prawa. 
Sprzeciwiają się: 

 nieprzedłużaniu umów o pracę,  

 ograniczeniu przez pracodawcę możliwości udzielania ustawowych dni wolnych krwiodawcom za oddawanie 
krwi, co więcej – pracodawca sugeruje oddawanie krwi tylko w dni wolne od pracy, 

 podważaniu zwolnień lekarskich,  

 zwalnianiu pracownika z 18-letnim stażem tylko i wyłącznie za brak „dyspozycyjności” podyktowany 
względami zdrowotnymi (L4), pomimo, że pracownik zatrudniony jest w warunkach szczególnych i o 
szczególnym charakterze.  

 pozbawianiu pracowników prawa do emerytury pomostowej poprzez nieopłacanie składek na Fundusz 
Emerytur Pomostowych przez pracodawcę na wybranych stanowiskach,  

 zwiększaniu zatrudnienia poprzez Agencje Pracy Tymczasowej kosztem pozbywania się własnych 
pracowników, 

 pozbawianiu pracowników obsługujących suwnice RMG dodatków.   
 

Zarząd Baltic Hub deklaruje chęć porozumienia. - W imieniu zarządu Baltic Hub Container Terminal pragniemy 
przekazać, że jesteśmy w bieżącym kontakcie ze związkowcami. Rozmowy odbywają się regularnie, w trybie 
miesięcznym i kwartalnym. Omawiamy na nich bieżące kwestie istotne z punktu widzenia pracowników. W związku 
z tym Baltic Hub na najbliższym spotkaniu wypracuje odpowiedzi i zaproponuje rozwiązania na podniesione przez 
związkowców tematy. 
 
 
Autor: Jacek Klein 

Źródło informacji medialnej: https://dziennikbaltycki.pl/ 

https://dziennikbaltycki.pl/zwiazki-zawodowe-w-baltic-hub-i-branzowe-pikietowaly-w-piatek-przy-bramach-
wjazdowych-do-terminalu/ar/c3p2-27939415 
 

 
 

https://dziennikbaltycki.pl/zwiazki-zawodowe-w-baltic-hub-i-branzowe-pikietowaly-w-piatek-przy-bramach-wjazdowych-do-terminalu/ar/c3p2-27939415
https://dziennikbaltycki.pl/zwiazki-zawodowe-w-baltic-hub-i-branzowe-pikietowaly-w-piatek-przy-bramach-wjazdowych-do-terminalu/ar/c3p2-27939415
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27. Data: 
5 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Jastrzębie Zdrój 

 
 
Branża: 

górnictwo węgla 
koksowego 

 
WZZ Sierpień 80’ 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 kondycja finansowa Jastrzębskiej Spółki Węglowej i zwrot tzw. składki solidarnościowej 

w czwartek (4.09) 
o godz. 8.00 rano 
rondo centralne 

w Jastrzębiu było 
blokowane przez 
protestujących 

związkowców przez 
kilka godzin 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Protest WZZ "Sierpień 80" w Jastrzębiu. Związkowcy zablokowali rondo. Domagają się reakcji rządu w sprawie 
Jastrzębskiej Spółki Węglowej 
 

Blokując znajdujące się w Jastrzębiu rondo centralne, związkowcy WZZ "Sierpień 80", chcieli wymusić na 
rządzących reakcję w sprawie Jastrzębskiej Spółki Węglowej. Domagają się oni m.in. zwrotu tzw. składki 
solidarnościowej pobranej od JSW w wysokości 1,6 miliarda złotych. - Chcemy, żeby rząd oddał te pieniądze, 
które nas dość konkretnie poratują - podkreśla Krzysztof Łabądź, przewodniczący "Sierpnia 80" w JSW.  
 

Po bardzo dobrych latach, kiedy odnotowała nawet najlepszy w swojej historii wynik finansowy, obecnie Jastrzębska 
Spółka Węglowa znajduje się w finansowym dołku. 
 

Od pewnego czasu kolejne kwartały górnicze przedsiębiorstwo zamyka na minusie. W spółce podkreślają, że jest to 
efekt utrzymującej się od dłuższego czasu bardzo niskiej ceny węgla koksowego i niekorzystnego kursu walut, w których 
spółka rozlicza swoje transakcje. 
 

Wprawdzie na czas bessy JSW zabezpieczyła się w lepszych czasach odkładając pieniądze do Funduszu 
Inwestycyjnego Zamkniętego (FIZ), jednak i to źródełko powoli wysycha. 
 

Zdaniem związkowców WZZ "Sierpień 80", wśród załogi Jastrzębskiej Spółki Węglowej rodzą się obawy o to, co z ich 
następnymi pensjami. I właśnie z powodu sytuacji w jakiej znalazła się górnicza spółka, związkowcy zdecydowali się 
zaprotestować w Jastrzębiu. 
 

Przez kilka godzin blokowali oni jedno z najważniejszych rond w mieście - rondo centralne. Uczestnicy protestu 
manifestowali w ten sposób przez kilka godzin. 
 

O zwrot pieniędzy z tzw. składki solidarnościowej, podobnie jak związkowcy, zabiegają też władze Jastrzębskiej Spółki 
Węglowej. 
 

Manifestacja "Sierpnia 80" nie ograniczyła się jednak tylko do blokowania ronda centralnego. Gdy protestujący zeszli 
z ulic, poszli pod biuro poselskie posła Koalicji Obywatelskiej (KO) z Jastrzębia - Krzysztofa Gadowskiego. 
 
 
Autor: Piotr Chrobok 

Źródło informacji medialnej: https://jastrzebiezdroj.naszemiasto.pl/ 

https://jastrzebiezdroj.naszemiasto.pl/protest-wzz-sierpien-80-w-jastrzebiu-zwiazkowcy-zablokowali-rondo-
domagaja-sie-reakcji-rzadu-w-sprawie-jastrzebskiej-spolki-weglowej/ar/c1p2-27935239 
 

https://jastrzebiezdroj.naszemiasto.pl/protest-wzz-sierpien-80-w-jastrzebiu-zwiazkowcy-zablokowali-rondo-domagaja-sie-reakcji-rzadu-w-sprawie-jastrzebskiej-spolki-weglowej/ar/c1p2-27935239
https://jastrzebiezdroj.naszemiasto.pl/protest-wzz-sierpien-80-w-jastrzebiu-zwiazkowcy-zablokowali-rondo-domagaja-sie-reakcji-rzadu-w-sprawie-jastrzebskiej-spolki-weglowej/ar/c1p2-27935239
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28. Data: 
1 września 2025 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. mazowieckie – 

Warszawa 
 
konflikt o charakterze 

ogólnopolskim 
 
Branża: 

Edukacja 

 
Związek Nauczycielstwa 

Polskiego (ZNP) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 podwyżki o 10 proc. od 1 września 2025 r. i uchwalenie obywatelskiego projektu noweli Karty Nauczyciela 

manifestacja 
rozpocznie się 

1 września o godzinie 
11.00 przed 

Ministerstwem 
Edukacji Narodowej 

 

 

„Dużą ogólnopolską 
manifestację” planuje 

też na 13 września 
Krajowa Sekcja 

Oświaty i Wychowania 
NSZZ „Solidarność”. 

Z kolei na 
14 października, 
w Dzień Edukacji 

Narodowej, 
przygotowywana jest 

specjalna akcja 
środowiskowa. 

Wcześniej, 5 sierpnia, 
związkowcy 

protestowali przed 
budynkiem Sejmu. 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Nauczyciele wyjdą na ulice. ZNP szykuje manifestację przed siedzibą MEN 
 
Do 29 sierpnia ZNP dał czas rządowi na spełnienie nauczycielskich postulatów, które dotyczą głównie 
uchwalenia ustawy, która powiązałaby ich wynagrodzenia ze średnią w gospodarce. Ustawy nie ma, więc 
nauczyciele wyjdą na ulice. Manifestacja rozpocznie się 1 września o godzinie 11:00.rok 

 
Nauczyciele oczekują po pierwsze zmiany treści rozporządzenia określającego minimalne stawki wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli tak, aby stawki te z dniem 1 września 2025 roku zarówno w odniesieniu do nauczycieli, jak 
i nauczycieli i pracowników szkół wyższych wzrosło co najmniej 10 punktów procentowych. 
 
"Te żądania obejmują także uchwały ministerialnego projektu ustawy z 20 marca 2025 roku o zmianie ustawy 
Karta nauczyciela oraz niektórych innych ustaw tak, aby mógł on wejść w życie z dniem 1 września 2029 roku" - mówił 
w czerwcu na konferencji prasowej Sławomir Broniarz. 
 
Nauczyciele chcą także uchwalenia projektu ustawy o zmianie ustawy Karta nauczyciela inicjatywa 
obywatelska Związku Nauczycielstwa Polskiego Druk Sejmowy nr 28 tak, aby mógł on wejść w życie z dniem 
1 stycznia 2020 26 roku. 
 
- Oczekujemy także zmiany ustawy o nauczycielskiej świadczeń kompensacyjnych, która ustanowi to świadczenie 
świadczeniem niewygasającym i obniży wiek jego nabywania tak, aby mogła owa ustawa wejść wejść w życie od 
1 stycznia 2026 roku. 
 
ZNP poinformował, że w przypadku niespełnienia do 29 sierpnia 2025 roku tych żądań rozpocznie akcję 
protestacyjną zaczynającą się od zorganizowania w Warszawie 1 września 2025 roku ogólnopolskiej manifestacji 
pracowników oświaty. 
 
W związku z niespełnieniem postulatów nauczycieli nowy rok szkolny rozpocznie się ich manifestacją. Nauczyciele 
wystartują 1 września o godzinie 11.00 sprzed Ministerstwem Edukacji Narodowej. – Przyjadą nauczyciele, będą 
też przedstawiciele szkolnictwa wyższego i pracownicy oświaty. 
 
Karolina Nowakowska 

Źródło informacji medialnej: https://www.gazetaprawna.pl/ 

https://serwisy.gazetaprawna.pl/edukacja/artykuly/9827146,znp-oglasza-pogotowie-protestacyjne-wysuwa-
cztery-zadania-i-grozi-str.html 
 

 

https://serwisy.gazetaprawna.pl/edukacja/artykuly/9827146,znp-oglasza-pogotowie-protestacyjne-wysuwa-cztery-zadania-i-grozi-str.html
https://serwisy.gazetaprawna.pl/edukacja/artykuly/9827146,znp-oglasza-pogotowie-protestacyjne-wysuwa-cztery-zadania-i-grozi-str.html

