Zat. nr 3 do PO.12
obowigzuje od dnia 01.07.2016 r.

Dyrektor Instytutu Ekspertyz Sgdowych
im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie
ogfasza konkurs na stanowisko

ASYSTENTA

w Pracowni Genetyki Sgdowej - 2 etaty

Nr referencyjny: K/4/2024/G

Konkurs dotyczy zatrudnienia na stanowisku asystenta w Pracowni Genetyki Sadowej
Instytutu Ekspertyz Sgdowych (IES). Stanowisko obejmuje prowadzenie dziatalnoéci badawczo-
rozwojowej oraz opiniodawczej na rzecz wymiaru sprawiedliwosci w zakresie genetyki cztowieka,
genetyki sadowej, badania sladéw biologicznych.

Dyscyplina naukowa: biologia
Miejsce zatrudnienia: Krakow
Forma zatrudnienia: umowa o prace w wymiarze 1/1 etatu

Wymagania wobec kandydata:

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 39 ust. 2,
art. 43 ust. 5, art. 44 ust.1, ust. 5 pkt 1-4 i 6 oraz ust. 7, art. 47 ust. 1, w zw. z art. 66 ust. 1 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 498) oraz odpowiadaja
nastgpujgcym wymaganiom kwalifikacyjnym:

e  tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny w dziedzinie nauk biologicznych,

® zgodno$¢ zainteresowan badawczych kandydata z okre$lonym w Statucie IES profilem
naukowym oraz z aktualnymi kierunkami jego rozwoju w zakresie badan genetycznych,

® doswiadczenie w prowadzeniu badan genetycznych ludzkiego materiatu genetycznego oraz
przygotowywaniu opinii na potrzeby wymiaru sprawiedliwosci,

®  wpis na listg bieglych sgdowych w zakresie dziatania komorki organizacyjnej, do ktérej aplikuje,
na co najmniej rok przed ubieganiem sie o zatrudnienie w Instytucie lub status biegtego IES
lub zobowigzanie sie¢ do odbycia postepowania kwalifikacyjnego w celu uzyskania statusu
biegtego IES,

® co najmniej 2 publikacje w czasopismach z wykazu MNiSW,

e udokumentowany udziat w co najmniej jednym projekcie badawczym lub aktualne realizowanie
projektu,

® udzial w posiedzeniach naukowych (co najmniej 3 wystapienia na spotkaniach naukowych:
konferencja, seminarium),

® co najmniej 2 letni efektywny staz pracy (po odliczeniu przerw w pracy) w danej specjalnoéci lub
ukonczone studia doktoranckie;

e udziat w szkoleniach i stazach,

®  osiggnigcia organizacyjne (w tym dziatalnos$¢ w organizacjach naukowych),

e dobra znajomosc jezyka angielskiego lub innego jezyka konferencyjnego (niemiecki, francuski).
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Wymagane dokumenty:

w przypadku nowego pracownika — podanie o zatrudnienie w IES, wraz z adresem
do korespondencji i danymi kontaktowymi (adres e-mail oraz telefon),

w przypadku pracownika IES — podanie o zatrudnienie na stanowisku naukowym,

skan lub kserokopia dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich,

CV lub zyciorys (z zaznaczeniem przerw w pracy i w pracy naukowej),

spis publikacji z zaznaczeniem najwazniejszych prac w ocenie kandydata,

dokumenty potwierdzajace odbycie stazy, udziat w konferencjach, sympozjach, realizacje
i pozyskiwanie projektéw badawczych,

nieprzekraczajacy 3500 znakéw drukarskich (1 strona A4) autoreferat zawierajacy zwigztg
informacje o zainteresowaniach naukowych kandydata, dotychczasowych osiggnigciach,
ewentualnym udziale w projektach badawczych i wtasnych zamierzeniach badawczych,
zaéwiadczenie o wpisie na liste biegtych sadowych lub zaswiadczenie o posiadaniu statusu
biegtego IES lub zobowigzanie sie do odbycia postgpowania kwalifikacyjnego w celu uzyskania
statusu biegtego IES,

o$wiadczenie kandydata o znajomosci jezyka obcego (lub jezykéw), ewentualnie z zafgczeniem
uzyskanych certyfikatow,

zgoda kandydata na przetwarzanie przez Administratora, ktorym jest Instytut Ekspertyz
Sadowych im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie, danych osobowych w celu przeprowadzenia

konkursu na stanowisko naukowe asystenta w Pracowni Genetyki Sadowej IES (na podstawie
art. 6 ust.1 lit. a RODO),

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

oswiadczenie kandydata, ze nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oéwiadczenie kandydata o zapoznaniu sie¢ z Regulaminem przeprowadzania konkurséw
na stanowiska naukowe w Instytucie Ekspertyz Sgdowych im. Prof. dra Jana Sehna w Krakowie.

Sktadanie dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko asystenta w Pracowni Genetyki

Sadowej IES” nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Instytutu lub przestac na adres:

Instytut Ekspertyz Sgdowych im. Prof. dra Jana Sehna
ul. Westerplatte 9
31-033 Krakow

w terminie do dnia 28 lutego 2024 r. (decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia
dokumentdw aplikacyjnych do Instytutu).

Oferty ztozone/wystane po terminie nie bed3 rozpatrywane.
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Instytut nie odsyta ztozonych dokumentéw. Oferty kandydatéw, ktérym nie zostanie zaproponowana
praca w Instytucie, zostang komisyjnie zniszczone.

Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa powotana przez Dyrektora Instytutu.
Komisja konkursowa, po dokonaniu oceny przedstawionych dokumentéw moze przeprowadzié
rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetniajg wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu

o konkursie.

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi w terminie nie diuzszym niz 3 miesigce od dnia ogloszenia
konkursu.

O wynikach konkursu kazdy z kandydatéw zostanie powiadomiony na piémie.

opr. |. Pytko
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