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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajgc na  podstawie  upowaznienia  Wojewody  Warminsko-Mazurskiego
Nr FK-1V.0030.196.2022 z dnia 1 kwietnia 2022 roku zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki
Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:
1. Lilla Kondrusik — gtéwny specjalista, kierujgca zespotem kontrolnym,
2. lwona Czmochowska — gtdwny specjalista,
przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwyktym w Swietlicy Terapeutycznej
w Ostrédzie. Czynnosci kontrolne rozpoczeto 7 kwietnia 2022 roku i zakonczono 8 kwietnia 2022
roku. Zakresem przedmiotowym kontroli objeto realizacje zadan ustawowych placéwki wsparcia
dziennego oraz zgodno$¢ zatrudnienia pracownikdw z wymaganymi kwalifikacjami, w swietle
przepisow:
— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz.U. 2022 poz. 447) — zwanej dalej ustawa lub ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej,
— Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢
prowadzona placowka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej
rozporzadzeniem.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujacych skrétéw:

1) Jednostka / Swietlica / Placdwka / — co oznacza: Swietlice Terapeutyczng w Ostrédzie,

2) Kierownik / Kierownik kontrolowanej Jednostki — co oznacza: panig Anne Grzymowicz,
Kierownika Swietlicy Terapeutycznej w Olsztynie,

3) wychowawcy — co oznacza: wychowawcéw zatrudnionych w Swietlicy,

4) Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Swietlicy Terapeutycznej w Ostrédzie,

5) Statut — co oznacza: Statut Swietlicy Terapeutycznej w Ostrédzie,

6) Powiat — co oznacza: Powiat Ostrodzki.



Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia jej zakonczenia, fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez Placéwke. Czynnosci kontrolne
przeprowadzono w obecnosci pani Anny Grzymowicz — Kierownika Swietlicy Terapeutycznej
w Ostrddzie.

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize prowadzonej w Jednostce dokumentac;ji,
informacje i wyjasnienia przekazane przez Kierownika oraz ogledziny Placowki. Z uwagi na
sytuacje epidemiczng oraz wystepujgce zachorowania na COVID-19 na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego odstgpiono od przeprowadzenia rozmoéw z dzieémi na temat
realizowanych w Swietlicy dziatan oraz jakosci $wiadczonej opieki.

Dziatalnos¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie.

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Kontrolowana Jednostka jest placowkg wsparcia dziennego prowadzong w formie
specjalistycznej przez Powiat. Dziata na podstawie:

e Statutu, przyjetego Uchwatg Nr XL/309/2018 Rady Powiatu w Ostrédzie z dnia

30 pazdziernika 2018 r. /akta kontroli str. 1-4/,
e Regulaminu, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 5/2018 Kierownika Swietlicy
Terapeutycznej w Ostrddzie z dnia 18 pazdziernika 2018 r. /akta kontroli str. 5-15/,

W mysl Regulaminu, Placowka jest samorzadowa jednostka organizacyjng Powiatu
Ostrédzkiego, ktorej celem dziatalnosci jest:

a) zapewnienie pomocy psychologicznej dzieciom i mtodziezy o szczegdlnych potrzebach,

b) wspieranie rodziny w sprawowaniu jej podstawowych funkcji zwigzanych z opieka

i wychowaniem,
c) wspodtpraca z instytucjami i organizacjami w srodowisku lokalnym pracujacymi na rzecz
dziecka i rodziny, w tym ze szkotami /akta kontroli str. 7/.

Swietlica moze przyja¢ maksymalnie 60 wychowankéw — dzieci od 7 r.z. oraz mtodziez.
Funkcjonuje we wszystkie dni robocze, przez minimum 8 godzin dziennie.

Do Placowki przyjmowane sg dzieci na prosbe rodzicow oraz ze wskazan sagdu (w okresie
objetym kontrolg nie byto takiego przypadku). Zajecia w Swietlicy s3  nieodptatne
i dobrowolne, co zgodne jest z zapisem art. 23 ust. 2 i 3 ustawy.

Po ogtoszeniu stanu zagrozenia epidemicznego na terenie kraju Placéwka dziatata zgodnie
z wytycznymi otrzymywanymi od Wojewody Warminsko-Mazurskiego, a od 30 pazdziernika
2020 r. zgodnie z Rozporzgdzeniami Rady Ministrow regulujgcymi okreslone ograniczenia, nakazy
i zakazy w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii /akta kontroli str. 16- 19/.

Z uwagi na stan zagrozenia epidemicznego Kierownik Jednostki opracowat:

e Procedury bezpieczeristwa obowiqzujgce na terenie Swietlicy Terapeutycznej

w Ostrddzie w okresie pandemii COVID-19 [akta kontroli str. 20-30, 31-32, 33/,
e Regulamin pracy zdalnej, wprowadzony Zarzadzeniem nr 6/2020 Kierownika Swietlicy
Terapeutycznej w Ostrddzie z dnia 27 pazdziernika 2020 r. /akta kontroli str. 34-40/.

Il. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami

Analiza przedtozonych dokumentéw wykazata, ze Kierownik spetniat wymogi kwalifikacyjne
okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 1a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.



Kierownik byt réwniez pedagogiem w kontrolowanej Jednostce i spetniat wymogi, o ktérych
mowa w art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy.

W okresie objetym kontrolg, na stanowisku wychowawcéw, w Placéwce zatrudnione byty
tacznie cztery osoby. Wszystkie spetniaty wymogi kwalifikacyjne okreslone w art. 26 ust 1 pkt 1
ustawy. Akta osobowe zawieraly ponadto oswiadczenia Kierownika i pracownikow
potwierdzajace, ze spetniajg takze wymogi okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 2-4 oraz w art. 26 ust. 2
ustawy, tj. ze:

e nie sginie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest

i nie byta im zawieszona,

e nie cigzy na nich obowigzek alimentacyjny wynikajacy z tytutu egzekucyjnego,

e nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Na dzienn przeprowadzania czynnoéci kontrolnych w Swietlicy prace $wiadczyto 2
wychowawcoéw, kazdy w wymiarze 1 etatu oraz pedagog w wymiarze % etatu.

W okresie objetym kontrolg dwéch wychowawcéw zatrudnionych w Swietlicy posiadato
stosowne kwalifikacje o ktorych mowa w wart. 26 ust 1 pkt 4 ustawy, do prowadzenia zajec
socjoterapeutycznych, ktére sg gtdwnym profilem dziatalnosci Placéwki. Na dzien
przeprowadzania czynnosci kontrolnych kwalifikacje do prowadzenia socjoterapii posiadat
1 wychowawca.

W Kontrolowanej Jednostce zatrudniona byta dodatkowo ksiegowa oraz robotnik
gospodarczy. Ustalono, ze w aktach osobowych ww. oséb znajdowaty sie stosowne oswiadczenia
potwierdzajgce spetnianie przez nich warunkéw okreslonych w art. 27 ust. 1 ustawy, tj. ze nie
byty skazane prawomocnym wyrokiem za sgdu umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

W okresie podlejgcym kontroli Placéwka nie korzystata ze wsparcia wolontariuszy,
o ktérych mowa w art. 28 ust. 3 ustawy.
Wykaz oséb zatrudnionych w Placéwce stanowig akta kontroli str. 41-43.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Swietlica znajduje sie na parterze kompleksu Zespotu Placéwek Pedagogicznych
w Ostrddzie i funkcjonuje w tej lokalizacji od 1 wrze$nia 2006 r. W zwigzku z faktem, iz powstata
przed 5 wrzeénia 2015 roku, nie podlegata ocenie pod katem spetniania wymogdéw okreslonych
w rozporzadzeniu.

W budynku Swietlicy wychowankowie mieli do dyspozyciji:

e szatnie — wyposazong w szafki i wieszaki do przechowywania odziezy i obuwia,

e przestronng sale wyposazong w stét z krzestami, meble do przechowywania materiatéw
niezbednych do prowadzania zaje¢, stét do bilardu, pitkarzyki oraz dwa komputery z
dostepem do Internetu,

® mniejsza sale, wyposazong w materace, w ktdorej odbywaty sie zajecia ruchowe,

e 2 toalety,

e kuchnie —wyposazong w meble kuchenne i sprzet AGD oraz naczynia.



Dotykowo Placéwka dysponuje dwoma pokojami, ktére w godzinach od 7% do 15% sg
wykorzystywane jako pomieszczenia biurowe dla Kierownika i ksiegowej, po potudniu natomiast
jako miejsca do rozméw indywidualnych z dzie¢mi i rodzicami.

Wszystkie pomieszczenia utrzymane byty w czystosci, estetycznie urzgdzone i wyposazone w
sposob pozwalajacy na organizacje zaje¢ i spedzanie czasu wolnego przez uczeszczajgce do
Placowki dzieci. Ich stan sanitarny rdwniez nie budzit zastrzezer kontrolujgcych.

IV. Zasady wspétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placéwkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Kontrolowana Jednostka, w mysl Regulaminu, we wrzesniu kazdego roku organizuje spotkania
z pedagogami szkolnymi z terenu Powiatu /akta kontroli str. 44/.
Z informacji przekazanej przez Kierownika, stanowiacej akta kontroli str. 44-45 wynika, ze
w okresie podlegajgcym kontroli Placowka wspdtpracowata z réznymi podmiotami, dziatajgcymi
na rzecz dziecka i rodziny, miedzy innymi:
e Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ostrédzie — wspotpraca polegata na osobistych
badz telefonicznych konsultacjach z asystentami rodziny oraz pracownikami socjalnymi,
e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrodzie — wspodtpraca polegata na
kontaktach z koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej,
e Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie,
e Stowarzyszeniem ,tgczymy Pokolenia”,
e Terapeutg Gabinetu Terapeutycznego , Na hustawce”,
e Wychowawca domu dla Dzieci im. Sybirakdw w Szymonowie,
e Sgdem Rejonowym w Ostrddzie,
e innymi placowkami takimi jak: poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty,
przedszkola.
Nie wspdtpracowata natomiast z podmiotami leczniczymi, gdyz w okresie objetym kontrolg nie
zaszta taka potrzeba /akta kontroli str. 45/.

W mysl Regulaminu, Swietlica wspétpracuje z rodzicami /opiekunami, pomaga im i wspiera
w przezwyciezaniu kryzysow rodzinnych, probleméw bytowych poprzez poradnictwo,
psychoedukacje i wsparcie psychiczne fakta kontroli str. 7/. Zapisy zawarte w Regulaminie
przewidujg rowniez, iz z pomocy Placéwki w formie np. konsultacji indywidualnych czy wsparcia
w sytuacjach trudnych, mogg réwniez korzysta¢ rodzice, opiekunowie oraz osoby znaczgce dla
dziecka /akta kontroli str. 9/. W teczkach indywidualnych dzieci znajdowaty sie Arkusze
konsultacji z osobami znaczgcymi dla dziecka, w ktérych, o ile odbywaty sie takie spotkania,
dokonywano wpiséw z ich przebiegu.

V. Sposéb realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy prowadzone;j
Placowki

Szczegétowe zadania oraz organizacje dziatania Swietlicy, w tym rodzaj dokumentacji
dotyczacej dziecka i sposdb jej prowadzenia, zgodnie z art. 28 ust 4 ustawy, okresla Regulamin,
opracowany przez Kierownika.



W mysli jego zapiséw/akta kontroli str. 15/, Swietlica prowadzi dokumentacje pobytu
wychowankéw /wzory obowigzujgcych dokumentow stanowig akta kontroli str. 51-64/, na ktorg
sktadajg sie:

e Dzienniki zaje¢,

e Ksiega ewidencji wychowankodw,

e Karta uczestnika statych zaje¢ w Swietlicy (zawierajaca dane dotyczace dziecka i jego
rodziny oraz zgode rodzica/opiekuna na udziat dziecka w zajeciach) — karta ta
zaktadana jest podczas zapisu dziecka do Swietlicy i aktualizowana wedtug potrzeb,

e Karta pobytu wychowanka uzupetniana co 3 miesigce, zawierajgca informacje
dotyczace potrzeby modyfikowania indywidualnego programu korekcyjnego,

e Indywidualny program korekcyjny realizowany w pracy z dzieckiem,

e Karta udziatu w zajeciach specjalistycznych grupowych — wypetniana niezwtocznie po
zajeciach,

e Karta indywidualnej pracy z wychowankiem — wypetniana niezwtocznie po zajeciach.

Placéwka, zgodnie z zapisami Regulaminu realizowata swoje zadania w oparciu tygodniowe
plany pracy /akta kontroli str. 46-50/.

Dzieci uczeszczajgce do Swietlicy zapisane byly w Ksiedze ewidenciji.

Kontrolujgcy przeanalizowali Dzienniki zaje¢, prowadzone na dany rok szkolny. Kazdy
wychowawca prowadzit oddzielnie Dzienniki zajec tj.:

- pedagog,

- wychowawcy,

- wychowawca prowadzgacy zajecia z socjoterapii.

W Dziennikach zaje¢ znajdowaty sie listy dzieci wraz z potwierdzeniem ich obecnosci kazdego
dnia, wpisywano w nich tematy poszczegdlnych zaje¢ potwierdzone podpisami wychowawcow,
ktorzy je prowadzili.

Realizacja zaje¢ odbywata sie zgodnie z rozpoznanymi na poczatku roku szkolnego potrzebami
i mozliwoéciami dzieci zapisanych do Placéwki. W ciggu roku szkolnego zajecia w Swietlicy
odbywaty sie w grupach, w zwigzku z czym, co do zasady dzieci uczestniczyty w zajeciach jeden
raz w tygodniu. Kazdego dnia tygodnia spotykata sie inna grupa wychowankéw. W czasie wakacji,
ferii i dni wolnych od zaje¢ szkolnych organizowano w Placéwce zajecia wychowawczo-
rekreacyjne dla wszystkich chetnych dzieci, bez podziatu na grupy.

1. Opieka i wychowanie

Ustalono, ze w 2021 roku do Swietlicy zapisanych byto 51 wychowankéw, natomiast
w 2022 roku (na dzien przeprowadzania czynnosci kontrolnych) 59 wychowankoéw.

Ustalono, iz zgodnie z art. 28 ust. 2 ustawy, pod opieka jednego wychowawcy, w tym samym
czasie nie przebywato wiecej niz 15 dzieci. Zajecia prowadzito zawsze dwdch wychowawcow.

Swietlica w czasie pracy stacjonarnej zapewniata wychowankom jeden positek oraz napoje.

W okresie zawieszenia dziatalnos$ci stacjonarnej (z uwagi na obostrzenia epidemiczne)
wychowawcy kontaktowali sie z rodzicami telefonicznie lub przez Facebooka. Kontakty te
polegaty gtdwnie na rozmowach i przesytaniu materiatow do pracy z dzieémi. Z informacji
przygotowane] przez Kierownika stanowigcej akta kontroli str. 16-19 wynika, ze w zaréwno dzieci
jak i ich rodzice byli informowani przez pracownikéw Placéwki o mozliwosci spotkan on-line,



jednak rodzice zgtaszali, ze dzieci i tak ,zbyt duzo czasu spedzajg przed komputerem” (nauka
zdalna) i w zwigzku z tym nie chcieli aby dodatkowo w tej formie uczestniczyty w zajeciach
organizowanych przez Swietlice /akta kontroli str. 18/. W zwigzku z tym ograniczono sie tylko
do kontaktu telefonicznego badZ mailowego informujgc jednoczesnie, ze w razie wystgpienia
takiej potrzeby, zawsze mozna uzyska¢ wsparcie w formie indywidulanych konsultacji.

2. Pomoc w nauce

Z uwagi na fakt, iz co do zasady, dzieci przychodza do Swietlicy raz w tygodniu (bo tak
zorganizowane s3 zajecia w poszczegdlnych grupach), rzadko zgtaszajg koniecznosé pomocy
W nauce, oczywisci jezeli pojawia sie taka potrzeba, to wychowawcy udzielajg im takiego
wsparcia.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwoj zainteresowan

Na podstawie analizy dokumentacji i przekazanych informacji ustalono, ze dzieciom
przebywajacym w Swietlicy oferowano réznorodne formy spedzania czasu wolnego szczegdlnie
w okresie wakacji i ferii zimowych, gdyz nie prowadzono w tym czasie zajec¢ socjoterapeutycznych
tylko zajecia wychowawczo-rekreacyjne, tj.:

e zajecia plastyczno-manualne takie jak: rysowanie, malowanie, wycinanki, wydzieranki,
wyklejanki itp.,

e zajecia relaksacyjno-ruchowe takie jak: zabawy ruchowe na $wiezym powietrzu,
spacery, zabawy w grupach, ¢wiczenia doskonalgce sprawnosc¢ fizyczng, turnieje
sprawnosciowe,

e zajecia z wykorzystaniem s$rodkéw audiowizualnych takie jak: ogladanie bajek
i filméw edukacyjnych.

Placowka dysponowata rowniez materiatami niezbednymi do realizacji pracy z dziecmi
tj. materiatami plastycznymi, grami planszowymi, zabawkami, ksigzkami oraz komputerami
z dostepem do Internetu.

Placowka w dni wolne od zaje¢ szkolnych, w okresie ferii i wakacji prowadzita zajecia
wychowaweczo-rekreacyjne dla statych uczestnikéw oraz innych chetnych dzieci.

4. Zajecia specjalistyczne

Kontrolowana Jednostka prowadzona jest w formie specjalistycznej w zwigzku z tym,
w mysl art. 24 ust. 1 organizuje zajecia socjoterapeutyczne oraz realizuje indywidulane programy
korekcyjne, ktére opracowano dla kazdego wychowanka.
W okresie objetym kontrola Swietlica prowadzita zajecia w 7 grupach (podzielonych stosownie
do wieku i probleméw):
v' Poniedziatek w godzinach 155-18%5,
v' Wtorek w godzinach 151>-1745,
v" Sroda (2 grupy) — w godzinach 1330-1530 j 1545-1815,
v' Czwartek (2 grupy) — w godzinach 1330-1530j 1545-181,
v Pigtek w godzinach 14%5-18%,
Poszczegdlne zajecia zawsze prowadzito 2 wychowawcow, w tym jeden posiadajgcy kwalifikacje
do prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych. W przypadku jego nieobecnosci do prowadzenia



zaje¢ zatrudniano w ramach umowy zlecania osobe posiadajgcg stosowne kwalifikacje /akta
kontroli str. 65/. Wychowawcy pracowali w godzinach od 12 do 20%

5. Inne ustugi Swiadczone przez Placowke oraz inne formy dziatalnosci prowadzone przez
Placowke

Kontrolowana Jednostka nie Swiadczyta zadnych innych ustug, poza wyzej opisanymi.

Uwagi i wnioski

Majgc na wzgledzie fakt, iz kontrolowana Jednostka prowadzona jest w formie specjalistycznej
rekomenduje sie poszerzenie oferty zaje¢ specjalistycznych. Swietlica co do zasady oferuje
jedynie zajecia socjoterapeutyczne (na dzien przeprowadzania czynnosci kontrolnych tylko jeden
wychowaweca posiadty stosowne kwalifikacje do ich prowadzenia). W mysl art. 24 ust. 3 pkt 1
ustawy placéwka wsparcia dziennego prowadzona w formie specjalistycznej organizuje w
szczegblnosci: zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz
logopedyczne.

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci w obszarze objetym kontrolg, nie wydaje sie
zalecen.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r. poz. 1477) od wystgpienia pokontrolnego przystuguje
prawo whniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na wniesienie zastrzezen wynosi
7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Podstawa prawna:

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r. poz.
1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. 2022 poz.
447).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Urszula Jedrychowska
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej
Lilla Kondrusik — gtéwny specjalista
Iwona Czmochowska — gtéwny specjalista



		2022-04-19T07:43:16+0000
	Urszula Daria Jędrychowska


		2022-04-19T07:50:47+0000
	Lilla Teresa Kondrusik


		2022-04-19T07:54:25+0000
	Iwona Elżbieta Czmochowska




