Wyciag
ze Statutu Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Wieluniu

Zatgcznik nr 2
Zasady rekrutacji

1. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do pierwszej klasy szkoty muzycznej |
st. jest ukonczenie w danym roku kalendarzowym 7 lat i nie przekroczenie 16 roku zycia
w tym:

a) na cykl szescioletni — ukonczenie 7 lat i nie przekroczenie 10 roku zycia,

b) na cykl czteroletni — ukonczenie 8 lat i nie przekroczenie 16 roku zycia.

2. W przypadku kandydata, ktory w danym roku kalendarzowym nie konczy 7 lat, rodzice
(prawni opiekunowie) zobowigzani sg do przedtozenia opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci dziecka do podjecia nauki szkolne;.

3. Rodzice kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoty sktadajg wniosek w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Do wniosku dotgczajg zaswiadczenie lekarskie

o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w szkole muzycznej oraz inne dokumenty
wskazane we wniosku.

4. Termin sktadania wniosku, ktoéry powinien obejmowac co najmniej 14 dni ustala dyrektor
szkoty w okresie miedzy 1 lutego a 20 czerwca.

5. Szkota moze zorganizowac zajecia przygotowawcze do badania przydatnosci oraz inne
formy poradnictwa w terminie ustalonym przez dyrektora.

6. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci dyrektor szkoty powotuje komisje
rekrutacyjng sktadajgca sie z nauczycieli PSM | st. w Wieluniu. Termin przeprowadzenia
badania musi by¢ wyznaczony miedzy 1 marca a 20 czerwca.

7. Badanie indywidualne obejmuje:

a) sprawdzenie uzdolnieh muzycznych - poczucie rytmu, stuch muzyczny, pamieé
muzyczna,

b) sprawdzenie predyspozycji do nauki gry na instrumencie,

C) rozmowe z rodzicami.

8. Komisja ocenia predyspozycje kandydata w skali 30 punktowej. Do zakwalifikowania
kandydata niezbedne jest uzyskanie 15 punktow.

9. Komisja moze zaproponowac¢ w uzgodnieniu z kandydatem lub rodzicem inny
instrument niz wybrany przez kandydata.

10. Decyzje o przyjeciu do klasy wyzszej niz pierwsza, a takze w przypadku
przechodzenia ucznia z jednej publicznej szkoty do innej publicznej szkoty podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie przeprowadzonego przez komisje kwalifikacyjng egzaminu
kwalifikacyjnego majgcego na celu sprawdzenie czy predyspozycje i poziom umiejetnosci
kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

11. Z przebiegu badania przydatno$ci i egzaminu kwalifikacyjnego komisja sporzgdza
protokét zawierajacy liste kandydatéw zakwalifikowanych i liste kandydatow



niezakwalifikowanych.

12. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do szkoty odbywa sie w terminie 7 dni od dnia przeprowadzania
badania przydatnosci poprzez umieszczenie listy na terenie szkoty.

13. Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty odbywa sie w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok
szkolny, na ktéry przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

14. Liczba przyjetych do szkoty kandydatow zalezna jest od mozliwosci organizacyjnych
szkoty. Zakwalifikowanie ucznia przez komisje nie gwarantuje przyjecia do szkoty.

15. Odwotanie rodzicow lub prawnych opiekunéw moze dotyczy¢ wytgcznie procedur
badania przydatnosci.



