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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajgc  na  podstawie  upowaznienia  Wojewody  Warminsko-Mazurskiego
Nr FK-IV.0030.182.2022 z dnia 23 marca 2022 roku zespoét inspektoréw Wydziatu Polityki
Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

1. Stella Mascianica — gtéwny specjalista, kierujgca zespotem kontrolnym,
2. Monika Martwich — gtéwny specjalista,
przeprowadzit kontrole problemowg w trybie zwyktym w Placéwce Wsparcia Dziennego
Gminy ltawa z siedzibg w ltawie. Czynnosci kontrolne rozpoczeto 7 kwietnia 2022 roku
i zakoriczono 11 kwietnia 2022 roku. Zakresem przedmiotowym kontroli objeto realizacje
zadan ustawowych placéwki wsparcia dziennego oraz zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw
z wymaganymi kwalifikacjami, w Swietle przepiséw:
— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz.U. 2022 poz. 447) — zwanej dalej ustawg lub ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej,
— Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktdrym ma
by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej
rozporzadzeniem.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujacych skrétéw:

1. Jednostka / Placéwka — co oznacza: Placéwke Wsparcia Dziennego Gminy Itawa z siedzibg
w ltawie,

2. Filie — co oznacza: osiem jednostek filialnych Placowki umiejscowionych na terenie Gminy,
w ktérych realizowane sg jej statutowe zadania,

3. Kierownik — co oznacza: panig Kamile Gurowskg, Kierownika Placéwki Wsparcia Dziennego
Gminy ltawa z siedzibg w ltawie,

4. wychowawcy — co oznacza: wychowawcéw zatrudnionych w Placowce,



5. Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego Gminy
ltawa z siedzibg w ltawie,
6. Gmina — co oznacza: Gmine ltawa.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia jej zakonczenia, a fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze prowadzonym przez Jednostke. Czynnosci
kontrolne przeprowadzono w obecnosci pani Kamili Gurowskiej — Kierownika Placéwki.

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize prowadzonej w Jednostce dokumentacji,
informacje i wyjasnienia przekazane przez Kierownika, rozmowy z dzieémi na temat
realizowanych dziatan oraz jakosci swiadczonej opieki, a takze przeprowadzone ogledziny.

Dziatalnos¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie
z nieprawidtowoscia.

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Kontrolowana Jednostka jest placowkag wsparcia dziennego prowadzong w formie
opiekunczej przez Gmine Iltawa.

W okresie objetym kontrolg szczegdétowe zadania oraz organizacje dziatania Placéwki,
w tym rodzaj dokumentacji dotyczacej dziecka i sposdb jej prowadzenia, okresdlat Regulamin
Organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego Gminy Itawa z siedzibqg w Itawie, wprowadzony
Zarzadzeniem Nr1/2019 Kierownika Placéwki Wsparcia Dziennego Gminy Itawa z siedzibg
w ltawie z dnia 25 lutego 2019 roku /akta kontroli str. 1-14/.

Zgodnie z Regulaminem siedziba Placéwki znajduje sie w budynku Urzedu Gminy w Ifawie,
przy ul. Gen. Wt. Andersa 2A. Placowka posiada osiem jednostek filialnych, to jest:

e Filie w miejscowosci Zagbrowo — dziatajgcg w: poniedziatki, w godz. 13.30-17.30 i $rody,
w godz. 12.30-16.30,

e Filie w miejscowosci Laseczno — dziatajgca w: wtorki, w godz. 13.00-15.00 i czwartki,
w godz. 12.00-14.00,

e Filie w miejscowosci Gatdowo — dziatajacg w: czwartki, w godz. 13.00-15.00, piatki,
w godz. 12.00-14.00 i $rody, w godz. 13.00-15.00,

e Filie w miejscowosci Wikielec — dziatajagcg w: poniedziatki, w godz. 12.45-14.45,
wtorki, w godz. 12.45-14.45, srody, w godz. 12.45-14.45 i czwartki, w godz.12.45-
14.45,

e Filie w miejscowosci Rudzienice — dziatajacg w: poniedziatki, w godz. 12.35-14.35,
wtorki, w godz. 12.35-14.35, srody, w godz. 12.35-14.35 i czwartki, w godz. 13.35-
14.35,

e Filie w miejscowosci Franciszkowo — dziatajgcg w: wtorki, w godz. 12.30-14.45 i $rody,
w godz. 12.30-14.45.

e Filie w miejscowosci Gromoty — dziatajgcg w: wtorki, w godz. 12.15-14.45 i czwartki,
w godz. 12.15-14.45,

e Filie w miejscowosci Matyki — dziatajgcg we wtorki, w godz. 15.30-17.30.

/akta kontroli str. 15/

Placowka obejmuje swoim dziataniem dzieci uczace sie w szkotach na terenie Gminy. Celem
jej dziatalnosci jest:



e tworzenie warunkdw do fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju dzieci,

e poszanowanie podmiotowosci dziecka, wystuchanie jego zdania i w miare mozliwosci
uwzglednienie go w sprawach jego dotyczgcych, informowanie go o podejmowanych
wobec niego dziataniach,

e zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa,

e udzielanie pomocy rodzinie i dzieciom sprawiajgcym problemy wychowawcze,
zagrozonym demoralizacjg, przestepczoscig lub uzaleznieniem,

e pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych,

e pomoc W nauce i przy odrabianiu prac domowych,

e zapewnienie pomocy socjalnej — dozywianie,

e uczenie nawigzywania wiezi uczuciowych oraz zwigzkéw interpersonalnych,

e uczenie odpowiedniego przezywania witasnego zycia, planowania i organizowania
codziennych zaje¢,

e organizowanie dzieciom czasu wolnego, zapewnienie uczestnictwa w zajeciach
kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych,

e uczenie dzieci samodzielnosci, przygotowanie do podejmowania odpowiedzialnosci za
wtasne postepowanie.

Uczestnictwo dziecka w zajeciach jest nieodptatne. Jest tez dobrowolne, chyba ze zostanie
ono skierowane do niego przez sad (w okresie objetym kontrolg nie byto takiego przypadku).
Placowka dziata w trakcie trwania roku szkolnego, nie funkcjonuje w czasie wakacji i ferii
zimowych. Dzieci rekrutowane sg do Placéwki przez wychowawcéw w porozumieniu
z pedagogami szkolnymi, wychowawcami klas, asystentami rodziny /akta kontroli str. 16/.

Po ogtoszeniu stanu zagrozenia epidemicznego na terenie kraju Placdwka dziatata zgodnie
z wytycznymi otrzymywanymi od Wojewody Warminsko-Mazurskiego, a od 30 pazdziernika
2020 r. zgodnie z Rozporzadzeniami Rady Ministrow regulujgcymi okreslone ograniczenia,
nakazy i zakazy w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii. Zasady funkcjonowania Jednostki
w tym okresie nie zostaty spisane w zadnym formalnym dokumencie, zostaty wypracowane
ustnie przez Kierownika w porozumieniu z wychowawcami /akta kontroli str. 16/.

Il. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami

Na podstawie przedtozonych dokumentéw stwierdzono, ze Kierownik spetnia wymogi
kwalifikacyjne okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 1b ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Na stanowisku wychowawcy, w oparciu o umowe o zlecenie, zatrudniono tgcznie
pietnascie oséb, ktére spetniajg wymogi kwalifikacyjne okreslone w art. 26 ust 1 pkt 1 ustawy.
Akta osobowe zawieraty ponadto oswiadczenia pracownikéw potwierdzajace, ze spetniajg oni
takze wymogi okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 2-4 oraz w art. 26 ust. 2 ustawy, to jest:

e nie s3 i nie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest

i nie byta im zawieszona,

® nie cigzy na nich obowigzek alimentacyjny wynikajacy z tytutu egzekucyjnego,

e nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysline

przestepstwo skarbowe.

W okresie objetym kontrolg jeden z wychowawcoéw dodatkowo prowadzit w jednej z Filii
zajecia logopedyczne, posiadajgc do tego odpowiednie uprawnienia /akta kontroli str. 19/.



W okresie objetym kontrolg wobec wychowawcéw nie zostato wszczete postepowanie
karne o umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego. Placéwka nie korzystata tez
ze wsparcia wolontariuszy /akta kontroli str. 17/.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Ustalono, ze siedem Filii zlokalizowanych jest w szkotach podstawowych oraz jedna
w budynku swietlicy wiejskiej (na podstawie zawartych porozumien). Kontrolujgcy dokonali
ogledzin czterech z nich, to jest Filii w:

e Gatdowie — zajecia realizowano w dwdch salach lekcyjnych, dzieciom zapewniano
takze dostep do toalet z WC, sali gimnastycznej, terenu wokot szkoty i stotowki
szkolnej,

w ktérej spozywaty positki oferowane przez Placéwke,

e Matykach — zajecia realizowano w budynku sSwietlicy wiejskiej, wychowankom
zapewniano dostep do sali ze stofami i krzestami, szafami do przechowywania
materiatdw, kuchni wyposazonej w sprzet AGD i naczynia do przygotowywania
positkdw, toalety z WC oraz terenu wokoét swietlicy (wiaty z przygotowanym miejscem
na ognisko, boiska do pitki noznej i siatkowej, placu zabaw),

e Franciszkowie — zajecia realizowano w sali lekcyjnej, w ktérej dzieci spozywaty réwniez
oferowane przez Placéwke positki oraz zapewniano im dostep do toalet z WC oraz
terenu wokot szkoty,

e Zabrowie — zajecia realizowano w sali lekcyjnej, w ktorej dzieci spozywaty réwniez
oferowane przez Placéwke positki oraz zapewniano im dostep do toalet z WC oraz
terenu wokat szkoty.

Stan sanitarny pomieszczen oraz sprzetu AGD (w przypadku Filii w Matykach) nie budzit
zastrzezen kontrolujgcych. Pomieszczenia utrzymane byty w czystosci i wyposazone w sposéb
pozwalajgcy na organizacje zajec i spedzanie czasu wolnego przez uczeszczajgce do Placowki
dzieci.

W zwigzku z faktem, iz Placéwka powstata przed 5 wrzes$nia 2015 roku, nie podlegata ocenie
pod katem spetniania wymogow okreslonych w rozporzadzeniu.

IV. Zasady wspétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placéwkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Z informacji udzielonej przez Kierownika wynika, ze w okresie objetym kontrolg wspoétpraca
z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci polegata gtéwnie na ich osobistym kontakcie
z wychowawcami, gdy zachodzita taka potrzeba wychowawcy spotykali sie z nimi przed badz
po zajeciach w celu oméwienia sytuacji rodzinnej, wystepujacych probleméw oraz
funkcjonowania dziecka w Placéwce.

Wychowawcy podejmowali takze wspdtprace z pracownikami Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w ltawie, asystentami rodziny i kuratorami, ktéra polegata na wymianie informacji
na temat dziecka, jego potrzeb i sytuacji rodzinnej, a takze wspdlnym dziataniu na rzecz
dziecka i jego rodziny, wyznaczaniu obszardéw, nad ktérymi nalezy pracowaé.



Wychowawcy na co dzien pracujg jako nauczyciele/pedagodzy szkdt, do ktorych
uczeszczajg wychowankowie Placéwki, majg wiec staty kontakt z innymi nauczycielami,
pedagogami oraz dyrekcjg szkoty, z ktérymi na biezgco wymieniajg informacje na temat dzieci.

Placowka w okresie objetym kontrolg nie wspétpracowata z podmiotami leczniczymi, gdyz
nie byto takiej potrzeby /akta kontroli str. 16-17/.

V. Sposéb realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy
prowadzonej Placowki

Rodzaj dokumentacji i sposdb jej prowadzenia, zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy, okreslono
w Regulaminie. Kontroli poddano losowo wybrang dokumentacje czterdziestu wychowankdw.

Jak wynika z § 8 Regulaminu organizacje Placéwki okreslaja: plan zajec¢ oraz rozktad dnia.
Plan zajeé, zgodnie z wyjasnieniami Kierownika, jest tym samym dokumentem co plan pracy,
okreslony w § 17 Regulaminu. Opracowywano go osobno na kazdy rok szkolny i okreslano
w nim zatozenia organizacyjne, cel gtéwny, cele szczegdtowe pracy, zadania oraz stosowane
formy zaje¢, a takze rozpisywano w rozbiciu na kazdy miesigc osobno tematy zajeé, ich cele
dydaktyczno-wychowawcze oraz przyktadowe sposoby realizacji /akta kontroli str. 17, 19-
51/. Rozktad dnia nie stanowi formalnego dokumentu, lecz jest wypracowanym przez
wychowawcdéw ramowym rozktadem dnia (podwieczorek, czas poswiecony odrabianiu lekcji
i nauce, czas na realizacje zaplanowanego tematu zajec¢) /akta kontroli str. 17/.

Wychowawcy sporzadzali sprawozdania z przeprowadzonych dziatan, w tym jeden
z wychowawcéw osobno z realizacji wsparcia logopedycznego, za kazde pétrocze roku
szkolnego /akta kontroli str. 52-74/. Wz6r sprawozdania nie zostat okreslony w Regulaminie.
Kontrolujacy stwierdzili, ze sposdb ich sporzadzania przez wychowawcdéw i zamieszczane
w nich informacje byty réznorodne. W ramach biezgcego instruktazu wskazano Kierownikowi,
ze w celu ujednolicenia pracy wychowawcéw we wszystkich Filiach zasadne jest ustalenie
wzoru takiego sprawozdania.

Z Regulaminu wynika, ze dziecko przyjmowane jest do Placéwki na podstawie stosownego
skierowania (zgodnie z wyjasnieniem Kierownika jest to stowna rekomendacja asystentéw
rodziny oraz nauczycieli, pedagogéw i dyrektoréw szkét, w ktorych zlokalizowane sg Filie) oraz
whniosku wychowawcy Placowki. Wzor wniosku okreslono w Zatgczniku Nr 1 do Regulaminu.
Kontrolujgcy stwierdzili, ze niezgodnie z zapisami Regulaminu oraz przyjetym wzorem,
wniosek wypetniany i podpisywany byt w czesci Filii nie przez wychowawcdw, lecz
rodzicéw/opiekunéw dzieci /akta kontroli 75-101/.

W § 15 Regulaminu okreslono, ze inne dokumenty regulujgce prace Placowki to:

e dziennik zajec — z listg uczestnikdw i tematyka zajec,

e wspdlny plan zaje¢ z okresleniem miesiecy — opracowany wspdlnie przez wszystkich
wychowawcoéw,

e karty zgtoszen,

e oswiadczenia dotyczqce praw i obowigzkow uczestnikow,

e Jista uczestnikow — aktualizowana, gdy nastgpi zmiana,

e karta kontaktdw z rodzing i instytucjami majgcymi wptyw na rodzine.

Kontrolujgcy ustalili, ze czes¢ z wyzej wymienionych dokumentéw prowadzona byta pod
inng nazwa, badz tez nie byta prowadzona w ogdle. Z wyjasnien Kierownika wynika, ze wspdiny



plan zaje¢ z okresleniem miesiecy prowadzony byt pod nazwg plan pracy, ktéry wychowawcy
opracowywali wspodlnie i na jego podstawie prowadzili zajecia. Karta zgfoszeri prowadzona
byta pod nazwa wniosek, na podstawie ktérego dzieci przyjmowane sg do Placowki (wzor
wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu). Oswiadczenia dotyczqce praw i obowigzkow
uczestnikow prowadzone byty jako dokument pod nazwa regulamin zachowania,
podpisywany przez wychowanka (wzér regulaminu zachowania stanowi zatgcznik do
Regulaminu). Karte kontaktow z rodzing i instytucjami majgcymi wpfyw na rodzine prowadzit
jedynie jeden wychowawca. Jak wyjasnit Kierownik pozostali wychowawcy nie prowadzili jej,
gdyz ,,majq na biezgco kontakt z rodzinami, asystentami rodziny, kuratorami jako nauczyciele
w szkole,
w ktorej uczq. Ich kontakty nie sq stricte jako wychowawcow Placowki. Dotyczq sytuacji
w szkole, a nie w Placdéwce, dlatego jej nie wypetniajq”.

Ustalono, ze dodatkowo prowadzono takze, niewymienione w § 15 Regulaminu, ale
stanowigce zatgczniki do niego dokumenty, takie jak:

e oswiadczenie, zgoda na uczeszczanie dziecka do Placowki — wypetniane przez
rodzicow/opiekunéw prawnych,

e karta uczestnika Placowki — wypetniana przez rodzicéw/opiekunéw prawnych,
zawierajgca takie dane jak: imie i nazwisko, data i miejsce urodzenia, adres
zamieszkania dziecka, dane rodzicow, telefony kontaktowe do nich oraz ich adresy
zamieszkania, a takze inne wazne informacje o dziecku i jego sytuaciji.

Zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy rodzaj dokumentacji oraz sposéb jej prowadzenia winien
zostac okreslony w regulaminie organizacyjnym opracowanym przez kierownika. Regulamin
ten jest aktem wewnetrznym placéwki, ustawodawca pozostawit wiec dowolnos¢ w
okresleniu dokumentacji prowadzonej w placéwce. Dokumentacja powinna byé jednak
prowadzona zgodnie z ustaleniami podjetymi w Regulaminie. Kierownik wyjasnit, ze
dokumenty prowadzono niezgodnie z nazwami i w sposdb okreslony w Regulaminie z powodu
niedopatrzenia fakta kontroli str. 18/. Kontrolujgcy nie stwierdzili negatywnych skutkéw tejze
nieprawidtowosci, w odniesieniu do jakosci dziatann kontrolowanej Jednostki.

1. Opiekai wychowanie

Ustalono, ze w roku szkolnym 2020/2021 do Placéwki uczeszczato 227 wychowankodw,
natomiast w roku szkolnym 2021/2022 — 233 /akta kontroli str. 16/.

Na podstawie analizy dziennikéw zajec¢ stwierdzono, ze opieka nad dzie¢mi sprawowana
byta zgodnie z zasadg okreslong w art. 28 ust. 2 ustawy, tj. pod opieka jednego wychowawcy
w tym samym czasie, przebywato nie wiecej niz 15 dzieci.

Kontrolowana Jednostka, poza okresami pracy w formie zdalnej, na kazdych zajeciach
zapewniata wychowankom wyzywienie w postaci samodzielnie przygotowanych kanapek,
gofrow, owocdw, a takze wode, soki oraz herbate /akta kontroli str. 16/.

Wychowawcy wdrazali szereg oddziatywan wychowawczych, w tym min. z zakresu:
profilaktyki uzaleznien, profilaktyki zdrowia, rozwijania i wzmacniania kompetencji
emocjonalno-spotecznych, przestrzegania higieny, prawidtowego funkcjonowania w szkole,
rodzinie i grupie rowiesniczej, komunikacji, ekologii, w toku biezacej pracy z dzieémi
realizowanej w réznych formach (min. gry, zabawy, pogadanki, warsztaty). Wychowankowie
przytgczali sie takze do wielu akcji spotecznych i charytatywnych, np. tradycyjnie przygotowali



plakat promujacy akcje krwiodawstwa organizowang przez Placéwke. Dzieci wspieraty
rowniez internetowe bazarki charytatywne na rzecz niepetnosprawnych i chorych dzieci
z terenu Gminy, tworzgc wtasnorecznie réznego rodzaju przedmioty, takie jak: swieczniki,
witraze, stroiki Swigteczne, ktére nastepnie byty licytowane, a uzyskane srodki przeznaczane
na ww. cele.

Z Regulaminu wynika, ze realizacja zadan odbywa sie takze poprzez indywidualng pomoc
psychologiczng, pedagogiczng i logopedyczng. Kierownik wyjasnit, ze w przypadku, gdy
dziecko wymaga wsparcia psychologicznego wychowawca zgtasza mu taka potrzebe i wéwczas
pomocy udziela mu jeden z dwéch wspdtpracujgcych z Placéwka psychologéw. W okresie
objetym kontrolg zaden z wychowawcéw nie wnioskowat o takg pomoc. Pomocy
pedagogicznej udzielali w toku biezgcej pracy wychowawcy, natomiast logopedycznej udzielat
jeden
z wychowawcéw (w Filii w Rudzienicach). Placowka wspotpracuje dodatkowo jeszcze z jednym
logopedsa, nie prowadzit on jednak zaje¢ w okresie objetym kontrolg. Zgodnie z Regulaminem
w Placdéwce organizowane sg takze:

e zajecia korekcyjne i kompensacyjne — nie realizowano ich w okresie objetym kontrolg,
gdyz nie byto takich potrzeb,

e indywidualna terapia wychowankdw — z wyjasnien Kierownika wynika, ze nie oznacza
to formy wsparcia, a indywidualne podejscie do wychowanka, prébe modyfikacji
zaburzen w jego zachowaniu przez wychowawcow,

e grupowe zajecia socjoterapeutyczne — nie prowadzono ich w okresie objetym kontrolg
z uwagi na sytuacje epidemiczna.

W okresie zawieszenia dziatalnosci stacjonarnej z powodu sytuacji epidemicznej czesé
wychowawcdw uznata, ze zajecia prowadzone w formie on-line dodatkowo obcigzatyby dzieci,
ktore i tak spedzaty wiele godzin przed komputerem z racji nauczania szkolnego
prowadzonego w formie on-line. W porozumieniu z Kierownikiem w Filiach tych nie
prowadzono zajec
w formie zdalnej (zwieszono realizacje zaje¢ na ten czas), jednakze wychowawcy stale
monitorowali sytuacje wychowankdw, gdyz mieli z nimi kontakt realizujgc swoje zadania jako
nauczyciele/pedagodzy szkét, w ktdérych sg zatrudnieni. Zajecia w formie on-line prowadzono
w Filiach w: Rudzienicach, Wikielcu i Gatdowie. Dziatania podejmowane zdalnie
dokumentowano w dziennikach zaje¢ [akta kontroli str. 16-18/.

Kontrolujgcy przeprowadzili rozmowy z dzie¢mi uczeszczajacymi na zajecia w Filiach, ktore
poddano ogledzinom. Wynikato z nich, ze chetnie spedzajg w nich czas, podobajg im sie
prowadzone w nich zajecia oraz lubig prowadzacych zajecia wychowawcéw. Nie wniosty
negatywnych uwag do jakosci opieki i wychowania.

2. Pomoc w nauce

Ustalono, ze wychowawcy udzielali dzieciom pomocy w nauce w formie: wsparcia
w odrabianiu prac domowych, pomocy w opanowaniu materiatu szkolnego, nadrabianiu
zalegtosci z poszczegdlnych przedmiotéw — w zaleznosci od wystepujacych potrzeb.



W okresach zawieszenia stacjonarnej dziatalnosci Placowki udzielano dzieciom
indywidualnego wsparcia edukacyjnego w Filach, ktore nie zawiesity na ten czas swojej
dziatalnosci, zdalnie za posrednictwem komunikatoréw internetowych.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwdj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika oraz analizy dokumentacji
ustalono, ze oferowano wychowankom réznorodne formy spedzania czasu wolnego oraz zajeé
sportowych i rozwijajgcych zainteresowania, realizowanych w siedzibie Placdwki jak i poza nig,
takie jak:

e zajecia plastyczne z wykorzystaniem rdoznych technik,

e warsztaty artystyczne, teatralne,

e zajecia komputerowe, czytelnicze,

e zajecia muzyczne,

e zabawy integracyjne,

e zajecia relaksacyjne,

e zajecia sportowe i zabawy ruchowe, takze na swiezym powietrzu,

e spacery i wycieczki po okolicy, wyjscia do ciekawych miejsc,

e zajecia kulinarne — uczestnictwo w przygotowywaniu positkéw wraz z wychowawcami,

e swobodne zabawy, gry planszowe, ukfadanie puzzli, rozwigzywanie krzyzéwek,
rebuséw itp.

W Placéwce organizowano takze imprezy okolicznosciowe zwigzane z obchodami $wiagt
oraz innych uroczystosci min.: Dnia Chtopaka, Swiatowego Dnia Dobroci Dla Zwierzat, Dnia
Edukacji Narodowej, Wszystkich Swietych, Swieta Niepodlegtosci, Andrzejek, Mikotajek, Dnia
Babci i Dziadka, Walentynek, Dnia Kobiet, Dnia Matki, Dnia Ojca, Dnia Dziecka.

Placowka dysponowata materiatami niezbednymi do realizacji pracy z dzie¢mi
tj. materiatami plastycznymi, grami planszowymi, zabawkami, ksigzkami.

4. Inne ustugi Swiadczone przez Placowke oraz inne formy dziatalnosci prowadzone przez
Placéwke

Kontrolowana Jednostka nie prowadzita innych form dziatalnos$ci poza opisanymi powyzej.
5. Uwagi i wnioski

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych kontrolujgcy nie wniesli uwag do
jakosci zapewnianej dzieciom opieki i wychowania. Ustalono, ze Placéwka zapewniata
réznorodne formy wsparcia, zaje¢ i aktywnosci, cho¢ w okresie obostrzen epidemicznych
w ograniczonym zakresie.

Zasadne jest natomiast ponowne przeanalizowanie tresci Regulaminu w czesci dotyczacej
rodzaju i sposobu prowadzenia dokumentacji i dostosowanie jej do stanu faktycznego.

6. Zalecenia pokontrolne

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowoscig, dziatajgc w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wnosze



o podjecie przez Kierownika, jako osobe odpowiedzialng za jej powstanie stosownych dziatan,
majacych na celu jej wyeliminowanie oraz realizacje nastepujacych zalecen:

1. Dokumentacje prowadzi¢ zgodnie z nazewnictwem i sposobem okreslonym
w Regulaminie.

2. Wzmdc nadzér Kierownika nad sposobem prowadzenia dokumentacji przez
wychowawcow.

Kontrolowanej Jednostce przystuguje prawo zgtoszenia zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych na zasadach okreslonych w art.
197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Termin na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego
wraz z zaleceniami. W przypadku niezgtoszenia zastrzezen, prosze o poinformowanie
Wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
niniejszego wystgpienia.

Podstawa prawna:

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgce;j
do przeprowadzania kontroli (Dz.U. z 2015 r. poz. 1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz.U. 2022 poz. 447).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Anna Stowinska
DYREKTOR
Wydziatu Polityki Spoteczne;j

Stella Mascianica — gtéwny specjalista
Monika Martwich — gtéwny specjalista
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