Uchwala nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki pod firma:
Pomorskie Hurtowe Centrum Rolno-Spozywcze Spotka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 28 grudnia 2016 r.

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkoéw Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztalttowania wynagrodzen osob
kierujacych niektorymi spotkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Miesieczne wynagrodzenie Cztonkoéw Rady Nadzorczej Spotki ustala sie¢ w wysokosci 0,75—
krotno$ci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat
nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego.

2. Dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza si¢ o 10% miesi¢gczne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.

3. Dla Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza si¢ o 5% miesigczne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.

4. Dla Sekretarza Rady Nadzorczej podwyzsza si¢ 0 5% miesigczne wynagrodzenie okreslone w ust. 1.

§2

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, bez wzgledu
na liczbg zwotanych posiedzen.

2.  Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny
na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecno$¢ nie zostala usprawiedliwiona.
O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecno$ci Cztonka Rady Nadzorczej na
posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

3  Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, jest obliczane proporcjonalnie do ilosci dni petnienia
funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotanie nastgpilo w czasie trwania miesigca
kalendarzowego.

4 Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1, jest wyptacane z dotu, do 10 dnia kazdego miesigca.

5 Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci Spotki.

6 Spolka pokrywa rowniez koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkoéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczego6lnosci koszty przejazdu z miejsca zamieszkania
do miejsca odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej i z powrotem lub koszty wykonywania
indywidualnego nadzoru oraz koszty zakwaterowania i wyzywienia.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia.



