
 

FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW INSTYTUCJA: 

SIEĆ BADAWCZA ŁUKASIEWICZ – KRAKOWSKI INSTYTUT TECHNOLOGICZNY  

MIASTO: 30-418 KRAKÓW, ul. ZAKOPIAŃSKA 73  

STANOWISKO: Główny Specjalista ds. Badawczych POST-DOC (K/M) w projekcie NCN 

SONATA-19 (2023/51/D/NZ7/02596) pt. "O krok od rewolucji": 

DATA OGŁOSZENIA: 17.07.2026 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 08.08.2026 r. 

LINK DO SKŁADANIA OFERT:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2

c9905b5fe6e4c64aaac4ebe00a096a3 

Nazwa jednostki: Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny 

Nazwa stanowiska: Główny Specjalista ds. Badawczych (K/M) 

Nabór numer: Nr ref: CTB_17/2026 

 

Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny ogłasza konkurs na stanowisko Głównego 

Specjalisty ds. Badawczych POST-DOC w projekcie NCN SONATA-19 (2023/51/D/NZ7/02596) pt. "O krok od 

rewolucji": kombinowana terapia antybakteryjna oparta na sztucznej inteligencji i nanotechnologii w celu 

zwalczania trudnych infekcji stopy cukrzycowej / "One step to game changer": combined antimicrobial therapy 

based on AI and nanotechnology to combat challenging diabetes foot infections. Projekt realizowany jest przez 

Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny (kierownik projektu: dr Barbara Pucelik) w 

konsorcjum z Sano - Centrum Zindywidualizowanej Medycyny Obliczeniowej Międzynarodowa Fundacja 

Badawcza. 

 

Opis zadań: 

 

Osoba zatrudniona na stanowisku Post-doc będzie zaangażowana w realizację prac projektowych z zakresu 

nanotechnologii, chemii materiałowej oraz rozwoju nanoformulacji o potencjalnym zastosowaniu 

przeciwdrobnoustrojowym. Zatrudnienie przewidziane jest na okres 7 miesięcy. Do głównych obowiązków 

należeć będzie: 

• projektowanie, synteza i rozwój matryc inkorporacyjnych przeznaczonych do zamykania substancji 

biologicznie czynnych, 

• opracowywanie metod inkorporacji antybiotyków, adiuwantów oraz innych związków wspomagających 

działanie przeciwdrobnoustrojowe, 

• synteza polimerowych nanordzeni oraz rozwój finalnych nanoformulacji  o aktywności 

przeciwdrobnoustrojowej, 

• optymalizacja warunków syntezy, składu i właściwości otrzymywanych nanomateriałów, 

• prowadzenie charakterystyki fizykochemicznej otrzymanych nanomateriałów z wykorzystaniem metod 

spektroskopowych, chromatograficznych  i mikroskopowych, 

• wykonywanie analiz z wykorzystaniem technik takich jak spektroskopia UV-Vis, spektroskopia FT-

IR/Raman, wysokosprawna chromatografia cieczowa HPLC, dynamiczne rozpraszanie światła DLS oraz 

pomiary potencjału zeta metodą LDV, 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2c9905b5fe6e4c64aaac4ebe00a096a3
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2c9905b5fe6e4c64aaac4ebe00a096a3


 

• udział w charakterystyce morfologii nanomateriałów z wykorzystaniem mikroskopii elektronowej SEM i 

TEM, 

• badanie kinetyki uwalniania substancji aktywnych z nanocząstek w warunkach symulujących środowisko 

docelowe, 

• prowadzenie analiz uwalniania leków i innych związków biologicznie czynnych w warunkach 

biologicznych, 

• analiza właściwości powierzchniowych nanomateriałów oraz ich wpływu na stabilność, uwalnianie 

substancji aktywnych i oddziaływania z układami biologicznymi, 

• ocena właściwości fizykochemicznych substancji biologicznie czynnych oraz ich potencjalnych interakcji 

z wybranymi celami molekularnymi, 

• opracowywanie, analiza i interpretacja wyników eksperymentalnych, 

• prowadzenie dokumentacji laboratoryjnej oraz przygotowywanie raportów 

opisującychprzeprowadzone syntezy, charakterystykę otrzymanych materiałów i wyniki badań, 

• współpraca z członkami interdyscyplinarnego zespołu badawczego oraz udział w przygotowywaniu 

publikacji naukowych, prezentacji i raportów projektowych. 

Tasks: 

The person employed as a Postdoctoral Researcher will be involved in project work in nanotechnology, materials 

chemistry and the development of nanoformulations with potential antimicrobial applications. The appointment 

is planned for 7 months. The main responsibilities will include: 

• designing, synthesising and developing incorporation matrices for the encapsulation of biologically 

active substances; 

• developing methods for incorporating antibiotics, adjuvants and other compounds that support 

antimicrobial activity; 

• synthesising polymeric nanocores and developing final nanoformulations with antimicrobial activity; 

• optimising the synthesis conditions, composition and properties of the obtained nanomaterials; 

• performing physicochemical characterisation of the obtained nanomaterials using spectroscopic, 

chromatographic and microscopic methods; 

• conducting analyses using techniques such as UV-Vis spectroscopy, FT-IR/Raman spectroscopy, high-

performance liquid chromatography (HPLC), dynamic light scattering (DLS) and zeta-potential 

measurements by laser Doppler velocimetry (LDV); 

• participating in the morphological characterisation of nanomaterials using scanning and transmission 

electron microscopy (SEM and TEM); 

• investigating the release kinetics of active substances from nanoparticles under conditions simulating 

the target environment; 

• conducting drug-release analyses and studies of other biologically active compounds under biological 

conditions; 

• analysing the surface properties of nanomaterials and their effects on stability, active-substance release 

and interactions with biological systems; 

• assessing the physicochemical properties of biologically active substances and their potential 

interactions with selected molecular targets; 

• processing, analysing and interpreting experimental results; 

• maintaining laboratory records and preparing reports describing the syntheses performed, the 

characterisation of the materials obtained and the research results; 

• collaborating with members of an interdisciplinary research team and contributing to scientific 

publications, presentations and project reports. 

 



 

 

Wymagania dla kandydatów: 

 

Idealny kandydat/-ka na stanowisko Post-doc w Grupie Badawczej Nanomateriałów, Biofizyki i Biotechnologii 

Medycznej w Sieci Badawczej Łukasiewicz - Krakowskim Instytucie Technologicznym powinien/powinna: 

• posiadać stopień doktora w dziedzinie inżynierii materiałowej, nanotechnologii, chemii, technologii 

chemicznej lub w pokrewnej dyscyplinie naukowej, 

• posiadać praktyczne doświadczenie laboratoryjne w zakresie syntezy, modyfikacji i charakterystyki 

nanomateriałów, 

• posiadać doświadczenie w projektowaniu i otrzymywaniu nanonośników, nanocząstek polimerowych 

lub innych układów przeznaczonych do dostarczania substancji biologicznie czynnych, 

• znać procedury eksperymentalne stosowane w syntezie i charakterystyce materiałów 

nanostrukturalnych, 

• posiadać doświadczenie w zakresie charakterystyki fizykochemicznej nanomateriałów z wykorzystaniem 

metod takich jak DLS, LDV, FT-IR, Raman, UV-Vis i HPLC, 

• znać podstawy oraz możliwości zastosowania mikroskopii elektronowej SEM i TEM w analizie morfologii 

nanomateriałów, 

• posiadać wiedzę z zakresu chemii powierzchni materiałów, stabilności układów koloidalnych i 

funkcjonalizacji nanomateriałów, 

• znać metody badania kinetyki uwalniania substancji aktywnych z nanoformulacji  

w warunkach symulowanych i biologicznych, 

• posiadać wiedzę dotyczącą oznaczania właściwości fizykochemicznych związków biologicznie czynnych, 

• znać podstawowe mechanizmy interakcji lek–białko, lek–cel molekularny oraz zależności pomiędzy 

właściwościami fizykochemicznymi substancji aktywnej a jej aktywnością biologiczną, 

• posiadać umiejętność samodzielnego planowania eksperymentów, analizy danych  

i krytycznej interpretacji uzyskanych wyników, 

• posiadać doświadczenie w przygotowywaniu raportów naukowych, publikacji oraz prezentacji wyników 

badań, 

• bardzo dobrze znać język angielski w mowie i piśmie, w stopniu umożliwiającym przygotowywanie 

publikacji, raportów i prezentowanie wyników badań, 

• posiadać bardzo dobre umiejętności komunikacyjne oraz zdolność pracy  

w interdyscyplinarnym zespole badawczym, 

• wykazywać kreatywność, samodzielność, odpowiedzialność i zaangażowanie  

w realizację powierzonych zadań, 

• posiadać umiejętność równoległego prowadzenia kilku zadań badawczych oraz bardzo dobrą 

organizację pracy. 

• spełniać wymogi formalne dotyczące zatrudnienia na stanowisku typu post-doc  

w projekcie finansowanym w ramach konkursu NCN SONATA 19, tj. posiadać stopień doktora uzyskany 

w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat przed 1 stycznia roku zatrudnienia, z możliwością 

uwzględnienia przewidzianych przez NCN przerw w karierze naukowej; kierownik projektu nie może być 

promotorem ani promotorem pomocniczym rozprawy doktorskiej kandydata/tki; kandydat/ka 

powinien/powinna ponadto uzyskać stopień doktora w podmiocie innym niż podmiot planowanego 

zatrudnienia lub odbyć co najmniej 10-miesięczny, ciągły i udokumentowany staż podoktorski w innym 

podmiocie oraz  

w kraju innym niż kraj uzyskania stopnia doktora,  

• być gotowym/ą do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy oraz 

spełniać ograniczenia NCN, zgodnie z którymi w okresie pobierania wynagrodzenia na stanowisku typu 

post-doc kandydat/ka nie może pobierać innego wynagrodzenia finansowanego z kosztów 



 

bezpośrednich projektów NCN, pozostawać w stosunku pracy z innym pracodawcą, także zagranicznym, 

ani pobierać świadczeń emerytalnych z systemu ubezpieczeń społecznych. 

 

Requirements: 

The ideal candidate for the Postdoctoral Researcher position in the Nanomaterials, Biophysics and Medical 
Biotechnology Research Group at Łukasiewicz Research Network - Krakow Institute of Technology should: 

 

• hold a doctoral degree in materials engineering, nanotechnology, chemistry, chemical technology or a 

related scientific discipline; 

• have practical laboratory experience in the synthesis, modification and characterisation of 

nanomaterials; 

• have experience in designing and producing nanocarriers, polymeric nanoparticles or other systems 

intended for the delivery of biologically active substances; 

• be familiar with experimental procedures used in the synthesis and characterisation of nanostructured 

materials; 

• have experience in the physicochemical characterisation of nanomaterials using methods such as DLS, 

LDV, FT-IR, Raman, UV-Vis and HPLC; 

• understand the principles and potential applications of SEM and TEM in the analysis of nanomaterial 

morphology; 

• have knowledge of material surface chemistry, the stability of colloidal systems and nanomaterial 

functionalisation; 

• be familiar with methods for studying the release kinetics of active substances from nanoformulations 

under simulated and biological conditions; 

• have knowledge of methods for determining the physicochemical properties of biologically active 

compounds; 

• understand the basic mechanisms of drug-protein and drug-molecular-target interactions, as well as 

relationships between the physicochemical properties of an active substance and its biological activity; 

• be able to independently plan experiments, analyse data and critically interpret the results; 

• have experience in preparing scientific reports, publications and research presentations; 

• have a very good command of spoken and written English, sufficient for preparing publications and 

reports and presenting research results; 

• have very good communication skills and the ability to work in an interdisciplinary research team; 

• demonstrate creativity, independence, responsibility and commitment to assigned tasks; 

• be able to conduct several research tasks in parallel and have excellent organisational skills; 

• meet the formal eligibility requirements for employment in a post-doc position in a project funded 

under the NCN SONATA-19 call, i.e. hold a doctoral degree obtained in the year of employment in the 

project or within 7 years before 1 January of the year of employment, subject to the career-break 

extensions permitted by NCN; the Principal Investigator must not have been the candidate's doctoral 

supervisor or assistant supervisor; in addition, the candidate must have obtained the doctoral degree 

at an institution other than the institution of planned employment, or have completed a continuous and 

documented postdoctoral fellowship of at least 10 months at another institution and in a country other 

than the country in which the doctoral degree was obtained; 

• be available for full-time employment under an employment contract and comply with NCN restrictions, 

under which, while receiving remuneration in a post-doc position, the candidate may not receive other 

remuneration financed from the direct costs of NCN projects, remain employed under an employment 

contract by another employer, including an employer based outside Poland, or receive pension benefits 

from the social security system. 



 

 

Wymagania dodatkowe: 
 

Zatrudnienie w pionie badawczym Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowskiego Instytutu Technologicznego 
odbywa się na podstawie kwalifikacji określonych w Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
z dnia 27 marca 2019 r. oraz kwalifikacji dodatkowych określonych przez Dyrektora Instytutu, zgodnie 
z wytycznymi Centrum Łukasiewicz, w Zarządzeniu nr 6 Dyrektora Instytutu z dnia 17.02.2026 r. Opis poniżej. 
 
 GŁÓWNY SPECJALISTA PIONU BADAWCZEGO 

• Wykształcenie: stopień doktora i 2-letnie doświadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym 
albo wykształcenie magisterskie i 3-letnie doświadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym, w tym 
udział w realizacji projektów badawczych. 

• Znajomość języka angielskiego lub innego nowożytnego na poziomie komunikatywnym (min. B2/C1). 

• Spełnienie co najmniej 3 spośród kryteriów dodatkowych: 
1.  Udział w organizacji co najmniej jednej konferencji naukowej lub branżowej oraz aktywny udział 

w co najmniej 3 konferencjach międzynarodowych (np. wystąpienie, poster, panel dyskusyjny), 
2. Uczestnictwo w co najmniej 2 projektach badawczo-rozwojowych (w tym również w projektach 

finansowanych z subwencji, dotacji oraz zadań zleconych) jako aktywny członek zespołu, w tym 
przynajmniej 1 projekt finansowany z zewnętrznych funduszy krajowych lub zagranicznych, 

3. Doświadczenie we współpracy z sektorem gospodarczym w zakresie wdrażania wyników badań, 
np. aktywny udział w projektach związanych z komercjalizacją, 

4. Autorstwo lub współautorstwo publikacji naukowych (min. 3 publikacje punktowane, w tym co najmniej 
1 na liście TOP10% SCOPUS), 

5. Uzyskanie krajowego lub międzynarodowego stypendium naukowego (np. NAWA, Fulbright, Marie 
Skłodowska-Curie Actions, ERC, NCN), 

6.  Co najmniej 1 nagroda lub wyróżnienie za pracę naukowo-badawczą (np. nagrody instytucjonalne, 
branżowe, stypendia dla młodych naukowców, wyróżnienia w konkursach naukowych), 

7. Członkostwo w co najmniej 1 krajowej lub międzynarodowej organizacji naukowej, komitecie lub 
zespole eksperckim 

 
 
Kandydat/ tka powinien/ -na spełnić kwalifikacje dodatkowe na stanowisko Główny Specjalista ds. Badawczych 

POST-DOC, zgodnie z wytycznymi Sieć Badawcza Łukasiewicz dostępnych pod linkiem: Kwalifikacje 

dodatkowe na stanowiska pionu badawczego w Łukasiewicz – KIT;  

 

Additional requirements: 

 
 Employment in the research division of the Łukasiewicz Research Network – Krakow Institute of Technology is 
based on the qualifications specified in the Regulation of the Minister of Science and Higher Education of March 
27, 2019, and additional qualifications specified by the Institute's Director, in accordance with the guidelines of 
the Łukasiewicz Center, in Order No. 6 of the Institute's Director of February 17, 2026.  
 

To read more: Additional qualifications for the positions of the research division in Łukasiewicz – KIT; 

 

 
 CHIEF RESEARCH SPECIALIST  

• Education: Ph.D. and two years of experience in the research and development sector, or a master's 
degree and three years of experience in the research and development sector, including participation 
in research projects.  

• Communicative knowledge of English or another modern language (minimum B2/C1).  

• Meeting at least 3 of the additional criteria:  
1. Participation in the organization of at least one scientific or industry conference and active participation 

in at least 3 international conferences (e.g., presentation, poster, discussion panel),  

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/kwalifikacje-dodatkowe-na-stanowiska-pionu-badawczego-w-lukasiewicz-kit/
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2. Participation in at least 2 research and development projects (including projects financed by subsidies, 
grants, and commissioned tasks) as an active team member, including at least 1 project financed by 
external domestic or foreign funds,  

3. Experience in collaborating with the business sector in implementing research results, e.g., active 
participation in commercialization projects,  

4. Authorship or co-authorship of scientific publications (at least 3 publications with a ranking, including 
at least 1 on the SCOPUS TOP10% list),  

5. Receipt of a national or international research scholarship (e.g., NAWA, Fulbright, Marie Skłodowska-
Curie Actions, ERC, NCN),  

6. At least 1 award or distinction for scientific research (e.g., institutional or industry awards, scholarships 
for young researchers) scientists, awards in scientific competitions),  

7. Membership in at least one national or international scientific organization, committee, or expert team.  

 

Warunki zatrudnienia: 

- zatrudnienie w formie umowy o pracę w wymiarze pełnego etatu na okres 7 miesięcy, 
- wynagrodzenie wg stawek NCN na tym stanowisku (tj. 140 000,00 zł brutto brutto/rok), 
- pracę w organizacji badawczej nastawionej na realizację innowacyjnych, prestiżowych projektów B+R, 
- urlop wypoczynkowy 36 dni w roku kalendarzowym, 
- pakiet benefitów (dofinansowanie do wypoczynku, pakiet dodatkowej opieki medycznej, możliwość 
przystąpienia do programu ubezpieczenia na życie), 
- możliwość stałego rozwoju zawodowego i wsparcie Instytutu w tym zakresie, 
- darmowe miejsce parkingowe, 
- środowisko pracy wspierające zrównoważony rozwój, oparte na zasadach równości. 
 
Zatrudnienie odbędzie się zgodnie z regulaminami NCN, w szczególności zatrudniona osoba musi spełnić łącznie 
następujące warunki: 
- kierownik projektu nie był promotorem ani promotorem pomocniczym jej rozprawy doktorskiej, 
- w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać innego wynagrodzenia ze środków 
przyznanych w ramach kosztów bezpośrednich z projektów badawczych finansowanych w konkursach NCN, 
- w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać wynagrodzenia u innego pracodawcy na 
podstawie umowy o pracę, w tym również u pracodawcy z siedzibą poza terytorium Polski, 
- w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać świadczeń emerytalnych z systemu 
ubezpieczeń społecznych. 

 

Zgłoszenie powinno zawierać: 

- skan dyplomu uzyskania stopnia doktora, 
- życiorys (CV) z uwzględnieniem dotychczasowej aktywności naukowej (udział w projektach badawczych, 
autorstwo/współautorstwo artykułów naukowych, uczestnictwo w konferencjach, konkursy, nagrody, 
działalność dla społeczności akademickiej, członkostwo w kołach naukowych, itp.), 
- list motywacyjny odnoszący się do poziomu spełnienia wymagań konkursowych przez osobę 
kandydującą, 
- list polecający i/lub referencje od poprzednich pracodawców/opiekunów naukowych, 
- oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych treści: Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 
rekrutacji (zgodnie z ustawą o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. 2002 nr 101 poz. 926 ze zm.). 
 

Dodatkowe informacje: 

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmowy z wybranymi kandydatami (o miejscu i 
czasie rozmowy kandydaci zostaną poinformowani drogą elektroniczną). 
 
Dokumenty proszę dostarczać wyłącznie w formie elektronicznej. 

Dokumenty należy składać w terminie do 08.08.2026 r. 



 

Przewidywany termin wyłonienia zwycięskiej kandydatury to najpóźniej 11.08.2026 r. 

Rozpoczęcie pracy w projekcie planowane jest na dzień 14.08.2026 r. 

 

Uprzejmie prosimy, aby w treści dokumentu CV przesłanego do Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowskiego 

Instytutu Technologicznego zamieścić klauzulę o treści: 

W oparciu o art. 221a i art. 221b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy wyrażam zgodę na przetwarzanie 

moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski 

Instytut Technologiczny ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków dla potrzeb niezbędnych do realizacji obecnego 

procesu rekrutacji. Jednocześnie oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługującym mi prawie: 

dostępu do danych i ich poprawiania, żądania ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, 

wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania moich danych osobowych, wycofania zgody na ich przetwarzanie 

w każdym czasie, wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uznam, że moje dane 

są przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi, jak również, że podanie tych danych jest dobrowolne. 

W przypadku, jeżeli jesteście Państwo zainteresowani udziałem w przyszłych procesach rekrutacyjnych 

prowadzonych przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny w treści dokumentu CV 

należy dodatkowo zamieścić klauzulę o treści: 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski 

Instytut Technologiczny ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków dla celów przyszłych rekrutacji prowadzonych przez 

Instytut. Jednocześnie oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługujących mi prawach (opisanych 

wyżej). 

Informujemy, że administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski 

Instytut Technologiczny (dalej: Instytut)  z siedzibą ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków. Dane osobowe będą 

przetwarzane przez Instytut w celu przeprowadzenia procesu bieżących rekrutacji na określone stanowisko 

pracy, a w przypadku wyrażenia wyraźnej i dobrowolnej zgody – także dla potrzeb przyszłych rekrutacji. Podanie 

danych osobowych jest dobrowolne. 

Więcej informacji o ochronie danych osobowych znajduje się: 

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/ 

 
 

Conditions of employment: 

 

- full-time employment under an employment contract for a period of 7 months; 
- remuneration in accordance with the NCN rate for this position, i.e. PLN 140,000 per year as the total 
employer cost (gross-gross); 
- work in a research organisation focused on innovative and prestigious R&D projects; 
- 36 days of annual leave per calendar year; 
- a benefits package, including holiday co-financing, supplementary medical care and the option to join a life-
insurance scheme; 
- opportunities for continuous professional development and support from the Institute; 
- free parking; 
- an equality-based working environment that supports sustainable development. 
 
Employment will be carried out in accordance with NCN regulations. In particular, the person employed must 

jointly meet the following conditions: 

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/


 

- the Principal Investigator was not the supervisor or assistant supervisor of the candidate’s doctoral 
dissertation; 
- while receiving this remuneration, the candidate will not receive any other remuneration from funds awarded 
as direct costs of research projects financed under NCN calls; 
- while receiving this remuneration, the candidate will not be employed by another employer under an 
employment contract, including an employer based outside Poland; 
- while receiving this remuneration, the candidate will not receive pension benefits from the social security 
system. 

 

The application should include: 

- a scan of the doctoral degree diploma; 
- a curriculum vitae (CV) describing previous scientific activity, including participation in research projects, 
authorship/co-authorship of scientific publications, conference participation, competitions, awards, service to 
the academic community, membership in student scientific societies, etc.; 
- a motivation letter explaining how the candidate meets the competition requirements; 
- a letter of recommendation and/or references from previous employers or academic supervisors; 
- a statement of consent to the processing of personal data with the following wording: “I consent to the 
processing of my personal data contained in my application for the purposes necessary to conduct the 
recruitment process (in accordance with the Personal Data Protection Act, Journal of Laws 2002, No. 101, item 
926, as amended).” 

Additional Information: 

Łukasiewicz Research Network - Krakow Institute of Technology announces a competition for a Scholarship 

grantee/Student/PhD student position in the NCN SONATA-19 project (2023/51/D/NZ7/02596) titled "One Step 

to Game Changer": Combined Antimicrobial Therapy Based on AI and Nanotechnology to Combat 

Challenging Diabetes Foot Infections. The project is being carried out by the Łukasiewicz Research Network – 

Krakow Institute of Technology (Project Leader: Dr. Barbara Pucelik) in consortium with Sano - Centre for 

Computational Personalized Medicine. 

The Selection Committee reserves the right to conduct interviews with selected candidates (the time and place 

of the interview will be communicated to candidates via email). 

Applications should be submitted exclusively in electronic form. 

The deadline for submitting documents is 08.08.2026. 

The expected date for selecting the successful candidate is 11.08.2026. 

The project work is scheduled to begin on 14.08.2026. 

Please include the following clause in your CV sent to Łukasiewicz Research Network – Krakow Institute of 

Technology: "In accordance with Art. 221a and Art. 221b of the Labor Code dated June 26, 1974, I consent to the 

processing of my personal data contained in the application documents by Łukasiewicz Research Network – 

Krakow Institute of Technology, ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków, for the purposes necessary for the ongoing 

recruitment process. I also declare that I have been informed of my rights: to access my data and correct it, 

request its deletion, restrict processing, transfer data, object to its processing, withdraw consent at any time, 

and lodge a complaint with the President of the Personal Data Protection Office if I believe my data is being 

processed unlawfully, and that the provision of this data is voluntary." For more information on data protection, 

visit: https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/ 

Link do aplikowania/ Application link: 

 

https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/


 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b1ababaf87d540e28bd9322347df

5215 

 

 
Uprzejmie prosimy, aby w treści dokumentu CV przesłanego do Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowskiego Instytutu 
Technologicznego zamieścić klauzulę o treści: 

W oparciu o art. 221a i art. 221b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny 
ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków dla potrzeb niezbędnych do realizacji obecnego procesu rekrutacji. Jednocześnie 
oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługującym mi prawie: dostępu do danych i ich poprawiania, żądania 
ich usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania moich danych 
osobowych, wycofania zgody na ich przetwarzanie w każdym czasie, wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, jeżeli uznam, że moje dane są przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi, jak również, że podanie tych 
danych jest dobrowolne. 

W przypadku, jeżeli jesteście Państwo zainteresowani udziałem w przyszłych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez 
Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut Technologiczny w treści dokumentu CV należy dodatkowo zamieścić klauzulę 
o treści: 
 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut 
Technologiczny ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków dla celów przyszłych rekrutacji prowadzonych przez Instytut. Jednocześnie 
oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługujących mi prawach (opisanych wyżej). 

Informujemy, że administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sieć Badawcza Łukasiewicz – Krakowski Instytut 
Technologiczny (dalej: Instytut)  z siedzibą ul. Zakopiańska 73, 30-418 Kraków. Dane osobowe będą przetwarzane przez 
Instytut w celu przeprowadzenia procesu bieżących rekrutacji na określone stanowisko pracy, a w przypadku wyrażenia 
wyraźnej i dobrowolnej zgody – także dla potrzeb przyszłych rekrutacji. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

Więcej informacji o ochronie danych osobowych znajduje się: 
https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/ 

Dokumenty niekompletne lub przesłane po terminie nie będą rozpatrywane. 

Skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. Osoby zakwalifikowane do rozmów rekrutacyjnych zostaną 
powiadomione o ich terminie z wykorzystaniem danych kontaktowych, które zostaną podane przez kandydata w 
dokumentach aplikacyjnych. Dodatkowe informacje można uzyskać pisząc na adres 
mailowy: rekrutacja@kit.lukasiewicz.gov.pl 

 
We kindly ask you to include a clause in the content of the CV document sent to the Łukasiewicz Research Network – Krakow 
Institute of Technology: 

Pursuant to Article 221a and Article 221b of the Act of 26 June 1974 on the Labour Code, I hereby consent to the processing 
of my personal data contained in the application documents by the Łukasiewicz Research Network – Krakow Institute of 
Technology, 73 Zakopiańska Street, 30-418 Krakow for the purposes necessary to carry out the current recruitment process. 
At the same time, I declare that I have been informed of my right: access to and correction of data, request their removal, 
restriction of processing, transfer of data, objection to the processing of my personal data, withdrawal of consent to their 
processing at any time,  filing a complaint with the President of the Office for Personal Data Protection if I believe that my 
data is being processed in violation of legal requirements,  as well as that the provision of such data is voluntary. 

If you are interested in participating in future recruitment processes conducted by the Łukasiewicz Research Network – 
Krakow Institute of Technology, you should additionally include a clause in the content of your CV document: 
 
I consent to the processing of my personal data by the Łukasiewicz Research Network – Krakow Institute of Technology, 73 
Zakopiańska Street, 30-418 Krakow for the purposes of future recruitment conducted by the Institute. At the same time, I 
declare that I have been informed of my rights (described above). 

We would like to inform you that the administrator of your personal data is the Łukasiewicz Research Network – Krakow 
Institute of Technology (hereinafter: the Institute) with its registered office at 73 Zakopiańska Street, 30-418 Krakow. Personal 
data will be processed by the Institute in order to carry out the ongoing recruitment process for a specific job position, and 
in the case of explicit and voluntary consent – also for the purposes of future recruitment. Providing personal data is 
voluntary. 

For more information on personal data protection, please visit: 
https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/ 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b1ababaf87d540e28bd9322347df5215
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b1ababaf87d540e28bd9322347df5215
https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/
mailto:rekrutacja@kit.lukasiewicz.gov.pl
https://kit.lukasiewicz.gov.pl/dane-osobowe/


 

Incomplete or late documents will not be considered. 

We will contact only selected candidates. Persons qualified for recruitment interviews will be notified of their date using the 
contact details that will be provided by the candidate in the application documents. Additional information can be obtained 
by writing to the e-mail address: rekrutacja@kit.lukasiewicz.gov.pl 

 

 

mailto:rekrutacja@kit.lukasiewicz.gov.pl

